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1- PROGRAMA DE: ADMINISTRACION FINANCIERA

CCóóddiiggoo:: 22442255

22-- CCOONNTTEENNIIDDOOSS MMÍÍNNIIMMOOSS
aa)) OObbjjeettiivvooss ddee llaa ggeessttiióónn ffiinnaanncciieerraa..
bb)) EEll pprroocceessoo ddee llaa GGeessttiióónn FFiinnaanncciieerraa,, llaass DDeecciissiioonneess FFiinnaanncciieerraass bbáássiiccaass ddee llaass

OOrrggaanniizzaacciioonneess:: DDeecciissiioonneess ddee IInnvveerrssiióónn,, ddee FFiinnaanncciiaacciióónn yy ddee DDiivviiddeennddooss..
cc)) OOrrggaanniizzaacciióónn iinntteerrnnaa ddeell ÁÁrreeaa ddee FFiinnaannzzaass yy CCoonnttrrooll..
dd)) OObbjjeettiivvooss ddee lliiqquuiiddeezz yy rreennttaabbiilliiddaadd..
ee)) IInnssttrruummeennttooss ddee llaa PPoollííttiiccaa FFiinnaanncciieerraa..
ff)) AAnnáálliissiiss FFiinnaanncciieerroo aa ttrraavvééss ddee llooss EEssttaaddooss CCoonnttaabblleess..
gg)) SSiisstteemmaass ddee CCoossttooss ppaarraa llaa DDeecciissiióónn FFiinnaanncciieerraa..
hh)) EEssttaaddoo ddee FFlluujjoo ddee EEffeeccttiivvoo..
ii)) CCoonnttrrooll PPrreessuuppuueessttaarriioo.. PPrreessuuppuueessttooss EEccoonnóómmiiccooss yy FFiinnaanncciieerrooss..
jj)) EEssttuuddiioo ssoobbrree ccoossttooss ddeell CCaappiittaall PPrrooppiioo yy ddee TTeerrcceerrooss..
kk)) FFoorrmmaacciióónn ddeell CCaappiittaall ddee TTrraabbaajjoo..
ll)) AAddmmiinniissttrraacciióónn ddeell CCaappiittaall ddee TTrraabbaajjoo..
mm)) GGeessttiióónn ddee llooss IInnvveennttaarriiooss..
nn)) EEvvaalluuaacciióónn ddee IInnvveerrssiioonneess..
oo)) PPeerrííooddoo ddee RReeppaaggoo yy TTaassaass ddee RReettoorrnnoo..
pp)) LLaass FFuueenntteess ddee FFoonnddooss.. CCrrééddiittoo CCoommeerrcciiaall,, BBaannccaarriioo.. EEnnddeeuuddaammiieennttoo aa llaarrggoo ppllaazzoo..
qq)) IImmppaaccttoo iinnffllaacciioonnaarriioo ssoobbrree llaa PPeeqquueeññaa yy MMeeddiiaannaa EEmmpprreessaa..
rr)) MMeerrccaaddoo ddee CCaappiittaalleess..
ss)) DDeerriivvaaddooss FFiinnaanncciieerrooss..
tt)) TTrraattaammiieennttoo ddeell rriieessggoo yy llaa iinncceerrttiidduummbbrree eenn llaass ddeecciissiioonneess ffiinnaanncciieerraass..
uu)) VVaalluuaacciióónn ddee eemmpprreessaass..

33-- CCAARRGGAA HHOORRAARRIIAA ::
33..11 -- CCaarrggaa hhoorraarriiaa ttoottaall:: 9966 hhoorraass
33..22 -- CCaarrggaa hhoorraarriiaa sseemmaannaall:: 66 hhoorraass..
33..33 -- CCaarrggaa hhoorraarriiaa ccllaasseess tteeóórriiccaass:: 44 hhoorraass,,
33..44 -- CCaarrggaa hhoorraarriiaa ccllaasseess pprrááccttiiccaass:: 22 hhoorraass
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44 -- SSÍÍNNTTEESSIISS DDEELL MMAARRCCOO RREEFFEERREENNCCIIAALL DDEELL PPRROOGGRRAAMMAA

44..11 BBrriinnddaarr ccoonnoocciimmiieennttooss aacceerrccaa ddeell uussoo eeffiicciieennttee ddee llooss rreeccuurrssooss eenn llaass OOrrggaanniizzaacciioonneess
pprrooccuurraannddoo ccoonnsseegguuiirr eell oobbjjeettiivvoo pprriinncciippaall ddee llaa FFuunncciióónn FFiinnaanncciieerraa ccoonnssiisstteennttee eenn llaa
mmaaxxiimmiizzaacciióónn ddeell vvaalloorr ddee llaa eemmpprreessaa..

44..22 RReessuullttaa iimmpprreesscciinnddiibbllee ppaarraa ccuurrssaarr eessttaa mmaatteerriiaa qquuee eell aalluummnnoo ccuueennttee ccoonn
ccoonnoocciimmiieennttooss pprreevviiooss ddee AAddmmiinniissttrraacciióónn,, CCoonnttaabbiilliiddaadd,, EEccoonnoommííaa yy MMaatteemmááttiiccaa
FFiinnaanncciieerraa..

44..33 EEss rreelleevvaannttee llaa tteemmááttiiccaa ddee llaa aassiiggnnaattuurraa ddaaddoo qquuee llooss rreeccuurrssooss ffiinnaanncciieerrooss
ccoonnssttiittuuyyeenn uunnoo ddee llooss eelleemmeennttooss iimmpprreesscciinnddiibblleess ppaarraa llaa eexxiisstteenncciiaa ddee llaass
OOrrggaanniizzaacciioonneess.. EEll ccoonnoocciimmiieennttoo ddee llaa aaddmmiinniissttrraacciióónn ddee llooss mmiissmmooss,, ddee llaass
ddeecciissiioonneess ffiinnaanncciieerraass bbáássiiccaass,, ddeell ppllaanneeaammiieennttoo ffiinnaanncciieerroo,, eettcc.. ssoonn nneecceessaarriiooss ppaarraa
eell aallccaannccee ddeell oobbjjeettiivvoo ddee llaass OOrrggaanniizzaacciioonneess..

44..44 LLooss aassppeeccttooss ddee llaa tteemmááttiiccaa aa pprriioorriizzaarr ssoonn:: FFuunnddaammeennttooss yy PPrriinncciippiiooss ddee llaass
FFiinnaannzzaass,, OObbjjeettiivvooss yy DDeecciissiioonneess FFiinnaanncciieerraass bbáássiiccaass ddee llaass OOrrggaanniizzaacciioonneess,,
ccoonncceeppttooss bbáássiiccooss ddeell AAnnáálliissiiss FFiinnaanncciieerroo,, eell PPllaanneeaammiieennttoo FFiinnaanncciieerroo yy eell SSiisstteemmaa
FFiinnaanncciieerroo AArrggeennttiinnoo..

44..55 LLaa iinnccoorrppoorraacciióónn ppeerrmmaanneennttee ddee ccaassooss rreeaalleess eenn llaa vviiddaa ddee llaass oorrggaanniizzaacciioonneess,,
eexxttrraaííddooss ddee llaa eexxppeerriieenncciiaa ddee llooss ddoocceenntteess yy ddee llaass iinnffoorrmmaacciioonneess ddee llooss hheecchhooss
ddeessttaaccaabblleess eenn llaa ggeessttiióónn ffiinnaanncciieerraa nnaacciioonnaall ee iinntteerrnnaacciioonnaall..

44..66 CCllaasseess mmaaggiissttrraalleess yy ddee aannáálliissiiss yy ppaarrttiicciippaacciióónn ggrruuppaall ccoonn llooss aalluummnnooss..
44..77 CCllaasseess ccoonn eejjeemmppllooss pprrááccttiiccooss,, ccoonn aappoorrttee ddee gguuííaa ddee ttrraabbaajjooss pprrááccttiiccooss,, aapplliiccaacciióónn ddee

llooss ccoonncceeppttooss tteeóórriiccooss ddee llaa aassiiggnnaattuurraa..

55-- OOBBJJEETTIIVVOO EESSTTRRUUCCTTUURRAALL //FFIINNAALL DDEELL PPRROOGGRRAAMMAA

Objetivo general: Trasmitir al alumno los conocimientos necesarios para que
pueda administrar los recursos financieros, procurando maximizar el valor de
la empresa. Se espera que el estudiante alcance a conocer la lógica en los
modelos contemporáneos de administración financiera que le permita
desempeñarse en las funciones profesionales que requieran la necesidad de
analizar y seleccionar alternativas óptimas de asignación de recursos a través
de las decisiones financieras básicas y de ejecutar políticas de financiamiento
y estructurales necesarias para alcanzar los objetivos de las Organización.
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66--UUNNIIDDAADDEESS DDIIDDÁÁCCTTIICCAASS

UNIDAD 1 - FUNCIÓN FINANCIERA
6.1 Contenidos Temáticos:
Fundamentos y Principios de las Finanzas.
La Función Financiera en las Organizaciones.
Concepto, Objetivos de la gestión financiera. Herramientas.
El proceso de la Gestión Financiera.
Decisiones Financieras Básicas de las Organizaciones: Decisiones de Inversión, de
Financiación y de Dividendos.
Organización interna del Área de Finanzas y Control. Rol del Administrador Financiero.
Relación con las demás funciones de la organización.

6.2 Objetivos:
Que el alumno conozca los objetivos y el alcance de la Función Financiera y el papel del
Administrador Financiero.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente.
Diálogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la temática.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Repaso conceptual y procedimientos prácticos de contenido de la asignatura Matemática
Financiera especialmente en lo referido a Equivalencia de Tasas y Sistemas de
Amortización de Deudas.
Presentación, desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de
trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
Brigham. Editorial Mc Graw Hill.
* DECISIONES FINANCIERAS. Ricardo Pascale. Editorial Edicon (C.P.C.E.C.A.B.A).
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill
* FINANZAS EN ADMINISTRACION. Fred Weston – Thomas Copeland.
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA CONTEMPORÁNEA. Moyer, Mc. Guigan, Kretlow.
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UNIDAD 2 - ANALISIS Y PLANIFICACION FINANCIERA.
6.1 Contenidos Temáticos:
Análisis Financiero a través de los Estados Contables.
Objetivos de liquidez y rentabilidad.
Instrumentos de la Política Financiera.
Herramientas tradicionales: Índices o ratios. Punto de Equilibrio. Efecto de palanca
operativa. Estados de Flujo de Efectivo.
Sistemas de Costos para la Decisión Financiera.
Control Presupuestario. Presupuestos Económicos y Financieros.
Planeamiento estratégico.

6.2 Objetivos:
Brindar al alumno los conocimientos referidos a las herramientas tradicionales de
Administración Financiera (Presupuesto, Punto de Equilibrio, Indices y ratios).
Que el alumno tome conocimiento del Control Presupuestario, herramienta cuantitativa de
gestión empresarial más utilizada por las empresas y adquiera el relevante concepto de la
Planificación Financiera.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente, análisis y participación de los alumnos.
Diálogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la temática.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.
Resolución grupal de ejercicios prácticos en Laboratorio de Computación.

6.5 Bibliografía.
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
Brigham. Editorial Mc Graw Hill.
* ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS ESTADOS CONTABLES. Telias y Senderovich.
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill
* ELABORACION Y CONTROL DE PRESUPUESTOS. Nicolás Pere. Edit. Gestión 2000.
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UNIDAD 3 - CAPITAL DE TRABAJO
6.1 Contenidos Temáticos:
Formación del Capital de Trabajo.
Dimensionamiento del Capital de Trabajo Neto y de sus elementos componentes según el
tipo de Organización.
Administración del Capital de Trabajo: Administración de las disponibilidades, créditos,
bienes de cambio y pasivos corrientes. Gestión de los Inventarios.
El Ciclo de Conversión del efectivo., estrategias de administración del mismo.
Políticas de Dividendos y de Administración del Capital de Trabajo.

6.2 Objetivos:
Brindar al alumno los conocimientos referidos a la administración eficaz del capital de
trabajo destacando la determinación del Ciclo de Conversión del efectivo.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente, análisis y participación de los alumnos.
Diálogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la temática.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
Brigham. Editorial Mc Graw Hill
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FINANZAS CORPORATIVAS. Guillermo L. Dumrauf. Editorial Alfaomega (3era. Edición).
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill

UNIDAD 4 - COSTO DE CAPITAL
6.1 Contenidos Temáticos:
Concepto de Costo de Capital. Capital propio y de terceros.
Costo promedio ponderado y costo marginal de capital.
Costo de oportunidad de Capital de la Organización y de sus dueños.
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6.2 Objetivos:
Suministrar al alumno los conocimientos suficientes para determinar el costo de capital,
tomar conocimiento de su relevancia para la toma de decisiones del Administrador
Financiero.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente, análisis y participación de los alumnos.
Diálogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la temática.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
Brigham. Editorial Mc Graw Hill
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FINANZAS CORPORATIVAS. Guillermo L. Dumrauf. Editorial Alfaomega (3era. Edición).
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill
* ADMINISTRACION FINANCIERA CONTEMPORÁNEA. Moyer–Mc Guigan-Kretlow

UNIDAD 5 - DECISIONES DE ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO
6.1 Contenidos Temáticos:
Estructura de Capital y Política de Dividendos.
Teorías sobre la existencia de estructuras financieras óptimas.
Teoría de Modigliani y Miller.
Efecto de palanca financiera.

6.2 Objetivos:
Brindar al alumno conocimientos acerca del concepto de Estructura Financiera y la
determinación de la Estructura Financiera óptima de acuerdo a las diferentes teorías.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
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Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
Brigham. Editorial Mc Graw Hill
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FINANZAS CORPORATIVAS. Guillermo L. Dumrauf. Editorial Alfaomega (3era. Edición).
* CASOS PRACTICOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Contreras, Mora-Durban Oliva y
Otros.
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill

UNIDAD 6 - DECISIONES DE INVERSIÓN
6.1 Contenidos Temáticos:
Proyectos de Inversión. Concepto, componentes y variables.
Evaluación de Inversiones.
Técnicas de evaluación: Valor Actual Neto, Tasa Interna de Retorno, Flujo de Fondos
Incrementales, Período de Recupero, Tasa de Rentabilidad Financiera.
Período de Repago y Tasas de Retorno.
Proyectos mutuamente excluyentes y racionamiento de capitales.
Inversiones a corto, mediano y largo plazo.
Análisis y estimación del riesgo. (individual, corporativo, Beta).
Análisis de sensibilidad. Diseño de escenarios.

6.2 Objetivos:
Suministrar al alumno los conocimientos relativos a los distintos criterios para evaluar
proyectos de inversión y/o financiamiento.
Asimismo que el alumno reconozca y analice los distintos tipos de inversión que puedan
contribuir al cumplimiento del objetivo de maximizar el valor de la empresa.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente, análisis y participación de los alumnos.
Diálogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la temática.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.
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6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.
Resolución grupal de ejercicios prácticos en Laboratorio de Computación.

6.5 Bibliografía.
*  ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
Brigham. Editorial Mc Graw Hill
* DECISIONES FINANCIERAS. Ricardo Pascale. Editorial Edicon (C.P.C.E.C.A.B.A).
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill
* CRITERIOS DE EVALUACION DE PROYECTOS. Nassir Sapag Chain. Edit. Mac. Graw Hill.
* PREPARACION Y EVALUACION DE PROYECTOS. Nassir Sapag Chain. Edit. Mac. Graw
Hill.
* ANALISIS DE LA INVERSION DE CAPITAL PARA INGENIERIA Y ADMINISTRACION.
Canada – Sullivan – White.

UNIDAD 7 - DECISIONES DE FINANCIAMIENTO
6.1 Contenidos Temáticos:
Métodos de financiamiento a corto, mediano y largo plazo.
Las Fuentes de Fondos. Crédito Comercial y Bancario. Factoring. Leasing. Warrant.
Underwriting.
Acceso al mercado de dinero internacional.
El financiamiento de la Pequeña y Mediana Empresa.
Impacto inflacionario sobre la Pequeña y Mediana Empresa.
Decisiones sobre dividendos.

6.2 Objetivos:
Que el alumno tome conocimiento de los distintos métodos de financiamiento y sobre la
determinación de las decisiones de financiamiento  más convenientes para la Organización.
Asimismo que llegue a saber determinar el costo de una deuda incluyendo el efecto
impositivo.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente, análisis y participación de los alumnos.
Diálogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la temática
enfatizando en alternativas y limitaciones de financiamiento para las Pymes.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.
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6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
Brigham. Editorial Mc Graw Hill
* DECISIONES FINANCIERAS. Ricardo Pascale. Editorial C.P.C.E.C.A.B.A.
* FUENTES DE FINANCIACIÓN. José Manuel Porto. Editorial Osmar D. Buyatti. (2da. Ed.)

UNIDAD 8 - RIESGO Y RENTABILIDAD.
6.1 Contenidos Temáticos:
Análisis y estimación del riesgo, herramientas para su acotación.
Análisis de ingenierías financieras para reducir riesgos.
Tratamiento del riesgo y la incertidumbre en las decisiones financieras.
El Portafolio o Cartera de Inversiones.
Derivados financieros en los mercados Nacional e Internacional.

6.2 Objetivos:
Suministrar al alumno conocimientos sobre cómo influye el riesgo en el rendimiento que se
requiere de la inversión, sobre la relación entre riesgo y rentabilidad.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente.
Diálogos docente y alumnos sobre evaluación de riesgos y rentabilidad de las inversiones.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* FINANZAS CORPORATIVAS. Guillermo L. Dumrauf. Editorial Alfaomega (3era. Edición).
* DECISIONES FINANCIERAS. Ricardo Pascale. Editorial Edicon (C.P.C.E.C.A.B.A).
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill
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UNIDAD 9 -  REORGANIZACIONES. FUSIONES. VALUACIÓN DE EMPRESAS
6.1 Contenidos Temáticos:
Tipos de Reorganizaciones.
Fundamentos y Tipos de Fusiones.
Valuación de Empresas: visión global. Métodos de Valuación de Empresas. Análisis de los
distintos tipos de flujos de fondos y costos.

6.2 Objetivos:
Brindar al alumno conocimientos sobre la adopción de programas masivos de
reestructuración que adoptan las empresas que comprenden adquisiciones de nuevos
negocios, fusiones, alianzas, reestructuraciones, etc. Trasmitir asimismo a los alumnos los
diferentes métodos de valuación de Empresas.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente.
Diálogo entre docente y alumnos sobre casos y situaciones de reorganizaciones de
Empresas y la utilización de la herramienta de Valuación de las mismas.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* DECISIONES FINANCIERAS. Ricardo Pascale. Editorial Edicon (C.P.C.E.C.A.B.A).
* PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill
* ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: James C. Van Horne. Editorial Prentice Hall.
* FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA: J. Fred Weston, Eugene F.
   Brigham. Editorial Mc Graw Hill
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UNIDAD 10 - SISTEMA FINANCIERO ARGENTINO: MERCADO BANCARIO,
MERCADO BURSÁTIL.
6.1 Contenidos Temáticos:
Características del Sistema Financiero Argentino. Intermediarios Financieros.
Banco Central de la República Argentina. Superintendencia de Entidades Financieras y
Bancarias.
Mercados de Capitales: el Sistema Bursátil Argentino.
Instrumentos y Operaciones del Mercado de Capitales.

6.2 Objetivos:
Familiarizar al alumno con la estructura del sector Financiero Bancario, su operatoria y
marco legal.
Familiarizar al alumno con el funcionamiento, operatoria y estructura del Mercado de
Capitales.

6.3 Descripción analítica de actividades teóricas.
Presentación de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposición del docente, análisis y participación de los alumnos.
Diálogo entre docente y alumnos sobre operatoria del Mercado de Capitales.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografía recomendada.
Análisis de casos y debate grupal.

6.4 Descripción analítica de actividades prácticas.
Exposición sobre la mecánica y procedimientos prácticos de los trabajos referidos a la
temática con presentación de ejemplo de caso práctico y resolución del mismo.
Desarrollo y resolución grupal de ejercicios de aplicación de la guía de trabajos prácticos.

6.5 Bibliografía.
* FUENTES DE FINANCIACIÓN. José Manuel Porto. Editorial Osmar D. Buyatti. (2da. Ed.)
* MANUAL DE OPERACIONES BANCARIAS Y FINANCIERAS. Carlos Bollini Shaw,
Eduardo Boneo Villegas. Edit. Abeledo-Perrot.
* Carta Orgánica del BCRA
* Reglamento del Mercado de Valores de Buenos Aires

7. EESSQQUUEEMMAA DDEE LLAA AASSIIGGNNAATTUURRAA

LLaa FFuunncciióónn ffiinnaanncciieerraa.. OObbjjeettiivvoo ddee llaa AAddmmiinniissttrraacciióónn FFiinnaanncciieerraa..
FFuunncciioonneess ddeell AAddmmiinniissttrraaddoorr FFiinnaanncciieerroo..
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AAnnáálliissiiss EEssttaaddooss CCoonnttaabblleess..
PPrreessuuppuueessttoo..
CCoossttoo ddee CCaappiittaall..
CCiicclloo ddee ccoonnvveerrssiióónn ddeell EEffeeccttiivvoo..
PPoollííttiiccaass ddee llaa AAddmmiinniissttrraacciióónn ddee CCaappiittaall ddee TTrraabbaajjoo..
EEssttrruuccttuurraa ddee CCaappiittaall..
TTeeoorrííaass ddee OOppttiimmiizzaacciióónn..
AAnnáálliissiiss yy EEvvaalluuaacciióónn PPrrooyyeeccttooss ddee IInnvveerrssiióónn..
DDeecciissiioonneess ddee FFiinnaanncciiaammiieennttoo..
AAnnáálliissiiss IInnvveerrssiioonneess iinnccoorrppoorraannddoo rriieessggoo..
AAnnáálliissiiss RRiieessggoo yy RReennttaabbiilliiddaadd..
MMééttooddooss ddee VVaalluuaacciióónn ddee EEmmpprreessaass..
MMeerrccaaddoo BBaannccaarriioo yy BBuurrssááttiill..

8 - DISTRIBUCIÓN DIACRÓNICA DE CONTENIDOS , ACTIVIDADES y
EVALUACIONES

Metodología Pedagógica aplicada
El desarrollo del Programa de la Asignatura se efectuará aplicando las siguientes
actividades:

a) Exposición y debates sobre la temática del curso.
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b) Exposición resumida, individual del alumno, sobre información actualizada
obtenida de búsqueda documental, periodística acerca de la evolución y
situación Financiera Mundial.

c) Trabajos de investigación en forma grupal, presentación y exposición de los
mismos.

d) Resolución de casos y ejercicios prácticos.

MATERIA: ADMINISTRACION FINANCIERA CODIGO: 2425
ANEXO I

GANTT

CONTENIDOS ACTIVIDADES EVALUACIONES SEMANAS
1. Unidad No. 1 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Función Financiera Clase Magistral X
Calculo Financiero Resolución Ejercicios X
2. Unidad No. 2
Planeamiento
Financiero Clase Magistral X
2.1 Punto de Equilibrio.
Leverage. Indice Du
Pont Resolución Ejercicios X
2.2. Control
Presupuestario.
Presupuesto Efectivo.  Clase Magistral X
Presupuestos. Resolución Ejercicios X
3. Unidad No. 3
Capital de Trabajo. Ciclo
de Conversión del
Efectivo. Clase Magistral X
Determinación WACC Resolución Ejercicios X
4. Unidad No. 4

Costo de Capital.
 (WACC)

Clase Magistral.
Análisis de situaciones
problemáticas. X

Planeamiento. Ratios. Resolución Ejercicios
X

5. Unidad No. 5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Decisiones de Estructura
de Financiamiento.

Clase Magistral.
Análisis Grupal. X

Primera Parte Curso PRIMER PARCIAL X
Práctica Revisión Primer Parcial X
6. Unidad No. 6
Proyectos de Inversión.
Herramientas de
evaluación.

Clase Magistral.

X
Evaluación Proyectos Resolución Ejercicios. X
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7. Unidad No. 7
Decisiones de
financiamiento. Políticas
de dividendos. Factores.

Clase Magistral
Análisis casos.
Análisis grupal. X

Determinación costo de
las deudas. Resolución Ejercicios X
8. Unidad No. 8
Riesgo y Rentabilidad

Clase Magistral.
Análisis de casos. X

Determinación costo de
las deudas. Ejercicios Prácticos. X
9. Unidad No. 9.
Reorganizaciones,
Fusiones. Valuación de
Empresas.

Clase Magistral.
Análisis Grupal.

 X
Métodos de Valuación
de Empresas. Resolución Ejercicios. X
10. Unidad No. 10
Sistema Fciero.
Argentino.
Funciones BCRA.
Operaciones bursátiles X

SEGUNDO PARCIAL X
Entrega Notas y
Revisión  X

Recuperatorio RECUPERATORIO X
Entrega Nota Final con
lectura de Acta. Revisión X

 Se incorpora la carga horaria equivalente a una semana de clase con el propósito
de profundi- zar en actividades aplicadas por medio de la implementación de
talleres de consultas.

99-- EEVVAALLUUAACCIIÓÓNN YY PPRROOMMOOCCIIÓÓNN

Evaluación.
La evaluación de los alumnos se efectuará considerando los siguientes aspectos:
 Asistencia a clases con obligatoriedad del 75% para el cursado regular.
 Participación del alumno en clase.
 Comportamiento y dedicación en los trabajos encomendados evaluando al alumno

por sus aportes a nivel individual y grupal.
 Presentación de trabajos prácticos de acuerdo a las pautas solicitadas.
 Rendición de dos exámenes parciales, teórico-prácticos pudiéndose recuperar uno

de ellos.
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Promoción
Atendiendo a las reglamentaciones vigentes de la UNLAM, para aprobar la asignatura por
promoción directa se debe obtener en cada una de las evaluaciones de exámenes parciales 7
(siete) o más puntos.

10 - BIBLIOGRAFIA GENERAL

 OBLIGATORIA

 Administración Financiera, James Van Horne. Editorial Prentice Hall

 Fundamentos de Administración Financiera. J. Fred Weston-Eugene. F. Brigham.
Editorial Mc. Graw Hill.

 Decisiones Financieras, Ricardo Pascale. Edicon. Fondo Editorial C.P.C.E.C.A.B.A.

 Principios de Finanzas Corporativas. Brealey, Myers y Allen. Edit. Mac Graw Hill.

 Preparación y Evaluación de Proyectos. Nassair Sapag Chain. Edit. Mac Graw Hill.

 Finanzas Corporativas. Guillermo L. Dumrauf. Editorial Alfaomega (3era. Edición).

DE CONSULTA

 Finanzas en Administración Vol I y II, J. Fred Weston-Thomas
      Copeland, Editorial Mc. Graw Hill.

 Análisis de la Inversión de Capital para Ingeniería y Administración. John Canada.
William Sullivan- John White.Prentice Hall.

 Administración Financiera de las Organizaciones, Claudio Sapetnitzky.
      Ediciones Macchi

 Casos prácticos de Finanzas corporativas. J. Contreras Mora, S. Durbán.
      Oliva, M. Palacín Sánchez, R. Ruiz Martínez. Mc Graw Hill.

 Administración financiera contemporánea, R. Charles Moyer- James McGuigan.
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William J. Kretlow.

 Análisis e Interpretación de los Estados Contables. Telias y Senderovich.

 Criterios de Evaluación de Proyectos. Nassir Sapag Chain. Edit. Mac. Graw Hill.

  Elaboración y Control de Presupuestos. Nicolás Pere. Edit. Gestión 2000.

 Manual para Operaciones Bancarias y Financieras. Carlos Bollini Shaw – Eduardo J.
Boneo Villegas. Edit. Abeledo – Perrot.

 Fuentes de Financiación. José Manuel Porto. Editorial Osmar D. Buyatti.

1111-- EEVVAALLUUAACCIIÓÓNN DDEE LLOOSS DDOOCCEENNTTEESS DDEE LLAA CCÁÁTTEEDDRRAA

Se evaluará:
                    Relación Docente-Alumno.
                    Desempeño del docente en el aula.
                    Comunicación.
                    Claridad en la transmisión de conocimientos.
                    La formación docente y capacitación en el área.
                    Actualización técnico-pedagógica.
                    El trabajo en equipo.
                    Actitud y voluntad de colaboración.
                    Asistencia y Puntualidad.

Fechas Previstas de reuniones de Cátedra:
                                                                    4 de Abril de 2014

30 de Julio de 2014

El contenido del presente formulario será tratado tal y como lo establece  la Disposición
D.D.C.E. Nro. 004/2005.
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Firma del Profesor a Cargo :

                                         Aclaración de Firma:                     Eduardo Pérez weigel

                                  Fecha:  03/Abril/2014


