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1- PROGRAMA DE: ADMINISTRACION FINANCIERA Caddigo: 2425

2- CONTENIDOS MINIMOS

Objetivos de la gestion financiera. El proceso de la Gestién Financiera, las Decisiones
Financieras basicas de las Organizaciones: Organizacion interna del area finanzas y control.
Obijetivos de liquidez y rentabilidad. Instrumentos de la politica financiera. Las fuentes de
fondos. Crédito comercial y bancario. Endeudamiento a largo plazo. Estudio sobre los
costos de capital propio y de terceros. Formacion del capital de trabajo. Evaluacion de
inversiones. Periodo de repago y tasas de retorno. Sistemas de costos para la decision
financiera. Gestion de los inventarios. Presupuestos econémicos y financieros. Control
presupuestario. Estados de origen y aplicacion de fondos. Analisis financiero a través de los
estados contables. Impacto inflacionario sobre la pequefia y mediana empresa.
Organizacion interna de area finanzas y control.

3- CARGA HORARIA :

3.1 - Carga horaria total: 96 horas

3.2 - Carga horaria semanal: 6 horas.

3.3 - Carga horaria clases tedricas: 4 horas,
3.4 - Carga horaria clases practicas: 2 horas

4 - SINTESIS DEL MARCO REFERENCIAL DEL PROGRAMA

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6
4.7

Brindar conocimientos acerca del uso eficiente de los recursos en las Organizaciones
procurando conseguir el objetivo principal de la Funcién Financiera consistente en la
maximizacion del valor de la empresa.

Resulta imprescindible para cursar esta materia que el alumno cuente con
conocimientos previos de Administracion, Contabilidad, Economia y Matematica
Financiera.

Es relevante la tematica de la asignatura dado que los recursos financieros
constituyen uno de los elementos imprescindibles para la existencia de las
Organizaciones. El conocimiento de la administracion de los mismos, de las
decisiones financieras basicas, del planeamiento financiero, etc. son necesarios para
el alcance del objetivo de las Organizaciones.

Los aspectos de la tematica a priorizar son: Fundamentos y Principios de las
Finanzas, Objetivos y Decisiones Financieras basicas de las Organizaciones,
conceptos basicos del Analisis Financiero, el Planeamiento Financiero y el Sistema
Financiero Argentino.

La incorporacion permanente de casos reales en la vida de las organizaciones,
extraidos de la experiencia de los docentes y de las informaciones de los hechos
destacables en la gestion financiera nacional e internacional.

Clases magistrales y de analisis y participacion grupal con los alumnos.

Clases con ejemplos practicos, con aporte de guia de trabajos practicos, aplicacion de
los conceptos tedricos de la asignatura.
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5- OBJETIVO ESTRUCTURAL /FINAL DEL PROGRAMA

Objetivo general: Trasmitir al alumno los conocimientos necesarios para que
pueda administrar los recursos financieros de un ente, procurando maximizar
el valor de la empresa. Se espera que el estudiante alcance a conocer la l6gica
de diversos modelos contemporaneos de administracion financiera que le
permita desempefiarse en las funciones profesionales que requieran la
necesidad de analizar y seleccionar alternativas Optimas de asignacion de
recursos a través de las decisiones financieras basicas y ejecutar politicas de
financiamiento y estructurales necesarias para alcanzar los objetivos
propuestos por la Organizacion.

6-UNIDADES DIDACTICAS

UNIDAD 1 - FUNCION FINANCIERA

6.1.1 Contenidos Temaéticos:

Fundamentos y Principios de las Finanzas. Valor tiempo del dinero.

La Funcidn Financiera en las Organizaciones.

Concepto, Objetivos de la gestion financiera. Herramientas.

El proceso de la Gestion Financiera.

Decisiones Financieras Basicas de las Organizaciones: Decisiones de Inversion, de
Financiacion y de Dividendos.

Organizacion interna del Area de Finanzas y Control. Rol del Administrador Financiero.
Relacion con las demas funciones de la organizacion.

Costos de Agencia.

6.1.2 Objetivos:
Que el alumno conozca los objetivos y el alcance de la Funcion Financiera y el papel del
Administrador Financiero.

6.1.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicién del docente.

Dialogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la tematica.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Analisis de casos y debate grupal.

6.1.4 Descripcion analitica de actividades practicas.

Repaso conceptual y procedimientos practicos de contenido de la asignatura Matematica
Financiera especialmente en lo referido a Equivalencia de Tasas y Sistemas de
Amortizacion de Deudas.

Presentacion, desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de
trabajos practicos.

6.1.5 Bibliografia.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicién.

* Van Horne, James C. 1997. ADMINISTRACION FINANCIERA. Méjico. Editorial Prentice Hall.
102, Edicion.

*Weston, J. Fred, Brigham, Eugene F. 1998. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
FINANCIERA: Editorial Mc Graw Hill.

*Pascale, Ricardo. 2006. DECISIONES FINANCIERAS. Buenos Aires. Editorial Edicon
(C.P.C.E.C.A.B.A). 5ta. Edicion.
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* Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac
Graw Hill. 92, Edicion.

UNIDAD 2 - ANALISIS Y PLANIFICACION FINANCIERA.

6.2.1 Contenidos Tematicos:

Anélisis Financiero a través de los Estados Contables.

Obijetivos de liquidez y rentabilidad.

Instrumentos de la Politica Financiera.

Herramientas tradicionales: indices o ratios. Punto de Equilibrio. Efecto de palanca
operativa. Estados de Flujo de Efectivo.

Sistemas de Costos para la Decision Financiera.

Control Presupuestario. Presupuestos Econémicos y Financieros.

Planeamiento estratégico.

6.2.2 Objetivos:

Brindar al alumno los conocimientos referidos a las herramientas tradicionales de
Administracion Financiera (Presupuesto, Punto de Equilibrio, Indices y ratios).

Que el alumno tome conocimiento del Control Presupuestario, herramienta cuantitativa de
gestion empresarial mas utilizada por las empresas y adquiera el relevante concepto de la
Planificacion Financiera.

6.2.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente, analisis y participacion de los alumnos.
Dialogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la tematica.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Anaélisis de casos y debate grupal.

6.2.4 Descripcidn analitica de actividades précticas.

Exposicion sobre la mecanica y procedimientos practicos de los trabajos referidos a la
tematica con presentacion de ejemplo de caso practico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucién grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos practicos.
Resolucion grupal de ejercicios practicos en Laboratorio de Computacion.

6.2.5 Bibliografia.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicién.

* \/an Horne, James C. 1997. ADMINISTRACION FINANCIERA. Méjico. Editorial Prentice Hall.
102 Edicion.

*Weston, J. Fred, Brigham, Eugene F. 1998. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
FINANCIERA: Editorial Mc Graw Hill.

* Telias, Alejandro J., Senderovich, Isaac A. 2003. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS
ESTADOS CONTABLES. Buenos Aires. Editorial Errepar.

* Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac
Graw Hill. 9. Edicion.

* Pere, Nicolas. 2000. ELABORACION Y CONTROL DE PRESUPUESTOS. Barcelona. Edit.
Gestion. lera. Edicion.

UNIDAD 3 - CAPITAL DE TRABAJO

6.3.1 Contenidos Tematicos:

Formacion del Capital de Trabajo.

Administracion del Capital de Trabajo: Administracion de las disponibilidades, créditos,
bienes de cambio y pasivos corrientes. Gestion de los Inventarios.

El Ciclo de Conversion del efectivo, estrategias de administracion del mismo. Duracion de
los ciclos. Solapamientos
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6.3.2 Objetivos:
Brindar al alumno los conocimientos referidos a la administracion eficaz del capital de
trabajo destacando la determinacién del Ciclo de Conversion del efectivo.

6.3.3 Descripcidn analitica de actividades teoricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente, analisis y participacion de los alumnos.
Dialogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la tematica.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Analisis de casos y debate grupal.

6.3.4 Descripcion analitica de actividades préacticas.

Exposicion sobre la mecéanica y procedimientos précticos de los trabajos referidos a la
tematica con presentacion de ejemplo de caso préactico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos précticos.

6.3.5 Bibliografia. ]

* Van Horne, James C. 1997. ADMINISTRACION FINANCIERA. Méjico. Editorial Prentice Hall.
102, Edicidn.

*Weston, J. Fred, Brigham, Eugene F. 1998. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
FINANCIERA: Editorial Mc Graw Hill.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicion.

*Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac Graw
Hill. 98 Edicion.

* Albornoz, César (2006). Capital de trabajo. Un tema importante para considerar en las empresas.
Disponible en: http://www.consejo.org.ar/publicaciones/ue/ue78/trabajo.htm

UNIDAD 4 - COSTO DE CAPITAL

6.4.1 Contenidos Temaéticos:

Sistema de Costos para la Decision Financiera

Concepto de Costo de Capital. Capital propio y de terceros.

Costo promedio ponderado y costo marginal de capital.

Costo de oportunidad de Capital de la Organizacion y de sus duefos.

6.4.2 Objetivos:

Suministrar al alumno los conocimientos suficientes para determinar el costo de capital,
tomar conocimiento de su relevancia para la toma de decisiones del Administrador
Financiero.

6.4.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente, anélisis y participacion de los alumnos.
Dialogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la tematica.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Anadlisis de casos y debate grupal.

6.4.4 Descripcion analitica de actividades practicas.

Exposicion sobre la mecénica y procedimientos practicos de los trabajos referidos a la
tematica con presentacion de ejemplo de caso préactico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos practicos.
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6.4.5 Bibliografia.

* \Van Horne, James C. 1997. ADMINISTRACION FINANCIERA. Méjico. Editorial Prentice Hall.
102 Edicion.

*Weston, J. Fred, Brigham, Eugene F. 1998. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
FINANCIERA: Editorial Mc Graw Hill.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Ed Alfaomega. 3era. Ed.
*Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac Graw
Hill. 92 Edicion.

*Moyer, R. Charles, Mc. Guigan, James, Kretlow, William J. 2005. ADMINISTRACION
FINANCIERA CONTEMPORANEA. Editorial Thomson.

*Mascarefias,Juan(2015).EI yCoste de capital. Disponible en
http://www.juanmascarenas.eu/monograf.htm

UNIDAD 5 - DECISIONES DE ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO

6.5.1 Contenidos Tematicos:

Estructura de Capital y Politica de Dividendos.

Teorias sobre la existencia de estructuras financieras optimas.
Teoria de Modigliani y Miller.

Efecto de palanca financiera.

6.5.2 Objetivos:
Brindar al alumno conocimientos acerca del concepto de Estructura Financiera y la
determinacion de la Estructura Financiera 6ptima de acuerdo a las diferentes teorias.

6.5.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.
Clase magistral con exposicion del docente.

Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.
Anadlisis de casos y debate grupal.

6.5.4 Descripcion analitica de actividades préacticas.

Exposicion sobre la mecéanica y procedimientos précticos de los trabajos referidos a la
tematica con presentacion de ejemplo de caso préactico y resolucion del mismo.

Desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos practicos.

6.5.5 Bibliografia. )

* Van Horne, James C. 1997. ADMINISTRACION FINANCIERA. Méjico. Editorial Prentice Hall.
102, Edicion.

*Weston, J. Fred, Brigham, Eugene F. 1998. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
FINANCIERA: Editorial Mc Graw Hill.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicion.

*Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac Graw
Hill. 92. Edicion.

UNIDAD 6 - DECISIONES DE INVERSION

6.6.1 Contenidos Tematicos:

Proyectos de Inversion. Concepto, componentes y variables.

Evaluacién de Inversiones.

Técnicas de evaluacion: Valor Actual Neto, Tasa Interna de Retorno, Flujo de Fondos
Incrementales, Periodo de Recupero, Tasa de Rentabilidad Financiera.

Periodo de Repago y Tasas de Retorno. Tasa de Fisher

Proyectos mutuamente excluyentes y racionamiento de capitales.

Analisis y estimacion del riesgo. (individual, corporativo, Beta).
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Andlisis de sensibilidad. Disefio de escenarios.

6.6.2 Objetivos:

Suministrar al alumno los conocimientos relativos a los distintos criterios para evaluar
proyectos de inversion y/o financiamiento.

Asimismo que el alumno reconozca y analice los distintos tipos de inversién que puedan
contribuir al cumplimiento del objetivo de maximizar el valor de la empresa.

6.6.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente, anélisis y participacion de los alumnos.
Dialogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la tematica.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Anaélisis de casos y debate grupal.

6.6.4 Descripcidn analitica de actividades précticas.

Exposicion sobre la mecanica y procedimientos practicos de los trabajos referidos a la
temaética con presentacion de ejemplo de caso practico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucién grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos practicos.
Resolucion grupal de ejercicios practicos en Laboratorio de Computacion.

6.6.5 Bibliografia.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicién.

*Fernandez, Luis A. CALCULO FINANCIERO DE LAS OPERACIONES SIMPLES Y
COMPLEJAS, Capitulo 14, Ed.Prometeo. Buenos Aires, 2010

*Sapag, Nassir, Sapag Reinaldo. 2008. Colombia. PREPARACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS. Edit. Mac. Graw Hill. 5ta. Edicion.

UNIDAD 7 - DECISIONES DE FINANCIAMIENTO

6.7.1 Contenidos Tematicos:

Métodos de financiamiento a corto, mediano y largo plazo.

Las Fuentes de Fondos. Crédito Comercial y Bancario. Factoring. Leasing. Warrant.
Underwriting.

Acceso al mercado de dinero internacional.

El financiamiento de la Pequefia y Mediana Empresa.

Impacto inflacionario sobre la Pequefia y Mediana Empresa.

Decisiones sobre dividendos.

6.7.2 Objetivos:

Que el alumno tome conocimiento de los distintos métodos de financiamiento y sobre la
determinacion de las decisiones de financiamiento mas convenientes para la Organizacion.
Asimismo que llegue a saber determinar el costo de una deuda incluyendo el efecto
impositivo.

6.7.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente, analisis y participacion de los alumnos.
Dialogo entre docente y alumnos sobre experiencias laborales referidos a la tematica
enfatizando en alternativas y limitaciones de financiamiento para las Pymes.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Analisis de casos y debate grupal.

6.7.4 Descripcion analitica de actividades practicas.
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Exposicion sobre la mecénica y procedimientos practicos de los trabajos referidos a la
temaética con presentacion de ejemplo de caso practico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos practicos.

6.7.5 Bibliografia.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicion.

* \Van Horne, James C. 1997. ADMINISTRACION FINANCIERA. Méjico. Editorial Prentice Hall.
102 Edicion.

*Weston, J. Fred, Brigham, Eugene F. 1998. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
FINANCIERA: Editorial Mc Graw Hill.

*Pascale, Ricardo. 2006. DECISIONES FINANCIERAS. Buenos Aires. Editorial Edicon
(C.P.C.E.C.A.B.A). 5ta. Edicion.

* Porto, José Manuel. 2010. FUENTES DE FINANCIACION. Buenos Aires. Editorial Osmar D.
Buyatti. (2da. Ed.)

*  Guia de instrumentos de apoyo a las PyMES. Disponible en:
http://www.adec.org.ar/biblioteca.php?actions=down&a=MjE1MA

* Coémo pueden hacer las pymes para conseguir fondos a corto plazo. Disponible en:
http://www.ambito.com/749621

UNIDAD 8 - RIESGO Y RENTABILIDAD.

6.8.1 Contenidos Tematicos:

Anadlisis y estimacion del riesgo, herramientas para su acotacion.
Anaélisis de ingenierias financieras para reducir riesgos.

Tratamiento del riesgo y la incertidumbre en las decisiones financieras.
El Portafolio o Cartera de Inversiones. Derivados financieros.

6.8.2 Objetivos:
Suministrar al alumno conocimientos sobre como influye el riesgo en el rendimiento que se
requiere de la inversion, sobre la relacion entre riesgo y rentabilidad.

6.8.3 Descripcidn analitica de actividades teoricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente.

Dialogos docente y alumnos sobre evaluacion de riesgos y rentabilidad de las inversiones.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Anadlisis de casos y debate grupal.

6.8.4 Descripcion analitica de actividades practicas.

Exposicion sobre la mecénica y procedimientos practicos de los trabajos referidos a la
tematica con presentacion de ejemplo de caso préactico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos practicos.

6.8.5 Bibliografia.

*Pascale, Ricardo. 2006. DECISIONES FINANCIERAS. Buenos Aires. Editorial Edicon
(C.P.C.E.C.A.B.A). 5ta. Edicion.

* Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac
Graw Hill. 92 Edicion.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicion.

*Mercado de futuro y opciones. Disponible en: http://www.rofex.com.ar/data/70preguntas/

UNIDAD 9 - REORGANIZACIONES. FUSIONES. VALUACION DE EMPRESAS

6.9.1 Contenidos Tematicos:
Tipos de Reorganizaciones.
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Fundamentos y Tipos de Fusiones.

Valuacion de Empresas: vision global. Métodos de Valuacion de Empresas. Analisis de los
distintos tipos de flujos de fondos y costos.

6.9.2 Objetivos:

Brindar al alumno conocimientos sobre la adopcion de programas masivos de
reestructuracion que adoptan las empresas que comprenden adquisiciones de nuevos
negocios, fusiones, alianzas, reestructuraciones, etc. Trasmitir asimismo a los alumnos los
diferentes métodos de valuacion de Empresas.

6.9.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente.

Dialogo entre docente y alumnos sobre casos y situaciones de reorganizaciones de
Empresas y la utilizacion de la herramienta de Valuacion de las mismas.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Anadlisis de casos y debate grupal.

6.9.4 Descripcion analitica de actividades préacticas.

Exposicion sobre la mecéanica y procedimientos précticos de los trabajos referidos a la
tematica con presentacion de ejemplo de caso préactico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos précticos.

6.9.5 Bibliografia.

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.
Edicion.

* Fernandez, Pablo, Métodos de valoracion de empresas (Company Valuation Methods)
(February 12, 2016). Disponible en
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=1267987

*Pascale, Ricardo. 2006. DECISIONES FINANCIERAS. Buenos Aires. Editorial Edicon
(C.P.C.E.C.A.B.A). 5ta. Edicion.

* Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac
Graw Hill. 92 Edicion.

UNIDAD 10 - SISTEMA FINANCIERO ARGENTINO: MERCADO BANCARIO,
MERCADO BURSATIL.

6.10.1 Contenidos Temaéticos:

Caracteristicas del Sistema Financiero Argentino. Intermediarios Financieros.

Banco Central de la Republica Argentina. Superintendencia de Entidades Financieras y
Bancarias.

Mercados de Capitales: el Sistema Bursatil Argentino.

Instrumentos y Operaciones del Mercado de Capitales.

6.10.2 Objetivos:

Familiarizar al alumno con la estructura del sector Financiero Bancario, su operatoria y
marco legal.

Familiarizar al alumno con el funcionamiento, operatoria y estructura del Mercado de
Capitales.

6.10.3 Descripcion analitica de actividades tedricas.

Presentacion de los temas contenidos en la unidad y sus objetivos.

Clase magistral con exposicion del docente, analisis y participacion de los alumnos.
Diélogo entre docente y alumnos sobre operatoria del Mercado de Capitales.
Consultas y/o cuestionario sobre puntos de la bibliografia recomendada.

Analisis de casos y debate grupal.

6.1.10.4 Descripcion analitica de actividades practicas.
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Exposicion sobre la mecénica y procedimientos practicos de los trabajos referidos a la
temaética con presentacion de ejemplo de caso practico y resolucién del mismo.

Desarrollo y resolucion grupal de ejercicios de aplicacion de la guia de trabajos practicos.

6.1.10.5 Bibliografia.

* Porto, José Manuel. 2010. FUENTES DE FINANCIACION. Buenos Aires. Editorial Osmar D.
Buyatti. (2da. Ed.)

* Carta Organica del BCRA. Ley 26739.

* Ley 21.526 de Entidades Financieras.

* Reglamento del Mercado de Valores de Buenos Aires

* www.invertir.gob.ar/ (Sitio de educacion financiera de la Comision Nacional de Valores)

* Apunte de la catedra
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7. ESQUEMA DE LA ASIGNATURA

La Funcidn financiera. Objetivo de la Administracion Financiera.
Funciones del Administrador Financiero.

Anélisis Estados Contables.

Presupuesto.

Costo de Capital.

Ciclo de conversion del Efectivo.

Politicas de la Administracion de Capital de Trabajo.
Estructura de Capital.

Teorias de Optimizacion.

Analisis y Evaluacion Proyectos de Inversion.

Decisiones de Financiamiento.

Analisis Inversiones incorporando riesgo.

Anadlisis Riesgo y Rentabilidad.

Métodos de Valuacion de Empresas.

Sistema Financiero Argentino. Mercado Bancario y Bursatil.

11
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8 - DISTRIBUCION DIACRONICA DE CONTENIDOS , ACTIVIDADES y

EVALUACIONES

Metodologia Pedagdgica aplicada

El desarrollo del Programa de la Asignatura se efectuard aplicando las siguientes
actividades:

a) Exposicion y debates sobre la temética del curso.

b) Exposicion resumida, individual del alumno, sobre informacion actualizada
obtenida de busqueda documental, periodistica acerca de la evolucion y
situacién Financiera Mundial.

c) Trabajos de investigacion en forma grupal, presentacion y exposicion de los
mismos.

d) Resolucion de casos y ejercicios practicos.

MATERIA: ADMINISTRACION FINANCIERA ‘ CODIGO: 2425 ‘

ANEXO |
GANTT
CONTENIDOS ACTIVIDADES EVALUACIONES SEMANAS
1. Unidad No. 1 112 3/4|5|6] 7/8]9]10]11|12)|13|14]| 15| 16
Funcién Financiera Clase Magistral X
Calculo Financiero Resolucién Ejercicios X
2. Unidad No. 2
Planeamiento
Financiero Clase Magistral X
2.1 Punto de Equilibrio.
Leverage. Resolucidn Ejercicios X
2.2 Andlisis e
interpretacion de
Estados Contables. Clase Magistral X
Ratios, indices. Resolucion Ejercicios X
2.3. Control
Presupuestario.
Presupuesto Efectivo. Clase Magistral X
Presupuestos. Resolucién Ejercicios X
3. Unidad No. 3
Capital de Trabajo. Ciclo
de Conversion del
Efectivo. Clase Magistral X
Determinacion WACC Resolucion Ejercicios X
4. Unidad No. 4
Clase Magistral.
Costo de Capital. Anlisis de situaciones
(WACC) problematicas. X
Planeamiento. Ratios. Resolucion Ejercicios X
5. Unidad No. 5 1/213|4|5|6 |7 |8|9]10 |11 |12 |13 |14 |15 ]| 16
Decisiones de Estructura | Clase Magistral.
de Financiamiento. Analisis Grupal. X
Repaso Practica Resolucién Ejercicios X
Primera Parte Curso PRIMER PARCIAL X
Practica Revisién Primer Parcial X
6. Unidad No. 6

Proyectos de Inversion.
Herramientas de

Clase Magistral.

evaluacion. X
Evaluacién Proyectos Resolucién Ejercicios. X

7. Unidad No. 7

Decisiones de Clase Magistral

financiamiento. Politicas | Analisis casos.

de dividendos. Factores. | Analisis grupal. X
Determinacion costo de

las deudas. Resolucion Ejercicios X

8. Unidad No. 8
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Clase Magistral.

FORMULARIO N° 2

Riesgo y Rentabilidad Andlisis de casos. X
Determinacion costo de
las deudas. Ejercicios Practicos. X

9. Unidad No. 9.

Reorganizaciones,
Fusiones. Valuacién de

Clase Magistral.
Analisis Grupal.

Empresas. X
Métodos de Valuacién
de Empresas. Resolucion Ejercicios. X

10. Unidad No. 10

Sistema Fciero.
Argentino.

Funciones BCRA.
Operaciones bursatiles

Repaso Final.

Revision ejercicios

SEGUNDO PARCIAL

Entrega Notas y
Revisién

Recuperatorio

RECUPERATORIO

Entrega Nota Final.
Firma de Actas.

9- EVALUACION Y PROMOCION

Evaluacién.
La evaluacion de los alumnos se efectuara considerando los siguientes aspectos:
Asistencia a clases con obligatoriedad del 75% para el cursado regular.

Participacion del alumno en clase.
Comportamiento y dedicacion en los trabajos encomendados evaluando al alumno

por sus aportes a nivel individual y grupal.

Presentacion de trabajos practicos de acuerdo a las pautas solicitadas.
Rendicion de dos examenes parciales, tedrico-practicos pudiéndose recuperar uno

de ellos.

Promocion
Atendiendo a las reglamentaciones vigentes de la UNLAM, para aprobar la asignatura por
promocion directa se debe obtener en cada una de las evaluaciones de examenes parciales 7
(siete) o més puntos.

10 - BIBLIOGRAFIA GENERAL

e OBLIGATORIA

*Dumrauf, Guillermo L. Buenos Aires. FINANZAS CORPORATIVAS. Editorial Alfaomega. 3era.

Edicion.
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DE CONSULTA

* VVan Horne, James C. 1997. ADMINISTRACION FINANCIERA. Méjico. Editorial Prentice Hall.
102 Edicion.

*Weston, J. Fred, Brigham, Eugene F. 1998. FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION
FINANCIERA: Editorial Mc Graw Hill.

*Pascale, Ricardo. 2006. DECISIONES FINANCIERAS. Buenos Aires. Editorial Edicon
(C.P.C.E.C.A.B.A). 5ta. Edicidn.

* Brealey, Myers y Allen. 2010. PRINCIPIOS DE FINANZAS CORPORATIVAS. Edit. Mac
Graw Hill. 93, Edicion.
Administracion Financiera, James Van Horne. Editorial Prentice Hall

*Sapag, Nassir, Sapag Reinaldo. 2008. Colombia. PREPARACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS. Edit. Mac. Graw Hill. 5ta. Edicion.

* Fernandez, Pablo. 2008. METODOS DE VALORACION DE EMPRESAS. Barcelona. lese
Business School. Universidad de Navarra.

*Moyer, R. Charles, Mc. Guigan, James, Kr+etlow, William J. 2005. ADMINISTRACION
FINANCIERA CONTEMPORANEA. Editorial Thomson.

* Telias, Alejandro J., Senderovich, Isaac A. 2003. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS
ESTADOS CONTABLES. Buenos Aires. Editorial Errepar.

* Pere, Nicolas. 2000. ELABORACION Y CONTROL DE PRESUPUESTOS. Barcelona. Edit.
Gestion. lera. Edicion.

* Porto, José Manuel. 2010. FUENTES DE FINANCIACION. Buenos Aires. Editorial Osmar D.
Buyatti. (2da. Ed.).

*Sapetnitzky, Claudio E. y colaboradores. 2000. ADMINISTRACION FINANCIERA DE
LAS ORGANIZACIONES. Buenos Aires. Editorial Macchi.

* Carta Orgénica del Banco Central de la Republica Argentina.

El contenido del presente formulario sera tratado tal y como lo establece la Disposicion
D.D.C.E. Nro. 004/2005.

Firma del Profesor a Cargo: |
Aclaracién de Firma: Luis Alberto Ferndndez
Fecha: 23/A6ri[/2019
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HOJA ANEXA No. 1

11- EVALUACION DE LOS DOCENTES DE LA CATEDRA

Se evaluara:
Relacion Docente-Alumno.
Desemperio del docente en el aula.
Comunicacion.
Claridad en la transmisién de conocimientos.
La formacion docente y capacitacion en el area.
Actualizacion técnico-pedagogica.
El trabajo en equipo.
Actitud y voluntad de colaboracién.
Asistencia y Puntualidad.

Firma del Profesor a Cargo :
Aclaracion de Firma: Luis Alberto Ferndndez
Fecha: 26/Agosto/2017
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