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12 Parte: Informe Técnico- Académico

| - INTRODUCCION

1.- ANTECEDENTES




Vincular la Etica con la Educacion Superior es una linea de
invedigacion que comenzd a desarrollarse desde la unidad gecutora de la Secretaria de
Ciencia y Tecnologia del Departamento de Ciencias Econdmicas de la Universidad
Naciona de La Maanza, a través ded Programa dependiente de la Secretaria de
Politicas Univergtarias dd Ministerio de Educacidn Cienciay Tecnologia

Dicha actividad s desaroll6 y logrd su efectivizacion en cuatro
proyectos ya findizados bgo las denominaciones: B020 “La Etica como Tema
Transversd” ; B025 “ Fundamentos Eticos del Neoliberdlismo™, B046 “La Formacion
Etica en las Ingituciones dd Educacion Superior”® y B073 “Etica, Cienciay Tecnologia
en Educacion Superior de |beroamérica’.

! - Proyecto 55/B023 L a ética como tema transver sal; Proyecto 55/B025 Fundamentos éticos del neoliber alismo. Coleccién
Eticay Educacion Superior. Tomo | .. Ediciones Cooper ativas. 2004
Andlisis del conjunto de leyes destinadas a nivel de Educacion Superior argentino y sus Decretos correspondientes: Leyes N°
24521/95 ; 1597/85 ; 13031/47; 14297/54 ; 14557/58; 16912/66; 17245/67; 17604/67, 20654/ 74; 21533/77, 21536/77,
22207/80; 23068/84 y los Decretos N°: 477/55; 6403/55; 13031/55; 14297/55; 8472/69
http://www.unlm.edu.ar/conteni dos/academi cas/investigaciones/P_economicas/B046/opcional es.htm
2 _Proyecto 55/B046 Coleccién Eticay Educacién Superior. Tomoll. Laformacién éicaen lasingtitucionesdeeducacion
superior. Ediciones Cooperativas. 2004
Andlisis de las cartas fundacionales correspondientes a los siguientes organismos :
ORGANISMOS INTERNACIONALES

- ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO - OIT

- ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD - OMS

- ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS - ONU

- BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO-BIRF

-ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA EDUCACION,

LA CIENCIA Y LA CULTURA - UNESCO

-ORGANIZACION DE COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICO - OCDE

- ORGANIZACION DE LASNACIONESUNIDASPARA LA AGRICULTURA Y LA ALIMENTACION -FAO

- FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA - UNICEF
ORGANIZACIONES REGIONALES

- TRATADO INTERAMERICANO DE ASISTENCIA RECIPROCA - TIAR

- BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO - BID

- ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD - OPS

- ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANO — OEA

- PROCESO DE CUMBRES

- COMUNIDAD ECONOMICA EUROPEA - CEE
ORGANISMOS DE INTEGRACION LATINOAMERICANA

- MERCOSUR

- SECTOR EDUCATIVO DEL MERCOSUR - SEM

- PAISESMIEMBROS Y ASOCIADOS (LEGISLACION EDUCATIVA)
COMISIONES

- COMISION ECONOMICA Y SOCIAL PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE-CEPAL

- COMISION INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS ( CIDH)
http://www.unlm.edu.ar/conteni dos/academicas/investigaciones/P_economicas/B046/opcionales.htm
% _Proyecto 55/B073. Coleccion Eticay Educacién Superior. Tomo 11, Etica ciendiay tecnologia en educacion superior de
iberoamérica. Ediciones Cooper ativas. 2004.
Andlisis efectuado desde Programas , Leyes de Educacién Superior y Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno:
PROGRAMAS
-PRICYT (PROYECTO DE PROGRAMA INTERAMERICANO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA) 1984
-Programa de Cooperacién en el Desarrollo de programas de Doctorado y en la Direccion de Tesis Doctorales (Becas MLtis)
Madrid 1992
-Programa de Cooperacién para el Desarrollo de Sistemas Nacionales de Evaluacion de la Calidad Educativa en 1995 como
programa de laV Conferencia de Jefes de Estado
-IBERFOP (Programa | beroamericano de Cooperacién para el Disefio Comin de la Formacion Profesional) Aprobado en laV
Cumbre Iberoamericana de Bariloche, Argentina (1995). Su gestion fue encomendada a una Unidad Técnica de la OEI con la
Coordinacion General del Ministerio de Educacion y Cultura de Espaia.
-IBERMADE (Programa | beroamericano de Modernizacion de los Administradores de la Educacion) Aprobado en laV Cumbre
Iberoamericana de Bariloche, Argentina (1995). Su gestion esta a cargo de una Unidad Técnica de la OEl con la Coordinacion
General del Ministerio de Educacion y Cultura de Espafia. Su duracién es de cinco afios. La Unidad Técnicainicio sus trabgosen
1996.
-IBERMEDIA (Programa de Desarrollo Audiovisual en Apoyo de la Construccion del Espacio Visua |beroamericano Aprobado
como Programa |beroamericano en laVIl Cumbre (IslaMargarita, Venezuela (1997). Reconoce sus origenes en el Convenio de
Integracion Cinematogréfica | beroamericana suscrito en noviembre de 1989 por trece paises miembros de la Conferencia de
Autoridades Cinematogréficas de Iberoamérica, CACI.
-RADI (Red de Archivos Diplométicos | beroamericanos) Aprobado en la VIl Cumbre | beroamericana (Oporto, Portugd, 1998).
Esta dirigido a paises iberoamericanos, en una segunda etapa se podria coordinar y conectar con otras redes de archivos
diplométicos.
-CIDEU (Centro Iberoamericano de Desarrollo Estratégico Urbano) Incorporado como programaen lall Cumbrelbercameicana
(Madrid, 1992). Estéa gestionado por la Secretaria Permanente del Centro |beroamericano de Desarrollo Estratégico Urbano, que
nace en Barcelona (1993).
-ADAI (Programa de Apoyo al Desarrollo de los Archivos |beroamericanos) Aprobado enla VIl Cumbre (Isla Margarita,
Venezuela, 1997), pararealizar una accion conjunta que permita la preservacion idonea, valoracion, modernizacion administrativay




difusion del ingente volumen de documentacion existente desde el siglo XV1 en el Patrimonio Documental de AméricaLatina,
Espafiay Portugal.
Al aprobarse este Programa, la Asociacion Latinoamericana de Archivos (ALA) consideré conveniettecrear un Fondo Finandiero
Multilateral para el Sistema de Archivos |beroamericanos (SAl).
-IBERPYME (Programa |beroamericano de Cooperacion Interinstitucional en la Pequefiay MedianaEmpresa) Bl sector privedo
y ladel Estado son promotores de este programa por medio del cual se benefician las pequefias y medianas empresas dispuestas a
participar en procesos de asociacion o diversas formas de cooperacion empresarial, en su afén de elevar sus capacidades de
produccion, comercializacion, tecnologia, o de exportacion. Su accion concluye en el 2001.
-TEIB (Television Educativa |beroamericana) Aprobado en la |l Cumbre Iberoamericana (Madrid 1992).
-PRALEB (Programa de Alfabetizacién Béasica de Adultos ) Aprobado en la |l Cumbre (Madrid 1992), se establecié primero en
Republica Dominicanay El Salvador, y después en Honduras y Nicaragua.
-FONDO INDIGENA (Fondo parael Desarrollo de los Pueblos Indigenas) Aprobado en lall Cumbre (Madrid 1992), es gestionado
por una Secretaria Técnica
-PRADJAL (Programa Regional de Acciones para el Desarrollo de la Juventud de América Lating) Aprobado enlaVIl Cumbre
| beroamericana.
-FUNDIBQ ( Fundacién Iberoamericana parala Gestion de la Calidad) Aprobado en lalX Conferencia Iberoamericana (La Habeng,
1999).
-IBEROEKA (Proyectos de Innovacion) Sus antecedentes se encuentran en |os convenios redizedosatravésdd programaCY TED.
Esta iniciativa surgio en 1984 por un Acuerdo Marco Institucional entre Espafiay Portugal y 19 paises latinoamericanos.
Es un programa internacional de cooperacion empresaria y centros de investigacion, con caracter horizontal y de ambito
iberoamericano.

= -LEYESDE EDUCACION SUPERIOR
- ARGENTINA. Ley N° 24195 - Ley Federal de Educacion- Afio de Publicacién: 1993
-ARGENTINA. Ley N° 24521. Ley de Educacion Superior. Afio de Publicacion 1995
-BOLIVIA. ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA CONSTITUCION . 1978
-BOLIVIA Ley N° 1565- LEY DE REFORMA EDUCATIVA 1994
- BRASIL Ley N° 9394. Ley Darcy Ribeiro— Afio de Publicacién : 1996
- CHILE. Ley N° 18962 . LEY ORGANICA CONSTITUCIONAL DE ENSENANZA. Afio de Publicacion: 1990
- COLOMBIA. Ley N° 115- LEY GENERAL DE EDUCACION DE COLOMBIA. Afio de Publicacion: 1993
- COLOMBIA. Ley N° 30- LEY DE EDUCACION SUPERIOR DE COLOMBIA. Afio de Publicacién: 1992
- COSTA RICA- Ley N° 2160-LEY FUNDAMENTAL DE EDUCACION .Afio de publicacion: 1957
- REPUBLICA DOMINICANA. Ley N°.66-97. Ley General de Educacion. Afio de publicacion: 9 de abril, 1997
-REPUBLICA DOMINICANA. Ley N° Decreto 517-96- Ley de Educacion Superior. Afio de publicacion: 1996
-ECUADOR. Ley No. 2000-16- Ley de Educacion Superior.Afio de publicacion: 2000
- EL SALVADOR. Decreto 917. (Decreto Legisativo No. 495, de fecha 11 de mayo de 1990, publicado en el Diario Oficial No.
162, Tomo 308 de fecha 4 de julio)
LEY GENERAL DE EDUCACION. Afio de publicacion: 1990
-EL SALVADOR -NUmero de Decreto: 522- LEY DE EDUCACION SUPERIOR
- ESPANA. Ley N° 1/1990. LEY ORGANICA DE ORDENACION GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO. Afio de
Publicacion: 1990
-ESPANA. Ley: 11/1983. LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR. Afio de Publicacion: 1983
-HONDURAS. Decreto N° 79 del Congreso Nacional . Ley Organica de Educacién. Afio de Publicacion: Emitido el 14 de
noviembre de 1966
- HONDURAS. Ley REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY DE EDUCACION. SUPERIOR- Afio de Publicacion 1989
-HONDURAS. Decreto 142-89 . LEY DE EDUCACION SUPERIOR.Afio de Publicacién 1989
-MEXICO. LEY GENERAL DE EDUCACION. Afio de Publicacion 1993
-MEXICO- LEY PARA LA COORDINACION DE LA EDUCACION SUPERIOR. Afio de Publicacion 1978
- PARAGUAY . Ley Genera de Educacion. Afio de publicacion: 21/4/1998
-PORTUGAL. Ley.N° 46/86. Ley de Bases del Sistema Educativo. Afio de Publicacion: 1986
-PORTUGAL Ley N°54. LEY DEL ESTATUTO Y AUTONOMIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION
SUPERIOR POLITECNICA. Afio de Publicacion: 1990
-PORTUGAL Ley N° 108/88. Ley de Autonomia de las Universidades. Afio de Publicacién: 1988
- URUGUAY. LEY N° 2.549. LEY ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBL ICA. Afio de publicacion: 1958
- VENEZUELA. LEY ORGANICA DE EDUCACION. Afio de Publicacion: 1980
-VENEZUELA. LEY DE UNIVERSIDADES. Afio de Publicacién: 1970
-MEXICO. LEY GENERAL DE EDUCACION Afio de Publicacion 1993
-MEXICO. LEY PARA LA COORDINACION DE LA EDUCACION SUPERIOR. Afio de Publicacion 1978

. CUMBRESDE JEFES DE ESTADO Y DE GOBIERNO

Primera Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-GUADALAJARA, MEXICO, 18 Y 19 DE JULIO DE 1991 DECLARACION DE GUADALAJARA

Segunda Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-MADRID, ESPANA, 23 Y 24 DE JULIO DE 1992 DECLARACION DE GUADALUPE
-MADRID, 24 DE JULIO DE 1992 DOCUMENTO DE CONCLUSIONES DE LA SEGUNDA CUMBRE
IBEROAMERICANA DE JEFES DE ESTADO Y DE GOBIERNO
-MADRID, 23 Y 24 DE JULIO DE 1992 ANEXO: PROGRAMAS DE EDUCACION
-MADRID, 24 DE JULIO DE 1992 DECLARACION SOBRE LA RONDA DE URUGUAY
-MADRID, 24 DE JULIO DE 1992 CONVENIO CONSTITUTIVO DEL FONDO PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS INDiGlENAS DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE.
-SEVILLA, ESPANA, 8 DE OCTUBRE DE 1992 DECLARACION DE LA CUMBRE IBEROAMERICANA DE LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

Tercera Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-BENITO JUAREZ, GUATEMALA, 26-29 DE ABRIL DE 1993 RELATO GENERAL DE LA CUMBRE DEL
PENSAMIENTO “VISION IBEROAMERICANA 2000
-BRASILIA, 24-27 DE MAYO DE 1993 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA CONFERENCIA DE
MINISTROS DE LA SALUD DE LOS PAISES IBEROAMERICANOS. “SALUD Y DESARROLLO: Sida una
cuestion social y econdémica’.



S bien d objetivo principd de programa de  investigaciones
denominado Etica y Educacion Superior, desarrollado hesta la fecha, estuvo centrado en
torno a indagar cOmo esta presente la Etica en & Educacion Superior, a través ded
andiss de los documentos fundaciondes provenientes de organismos neciondes,
regionades e internacionades, asi como también desde d conjunto de prescripciones
impartidas desde las Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno y desde € conjunto de
Leyes de Educacién Superior vigentes en los Paises |beroamericanos, en la presente
investigacion orrespondiente a Proyecto 55/B093 se rastred la presencia de la Etica en
los Estatutos de las Universidades Nacionaes’ vigentes en @ afio 2003 y en los

-RIO DE JANEIRO, 5 DE JUNIO DE 1993 CONFERENCIA DE CIUDADES PARA EL SIGLO XXI
-FORTALEZA, CEARA, BRASIL, 9 DE JUNIO DE 1993 SEMINARIO PREPARATORIO A LA |1l CONFERENCIA
IBEROAMERICANA DE JEFES DE ESTADO Y DE GOBIERNO. “LA NINEZ EN LA AGENDA DEL
DESARROLLOY LA DEMOCRACIA”
-RIO DE JANEIRO, BRASIL, 30 DE JUNIO DE 1993 DECLARACION DE RiO DE JANEIRO. “ Superar la pobreza:
prioridad del desarrollo”
-RIO DE JANEIRO, BRASIL, 31 DE JUNIO DE 1993 DECLARACION DE RiO DE JANEIRO. “ Financiamiento del
desarrollo”
-SALVADOR DE BAHIA, BRASIL, 7 DE JULIO DE 1993. CONFERENCIA CIENTIFICA DE LA I
CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE JEFES DE ESTADO Y DE GOBIERNO. “CIENCIA Y TECNOLOGIA
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE IBEROAMERICA”
-SALVADOR DE BAHIA, BRASIL, 8 DE JULIO DE 1993 CONFERENCIA IBEROAMERICANA DEMINISTROS
DE EDUCACION. DECLARACION DE LOS MINISTROS DE EDUCACION IBEROAMERICANA.
-SALVADOR DE BAHIA, BRASIL, 9 y 10 DE JULIO DE 1993 CONCLUSIONES DE LA REUNION DE
MINISTROS Y RESPONSABLES DE CULTURA DE LOS PAISES IBEROAMERICANOS Y
RECOMENDACIONES A LA Il CUMBRE DE JEFES DE ESTADO Y DE GOBIERNO
-SALVADOR DE BAHIA, BRASIL, 16 DE JULIO DE 1993 DOCUMENTO FINAL DE LA TERCERA CUMBRE
IBEROAMERICANA.
Cuarta Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-CARTAGENA DE INDIAS, COLOMBIA, 14-15 DE JUNIO DE 1994 DOCUMENTO FINAL DE CONCLUSIONES
Quinta Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-SAN CARLOS DE BARILOCHE, ARGENTINA, 17 DE OCTUBRE DE 1995 DECLARACION DE BARILOCHE.
“LA EDUCACION COMO FACTOR ESENCIAL DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL”
ANEXOS (Programas en Curso).
Sexta Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-SANTIAGO Y VINA DEL MAR, CHILE, 7-11 DE NOVIEMBRE DE 1996 DECLARACION DE VINA DEL MAR.
Séptima Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-ISLA DE MARGARITA, VENEZUELA, 8-9 DE NOVIEMBRE DE 1997 DECLARACION DE MARGARITA
Octava Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-OPORTO, PORTUGAL, 17-18 DE OCTUBRE DE 1998 DECLARACION DE OPORTO
Novena Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-LA HABANA, 15-16 DE NOVIEMBRE DE 1999. DECLARACION DE LA HABANA
Décima Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-PANAMA, 17-18 DE DICIEMBRE DE 2000 DECLARACION DE PANAMA
Undécima Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno
-LIMA, PERU, 23-24 DE NOVIEMBRE DE 2001. DECLARACION DE LIMA “UNIDOSPARA CONSTRUIREL
MANANA”
http://www.unlm.edu.ar/conteni dos/academi cas/investigaciones/P_economicas/B073/padina%20principal .htm

“pr oyecto 55/B093. Coleccion Eticay Educacion Superior. Tomo V. Estatutos de Univer sidades Nacionales dela Republica
Argentina. Ediciones Cooper ativas. 2004. (Actualmente en prensa).
1-Universidad Nacional de Buenos Aires

2-Universidad Nacional de Catamarca

3-Universidad Nacional de Cérdoba

4-Universidad Nacional de Cuyo

5-Universidad Nacional de Entre Rios

6-Universidad Nacional de Formosa

7-Universidad Nacional de San Martin

8-Universidad Nacional de General Sarmiento
9-Universidad Nacional de Jujuy

10-Universidad Nacional de La Matanza
11-Universidad Nacional de La Pampa

12-Universidad Nacional de la Patagonia Austral
13-Universidad Nacional de Patagonia San Juan Bosco
14-Universidad Nacional de La Plata
15-Universidad Nacional de LaRioja

16-Universidad Nacional de LanUs

17-Universidad Nacional de Lomas de Zamora

18- Universidad Nacional de Lujan

19-Universidad Nacional de Mar del Plata
20-Universidad Nacional de Misiones

21-Universidad Nacional de Quilmes

22-Universidad Nacional de Rio Cuarto
23-Universidad Nacional de Rosario




Programas vigentes en las Carreras de Ciencias Econdmicas de dichas Universidades,
correspondientes a afio 2004

2.- OBJETIVOS

El objetivo centrd se orientd establecer cdmo se ha incorporado la Formacidn
Humeanigtica (en generd) y la Etica (en particular), en los Edtatutos de las Universidades
Naciondes y en los Planes de Estudio de Ciencias Econdmicas que se dictan en dichas
Universidades.

3.- HIPOTESIS

“A mayor tratamiento de las cuestiones vinculadas con la Etica dentro de los
Estaiutos de las Universdades Naciondes de la Republica Argenting; mayor presencia
de disciplinas de formacidn humanigtica en los Planes de Estudios de las careras de
Ciencias Economicas”.

4: METODOLOGIA:

La invedtigacion en su conjunto fue programada en dos etgpas desarrolladas
durante veinticuatro meses. (Enero 2003- Diciembre 2004).

El presente trabgo corresponde d informe find del proyecto B093 y las actividades
previstas (Segin GANTT) estuvieron distribuidas en dos etapas.

La primera etapa, se desarroll6 durante € afio 2003, y permitid la identificacion
de:
-Las taxonomias inherentes a la cladficacion de disciplinas y subdisciplinas en las que
Se pueden agrupar |os conocimientos.
-Lanémina de Universdades Nacionales de la Republica Argentina

-La blsgueda dd conjunto de Edatutos -vigentes durante € afio 2003- en las
Universdades Nacionades de la Republica Argentina

-La sdleccion de varisbles que permitieran identificar la presencia de la Formacion
Humanidtica ( en generd) y la Etica (en particular) en los Estatutos de las Universdades
Nacionales.

La segunda etapa, se llevo a cabo durante € afio 2004 y estuvo direccionada a la
identificacion de:

24-Universidad Nacional de Salta

25-Universidad Nacional de San Juan

26-Universidad Nacional de San Luis

27-Universidad Nacional de Santiago del Estero

28-Universidad Naciona de Tres de Febrero

29-Universidad Nacional de Tucuman

30-Universidad Nacional de VillaMaria

31-Universidad Naciona del Centro de la Provincia de Buenos Aires
32-Universidad Nacional del Comahue

33-Universidad Nacional del Litoral

34-Universidad Nacional del Noreste

35-Universidad Nacional del Sur

36-Universidad Tecnolégica Nacional
http://www.unlm.edu.ar/conteni dos/academicas/investigaciones/P_economicas/B093/opcionales.htm




-La totalidad de Careras de Ciencias Econdmicas que se dictaron en las
Universidades Naciondes de la Republica Argentina.

-La sdeccion de aguellas variables que permitieran identificar la presencia de las
Humanidades (en generd) y FEtica (en particular) en las Careras de Ciencias
Econdmicas de las Universidades Nacionales de La Republica Argentina

5.- MATERIAL Y METODOS

5.1-El plan de trabgo desarrollado, permitié acceder a la totdidad de
Universdades Nacionaes existentes a agosto de 2003

5-2-Se identificaron treinta y seis Edatutos pertenecientes a las Universdades
Naciondes de la Republica Argentina vigentes a mes de agosto del afio 2003

5.2.1- Se redizaron busguedas en las paginas WEB de las Universdades
con € propésto de observar s permitian € acceso a las normaivas
vigentes en cada una de ellas.

52.2- Se mantuvo correspondencia epistolar con las Universdades
Nacionaes cuyos Estatutos no figuran en la Red Internet.

5.2.3- Se redizaron conaultas en la Biblioteca Naciona ddl Congreso de
la Nacion, en € Paacio Pizzurno, en la Biblioteca dd Maestro y en €
Gremio Docente CTERA

524-Se ddemdizd la informacion recibida segin estdndares
previamente establ ecidos en formato WORD.

5.2.5-A fin de regguardar estos documentos, se convirtieron los mismos
en formato PDF.

5.2.6-Se procedi6 d grabado de CD con treintay seis Etatutos

5.2.7-Se subieron a la P4gina WEB de la Universdad Naciona de La
Matanza la totalidad de estatutos en formato PDF-.

5.3- Sobre € totd de la normativa sefidada, en Capitulo 2 s procedié a

sdematizar los gportes provenientes del corpus normativo, a través de cuatro
cuadros.

Cuadro N 1. “NOmina de Universdades Naciondes de la Republica
Argentina’

Cuadro N 2. “Sinteds Normativa’ discriminada por: Universdad- Tipo
de norma- NUmero- Fecha-Resumert Minigtro.

Cuadro N 3. “Corpus cuditaivo’” sdeccion de catorce congtantes
detectadas en los treinta y sais Edatutos. -Objetivos de la formacion
universtaria-Perfil docente- Edtrategias pedagdgicass Tipo de ensefianza-
Pergpectivas de  crecimiento-Trascendencia socid de la formacion
univerdtaria- Reconocimiento de las libertades fundamentales. Funciones
de tribuna académico- Causdes de cesantias docentes- Exigencias para
los juzgados que designan docentes e investigadoress Requisitos fara d



otorgamiento de becass Condiciones para componer € padron de
graduados- Promocion socid dd dumno universtario- Funciones del
consgo superior universtario. ldentificacion de enunciados relacionados
acadavariable, seglin Universidad de procedencia.

Cuadro N 4: “Corpus cuantitativo” discriminado por tota de menciones
gque aparecen en cada Edatuto, segln congantes identificadas en d
cuadroN 3

5.4- A fin de andizar cdmo ha ddo incorporada la formacion humanidica y la
enfianza de la éica en los Edautos de la totdidad de Universidades
Nacionales se procedi a regidrar la informacion obtenida, en & Capitulo 3, a
través de dos cuadros.

El Cuadro N° 1:

En este cuadro, denominado “Corpus Propostivo’, se transcribié € contenido
extraido de cada uno de los treinta y seis Universidades Naciondes teniendo en
cuenta |as ausones inherentes a cada una de las variables seleccionadas:

1- Etica
2- EnssfianzadelaEtica
3- Formacion Humanigtica

4- Ensefanzade las Humanidades

Latécnica utilizada para recoger lainformacidn fue lade “cita textud”.

El Cuadro N° 2

Denominado “Corpus Cuantitativo” se ponderd la cantidad de menciones por
variable y por Estatuto de cada Universidad Naciond.

5.5- Se consultd por cada Departamento o Facultad de Ciencias Econdmicas, la
cantidad de carreras dictadas en dichas unidades académicas durante € ciclo
lectivo 2004.

Para acceder a la informacion mencionada, se concurrio d Minigerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia y se solicitaron la totdidad de Planes vigentes.
Cabe s=fidar que dli no se pudo acceder d conjunto de la informacion, motivo
por & cua, dgunos planes pudieron obtenerse a partir de:

-Vidtas a las sedes univerdtarias, en agunos casos con entrevistas a
autoridades departamentales o de facultad.

-Conaultas en las paginas WEW de las Universdades, de agudlos
portales que contenian dicha informacion.



-Conaultas teefonicas solicitando las informacion 'y respuesta a dicho
requerimiento através dd envio de lainformacidn por correo postdl.

5.6- En d Capitulo N 4, se registraron por Universidad Naciond y por Plan de
Estudios correspondiente a las carreras de Ciencias Econdmicas, € conjunto de
Planes de Edudios vigentes durante en afio 2004. Dicho regisro estuvo
discriminedo en la ndbmina de Adgnaturas que integran cada carrera y carga
horaria correspondiente.

5.7-Se agruparon por campos disciplinares - seglin Tabla de la UNESCO- cada
uno de los Planes de Edtudio. Edta informacion fue integrada en e Capitulo N 5,
Cuadro N 1, bgo d titulo: “Estatutos'y Planes de Estudio (Por Universidad)”

5.8- Se interpretaron los datos provenientes de los digtintos capitulos en las
Conclusiones.

6. Pdairas Claves Educacion - Etica Educacion Superior- Estatutos
Univergtarios.






CAPITULO 1

LA FORMACION HUMANISTICA

1- ETIMOLOGIA

La expresdn “formacion humanidicd’ es quiza una de las mas
utilizadas en educacion .
S indagamos en la etimologia de ambos términos, podemos establecer

en correspondencia con d diccionario la Red Academia Espaiiola , que € término
formacion (De la. formatio, -onis). “es la accion y efecto de formar o formarse” y

formar .(Dd lat. formare). “esdar formaaago”.

A w2 vez d tédmino humanismo , se refiere a cutivo o
conocimiento de las letras humanas. Se vincula d movimiento renacentista que
propugné € retorno a la cultura grecolatina como medio de restaurar los vaores
humanos y se identifica con la doctrina o actitud vitd basada en una concepcion
integradora de los vaores humanos, y que por humanistico/ca, se define a
aguello que es perteneciente o relativo a humanismo o las

humanidades.

2. MARCO NORMATIVO

En la Repiblica Argentina la Ley Federd de Educecior, establece los
criterios de formacion en d anbito universtario: “ Son funciones de las Universdades:

a): Formar y capacitar técnicosy profesionaes, conforme alos requerimientos

nacionalesy regionales, atendiendo las vocaciones personadesy recurriendo alos

® Ley Federal de Educacion N° 24.195. Titulo I11. Capitulo V. Articulo N°22



adelantos de las ciencias, las artes y |as técnicas que resulten de interés para e
pais.

b) Desarrollar € conocimiento en d mas dto nivel con sentido critico, cregtivo e
interdisciplinario, estimulando la permanente blsqueda de la verdad.

C): Difundir € conocimiento cientifico — tecnol égico para contribuir a
permanente mejoramiento de las condiciones de vida de nuestro pueblo y dela
competitividad tecnolGgica dd pais.

d) Edimular una sseméicareflexion intelectud y € esudio de laculturay la
redidad naciond, latinoamericanay universd (...)

A suvez laLey de Educacion Superior en € capitulo destinados a fines
y objetivos de la Educacién Superior establece que:

“ La Educacion superior tiene como finalidad proporcionar una formacion
cientifica, profesiond, humanigicay técnicade mas dto nivel, contribuir ala
preservacion de la cultura naciond, promover lageneracion y desarrollo de
conocimiento en todas susformas, y desarrollar las actitudes y vaores que
requiere laformacion de personas responsables, con conciencia éicay solidaria,
reflexivas, criticas, capaces de megorar lacdidad de vida, consolidar € respeto
a medio ambiente, alasindituciones de la Republicay alavigenciadd orden

democrético .”®

3-CLASIFICACION DE LOSCAMPOSDE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA:

La tarea de cdadficar es fundamental para unificar criterios y poder compartir
datos, informacion y recursos a nivel internaciond. En € campo de la ciencia y la
tecnologia, se ha consderado sempre importante utilizar codigos universaes.

® ey Educacion Superior N °24521.( 1995) Titulo 11, Capitulo 1 Articulo 3.
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En la presente investigacion se tienen en cuenta las &eas, campos, disciplinas y
subdisciplinas correspondientes a la “NOMENCLATURA INTERNACIONAL DE LA
UNESCO PARA LOS CAMPOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA™’.

Edta organizacion internaciond define las aeas de la ciencia y la tecnologia en
las actas correspondientes a la vigésma Conferencia Generd dd afio 1978 publicadas
en d aio 1979. El primer volumen de las actas mencionadas trata sobre las
Resoluciones y, en @ primer anexo compila diversas “Recomendaciones’ a los estados
miembro. Entre dlas s induye la “Recomendacion sobre la normdizacion
internaciond de las estadidticas relativas alacienciay latecnologid’.

Las estadigticas a las que <e refiere la presente recomendacion estén destinadas a
proporcionar, para cada Estado Miembro, datos normaizados sobre cierto nimero de
actividades cientificas y tecnologicas (Cy T).

Teniendo en cuenta la necesdad - mencionada anteriormente- de unificar
criterios es que s recomienda la utilizacion de una serie de definiciones para
determinadas actividades cientificas y tecnol dgicas.

En principio se definen las “Actividades cientificas y tecnoldgicas’ (ACT) como
“...Actividades siseméticas que estan estrechamente relacionadas con la produccidn, la
promocion, la difusén y la gplicacion de los conocimientos cientificos y técnicos, en
todos los campos de la ciencia y la tecnologia. Estas actividades comprenden la | y &,
la enseﬁaga y la formacién en C y T (EFCT) y los sarvicios cientificos y tecnolégicos
(SCT)...m".

Con respecto a las “Actividades de invedtigacion cientifica’, se definen como
“...todas las actividades ssteméticas y creadoras encaminadas a aumentar € caudad de
los conocimientos cientificos y aaplicarlos...”?.

Edas actividades de investigacion en ciencia y tecnologia son compendiadas en
dos ambitos, uno de los cudes hace referencia a las ciencias exactas y naturaes, la
tecnologia y las ciencias médicas y agricolas. El otro es @ correspondiente a las ciencias
socides y humanas. El primer tipo de actividad cientifica, es decir, d correspondiente a
las ciencias exactas y naturdes, la tecnologia y las ciencias médicas y agricolas se
define como “...todas las actividades sstemdicas y creadoras cuya findidad es
descubrir las relaciones y la esencia de los fendmenos naturdes, establecer las leyes que
los rigen y contribuir a la gplicacion practica de este conocimiento de las leyes, las
fuerzasy los eementos de lanaturadeza. .. 2.

Con respecto d ambito de las actividades de investigacion cientifica en la esfera
de las ciencias socides y humanas s establece que son “...todas las actividades
sstemdticas y creadoras encaminadas a aumentar 0 mejorar 1os conocimientos acerca
de hombre, de la cultura y de la sociedad, incluyendo la utilizacion de estos
conocimientos con la findidad de eplicarlos a la solucidn de problemas socides y
humanos...”

" UNESCO. (1979) Actas de la Conferencia General 20.a reunién. Paris, 24 de octubre-28 de noviembre de 1978. Volumen 1
Resoluciones. Recomendacion sobre lanormalizacion internacional de las estadisticas relativas alacienciay latecnologia. Anexo l.
Pag. 27-28

8 ??Investigacién Cientificay Desarrollo Experimental

°c Cienciay T: Tecnologia

10| bid pag. 24

" oc.cit.

12 Loc.Cit.

11



Estos dos grandes ambitos son desagregados por este organismo en las
sguientes areas 0 — a veces denominado- campos de lacienciay latecnologia:

CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, tdes como: astronomia, bacteriologia,
biologia, bioquimica, boténica, entomologia, fisca, geofisca, geografia fisica
geologia, informatica, matematicas, meteorologia, mineradogia, quimica, zoologia,
Otros campos Conexos.

INGENIERIA Y TECNOLOGIA, tdes como: ingenieria civil, ingenieria déctrica,
ingenieria mecénica e ingenieria quimica con sus diversas egpecidizaciones,
productos forestadles, ciencias gplicadas, como la geodesa la quimica indudtrid,
elc.; arquitectura; ciencia y tecnologia de la produccion de dimentos; tecnologias
epecidlizadas 0 rames interdisciplinarias, por gemplo, andiss de Ssemas,
metalurgia, minas, tecnologia textil, otros campos conexos.

CIENCIAS MEDICAS, tdes como: anatomia, farmecia, fisioterapia, medicing,
obstetricia, odontologia, optometria, osteopatia, sanidad publica, técnicas de
enfermeria, otros campaos Conexos.

CIENCIAS AGRICOLAS, tdes como: agronomia, horticultura, medicina
veterinaria, pesca, sdlvicultura y productos forestales, zootecnia, otros campos
CONexos.

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS, tales como:

- GRUPO [: CIENCIAS SOCIALES, tdes como: Antropologia socid y
culturd y enologia, demografia, economia, educecion 'y  formacion,
geografia humana, econdmica y socid, gedidn, linglidica (excluidos los
edudios de lenguas efectuados sobre textos determinados, que deberian
dadficarse en la categoria de “lenguas y literaturas antiguas y modernas’, en
e grupo de las ciencias humanas), pscologia, ciencias juridicas, ciencias
politicas, sociologia, organizacion cientifica del trabgo, ciencias socides
diversas y actividades C y T interdisciplinarias, metodoldgicas, histdricas
etc., relativas a los campos de este grupo. En principio, la psicofisologia, la
antropologia fisca y la geografia fisca deberian dadficarse entre las
ciencias exactas y naturaes.

- GRUPO II: CIENCIAS HUMANAS, tdes como: Artes (historia y critica de
las artes excduidas las “invedtigaciones’ atidicas de todo tipo),
humanidades (lenguas y literaturas antiguas y modernas), filosofia (incluida
la higoria de las ciencias y las técnicas), reigion, prehigoria e historia, asi
como las dencias axiliaes de la hidoria -arqueologia, paeografia,
numismética, ec. -, otros campos y materias correspondientes a este grupo y
actividades C y T interdisciplinarias, metodologicas, hiéricas, etc., relativas
alos campos de este grupo.

Edas aeas son utilizadas también en la liga de dadficacion que define la
OCDE y que estén publicadas en d “Manud de Frascati” (titulo en espafiol). Las
mismas — seglin lo expresado en dicho manud- “se definen por sus aess
componentes’*®

13 ocpE. (1996) Manual de Frascati. Medicion de las actividades tecnol dgicas. Propuesta de norma préctica para encuestas de
investigacion y desarrollo experimental. Traduccion al espafiol: Secretaria general del Plan Naciond de Investigaciony Desarrollo
de Espafia. Comisién Interministerial de Cienciay Tecnologia. Pag. 77
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La nomenclatura internacional propuesta originariamente en 1973 y 1974 por las
Divisones de Politica Cientifica y de Edadigica de la Ciencia y Tecnologia de la
UNESCO' fue adoptada en afios sucesvos como clasficacion  oficid  por
Departamentos y Minigterios de Ciencia de diversos paises.

Dicha nomenclatura estd compuesta por 24 campos, 190 disciplinas y 1682
subdisciplinast®.

Los 24 campos, identificados con codigos de dos digitos, se refieren a los
apartados més generdes. Las disciplinas suponen una descripcion genera de grupos de
especididades en Ciencia y Tecnologia. Son apartados codificados con cuatro digitos.
Las subdisciplinas son las entradas més especificas de la nomenclatura y representan las
actividades que se redizan dentro de una disciplina. Edtan codificadas con seis digitos.
A su vez, deben corresponderse con las especididades individudes en Ciencia y
Tecnologia

A continuacion se presenta @ cuadro con la totalidad de los campos, los cuaes
son utilizados en edta investigacion con € fin de dadficar las asgnauras definidas en
los planes de estudios de las carreras correspondientes a las Ciencias Econdmicas. En
dicho cuadro se presentan las cantidades de disciplinas y subdisciplinas que componen
cada uno:

1 Tomada de la publicacion del ICYT . DL M. 6195-1987. Base de Datos ICY T (Indice Espariol de Cienciay Tecnologia)
15 Ver anexo: Tabla de disci plinas
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CuadroN1

Clasificacion de los campos de lacienciay latecnologia

2 J CANTIDADES
o
2 |G, CAMPOS
AREASDELACEENCAY | & |2< D eatbe | SaSC L hAS
LA TECNOLOGIA o |8 24 POR CAMP POR CAMP
<z -]
o |un 191 1682
11. LOGICA 5 38
12 MATEMATICAS 10 151
I.- CIENCIAS EXACTAS Y - 770 |_2LASTRONOMIA Y ASTROFISICA 6 37
NATURALES
22 FISICA 15 227
23 QUIMICA 9 144
24 CIENCIAS DE LA VIDA 20 173
I1.- INGENIERIA Y TECNOLOGIA 13 201 | 25 CIENCIAS DE LA TIERRA Y DEL ESPACIO 6 82
IV.- CIENCIAS AGRICOLAS 7 73 31 CIENCIAS AGRARIAS 7 73
I11.- CIENCIAS MEDICAS 14 97 32 CIENCIAS MEDICA 14 97
I1.- INGENIERIA Y TECNOLOGIA 33 CIENCIAS TECNOLOGICAS 7 119
51ANTROPOLOGIA 3 30
52 DEMOGRAGIA 4 20
53 CIENCIAS ECONOMICAS 12 a1
54 GEOGRAFIA 4 12
V.1- GRUPO |: CIENCIASSOCIALES | 77 Y7l S5Ol ISTORIZ 4 &Y
56 CIENCIAS JURIDICAS Y DERECHO 5 2
57 LINGUISTICA 5 30
58 PEDAGOGIA 3 17
59 CIENCIA POLITICA 10 a7
61 PSICOLOGIA 14 80
V.2- GRUPO II: CIENCIAS
HUMANAS 15 64 62 CIENCIAS DE LAS ARTES Y LAS LETRAS 3 18
V.1- GRUPO I: CIENCIAS SOCIALES 63 SOCIOLOGIA 1 72
V.2- GRUPO II: CIENCIAS )
HUMANAS 71 ETICA 4 10
V.2- GRUPO II: CIENCIAS
HUMANAS 72 FILOSOFIA 8 36
92 541

De la totalidad de los campos definidos por la UNESCO, 14 (catorce) de ellos corresponden a las

Ciencias Sociales y Humanas; 11 (once) de ellos — el corresponden al grupo de las Ciencias

Sociales y 3 (tres) al de las Ciencias Humanas.

Con respecto a la cantidad de disciplinas que conforman cada uno de estos
gpartados se puede afirmar que 92 (noventa y dos) corresponden a las Ciencias Sociales
y Humanas representando & 48% sobre un tota de 191(ciento noventa y uno). Estas
cantidades se desagregan en 77 (setenta y Sete) para las Ciencias Socides y 15 (quince)
para las Ciencias Humanas representando € 40% y € 8% respectivamente. El sguiente
gréfico expresa dichas cantidades.
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VALORES Y PORCIENTOS DE DISCIPLINAS POR AREAS

CIENCIAS

HUMANAS CIENCIAS
15: EXACTAS Y

8% NATURALES
‘ 65;
34%

CIENCIAS
SOCIALES
7
40%

INGENIERIA Y
TECNOLOGIA
13;

CIENCIAS 7%

AGRICOLAS
7;
4%

CIENCIAS MEDICAS
14,
7%

Con respecto a la cantidad de subdisciplinas que conforman cada uno de estos
gpartados se puede afirmar que 541 (quinientos cuarenta y uno) corresponden a las
Ciencias Socides y Humanas representando € 32% sobre un tota de 1632 (mil
seiscientos treinta y dos). Edtas cantidades —d igud que en d caso de las disciplines se
desagregan en 477 (cuatrocientos setenta y Sete) para las Ciencias Socides y 64
(sesenta y cuatro) para las Ciencias Humanas representando ahora € 28% y d 4%
respectivamente. El Sguiente gréfico expresa dichas cantidades.

VALORES Y PORCIENTOS DE SUBDISCIPLINAS POR AREA
CIENCIAS
HUMANAS
CIENCIAS SOCIALES 64:
477 4%
28% CIENCIAS EXACTAS
Y NATURALES 770;
; 46%
CIENCIAS MEDICAS
97;
6%
C'E,NC'AS INGENIERIA Y
AGRICOLAS  reenoLOGIA 201
= 12%
4%
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CAPITULOII

ESTATUTOSDE UNIVERSIDADESNACIONALES
Corpus Normativo

En € presente capitulo se desarrollaron  dos cuadros. En € primero se incorpord la
ndmina de Universdades Naciondes y las fechas correspondientes a Ultima modificacion
de sus Edtautos. En € segundo, se presentd una sintesis elaborada a partir de la indagacion
redizada en la Biblioteca dd Maestro y en d Registro correspondiente a Informacion
Parlamentaria de la Republica Argentina.

CuadroN1
Némina de Univer sidades Nacionales de la RepUblica Argentina®®
Univer sidades Nacionales Ultima modificacion del ESTATUTO

= Buenos Aires | 1994 |
= Catamarca | 1996 |
= Cordobs | 2000 |

de Cuyo | 2001 |
= Entre Rios | |
e Formosz | Resolucion Ministerial N° 665/97 |
e San Martin | 1998 |
= General Sarmientc Resolucién de la Asamblea Universitaria N° 6/99

del 30/07/1999.

= Jujuy | |
elLa Matanze | 1999 |
e LaPampe | |
= la Patagonia Austral | 1999 |
2 Patagonia San  Juan Bosco | 2000 |
e La Plate | |
2 LaRioja | 2001 |
= Lan(s | |
= Lomas de Zamora | |
2 Lujan | Sin Fecha |

18 N6mina de Universidades Nacionales de |a Reptblica Argentina registradas en e Ministerio de Culturay
Educacion de la Republica Argentina. Mes de agosto del afio 2003
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e Mar del Plate | |
e Misiones | Sin Fecha |
2 Quilmes | Sin fecha |
e Rio Cuartc | 1996 |
e Rosario | 1998 |
e Salte | 1996 |
2 San Juan | |
B San Luis | 2001 |
2 Santiago del Estero | |
e Tres de Febrero | 1998 |
e Tucuman | 1995 |
2 VillaMaria | Sin fecha |
el Centro de la Provincia de Buenos Aires | |
2| Comahue | Sin fecha |
5l Litoral | |
el Noreste | |
5 Sur | 1996 |

Tecnol gica Nacional | 1998 |

CuadroN 2

Sintesis Nor mativa'’

UNIVERSIDAD TIPO
DE

NORMA

NUMERO FECHA MINISTRO

RESUMEN

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
BUENOS AIRES

RM

03028/85

Aprobar las modificaciones al Estatuto de
laUniversidad de Buenos Aires,
establecidas por el Consejo Superior
Provisorio de dicha Universidad mediante
Resoluciéon No. 991/85

ALCONADA
ARAMBURU

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CATAMARCA

RM

00588/96

Ordenar la publicacion en el Boletin

Oficial del Estatuto reformado de la

Universidad Nacional de Catamarca que
integra como Anexo la Resolucién No. 1
del 8 de abril de 1996, con excepcidn de
los articulos 3° y 100° inc. h) del mismo
que fueron observados en dicha resolucion

DECIBE

RM

00001/96

Obsérvanse los articulos 3y 100 inc. h)
del Estatuto Reformado de la Universidad
Nacional de Catamarca por no adecuarse a
los articulos 75, inc. 19) de la
Constitucién Nacional, 39 delaLey No.
24195y 59 inc. c) delaLey No. 24521.
Efectlese lacorrespondiente presentacion
de la observacién por ante la
Excelentisima Camara Federa que
corresponda.

RM

00889/96

03/09/1996

Ordénase lapublicacion delos art. 84 a88
del Estatuto reformado de la Universidad
Nacional de Catamarca, publicado en el

B.O. No. 28.444 de fecha 26/7/96, que
obran como Anexo de la presente

DECIBE

17 Fuente: Ministerio de Educacion, Cienciay Tecnologia. Biblioteca Nacional del Maestro [en linea] Centro
Nacional de Informacion Documental Educativa. Fecha de consulta: Julio de 2003. Acceso y disponibilidad:
<http://www.bnm.me.gov.ar>
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—UNIVERSIDAD————
NACIONAL DE
CORDOBA

Oficial de las Resoluciones de la
Honorable Asamblea Universitariade la
Universidad Nacional de Cérdoba de
fechas 3/10 y 14/11 de 1968 -
modificatorias de los art. 46 y 61 del
Titulo X del Estatuto Académico de dicha
Universidad-, que como Anexo forman
parte integrante de la presente resolucion

RM

01092/99

30/09/1999

Ordenar la publicacion en el B.O. dela
Resolucién de la Honorable Asamblea
Universitaria del 3/10/98 de la
Universidad Nacional de Cérdoba,
modificatoriadelos art. 5°y 10° de su
Estatuto Universitario y de la Resol.
Rectoral N° 1340 del 3/11/98 -adaratoria
de laresolucion citada en primer término-,
cuyas copias forman parteintegrantedela
presente. Modificada por RM N° 2/00,
publicada en B.O. N° 29312 del 11/01/00

GARCIA SOLA

RM

00002/00

04/01/2000

Ordenar lapublicacion en el B.O. delas
modificaciones introducidas al Estatuto
Académico de la Universidad Nacional de
Cordoba por Resolucién de su Honorable
Asamblea Universitaria del 6/11/99, la
gue integra como Anexo de la presente
Resolucion

LLACH

UNIVERSIDAD
NACIONAL DECUYO

RM

00967/01

31/10/2001

Ordenar la publicacion en el B. O. del
nuevo texto del art. 84 del Estatuto
Académico de la Universidad Nacional de
Cuyo, segin la Resolucién Rectoral N°©
418 del 5/06/01

DELICH

UNIVERSIDAD
NACIONAL DEENTRE
RIOS

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
FORMOSA

000817/96

09/08/1996

Aprobar la modificacion introducida al
art. 72 del Estatuto Provisorio de la
Universidad Nacional de Formosa por
Resolucion No. 1082 de su Delegado
Organizador, del 15/12/95, que integra
como Anexo la presente medida. Ordenar
lapublicacion en el B.O. del mencionado
estatut o aprobado por R.M. Nos. 198 del
2/08/95y 469 del 15/09/95 que obracomo
anexo de esta Ultima medida

RM

00665/97

13/05/1997

Aprobar el Estatuto Provisorio de la
Universidad Nacional de Formosa que,
junto con la Resolucion No. 190 de su
Delegado Organizador del 9/4/97,
integran como Anexo la presente medida

DECIBE

RM

00595/00

05/07/2000

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial delaResolucién N° 1 dela
Honorable Asamblea Universitaria de la
Universidad Nacional de Formosa del
24/11/99 y su modificatoria N° 1 del
28/04/00 -modificatorias delos art. 30 y
64 del Estatuto Académico de dicha
Universidad, las que como Anexo forman
parte integrante de |a presente resolucion

LLACH

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
GENERAL SAN
MARTIN CAUSA EN
TRAMITE: ESTADO
NACIONAL—
MINISTERIO DE
CULTURA Y
EDUCACION
C/UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
GENERAL SARMIENTO
S/RES. (AU) N° 6/99
HAU-APLICACION LEY
24521(CAMARA

RM

1015/96

09/09/1996

DECIBE

00526/98

11/03/1998

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial del Estatuto reformado de la
Universidad Nacional de General San
Martin, aprobado por Asamblea
Universitaria del dia 16 de diciembre de

AAAT iim aleiem i A meom A ek

DECIBE
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FEDERAL DE
APELACIONES DE SAN
MARTIN SALA I,
CAUSA N° 1154/99-
ORDEN N°3151).

1997, que obracomo Anexo de la presente
resolucion

RM

2171/98

20/10/1998

DECIBE

RM

248/00

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficia del Estatuto reformado de la
UNGS, a excepcion del art. 1°, parrafo
cuarto, segunda frase.

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
GENERAL
SARMIENTO

RM

02226/98

02/11/1998

Ordenar la publicacion en el B.O. del
Estatuto General de la Universidad
Nacional de General Sarmientoy dela
Resolucién N° 1 de la Honorable
Asamblea Universitaria del 19/6/98 que
integran como Anexo la presente
resolucion

DECIBE

RM

00248/00

04/04/2000

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial del Estatuto reformado de la
Universidad Nacional de General
Sarmiento que obra como Anexo de la
Resolucion N° 681/99, con excepcidn del
art. 1°, parrafo cuarto, segunda frase del
mismo.

LLACH

UNIVERSIDAD
NACIONAL DEJUJUY

RM

00323/96

Obsérvase la tltima parte del primer
parrafo del Predmbulo, y €l art. 74, primer
y tercer parrafo del Estatuto reformado de
laUniversidad Nacional de Jujuy que
integra como Anexo la presente medida.
Obsérvase el art. 158, primer parrafo, del
estatuto de mencién, por violentar lo
dispuesto en el art. 78 delaLey 24521y
16 del Decreto No. 499/95. Ordénase |la
publicacion en el B.O. del texto del
Estatuto, con excepcion de los parrafos
observados.

DECIBE

UNIVERSIDAD
NACIONAL DELA
MATANZA

RM

00644/99

18/08/1999

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficia delas modificacionesintroducidas
al Estatuto Académico delaUniversidad
Nacional de La Matanza

GARCIA SOLA

UNIVERSIDAD
NACIONAL DELA
PAMPA

RM

022/96

16/05/1996

DECIBE

RM

228/97

25/02/1997

DECIBE

UNIVERSIDAD
NACIONAL DELA
PATAGONIA AUSTRAL

RM

00475/96

05/07/1996

Ordenar la publicacion en el B.O. del
Estatuto Reformado de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral, de la
Resolucion No. 004 de la Asamblea
Federal del 9/12/95y de la Resolucién
No. 052 del 26/04/95 del Consejo
Superior de la mencionada Universidad,
que integran el Anexo de la presente
medida, con la salvedad de que este
Ministerio mantiene lafacultad de
formular observaciones al estatuto parael
caso de que la Honorable Asamblea
Universitaria no convalidara lo resuelto
por el Consejo Superior

DECIBE
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RM

02063/97

24/10/1997

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial del Estatuto reformado de la
Universidad Nacional de la Patagonia
Austral, queintegracomo Anexo laR.M.
N° 1816/97, con excepcion de los articulos
28, 98, 99y 100 del mismo, que fueron
observados en dicha resolucion

DECIBE

RM

01816/97

25/09/1997

Obsérvanse articulos del Estatuto
reformado de la Universidad Nacional de
la Patagonia Austral que obra como
Anexo de la presente resolucién por no
adecuarse a determinados articuos de la
Ley de Educacién Superior. Se efectuard
la correspondiente presentacion de las
observaciones ante la Camara Federal que
corresponda

DECIBE

UNIVERSIDAD
NACIONAL DELA
PATAGONIA SAN
JUAN BOSCO

00123/96

27/05/1996

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial del Estatuto Reformado de la
Universidad Naciona dela Patagonia San
Juan Bosco, que integra como Anexo la
presente medida, con excepcion del
articulo 52 inc. 23) del mismo.

DECIBE

RM

00292/00

21/12/2000

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial del Estatuto Reformado de la
Universidad Nacional de la Patagonia San
Juan Bosco, que integra como Anexo la
presente medida

JURI

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA
PLATA

RM

673/ 96

03/04/1996

UNIVERSIDAD
NACIONAL DELA
RIOJA

RM

262/ 96

06/02/1996

RM

02348/98

17/11/1998

Ordenar la publicacion en el B.O. del
nuevo texto del art. 20 del Estatuto
Académico de la Universidad Nacional de
La Rioja aprobado por Res. N° 7 de su
Asamblea Universitaria del 3/7/98, laque
integra como Anexo la presente
resolucién

DECIBE

UNIVERSIDAD
NACIONAL DELANUS

RM

00843/98

05/05/1998

Aprobacién del nuevo Estatuto Provisorio
de laUniversidad Naciona de Lanus.
Derogacion del anterior

DECIBE

UNIVERSIDAD
NACIONAL DELOMAS
DE ZAMORA

01999/98

30/09/1998

Se ordena la publicacion en el Boletin
Oficia de las modificacionesintroducidas
en el Estatuto reformado de la
Universidad Nacional de Lomas de
Zamora por la Ordenanza N° 1 de su
Asamblea Universitaria, cuyostextos
integran como Anexo la presente medida

DECIBE

UNIVERSIDAD .
NACIONAL DELUJAN

RM

01416/96

Ordenar la publicacion en el B.O. del
Estatuto reformado de la Universidad
Naciond deLujany delaResol. No. 1 de
la Presidencia de la Asamblea
Universitaria de dicha institucion del
6/2/96, que obran como Anexo delaR.M.
No. 451/96, con excepcion de las normas
que fueran observadas en dicha resolucion

RM

00253/01

30/05/2001

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial de las modificaciones introducidas
al Estatuto Académico dela Universidad
Nacional de Lujan por Resolucion de su
Honorable Asamblea Universitaria N°
6/00, la que integra como Anexo la

nracanta rocnliini An

DELICH
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presente resolucion

UNIVERSIDAD RM 00055/86 Aprobar las modificaciones del Estatuto | ALCONADA
A ONAL DEMAR dela Universidad Nacional de Mar del ARAMBURU
Plata establecidos por el Consgjo Superior
Provisorio de dicha Universidad
UNIVERSIDAD RM 01176/98 Obsérvanse el inciso b) del Titulo I1: DECIBE
S o PE Derechos, Garantias y Obligacionesy e
art. 105 inc. ¢) del Estatuto reformado de
laUniversidad Nacional de Misiones que
obra como Anexo de la presente
resolucion, por no adecuarsealosart. 75,
inc. 19) de la Constitucién Nacional, 39
delalLey N°24295y 59, inc. c) delaLey
N° 24521
UNIVERSIDAD RM 11121/98 101-06- Se ordena la publicacion en el Boletin DECIBE
ooimea” 1998 Oficial del estatuto reformado de la
Universidad Nacional de Quilmes
UNIVERSIDAD
NACIONAL DERIO
CUARTO
UNIVERSIDAD RM 01366/98 16/07/1998 | Obsérvase €l art. 1°in fine del Estatuto
A ONAL DE reformado de la Universidad Nacional de
Rosario que obra como Anexo de la
presente resolucion, por no adecuarse a
los art. 75, inc. 19) de la Constitucién
Nacional, 39 delaLey 24195y 59inc. c)
delaLey 24521. Ordénase la publicacion
en el B.O. del texto del Estatuto
reformado de la UNR con excepcion del
art.1°in fine
RM 01368/98 16/07/1998 | Se ordenala publicacion en el Boletin DECIBE
Oficial del estatuto reformado de la
Universidad Nacional de Rosario
UNIVERSIDAD RM 01038/96 Ordenase la publicacion en el B.O. del DECIBE
NACIONAL DESALTA Estatuto Reformado de la Universidad
Nacional de Saltay de la Resolucion No.
1 delaAsamblea Universitaria de dicha
Universidad, de fecha 12/07/96, que
integran como Anexo la presente
resolucion, con excepcion de las normas
observadas: art. 65, 76inc. d), 100inc. 29,
art. 118y 126, art. 100inc. 16y 133
UNIVERSIDAD RM 00113/99 Obsarvase el inc. h) deart. 3y € art. 2 del DECIBE
D VAL DESAN Estatuto Académico de |a Universidad
Nacional de San Juan por no adecuarse a
lo establecido en lalegislacion vigente
UNIVERSIDAD RM 00095/01 01/05/2002 | Ordenar la publicacion en el Boletin DELICH
N QONAL DESAN Oficial del estatuto académico dela
Universidad Naciona de San Luis, que
integra como Anexo la presente.
UNIVERSIDAD RM 125/ 96 16/05/1996 DECIBE
NACIONAL DE
SANTIAGO DEL
ESTERO
UNIVERSIDAD RM 02325/98 11/12/1998 | Apruébanse las modificaciones DECIBE
= TRES introducidas por Res. Rectoral N° 320 de

2/10/98 -que obra como Anexo de la
presente resolucion- del Estatuto
Provisorio dela Universidad Nacional de
Tres de Febrero que fuera aprobado por €
art 1°delaR M NO° OARR/G]
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art. 1°delaR.M. N° 968/98

RM

00968/98

29/06/1998

Aprobacion del Estatuto provisorio de la
Universidad Nacional de Tres de Febrero

DECIBE

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
TUCUMAN

RM

00309/96

Ordenar la publicacion en el Boletin
Oficial delaR.M. No. 347 del 19 de
febrero de 1996, que en copia autenticada,
forma parte integrante de la presente

RODRIGUEZ

RM

00347/96

Observase €l articulo 91 del Estatuto
reformado de la Universidad Nacional de
Tucuman gue obra como Anexo de la
presente resolucion, por no adecuarse a
los articulos 75, inc. 19) de la
Constitucion Nacional, 39 delaLey No
24195y 59, inc. ¢) delaLey 24521.
Efectuase |a correspondiente presentacion
de la observacion por ante la
Excelentisima Camara Federa que
corresponda

RODRIGUEZ

UNIVERSIDAD
NACIONAL DEVILLA
MARIA

RM

02347/98

18/11/1998

Ordenar lapublicacion en el B.O. delas
modificaciones introducidas al Estatuto
Provisorio dela Universidad Nacional de
VillaMaria por Res. Rectoral N° 245 del
21/7/98, que fueran aprobadas en los
articulos anteriores y que integran como
Anexo |la presente resolucién

DECIBE

RM

01540/99

24/11/1999

Ordenar la publicacion en el B.O. del
Estatuto General de la Universidad
Nacional de VillaMariay dela
Resolucién N° 1 de su Honorable
Asamblea Universitaria del 6/10/99, que
integran como Anexo la presente
resolucién

GARCIA SOLA

UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL
COMAHUE

02550/84

Aprobar el Estatuto adoptado por la
Universidad Nacional del Comahue que
obraen fojas 1 a 33 de estas actuaciones y
Cuya copia se agrega como anexo de la
presente Resolucién

ALCONADA
ARAMBURU

01432/85

Aprobar lamodificacién del Estatuto de la
Universidad Nacional del Comahue
establecida por el Consgjo Superior
Provisorio de dicha Universidad mediante
Ordenanza No.00066/84

ALCONADA
ARAMBURU

RM

01505/85

Aprobar lamodificacion del Estatuto dela
Universidad Nacional del Comahue
efectuada por el Consejo Superior
Provisorio de dicha Universidad,
mediante Ordenanza No. 0066/84 cuya
copia forma parte de la presente
resolucion.

ALCONADA
ARAMBURU

UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL
LITORAL

RM

953/96

02/09/1996

DECIBE

RM

02547/98

10/12/1998

Ordénase la publicacion en el B.O. dela
Resol. N° 3 de la Honorable Asamblea

Universitariade la Universidad Nacional
del Litoral del 26/10/98 -modificatoriadd
art. 89 del Estatuto Académico de dicha
Universidad, la que como Anexo forma
parte integrante de la presente resolucion

DECIBE

RM

961/01

24/10/2001

UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL
NORDESTE

RM

346/96

19/02/1996
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL SUR

RM 00687/96 02/08/1996 | Ordenar la publicacion en el Boletin DECIBE
Oficial del Estatuto reformado de la

Universidad Naciona del Sur que integra
como Anexo laR.M. 336 del 21 de junio
de 1996, con excepcidn de las normas que

fueron observadas en dicha resolucién.

RM 00336/96 Obsérvanse articulos del Estatuto
reformado de la Universidad Nacional del

Sur

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
NACIONAL

RM DECIBE

02040/98 Ordenase la publicacion en el Boletin

Oficial del texto del Estatuto reformado
de la Universidad Tecnol 6gica Nacional,
con excepcion de los art. 6, 153inc.g)y

130 inc. b) in fine del mismo.

En € sguiente gpartado se han desarrollado dos cuadros. Para la construccion del
primero se han seleccionado catorce variables que gparecen como constantes en cada uno
de los Estatutos . Estas nuevas constantes han sdo resignificadas bgjo catorce apartados,
gue a continuacion se enuncian:

1. Objetivos de la formacion universitaria

2. Perfil docente

3. Edtrategias pedagdgicas

4. Tipo de ensefianza

5. Pergpectivas de crecimiento

6. Trascendencia socid de laformacion universitaria
7. Reconocimiento de |as libertades fundamentales
8. Funciones dd tribunal académico

9. Causdles de cesantias docentes

10. Exigencias paralos juzgados que designan docentes e investigadores
11. Requisitos para e otorgamiento de becas

12. Condiciones para componer € padron de graduados

13. Promocion socid del dumno universitario

14. Funciones del consgo superior universitario

Paralaeaboracion del cuadro N° 3, se procedid a cuantificar la presencia de cada unade
las congtantes aparecidas en cada uno de los Estatutos de las Universidades Nacionales.
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CuadroN° 3
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1-Universidad * FORMAR * POSEER * ATENDER * AJUSTAR
} PROFESION | INTEGRIDA | LA PLANESY
Nacional _de ALES: D MORAL. FORMACIO METODOS
Buenos Aires -Idoneos, *MOSTRAR | N DE
(1994) - Socialmente | RECTITUD CULTURAL ENSENANZ
eficaces, CIVICAY Y MORAL Y A
-Con UNIVERSIT | EL HUMANIST
capacidadde | ARIA . DESARROL AY
Servicio. LO CIENTIFICA
INTEGRAL ALOS MAS
DELA MODERNOS
PERSONALI PRINCIPIOO
DAD. s
* PEDAGOGI
PROMOVER COoS.
- Los estudios
humanistas,
-La
INVESTIGA
CION
CIENTIFICA
Y
TECNOLOG
ICA,
-La
CREACION
ARTISTICA.
* INFUNDIR
ESPIRITU
DE
RECTITUD
MORAL Y
DE
RESPONSA
BILIDAD

CIVICA.
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2- Universidad
Nacional de
Catamarca
(1996)

*

CAPACITAR
PROFESION
ALES QUE
ACTUEN
CON
RESPONSA
BILIDAD,
ESPIRITU
CRITICO,
SOLIDARID
ADY
SENSIBILID
AD SOCIAL.

*

PROMOVER
Y

DESARROL
LARLOS
ESTUDIOS
HUMANISTI
COSY LAS
CREACION
ES
ARTISTICA
s *
EDUCARAL
HOMBRE
ENLO
ESPELRITU
AL,ENLO
MORAL, EN
EL
RESPETO Y
DEFENSA
DELOS
DERECHOS
HUMANOS
Y DELAS
LIBERTADE

S
DEMOCRAT
ICAS.

*

CONTRIBUI
RALA
CONFRATE
RNIDAD
HUMANA'Y
A LA PAZ
ENTRE LOS
PUEBLOS.

*

GARANTIZ
AR

LIBERTAD
DE JUICIOS,
CRITERIOS,
DOCTRINA
sy
ORIENTACI
ONES
ALOSOFIC
ASENLA
ADQUISICI
ON DEL
CONOCIMIE
NTO.

*

ENTENDER
EN TODA
CUESTION
ETICO-
DISCIPLINA
RIA.

3- Universidad
Nacional del
Centro de la
Provincia de
Buenos Aires

* FORMAR
INTEGRAM
ENTEAL
HOMBRE,
CON UN
DESEADO
NIVEL
ETICOY
MORAL.

*

ESTIMULA
RLA
RESPONSA
BILIDAD
MORAL.

*

ESCLAREC
ERLOS
GRANDES
PROBLEMA
S
HUMANOS.
*

ORGANIZA
RLA
ENSENANZ
A
HUMANIST
A:
- Promover
las
investigacion
€s,

- Coordinar
los diversos
niveles
educativos.

ACRED
ITAR
MORAL
IDAD Y
SENTID
ODE
RESPO
NSABIL
IDAD.




4- Universidad * * * INFUNDIR

: CONTRIBUI FOMENTAR RECTITUD

Nacional del RAL LA MORAL,

Comahue DESARROL INTEGRIDA RESPONSA

LODELA D MORAL. BILIDAD
CULTURA. CIVICA Y

LA
VIGENCIA
DELOS
DERECHOS
HUMANOS.
* ATENDER
LA
FORMACIO
N MORAL
DELOS
ESTUDIANT
*
DESARROL
LAR
ESTUDIOS
HUMANIST
AS.

5- * * VELAR * *

. : PROMOVER PORLA ENTENDER INCUMPLI
Unl\_/ersdad LA SALUD EN TODA MIENTO DE
Nacional de EFECTIVA MORAL DE CUESTION LAS
Cdrdoba INTEGRACI LOS ETICO- OBLIGACIO

ON DEL ESTUDIANT DISCIPLINA NES
HOMBRE ES. RIA. DOCENTES.
EN SU * *
COMUNIDA CONSOLID PARTICIPA
D EN UN AREL CION EN
REGIMEN PLENO ACTOS QUE
DE DESARROL AFECTEN
AUTONOMI LODELA LA
AY DE PERSONA DIGNIDAD
CONVIVEN HUMANA. Y LA ETICA
CIA * UNIVERSIT
DEMOCRAT EJERCITAR ARIA.
ICA. * EL
PROPENDE ESPIRITU
RALA CRITICO,
DIGNIFICA LA
CION CAPACIDA
INTEGRAL D DE
DEL INICIATIVA
HOMBRE. Y LA

RESPONSA

BILIDAD

MORAL.

6- Universidad * * ELEVAR *

: ORIENTAR EL NIVEL ACRED
Nacional de AL ETICO. ITAR
Cuyo HOMBRE * MORAL

HACIA SU CULTIVAR IDAD Y
FORMACIO LA SENTID
N FORMACIO ODE
INTEGRAL, N MORAL. RESPO
DESARROL NSABIL
LANDO IDAD.
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COMPETEN

CIAS QUE
LE
PERMITAN
ACCEDER A
LOS
SECTORES
DELA
PRODUCCI
ON Y DEL
TRABAJO.
7- * EDUCAR * * * *NO
S AL CONTRIBUI GARANTIZ EXHIBI PRESE
Unl\_/ersdad HOMBRE RALA AR LA MAS R NTAR
Nacional de ENLO CONFRATE AMPLIA ANTEC ANTEC
Entre Rios ESPERITUA RNIDAD LIBERTAD EDENT EDENT
L,ENLO HUMANA Y DE JUICIOS, ES ESDE
MORAL, EN ALAPAZ CRITERIOS, MORAL | INCON
EL ENTRELOS DOCTRINA ESY DUCTA
RESPETO Y PUEBLOS. SY ETICA ETICA.
DEFENSA ORIENTACI UNIVE
DE LOS ONES RSITAR
DERECHOS FILOSOFIC 1A.
HUMANOS ASEN EL
Y DELAS DICTADO
LIBERTADE DELAS
s CATEDRAS.
DEMOCRAT
ICAS.
8- Universidad :DROM OVER ::gl\?gll.—l?:/‘?'i ;ARANT'Z
Nacional de
LA MORAL AR LA
Formosa FORMACIO DIGNA. LIBERTAD
N DE SERES DE
HUMANOS CATEDRA
EXCELENT SIEMPRE
ESENLOS QUENO SE
ASPECTOS COMPROM
ETICOS. ETA EL
DECORO Y
LA
SERIEDAD
DE LOS
ESTUDIOS,
SE DESVIEN
LOSFINES
ESPECIFICO
SDELA
UNIVERSID
AD O SE
PONGA EN
RIESGO SU
PRESTIGIO.




9- Universidad * * * * BUSCAR * FORMAR * * DELITO * DAR
Nacional de PROMOVER DEMOSTRA RESPETAR NUEVAS ALA ENTENDER QUE MUESTRA
LA R LA PROPUEST PERSONA EN TODA AFECTE EL DE
Generadl REALIZACI INTEGRIDA DIVERSIDA ASDE EN CUESTION HONORA IDONEIDAD
Sarmiento ON DELA D MORAL. D, EL FORMACIO RELACION ETICO- LA E
PERSONA, PLURALISM N DESDE CON LA DISCIPLINA DIGNIDAD, IMPARCIAL
EN OPOLITICO LA SOCIEDAD RIA DEL HECHOS IDAD.
LIBERTAD. Y LAETICA PERSPECTI Y SUs PERSONAL PUBLICOS
COMO VA DEL DEMANDAS DOCENTE. DE
LEGITIMID DESARROL . INCONDUC
AD. LO TAY MAL
* HUMANO DESEMPERN
FOMENTAR SOSTENIBL ODE SUS
LA E. FUNCIONES
PARTICIPA .
CION
SOLIDARIA,
LA
TRANSPAR
ENCIA DE
LOSACTOS
Y LA
AUTONOM{
A
RESPONSA
BLE.
* ENSENAR
ETICA
PROFESION
AL.
10- * FORMAR
; ; HOMBRES
Universidad Y MUJERES
Nacional de CON
Ji ELEVADO
Iy SENTIDO
ETICO,
SOCIALME
NTE
COMPROM
ETIDOS,
CAPACES
DE
MEJORAR
LA
CALIDAD
DEVIDAY
RESPETAR
LA
VIGENCIA
DEL
SISTEMA
DEMOCRAT
1CO.
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11- Universided ;’ROPENDE *L(EQ;ISENAR
Nacional de RAL PRINCIPIOS
Lanas DESARROL DELA
LO ETICA
INTEGRAL PROFESION
DELA AL.
PERSONALI * EDUCAR
DAD. EN EL
* FORMAR ESPIRITU
PERSONAS QUE
REFLEXIVA IMPREGNA
LA
CRITICAS CONSTITUC
QUE 10N
RESPETEN NACIONAL,
EL ORDEN EN EL
DEMOCRAT CONOCIMIE
IcCOY NTODE LA
DESARROL SOBERANI
LEN AY DELOS
VALORES DERECHOS
ETICOS. HUMANOS.
12- Universided :?ESPETAR *GARANle ;\lEGLIGEN
Nacional del TODA AR LA MAS CIAO
Litoral IDEOLOGIA AMPLIA INCONDUC
,SIN LIBERTAD TA,
DISCRIMIN DE JUICIOS, CONDENAC
ACION. CRITERIOS, 10N
* EDUCAR DOCTRINA CRIMINAL,
LA MORAL. sy INCOMPET
* BREGAR ORIENTACI ENCIA O
POR EL ONES EMPLEOS
RESPETO Y FILOSOFIC INCOMPATI
DEFENSA ASENEL BLESCON
DELOS DICTADO EL CARGO.
DERECHOS DELA
HUMANOS CATEDRA
Y DELAS UNIVERSIT
LIBERTADE ARIA, ASI
S ) COMOLA
DEMOCRAT GRATUIDA
ICAS. DY
EQUIDAD
DELA
ENSENANZ
ADE
GRADO.
13- Universidad * OFRECER
; UNA
Nacional de ENSERANZ
Lomas de A CON
Zamora CARACTER
'
CONTENID
OETICO.
* IMPARTIR
ENSENANZ
A

HUMANIST
A.




14- Universiced ::UNDAMEN *s:zERg\r/fcng )
Nacional de TARLA DEL
Lujan IGUALDAD, DESARROL
LIBERTAD, Lo
JUSTICIA Y HUMANO,
PLURALISM DELA
o. DEFENSA
+ DEL MEDIO
PROMOVER AMBIENTE
EL Y DELA
PENSAMIE PAZ.
NTOY LA
INVESTIGA
CION
LIBRESY
CRITICOS.
"
ENMARCAR
LAS
ACTIVIDAD
ES
UNIVERSIT
ARIASEN
EL
EJERCICIO
DE UNA
DEMOCRAC
1A
PARTICIPA
TIVA.
15- Universidad :ENFATIZAR ;ARTICI PA TENFATIZAR
Nacional de LOS RENEL LoS
Mar del Plata PRINCIPIOS PROGRESO PRINCIPIOS
DE DELA
JUSTICIA E HUMANIDA | JUSTICIAE
IGUALDAD D. IGUALDAD
ENEL EN EL
ACCESO AL ACCESO AL
CONOCIMIE CONOCIMIE
NTO. NTOY
* AFIRMAR AFIRMAR
EL EL
CARACTER CARACTER
LIBERADO LIBERADO
RDELA RDELA
VERDAD. VERDAD.
N
GARANTIZ
ARAMPLIA
LIBERTAD
ENLA
ENSENANZ
A DE IDEAS
Y
DOCTRINA
s
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16- Universidad * FORMAR * ENSENAR * FORJAR
; HOMBRES A TRAVES PROFESION
Neciona delLa | ¢ DELA ALES
Matanza MUEJERES INTERDISCI APTOS
INTEGROS, PLINARIED PARA
PORTADOR AD. INTERPRET
ESDELOS * ARY
MASALTOS INTERRELA PARTICIPA
IDEALES CIONAR RENLA
QUE LAS PROBLEMA
PLANTEA ACTIVIDAD TICA
LA ES LOCAL,
EVOLUCIO UNIVERSIT REGIONAL,
N ARIAS CON NACIONAL
HUMANA. LOS E
VALORES INTERNACI
CULTURAL ONAL.
ESY *
ACTORES INTERRELA
SOCIALES CIONAR
DELA LAS
COMUNIDA ACTIVIDAD
D. ES
UNIVERSIT
ARIAS CON
LOS
VALORES
CULTURAL
ESY
ACTORES
SOCIALES
DELA
COMUNIDA
D.
17- Universided :Z)PTIMIZAR ;ROPONER ;ROPO
Nacional de EL UN NER
Misiones DESARROL SISTEMA UN
LO DE SISTEM
HUMANO. ASISTENCI A DE
AY ASISTE
PROMOCIO NCIAY
N SOCIAL PROMO
PARA LOS CION
ESTUDIANT SOCIAL
ESA FIN DE PARA
GARANTIZ LOS
ARLA ESTUDI
EQUIDAD E ANTES
IGUALDAD AFIN
DE DE
OPORTUNI GARAN
DADES. TIZAR
LA
EQUID
ADE
IGUAL
DAD
DE
OPORT
UNIDA
DES.




18- Universidad * TENDERA * SER * * *

: LA PORTADOR ACCIONAR ACCIONAR INTERVENI
Nacional del FORMACIO EN UN EN UN R EN TODA
Nordeste N ETICA. ANTECEDE CLIMA DE CLIMA DE CUESTION

* NTES LIBERTAD, LIBERTAD, ETICO-
PROCURAR MORALES JUSTICIA, JUSTICIA, UNIVERSIT
LA Y ETICA IGUALDAD IGUALDAD ARIA QUE
FORMACIO UNIVERSIT Y Y INVOLUCR
N ARIA SOLIDARID SOLIDARID EAL
INTEGRAL INOBJETAB PERSONAL
QUE LES. * * DOCENTE.
DIGNIFIQU RECHAZAR RECHAZAR
EAL TODO TIPO TODO TIPO
HOMBRE. DE DE
DISCRIMIN DISCRIMIN
ACION. ACION.
* INFUNDIR *
EL ASEGURAR,
ESPIRITU ALOS
CRITICOY DOCENTES,
EL LA MAS
SENTIDO AMPLIA
DE LIBERTAD
RESPONSA PARA
BILIDAD. EXPONER
IDEASY
DOCTRINA
B
GARANTIZ
AR, A
TRAVESDE
LAS
ORDENANZ
AS
UNIVERSIT
ARIAS, EL
RAPIDO
EJERCICIO
DELOS
DERECHOS.
* APELARA
LA
LEGITIMID
AD
CUANDO
LOS
MISMOS SE
VEAN
AFECTADO
S
19- Universidad * FORMAR * ENSENAR * PRESTAR *

; HOMBRES LA ETICA PARTICULA INCUMPLI
Nacional delLa | peyocrat PROFESION R MIENTO DE
Pampa 1COS, CON AL * ATENCION LAS

ESPIRITU PRESTAR ALOS OBLIGACIO
CRITICO, PARTICULA PROBLEMA NES QUE
INICIATIVA R S HACEN A

, ATENCION REGIONAL LA
RESPONSA ALOS ESY DIGNIDAD
BILIDAD Y PROBLEMA NACIONAL Y ETICA
CURIOSIDA S ES. UNIVERSIT
D REGIONAL ARIA. O
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CIENTIFICA ESY HABER
. * NACIONAL RECIBIDO
CONTRIBUI ES. SANCIONES
RAL JUDICIALES
DESARROL QUE
LODELA AFECTEN
CULTURA, EL BUEN
EN EL NOMBRE Y
MARCO DE HONOR.
UNA
CONCEPCIO
N
HUMANIST
AS.
20- Universidad
Nacional dela
Patagonia
Austral
21- Universdad * * IMPARTIR LA *
: PROMOVER ENSENANZ ENSENANZ CONSUSTA
Naci ona_l dela LA A A TENDRA NCIARSE
Patagonia San FORMACIO HUMANIST CARACTER CON LOS
Juan Bosco N PLENA A DE Y PROBLEMA
(2000) DEL CARACTER CONTENID s
HOMBRE ' OETICO. FUNDAMEN
COMO CONTENID TALESDE
SUJETOY OQETICO. LA
DESTINATA REALIDAD
RIODE LA SOCIAL
CULTURA. CONTEMPO
RANEA.
22- Universidad * *LA * * * SER
Nacional de INTERPRET ENSENANZ RECONOCE ENTENDER CONDENAD
AR A TENDRA RLA ENLAS OPOR
La Plata (1996) OBJETIVAM | CARACTER LIBERTAD CUESTIONE | DELITO
ENTELOS Y DE SETICOS QUE
HECHOS. CONTENID APRENDER DISCIPLINA AFECTE EL
* CRITICAR, OETICO. E RIAS QUE HONOR Y
EN LA MAS INVESTIGA INVOLUCR LA
COMPLETA R. EN AL DIGNIDAD.
LIBERTAD * IMPARTIR PERSONAL *
ACADEMIC LA DOCENTE. PROTAGON
A, TEORIAS ENSENANZ 1ZAR
o A HECHOS
DOCTRINA HUMANIST PUBLICOS
s AENLA DE
MAS INMORALI
COMPLETA DAD.
LIBERTAD * COMETER
ACADEMIC FALTA DE
A. CONDUCTA
o
NEGLIGEN
CIA.




23- Universidad * GENERAR * * *

. Y ENMARCAR ESTRECHA GARANTIZ
Nacional de COMUNICA LA R ARLA
Quilmes R EDUCACIO VINCULOS LIBERTAD

CONOCIMIE N EN LOS CON LOS DE JUICIOS,
NTOS DEL PRINCIPIOS SECTORES CRITERIOS
MASALTO DELA SOCIALES, Y
NIVEL, EN CONSTITUC RESPETAN ORIENTACI
UN CLIMA 10N DO ONES
DE NACIONAL NECESIDAD FILOSOFIC
LIBERTAD, Y EN EL ESY ASY
JUSTICIA Y RSPETO Y PROMOVIE CIENTIFICA
SOLIDARID DEFENSA NDO EL S
AD. DELOS DESARROL * BASAR LA
* OFRECER DERECHOS LO EDUCACIO
UNA HUMANOS. CULTURAL N EN EL
FORMACIO DELA RESPETO Y
N HUMANA SOCIEDAD, DEFENSA
N A TRAVES DELOS
CULTURAL DELOS DERECHOS
DIRIGIDA A AVANCES HUMANOS.
LA CIENTIFICO
INTEGRACI
ON DEL TECNOLOG
SABER, EN 1COS.
BENEFICIO *
DEL SUSTENTA
HOMBRE Y RLA
DELA PRACTICA
SOCIEDAD. ACADEMIC
AENLOS
PARADIGM
ASDEL
PENSAMIE
NTO
NACIONAL
Y
UNIVERSAL
,Y ENLOS
REQUERIMI
ENTOS DE
LA
REALIDAD
HISTORICA
Y SOCIAL.
24- Universided *CONSOLID ;’RESERVA TMPULSAR *EsnMULA
N'acmnal de ARLA RLA LA RLA
Rio Cuarto ELEVACIO CULTURA INTEGRACI PARTICIPA
N DEL AUTOCTON ON CION A
NIVEL A'Y CREAR REGIONAL FAVOR DE
ETICOY CONCIENCI Y LA
ESTETICO. A LATINOAM LIBERTAD.
* DIFUNDIR NACIONAL. ERICANA.
LA *
CULTURA, ESTIMULA
LA RLA
INVESTIGA PARTICIPA
CION CION A
CIENTIFICA FAVOR DE
Y LA LA VIDA,
FORMACIO LA PAZ.LA
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N DEMOCRAC
PROFESION IAY LA
AL. LIBERTAD .
25- Universidad * BRINDAR * TENER * * BRINDAR * HABER
; FORMACIO CAPACIDA ESTIMULA FORMACIO COMETIDO:
Necional delLa | \‘sociaLy | b RLA N SOCIAL INCONDUC
Rioja HUMANISTI CIENTIFICA RESPONSA PARA QUE TA MORAL,
CA PARA , BILIDAD EL FALTA DE
QUEEL INTEGRIDA ETICA. ESTUDIANT ETICA
ESTUDIANT D MORAL, ESE UNIVERSIT
ESE RECTITUD INTEGRE A ARIA, Y
INTEGRE A UNIVERSIT sU DELITOS
sU ARIA'Y COMUNIDA QUE
COMUNIDA OBSERVAR D. AFECTEN
D. LASLEYES * FORMAR EL HONOR
* FORMAR FUNDAMEN PROFESION Y LA
PROFESION TALESDE ALESY DIGNIDAD.
ALESY LA NACION TECNICOS
TECNICOS . CON
CON: SENTIDO
- DE
Independenci RESPONSA
adecriterios, BILIDAD
- Conciencia SOCIAL.
ética,
- Sentido de
responsabilid
ad social, -
Vocacién de
servicio.
26- Universided ::ONTEM PL :3ARANTIZ
NaC|qnaI de AR,EN LOS ARLA MAS
Rosario PLANES DE AMPLIA
ESTUDIO, LIBERTAD
ASIGNATU DE JUICIOS
RASDE Y
CULTURA CRITERIOS,
GENERAL DOCTRINA
SUPERIOR 3%
Y EN ORIENTACI
ESPECIAL ONES
DISCIPLINA FILOSOFIC
S ASEN EL
HISTORICA DICTADO
S, DELA
FILOSOFIC CATEDRA
AS, FILOSOFIC
SOCIALES, A.
POLITICAS * EDUCAR
Y EN LA
ECONOMIC DEFENSA
AS. DELOS
* EDUCAR DERECHOS
ENLA HUMANOS
MORAL, EN Y ENLAS
LA LIBERTADE
TOLERANCI S




A,ENLA DEMOCRAT
DEFENSA ICAS.
DELOS
DERECHOS
HUMANOS,
ENLAS
LIBERTADE
S
DEMOCRAT
ICAS
27- Universidad * * POSEER * * AJUSTAR * *
Nacional de DESARROL INTEGRIDA PROMOVER PLANESY ASEGURAR INCUMPLIR
LARLA D MORAL Y LA METODOS LA MAS CON LAS
Salta FORMACIO RECTITUD ACTITUD DE AMPLIA OBLIGACIO
N CIVICA Y CRITICA. ENSENANZ LIBERTAD NES
INTEGRAL UNIVERSIT * A DOCENTES,
DESDE UNA ARIA . CONTRIBUI HUMANIST EXPRESION MOSTRAR
PERSPECTI RAL AALOS INCOMPET
VA ETICA. DESARROL MAS ENCIA
* LODELA MODERNOS CIIENTIFIC
PROPORCIO CULTURA PRINCIPIOS AO
NAR UNA MEDIANTE PEDAGOGI DIDACTICA
FORMACIO LOS COS. ,FALTAR A
N DE ESTUDIOS * LA
CALIDAD Y HUMANIST SUSTENTA HONESTID
SIGNIFICAC AS. RLA AD
10N * FORJAR, INNOVACIO INTELECTU
SOCIAL. EN EL N EN AL,
* FORMAR ESTUDIANT MATERIA PARTICIPA
HOMBRES E,EL CURRICUL REN
CON JUICIO HABITO DE ARY ACTOS QUE
PROPIO, APRENDER PEDAGOGI AFECTEN A
ESPIRITU POR Si CA. LA
CRITICOY MISMO. DIGNIDAD
SENTIDO Y ETICA
DE UNIVERSIT
RESPONSA ARIA,
BILIDAD. HABER
RECIBIDO
SANCIONES
JUDICIALES
QUE
AFECTEN
NOMBRE Y
HONOR.
28- Universidad * FORMAR * * FORMAR * SER
: HOMBRES ESTIMULA PROFESION PASIBLE DE
Nacional de LIBRES REN LOS ALESAL CAUSAS
San Juan PARA ALUMNOS SERVICIO ETICO-
DESARROL LA DEL BIEN DISCIPLINA
LARSE EN RESPONSA COMUN. RIAS.
UNA BILIDAD
SOCIEDAD ETICA.
DEMOCRAT *
ICA. PROPORCIO
NAR UNA
EDUCACIO
N
INTEGRAL

27



28

QUE

COMPREND
A EL SABER
EN TODOS
sUs
ORDENES:
CIENTIFICO
, TECNICO,
FILOSOFIC
(e}
ARTISTICO.
29- Universidad * LOGRAR * PORTAR * *
. QUEEL INTEGRIDA ESTIMULA DESPERTA
NaC|0n_aI de HOMBRE D MORAL Y RLA REL
San Luis COMPREND RECTITUD RESPONSA INTERES
AEL CIVICAY BILIDAD POR LA
UNIVERSO UNIVERSIT MORAL Y RESOLUCIO
Y sU ARIA. * DESPERTA N DE
UBICACION EXCLUIR REL PROBLEMA
EN EL TODO TIPO INTERES SDELA
MISMO. DE PORLA REGION Y
DISCRIMAN RESOLUCIO DEL PAIS.
ACION Y N DE
FAVORITIS PROBLEMA
MO. SDELA
REGION Y
DEL PAIS.
*
DESARROL
LAREL
CONOCIMIE
NTO
HUMANISTI
CO,
CIENTIFICO
Y
TECNOLOG
1CO.
*
AVOCARSE
ALA
FORMACIO
N ETICA.
80- Universided ' *ACREDITA :3ARANTIZ ;/SPT'\QETER
Nacional de R ARLA MAS GRAVE DE
San Martin CONDUCTA AMPLIA CARACTER
MORAL LIBERTAD ETICO-
DIGNA, DE JUICIOS, DISCIPLINA
MERITOS CRITERIOS, RIO.
DOCENTES DOCTRINA
Y 3%
CIENTIFICO ORIENTACI
ONES
CUMPLIMIE FILOSOFIC
NTO DE ASY
LASLEYES CIENTIFICA
FUNDAMEN S
TALESDE
LA
NACION.




31- Universidad * FORMAR * BRINDAR * *
. INVESTIGA UNA CONTRIBUI GARANTIZ
Nacional de DORES, ENSERANZ RA ARLA MAS
Santiago del PROFESION A ABIERTA REDUCIR AMPLIA
Estero ALESY A TODA LAS LIBERTAD
TECNICOS CORRIENTE DESIGUAL DE JUICIOS
CONSCIENT CULTURAL DADES Y
ESDE SU E SOCIALES. CRITERIOS,
RESPONSA IDEOLOGIC DOCTRINA
BILIDAD DE A, SIN sY
CONTRIBUI DISCRIMIN ORIENTACI
RA ACIONES. ONES
REDUCIR * IMPARTIR FILOSOFIC
LAS LA ASEN EL
DESIGUAL ENSENANZ DICTADO
DADES ADELA DELA
SOCIALES. ETICA CATEDRA.
* TENDERA PROFESION
LA AL.
FORMACIO *
N PROPICIAR
INTEGRAL EL ACCESO
DELA DELOS
PERSONALI ESTUDIANT
DAD. ESALAS
MEJORES
REALIZACI
ONES DEL
ARTEY DE
LA
TECNICA.
32- Universidad * FORMAR * * * * DAR
. HOMBRES ORIENTAR ASEGURAR ENTENDER MUEST
Nacional del INTEGROS LA LA A EN TODA RA DE
Sr Y DOCENCIA LIBERTAD CUESTION CAPAC
RESPETUOS Y LA ACADEMIC ETICO- IDAD Y
OSDELAS INVESTIGA A. DISCIPLINA DEDIC
NORMASE CION RIA DEL ACION.
INSTITUCIO HACIA LA PERSONAL
NESDE LA BUSQUEDA DOCENTE.
CONSTITUC Y
ION TRANSMISI
NACIONAL. ON DE LA
* VERDAD.
POSIBILITA
RLA
ADQUISICI
ON DE
CONOCIMIE
NTOSA
TODOS
AQUELLOS
QUELO
DESEEN.

29
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33- Universidad
Nacional de
Tres de Febrero

* REUNIR
CONDUCTA
MORAL
DIGNA Y
MERITOS
DOCENTES

O :
CIENTIFICO
s

* EDUCAR
ENLOS
VALORES
DELA
DEMOCRAC
IA,LOS
DERECHOS,
LA
FRATERNID
ADY LA
PAZ ENTRE
LOS
PUEBLOS,
SIN
DISCRIMIN
ACION.
ALCANZAR
UNA
SOLIDA
FORMACIO
N BASICA,
TANTOEN
LOS
PLANOS
HUMANISTI
COSCOMO
ENLOS
PROFESION
ALES.

* LOGRAR
QUELOS
EGRESADO
SPUEDAN
RESPONDE
RALOS
REQUERIMI
ENTOS
SOCIALES.

34- Universidad
Nacional de
Tucuméan

* FORMAR
HOMBRES
CON
ELEVADO
SENTIDO
ETICO;
CONSCIENT
ESDE SUS
DEBERESY
OBLIGACIO
NES.

*
PROPENDE
RAL
DESARROL
LODELA
CULTURA.

*

DESARROL
LARLA
CULTURA
POR MEDIO
DELA
INVESTIGA
CION
HUMANISTI
CAYEL
TRABAJO
CREADOR.




35- Universidad * TENDERA * *

: LA FAVORECE ENTENDER
Nacional de FORMACIO RLA A EN TODA
VillaMaria N REALIZACI CUESTION

INTEGRAL ON DELA ETICO
CON PERSONA DISCIPLINA
MARCADO EN RIA.
NIVEL LIBERTAD.
ETICOY
ESTETICO.
DESARROL
LAR
VALORES
PRIMORDIA
LES COMO:
-LA
REALIZACI
ONDELA
PERSONA
EN
LIBERTAD,
-LA
PARTICIPA
CION
SOLIDARIA
-EL
COMPORTA
MIENTO
ETICO, -
LOSACTOS
Y
ACTITUDES
JUSTASY
EQUITATIV
ASY
-LA
AUTONOMI
A
RESPONSA
BLE.
36- Universidad | * * * * FALTARA *

P PREPARAR PREPARAR PROMOVER LA VELA
Tecnoldgica PROFESION PROFESION | LA HONESTID RPOR
Nacional ALESCON ALESCON LIBERTAD AD LA NO

ESPIRITU ESPIRITU DE INTELECTU AFECT
DE DE ENSENAR E AL, ACION
SOLIDARID SOLIDARID INVESTIGA CARECER DE
AD SOCIAL. AD SOCIAL. R SOBRE DE LOS

* OFRECER * ATENDER LA DIGNIDAD DERE
IGUALDAD LAS FORMACIO Y ETICA, CHOS
DE NECESIDAD | NPLENA PARTICIPA LABO
OPORTUNI ES DEL R RALES
DADES SOCIALES HOMBRE ACTIVAME DEL
ATENDIEN DE LOS * NTE PERSO
DOLAS MIEMBROS ASEGURAR EXPONIEN NAL.
NECESIDAD DELA EL DOLA *

ES UNIVERSID DERECHO A ESTABILID OTOR
SOCIALES AD. LA AD GAR
DE SUS ESTABILID CONSTITUC BECAS
MIEMBROS. AD IONAL, A

* LABORAL COMETER ESTUD

31
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PREPARAR
PROFESION
ALESSIN
DESCUIDA
RLA
FORMACIO
N
HUMANIST
A QUELOS
HAGA
APTOS
PARA EL
AMBITO
LABORAL Y
SOCIAL.

DEL
PERSONAL
NO
DOCENTE.

DELITO
QUE
AFECTE EL
HONOR Y
LA
DIGNIDAD,
PARTICIPA
REN
HECHOS
PUBLICOS
DE
INMORALI
DAD,
COMETER
FALTA DE
CONDUCTA
o
NEGLIGEN
CIA GRAVE,
PARTICIPA
REN
ACTOS QUE
PONGAN
EN
RIESGOLA
DIGNIDAD
Y ETICA
UNIVERSIT
ARIA.

IANTE

CARE
NCIAD

ECON
omIC
AMEN
TE.
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CORPUS
CUANTITAT
IVO

1-Universidad
Nacional de

Buenos Aires
(1994)

2- Universidad
Nacional de
Catamarca

(1996)

3- Universidad
Nacional del
Centrodela

Provinciade
BuenosAires

4- Universidad
Nacional del
Comahue

5- Universidad
Nacional de
Cordoba

6- Universidad
Nacional de

Cuyo




7- Universidad
Nacional de
Entre Rios

8- Universidad
Nacional de
Formosa

9- Universidad
Nacional de
Genera
Sarmiento

10-
Universidad
Nacional de

djuy

11-
Universidad
Nacional de
Lanis

12-
Universidad
Nacional del
Litoral

13-
Universidad
Nacional de
Lomas de
Zamora

14-
Universidad
Nacional de
Lujan

15-
Universidad
Nacional de
Mar del Plata

16-
Universidad

Nacional de

La Matanza

17-
Universidad
Nacional de
Misiones




18-
Universdad
Nacional del
Nordeste

16

19-
Universidad
Nacional de
La Pampa

20-
Universidad
Naciona dela
Patagonia
Austra

21-
Universidad
Naciona dela
Patagonia San
Juan Bosco
(2000)

22-
Universidad
Nacional de
La Plata
(1996)

23-
Universidad
Nacional de
Quilmes

24-
Universidad
Nacional de
Rio Cuarto

25-
Universidad
Nacional de
LaRiogja

26-
Universidad
Nacional de
Rosario

27-
Universidad
Nacional de
Salta

13




28-
Universidad
Nacional de
San Juan

29-
Universidad
Nacional de
San Luis

30-
Universidad
Nacional de
San Martin

31-
Universidad
Nacional de
Santiago del
Estero

32-
Universidad
Nacional del
r

33-
Universidad
Nacional de
Tresde
Febrero

34-
Universidad
Nacional de
Tucuman

35-
Universidad
Nacional de
VillaMaria

36-
Universidad
Tecnoldgica
Nacional

TOTALES
PARCIALES

46

12

62

30

25

13

210




Gréfico correspondiente al Cuadro N° 4
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CAPITULO 11

CORPUSPROPOSITIVO -CORPUS CUANTITATIVO

" En d presente capitulo se andiza € contenido de los Edatutos de la
totalidad de Universidades Nacionales a través de dos cuadros. En € Cuadro N° 1
denominado “Corpus Propositivo” se transcribe en forma textua € contenido
extraido de cada uno de los treinta y seis Universdades Naciondes teniendo en
cuenta las alusones inherentes a cada una de | as variables sel eccionadas:

5- FEtica

6- EnsefianzadelaEtica

7- Formacion Humanistica

8- Ensefianza de las Humanidades

En & Cuadro N° 2 , denominado “Corpus Cuantitativo” se pondera la presencia de
cada unade las variables por cada estatuto de cada una de las universidades Nacionaes
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Cuadro 1

Corpus propostivo

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOSAIRES™®

1-ETICA
Bases
I1l.- “La Universidad es una comunidad de profesores, alumnos y graduados, procura la formacion integral y
armonica de sus componentes e infunde en ellos el espiritu de rectitud moral y de responsabilidad civica.
Forma investigadores originales, profesionales idoneos y profesores de carrera, socialmente eficaces y
dispuestos aservir al pais. Encauza alos graduados en laensefianzay en las tareas de investigacion, y através
de ellos estrecha su relacion con la sociedad” .
Capitulo 11
Articulo. 37 : ¢) “Que la integridad moral y la rectitud civicay universitaria sean condiciones fundamentales
delos profesoresy que la carencia de tales condiciones no puede compensarse por méritosintelectuales’.
Capitulo 11
Articulo 64.- “Los profesores pueden ser sometidos a juicio académico. Para que €l juicio se promueva se
requiere acusacion fundada de profesores, graduados o alumnos, en conformidad con |a reglamentacion que
dicte el Consgjo Superior delaUniversidad.
Son causales de procesos conducentes a la cesantia de un profesor titular: € incumplimiento de las
obligaciones docentes; la incompetencia cientifica o didactica; la falta de honestidad intelectual; la
participacién en actos que afecten ala dignidad y ala ética universitarias; y haber sido pasible de sanciones
por parte de la justicia ordinaria, que afecten a su buen nombre y honor. En caso de serle desfavorable a un
profesor el juicio contra é entablado, su nombramiento caduca inmediatamente, y se lo indemniza de la
manera que reglamenta el Consejo Superior”.

2. ENSENANZA DE LA ETICA-No hay alusion a tema

3-FORMACION HUMANISTICA
Bases
I1.- “La Universidad contribuye al desarrollo de la cultura mediante los estudios humanistas, |a investigacién
cientifica y tecnoldgica y la creacién artistica. Difunde las ideas, las conquistas de la ciencia y las
realizaciones artisticas por la ensefianzay |os diversos medios de comunicacion de los conocimientos”.
Capitulo 11
Articulo 7.- “La Universidad propicia el acceso de los estudiantes a las mejores realizaciones del artey de la
técnica. En todas | as Facultades o departamentos, inclusive en los orientados a disciplinas técnicas, se atiende
alaformacion cultural y moral de los estudiantes y al desarrollo integral de su personalidad., y sus resultados
seran informados alas autoridades educacionales de laNacion”.
Capitulo VI
Articulo 17.- “Los establecimientos educacionales correspondientes a los grados de ensefianza primaria 'y
secundaria dependientes de la Universidad ajustaran sus planes y métodos de ensefianza humanista y
cientifica a los mas modernos principios pedagégicos aplicables en nuestro medio social, que apruebe el
Consgjo Superior. En estos establecimientos |a ensefianza, ademas de impartir |os conocimientos y procurar la
formacion de los educandos en mncordancia con el grado respectivo, revestird carécter experimental y de
comprobacién pedagogica’.

18 E| presente texto, asimismo, contiene |las modificaciones aprobadas por la Asamblea Universitaria el 22 de
julioy e 11 de noviembre de 1960, publicadas en el Boletin Oficial e 28 de julio y € 6 de diciembre de
1960, respectivamente, y vigentes, seglin ese orden cronol égico, desde el 7 de agosto y el 16 de diciembre de
1960 y las aprobadas por €l Ministerio de Educacion y Justicia de acuerdo con lo establecido por €l art. 60 inc.
a) delaley 23.068. Fue puesto en vigencia nuevamente por el decreto 154/83, ratificado por ley 23.068
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4-ENSENANZA DE LASHUMANIDADES-No hay alusion al tema

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CATAMARCA™,

1-ETICA
CAPITULO1
Articulo 2° “LaUniversidad tiene los siguientes objetivos principal es:

a) Formar y capacitar cientificos, profesionales, docentes y técnicos capaces de actuar con solidez
profesional, responsabilidad, espiritu critico, mentalidad creadora, sentido ético, solidaridad, sensibilidad
social y responsabilidad de mejorar lacalidad de viday preservar el medio ambiente; (...)".

CAPITULOII

Articulo 15

s) “Reglamentar laintegracion y funcionamiento del Tribunal Académico, que tendra por funciones sustanciar
juicios académicosy entender en toda cuestion ético-disciplinaria’.

2.ENSERANZA DE LA ETICA-No hay alusion a tema

3-FORMACION HUMANISTICA
CAPITULO 1
Articulo 2° “LaUniversidad tiene los siguientes objetivos principal es:
b) Promover y desarrollar la investigacion cientificay tecnol égica, 10s estudios humanisticosy las creaciones
artisticas; (...)
d) Preservar y educar al hombre en su dimension espiritual y en la moral individual y colectiva, en el respeto
y defensa de los derechos humanos, de las libertades democraticas, de la soberania e independencia de la
Nacion, contribuyendo a la confraternidad humana y a la paz entre los pueblos, especialmente los
| atinoamericanos;
f) Proclamar, promover y garantizar la mas amplia libertad de juicios y criterios, doctrinas y orientaciones
fil osoficas en el proceso dc adquisicion, transformacion. generaciony difusion del conocimiento”,

4-ENSENANZA DE LAS HUMANIDADES--No hay alusion a tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD DE CENTRO

1-ETICA
Articulo 1% “LaUniversdad Naciond ddl Centro de la Provincia de Buenos Airestiene,
como Ingtitucion de Ensefianza Superior, lamision esencia de desarrallar y difundir la
cultura universal, organizando e impartiendo la ensefianza humanista, cientifica,
profesond, artigticay técnica; promoviendo las investigaciones, coordinando |os diversos
niveles educativos y propendiendo alaformacion integra e idénea dd hombre como
sujeto y destinatario de la cultura, con un deseado nivel éicoy mora”.
Articulo 42° “Los docentes tienen como funciones especificas. la ensefianza de grado y
postgrado mediante la cua deberan contribuir alaformacion mord, éica, intelectud,
cientificay técnica de los dumnos, lainvestigacion, la extens6n universitariay, cuando
corresponda, la participacion en las funciones directivas de la Universidad”.
Articulo 72° “La Universdad debe impartir los conocimientos en condiciones que
estimulen en los estudiantes € proceso elaborativo del saber, activando su capacidad de
observacion, d espiritu critico, la vocacion cientificay la responsabilided mora”.
Articulo 96% “La Universidad crea becas académicas y becas de ayuda econémica paralos
aumnos que necesiten de elas, y ademés acrediten aptitud, vocacion, mordidad, sentido
de responsabilidad y suficiente dedicacion alos estudios. Su distribucidn y otorgamiento
los reglamenta el Consglo Superior”.

19 En la primera Resol ucién se omiten los articulos 84y 88 y es por ello que existe una segunda Resolucion
del Ministerio de Culturay Educacion.
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2.- ENSENANZA DE LA ETICA-No hay alusion al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 1° “LaUniversidad Naciond del Centro de la Provincia de Buenos Airestiene,
como Indtitucion de Ensefianza Superior, lamison esencia de desarrdllar y difundir la
cultura universal, organizando e impartiendo la ensefianza humanista, cientifica,
profesiond, artigticay técnica; promoviendo las investigaciones; coordinando |os diversos
niveles educativos y propendiendo alaformacion integral e idoneadel hombre como
sujeto y destinatario de la cultura, con un deseado nivel éicoy mord”.
Articulo 2° “Su actividad se orientad esclarecimiento de los grandes problemas
humanas, con edtrictay gustada mision de la problemética naciona y en especid,
aquellos atinentes alaregion de la Provincia de Buenos Aires en la que se desenvueve,
area en la que preferentemente insertard su actividad y proyectara su accion educadorae
investigetiva'.

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES-No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD DEL COMAHUE

1-ETICA
BASES:
[11- “LaUniversidad es una comunidad de profesores, aumnos, no docentes'y graduados.
Procuralaformacion integra y armonica de sus componentes e infunde en dlos € espiritu de
rectitud mora 'y de responsabilidad civicay sogtiene la plena vigencia de los derechos
humanos’.
CAPITULO SEGUNDO
Articulo 12: “LaUniversdad propiciad acceso de |los estudiantes alas mejores
redlizaciones del arte y de la técnica en todos los organismos académicos, inclusive en los
orientados a disciplinas técnicas, se atiende alaformacion culturd y mora de los estudiantes
y d desarrollo integral de la personalidad”.
Articulo 32:
¢) “Que laintegridad moral, con respecto a las normas civicas, democréticas, de derechos
humanos, republicanas y universitarias, sean condiciones fundamentales de los docentes, y
gue la carencia de tales condiciones no pueda compensarse con meritos intelectuales’.

2- ENSENANZA DE LA ETICA -No hay alusién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
BASES:
I1- “La Universidad contribuye a desarrollo de la cultura mediante los estudios humanistas, la investigacion
cientificay tecnolégicay lacreacién artistica(...)".

4.- ENSENANZA DE LA SHUMANIDADES-No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

1-ETICA
TITULOIIL.
Articulo 15
I1) “Velar por lasalud fisicay moral de los estudiantes proveyéndoles de asistencia médicay hospitalaria, y
estableciendo residencias, comedoresy campos de deportes y adoptando cualquier procedimiento adecuado
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adicho objeto”.

TITULOV

REGIMEN DE LA DOCENCIA: Del Persona Docente

MODIFICACION a Articulo 61 aprobada por |la Honorable Asamblea Universitaria en sesion del dia 3 de
octubre de 1998:- El Tribunal Universitario tendrd por funcidn sustanciar juicios académicos y entender en
toda cuestion ético-disciplinaria en que estuviere involucrado personal docente. Estard integrado por

profesores Eméritos o Consultos, o por Profesores por Concurso que tengan una antigiiedad en la docencia
universitaria de por lo menos 10 (diez) afios. Su constitucion, facultades y normas de procedimientos seran
reglamentadas por el Consgjo Superior de la Universidad. La accion por ante dicho tribunal podra
promoverse por iniciativa de la autoridad universitaria o por denuncia fundada formulada por escrito de
docentes, graduados o alumnos regulares, en conformidad con |a reglamentacion que se dicte. Son causales
de acusacién: el incumplimiento de las obligaciones docentes; la incompetencia cientifica; la falta de

honestidad intelectual; la participacion en actos que afecten ladignidad y la ética universitariay haber sido
pasible de sanciones por parte de lajusticiaordinaria, que afecten a su buen nombre y honor”.

TITULOV

REGIMEN DE LA DOCENCIA: Del Persona Docente

Articulo 64

¢) “Laintegridad moral y la observancia de la Constitucion y las leyes de la Nacion como condiciones
necesarias para acceder al cargo de Profesor”.

2. ENSENANZA DE LA ETICA-No hay alusion al tema

3-FORMACION HUMANISTICA
TITULO1
Articulo 2:- Mision de laUniversidad.
“LaUniversgdad, como ingtitucion rectora de los valores sustancides delasociedad y €
pueblo a que pertenece, tiene los siguientes fines:
a)- Laeducacién plena de la persona humanag;
b)- La formacion profesional y técnica, la promocién de la investigacion cientifica, el elevado y libre
desarrollo de la cultura y la efectiva integracion del hombre en su comunidad, dentro de un régimen de
autonomiay de convivencia democrética entre profesores, estudiantes y graduados”.
TITULOII
DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
Articulo 4:- Principios de Gobierno:
a) “LaUniversdad es una comunidad humana cuya unidad bésicaes e hombre; (...) Los
universtarios tienen un fin comin que es d fin humano; que judtificasocidmente ala
Universidad, y que deben dcanzar mediante una actividad arménica a cumplirse desde las
distintas posiciones que ocupen en la tarea universtaria corrdativa de ese fin”.
TITULOVI
DEL REGIMEN DE LA ENSENANZA
Articulo 81:” La ensefianza tendera a favorecer la participacion activay plena del estudiante en su formacién
y propendera, en todos |0s casos, apromover y ejercitar su espiritu critico, su capacidad de observaciony de
iniciativa, la vocacion cientifica y la conciencia de la responsabilidad moral. Se impartira en condiciones
gue estimulen la elaboracién del saber como un proceso creador del espiritu humano, a cuyo fin se dotaran
como corresponde los institutos y centros de trabajo donde con preferencia, debera desarrollarse”.
TITULOIX
DE LA EXTENSION UNIVERSITARIA
Articulo 98.”La Universdad redizara unalabor organizaday permanente en € seno dela
sociedad, que propenda ala dignificacion integra del hombre, alaformacion de una
concienciademocrética vigorosay esclareciday ala capacitacion culturd y técnica del
pueblo. Objeto preferente de esta accion serén 1os jovenes que no siguen estudios
regulares, sobre quienes deben proyectarse, através de todos |os medios idoneos
disponibles, los beneficios dd saber y |as otras manifestaciones superiores del espiritu.

4-ENSENANZA DE LASHUMANIDADES-No hay ausion a tema
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ESTATUTO DE LA UNIVERSDAD DE CUYO20
1-ETICA

Titulo I: Finesy estructura

Capitulo |: Fines

Articulo 1: “La Universidad tiene por funcién esencial el desarrollo y la difusién de la cultura en todas sus
formas a través de la ensefianza superior, la investigacion cientifica, la preparacion técnica, la formacion
profesional y laelevacion del nivel éticoy estético.

Titulo IV

Capitulo||

Articulo 42: “El cuerpo docente tiene como tareas especificas la formacion moral, intelectual, cientifica,
técnicay artistica de los alumnos, lainvestigacién, el perfeccionamiento y actualizacion profesional y docente,
la extension universitaria, la colaboracién en la prestacién retribuible de servicios y la participacion en las
funciones directivas de la Universidad que estatutariamente le corresponde, respondiendo a los fines
enunciados en el Articulo 1° de este Estatuto”.

TituloV

Capitulo I11:

Articulo 116: “La Universidad crea becas de ayuda econémica para los alumnos que necesiten de €ellas y,
ademés, acrediten aptitud, vocacion, moralidad, sentido de responsabilidad y suficiente dedicacion a sus
estudios’.

2. ENSENANZA DE LA ETICA-No hay alusion a tema

3-FORMACION HUMANISTICA
Titulo V
Capitulo||
Articulo 86: ensefianza debe orientarse hacia la formacién integral del hombre, de manera que la labor que
realice através de las profesiones y actividades de las areas que incumben atodas | as unidades académicas de
esta Universidad influya positivamente en el desarrollo cultural de la sociedad.
TituloV
Capl.
Seccion A.
Articulo 102: “La educacién polimodal en la Universidad tiene por fin servir a la formacion integral y a la
preparacién y orientacion de los alumnos hacia la educacién superior y a desarrollo de competencias que le
permitan acceder a los sectores de la produccion y del trabajo. Los establecimientos polimodales deben ser
campos de experimentacion pedagdgicay escuelas model os en todos sus aspectos”.

4-ENSENANZA DE LASHUMANIDADES-No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE ENTRE RIOS

1-ETICA
Titulo|
Articulo: 2
k ) “ Proclamar y garantizar la mas amplia libertad de juicios y criterios, doctrinas y orientaciones filosoficas en
el dictado de la cétedra universitaria.”
Capitulo I11.Seccién B.Articulo: 30
Cada unidad académica confecciona un Padrén de graduados. Para ser inscripto en él se requieren las siguienteg
condiciones:
b) “ No haber incurrido en inconducta ética.”
Titulo 111
Capitulo||
Articulo: 59
c) “ Es condicién ineludible para participar en los concursos que el candidato exhiba antecedentes morales y
€tica universitariainobjetables.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA-No hay alusién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA

20 Egta Resolucion modificala Resolucion Ministerial 263 del 6 d e febrero de 1996 introduciendo cambios
end articulo64 .
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Titulo|
Articulo: 2

i) “ Preservar y educar en el espiritu de lamoral individual y colectivay en el respeto y defensa de los derechos
humanos, de las libertades democréticas, de la soberania e independencia de la Nacién, contribuyendo a la
confraternidad humanay ala paz entre los pueblos y propendiendo a que sus conocimientos sean colocados al
servicio de éstos en el mejoramiento de su nivel devida.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES
Titulo 111
Capitulo|
Articulo 43; “ Segln la indole de la ensefianza que imparta, cada facultad debe procurar instituir dentro de sus
planes de estudios, asignaturas de culturageneral superior y, en particular, las relativas adisciplinas historicas’.

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE FORMOSA.

1-ETICA
Titulo|
Articulo2
a)- Promover la formacién de seres humanos solidarios con su comunidad y excelentes en los aspectos éticos,
intelectuales, socialesy espirituales de su personalidad.”
Titulo 111
Articulo 22: “ Para el acceso 0 permanencia en la docencia no se haran discriminaciones religiosas, politicas,
raciales, ideoldgicas o de nacionalidad. Tan sblo se requerira una conducta moral digna y méritos docentes o
cientificos.”
Titulo VIII
Capitulo 11
Articulo 92: “ Si € juicio académico concluye por absolucién de las actuacionesy se evidenciatemeridad o
maliciaen los denunciantes docentes, investigadores, no docentes o alumnos de laUniversidad, daralugar ala
formacion de juicio académico o sumario seguin el caso, contrael o los demandantes.”
Titulo 1X
Capitulo |
Articulo 94: “ La Universidad Nacional de Formosa garantiza la libertad de cétedra. La responsabilidad
cientifica y legal de la ensefianza y doctrinas expuestas conciernen exclusivamente al personal docente y de
investigacion, sin perjuicio de las medidas que se pudiesen adoptar cuando se comprometa €l decoro y la
seriedad de los estudios, o cuando exista desviacién de los fines especificos de la Universidad, o se ponga en
riesgo el prestigio de la misma.  Tal libertad se gercita dentro del marco de referencia que constituye la
finalidad, metas especificas y contenido fijado por la autoridad competente, conforme los principios y objetivos
establecidos por el Titulo | del presente Estatuto.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay ausién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA - No hay ausion a tema

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO

1- ETICA
Seccion |
Titulo|
Articulo 1° : “Construir una Universidad democrética, hacia adentro y hacia afuera de los claustros, sosteniendo
como valores: larealizacion de la persona en libertad, €l respeto aladiversidad ideoldgica, cultural, de géneros |
de credos, el pluralismo politico, la participacién solidaria, la ética como legitimidad, la transparencia de los
actos y de las actitudes y la autonomia responsable en un proceso de creacién colectiva y consciente, y no
icol oni zada por la sociedad de consumo.”
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Seccion |

Titulo 1

Articulo 16:

N “ Reglamentar laintegracion y funcionamiento del tribunal universitario que tendrd por funcidn sustanciar los
juicios académicos y entender en toda cuestion ético-disciplinaria del personal docente. El tribunal debera estar
integrado por profesores eméritos o consultos o por profesorestitulares por concurso que tengan unaantigliedad en |
docencia universitaria de por |os menos diez afios.”

Seccion |

Titulo I

IArticulo 21: El Rector y Vicerrector solamente podran ser separados de sus cargos por |as siguientes causal es:

a) “Condena por delito que afecte el honor o ladignidad.”

b) “Hechos publicos de inconducta.”

c) “ Mal desempefio de sus funciones.”

Seccién |1

Titulo I

Capitulol|

Articulo 87: “ El persona de carrera académica podra ser sometido a juicio académico, ante el tribunal
universitario. Paragque el juicio se promueva se requiere acusaci dn fundada de i nvesti gadores-docentes, graduadosc
estudiantes, de conformidad con |areglamentacion que dicte el Consejo Superior.”

Seccion 1

Titulo I

Capitulo||

IArticulo 81: Los concursos parala designacion del personal de carrera académica, lapermanenciaen |os cargos para
los que hubieren sido designadosy las eval uaciones periddicas rel acionadas con la permanenciay promocion delos
investigadores-docentes de la Universidad, se regirén por las reglamentaciones que dicte el Consejo Superior, de
acuerdo con |los siguientes criterios:

@) “Laformacion dejurados de idoneidad e imparcialidad indiscutibles.”

Seccion 111

Titulo I

Capitulol|

Articulo 81:

c) “ Laintegridad moral y laobservancia de la Constituciény delasleyes como condicion de acceso al cargo y de|
permanenciaen el mismo.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA.
Seccion |
Titulo |1
Articulo 5°;
d) “ Formular y desarrollar planes de estudio, de investigacion y de servicios alacomunidad incluyendo la ensefianza
de la ética profesional.”

3.- FORMACION HUMANISTICA
Seccion 111
Titulo |
Capitulo 11
Articulo 58:
d) “El Instituto del Desarrollo Humano: es el responsable del aprestamiento académico de los estudiantes que
ingresan ala Universidad, de laformacion de docentes paralos diversos niveles de ensefianza, y de laformacién
del Segundo Ciclo Universitario y de posgrado en las areas de la educaci6n, de las comunicaciones, de la politica
y delacultura. Busca nuevas respuestas de formacién en dichos campos desde la perspectiva del desarrollo
humano sostenible.”
Seccion 111
Titulo 1
Capitulo 11
Articulo 69:
) “ Lapersonaesel centro delaactividad de formacion, en el contexto de sus relaciones con lasociedad y de las
demandas de la comunidad local y regional .”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema




ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE JUJUY

1-ETICA
Predmbulo:
“Como Instituciéon Democratica, es €l objetivo trascendente de su labor educativa, la formacién de hombres y
mujeres con elevado sentido ético, socialmente comprometidos y concientes de los deberes y obligaciones que
como ciudadanas y ciudadanos con formacién universitaria les incumbe en la comunidad, capaces de mejorar la
calidad de vida, consolidar el respeto al ambiente, alas Instituciones de la Republicay alavigencia del sistema
democrético (...)."

2.- ENSENANZA DE LA ETICA - No hay ausion al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA - No hay alusién al tema

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion a tema

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS

1-ETICA
Segunda Parte
Capitulo I
DelaEnsefianza
Articulo 15.- “Debe desarrollar en los estudiantes la capacidad de observar, analizar y razonar. Estimular en
ellos el habito de aprender por si mismos, procurar que tengan juicio propio, curiosidad cientifica, espiritu
critico, iniciativa y responsabilidad y propender al desarrollo integral de su personalidad, incluyendo la
ensefianza de principios de ética profesional.”
Primera Parte
Principiosy Fines
Articulo 3.- “Son fines de la Universdad Naciond de Lanus:
a) Organizar eimpartir Educacion Superior Universitaria, presencid o adistancia, mediante
una estructura curricular de Ciclos Basicos, Ciclos Profesonalesy Ciclos de Posgrado, de
acuerdo alo que este Edtatuto establezca.
b) Contribuir d megoramiento de la cdidad de vida de la comunidad transfiriendo
tecnologias; devar @ nivel socioculturd, cientifico, politico y econdmico formando personas
reflexivas y criticas que respeten @ orden indtituciona y democrético y desarrollen vaores
éicosy solidarios.”
TERCERA PARTE
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD
Capitulo 11
DEL CONSEJO SUPERIOR
Articulo 32.- “Al Consgo Superior e corresponde:
g) Reglamentar losjuicios académicos'y condtituir un tribuna universitario encargedo de
sustanciarlos y entender en toda cuestion ético-distiplinaria en que estuviere involucrado €
persona docente.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA - No hay alusion al tema

3.- FORMACION HUMANISTA
PRIMERA PARTE
PRINCIPIOS Y FINES
Articulo 3.- Son fines de la Universidad Nacional de Lanus:
k) “Educar en el espiritu que impregna la Constitucion Nacional, en la soberania popular como Unica fuente
legitima de poder politico, en el conocimiento y defensa de la soberania e independencia de la Nacién, en el
respeto y defensa de los derechos humanos, contribuyendo ala confraternidad y ala paz entre los pueblos.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema
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ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DEL LITORAL

1-ETICA

TITULOI:

ESTRUCTURA Y FINES

Articulo 2: “Corresponde ala Universidad: €) Estar siempre abierta a toda expresion del saber y a toda corriente
cultural eideoldgica, sin discriminacion, favoreciendo el desarrollo de laculturanacional (...).”

j) “Preservar y educar en el espiritu de la moral individual y colectivay en el respeto y defensa de los derechos
humanos, de las libertades democréticas, de la soberania e independencia de la Nacion, contribuyendo a la
confraternidad humanay a la paz entre los pueblos y propendiendo a que sus conocimientos sean colocados al
servicio de éstos en el mejoramiento de su nivel devida:

k) Proclamar y garantizar la mas amplia libertad de juicios y criterios, doctrinas y orientaciones filoséficas en €l
dictado de la c&tedra universitaria:”

m) “Garantizar lagratuidad y la equidad de |a ensefianza de grado.”

TITULOVII:

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 113:

“El Consejo Superior podra suspender en sus cargos (...), a Rector o a cualquiera de sus miembros, por causa
justificada (...) Seran causas paralaseparacion: (...) negligencia, inconducta(...)"

Articulo 116:

“Los Consgjos Directivos podrén suspender a los docentes y solicitar su separaciéon al “CONSEJO SUPERIOR
(...) por las siguientes causas:

a) Condenacion criminal:

b) Negligencia, inconducta(...):

¢) Incompetencia

d) Aceptacion de empleos(...) incompatibles con el cargo.”

2-ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusion a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA- No hay alusion a tema

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay ausion a tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE LOMASDE ZAMORA

1-ETICA
TITULO II: Ensefianza e investigacion,
CAPITULO I: delaEnsefianza
Articulo 5%
“La ensefianza universitaria tendra caracter democratico y contenido ético, cultual, social, cientifico y
profesional.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay ausion al tema

3.- FORMACION HUMANISTA
TITULO I: Principios Constitutivos
CAPITULO I: Funciones
Articulo 1°
“En tal sentido organiza e imparte la ensefianza cientifica, humanista, profesional, artistica y técnica,
contribuye a la coordinacién de los ciclos de Educacion Inicial, de Educacion General Basica, Polimodal,
Superior y de Posgrado, para la unidad del proceso educativo, estimula las investigaciones, el conocimiento
de las riquezas nacionales y los sistemas para utilizarlas y preservarlasy proyectasu acciony 1os servicios de
extensiOn universitaria haciatodos | 0s sectores popul ares’.

4.-ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema
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ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE LUJAN

1-ETICA
Articulo 1:
a) “Laactividad de la Universidad Nacional de Lujan como asi también su autonomia, se fundamentan en los
principios constitucionales de igualdad, libertad, justiciay pluralismo. Debe dar efectividad a estos principios
promoviendo €l pensamiento y la investigacion, libres y criticos, para ser un instrumento eficaz de
transformacion y progreso social” .

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusién a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 1:
a) La actividad de la Universidad Nacional de Lujan como asi también su autonomia, se fundamentan en los
principios constitucionales de igualdad, libertad, justiciay pluralismo. Debe dar efectividad a estos principios
promoviendo el pensamiento y la investigacion, libres y criticos, para ser un instrumento eficaz de
transformaciony progreso social.
b) Dentro del marco constitucional, la Universidad Nacional de Lujan estd a servicio del desarrollo humano,
deladefensadel medio ambientey delapaz.
¢) El gercicio de la autonomia obliga a todos los integrantes de la comunidad universitaria a cumplir con sus
respectivas responsabilidades en el marco de la democracia participativa 'y en orden a dar satisfaccion a las
necesidades educativas, cientificas y profesionales de la sociedad. Todos sus miembros quedan sujetos al
contenido de las leyesy alo dispuesto en el presente Estatuto, en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones
y alaexigencia de sus derechos’.

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion a tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

1-ETICA
Articulo 3:
“ LaUniversidad Nacional de Mar del Plata se rige por los principios enunciados en la Constitucion de la
Republica Argentina y en los tratados internacionales asimilados. Enfatiza los principios de justicia e
igualdad en el acceso a conocimiento, afirma el caracter liberador de la verdad y participa en el progreso
delahumanidad”.

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay dusién a tema

3.- FORMACION HUMANISTA
Articulo 15:
“La Universidad Nacional de Mar del Plata garantiza una amplia libertad & la ensefianza de ideas y
doctrinas compatibles con los métodos cientificos y 1os principios basicos adoptados en este estatuto.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA MATANZA

1-ETICA
Articulo 93:
“En los casos de juicios académicos o de la accién que corresponda en toda cuestion ético - disciplinaria,
originada en actos de los miembros del cuerpo docente que atenten contra la Comunidad Universitaria, la Ley
de Educacion Superior y/o €l presente Estatuto, y que presumiblemente determinaran la exclusién del causante,
entendera un Tribunal Académico integrado por tres Profesores Eméritos o Consultos, o Profesores regulares,
con unaantigiiedad en ladocencia universitariano menor de diez afios(...)"
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2.- ENSENANZA DE LA ETICA - No hay alusion a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 2:
“Més aléa de las funciones que le son propias por definicion y conforme alas normas generales de la Nacién, la
Universidad Nacional de La Matanza tiene finalidades precisas: d)- Contribuir con la formacion de la Cultura
Nacional y Latinoamericana, abiertaalos valores del pensamiento universal.”
Articulo 5:
“Parafacilitar el asentamiento de la poblacién joven en lazonadispondra de:
€) Un espiritu de contribucion ala formacién de hombres y mujeres integros que, como personas y ciudadanos,
sean portadores de los méas altos ideal es que se planteala evolucion humanay capaces de poner conocimiento al
servicio delademocraciay el crecimiento de la humanidad.”
Articulo 100:
“El proceso de ensefianza-aprendizaje se cumplira con caracteristicas de interdisciplinario en forma tal de
asegurar la formacion de profesionales que en su mas alto nivel sean aptos no sbélo para el desempefio de un
restringido rol tecnolégico sino también para cabal interpretacion de la problematica local, regional, nacional e
internacional, y poder participar en ella eficazmente. Se tendra en cuenta para €l desarrollo de la ensefianza-
aprendizaje una permanente interrelacion de las actividades de la Universidad con la realidad regional,
reconociendo los valores culturales y los actores sociales de la comunidad, ampliando el campo de aprender més
alladelosclaustrosy por lo tanto convirtiendo alainstitucion educativa en una auténtica Universidad abierta’ .

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES

1-ETICA
Articulo 22:
“La U.Na.M. organiza un sistema de asistencia'y promocién social para los estudiantes con la finalidad de
garantizar los principios de equidad e igualdad de oportunidades.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA-No hay alusién a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
CAPITULO 1: Bases
“Desarrollasus funcionesy actividades en un marco deirrestricto respeto por el medio ambiente
orientdndolas hacia el 6ptimo desarrollo humano. Afirmay sustenta su pertinenciasocial através de todo

tipo de prestaciones e interrel aciones con | os distintos sectores de la sociedad, tanto de laprovincia, laregion
como del pais’.

4.- ENSENANZAS DE LAS HUMANIDADES No hay alusién a tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DEL NORDESTE

1-ETICA
TITULO PRELIMINAR
Naturalezay Fines
Articulo 1%
“LaUniversidad Nacional del Nordeste (...) tiene por fin primordial (...)laformacién ética(...) parabeneficio
del hombre, extendiendo su accidn y servicios ala Comunidad ala que pertenece, en un climade libertad,
justicia, igualdad y solidaridad.”
Articulo 2%
“La Universidad Nacional del Nordeste desarrolla su mision (...) sin discriminacion de orden racial, religiosa,
de nacionalidad, ideoldgica, opinidén politica o gremial, sexo, posicién econdmica, condicién social o
caracteres fisicos (...) Procura infundir (...) el espiritu critico y (...) €l sentido de responsabilidad personal y
social, de reafirmacion ético civicay de sus convicciones democréticas y republicanas, dentro de un marco de
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pluralidad y respetuoso disenso.”

TITULO TERCERO

DelaEnsefianzay lalnvestigacién

CAPITULO PRIMERO

Dela Ensefianza

Articulo 55°

“Laensefianza serd gratuitay equitativa(...)”.

TITULO CUARTO

Del Personal delaUniversidad

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones Generales

Articulo 85°:

“El personal docente tendrdlamés amplialibertad paralaexposicién deideas o doctrinas(...)".

Articulo 89°:

L os concursos docentes se gjustaran a | as siguientes pautas;

¢) “(...) Seracondicion ineludible para participar en |os concursos que el aspirante posea antecedentes
moralesy éticauniversitariainobjetables; (...)".

Articulo 98°:

“Se constituiraun Tribunal Universitario, que tendréd por funcién (...) entender en toda cuestion ético-
disciplinaria en que estuviere involucrado €l personal docente(...)".

TITULO QUINTO

DelaFuncion Socia de laUniversidad

Articulo 104°;

"LaUniversidad Nacional del Nordeste, (...), procuralaformacion integral y armonica de sus componentes,
(...), parapropender aladignificacion integral del hombre, alaformacion de unaconciencia democrética
,(...),como (...) instrumento de mejoramiento social al servicio delaNaciony delosidealesdela
humanidad.”

Articulo 105°:

" (...) proporcionando igual dad de oportunidades atodos, (...), creard, (...), todo género deayuda(...)".
Articulo 109°:

"LaUniversidad (...) estimula, (...), toda actividad encaminada al mejoramiento delacalidad devida, ala
formacién de una conciencia conservacionista del medio ambiente, a afianzamiento de las instituciones
democréticasy lareafirmacion delos paradigmas delaética, lajusticia, laigualdad y lalibertad.”

Articulo 110°

"LaUniversidad, mediante la extensién universitaria, (...) participa de laresponsabilidad de lalabor educativa
y de mejoramiento cultural del pueblo(...)".

TITULO SEPTIMO

1.- Disposiciones Finales

Articulo 125°

“Las ordenanzas y reglamentaciones de la Universidad garantizaran siempre €l pronto y rapido gjercicio de
los derechos, especialmente el deladefenss; (...)".

Articulo 126°

“Lalegitimidad eslanorma en toda actuacion que afecte derechos. La Universidad abrird siempre el recurso
delegitimidad contrala actuaci én de cual quier agente notoriamente contrariaalaley vigente.”

Articulo 127°;

“Larepresentacion en el ambito de laUniversidad confiere dignidad y responsabilidad a quien gjerce, acuya
concienciay capacidad se confian los representados. El mandato imperativo no es admitido cuando es
contrario alaresponsabilidad de representantesy a su libertad de conciencia.”

2.- ENSENANZADE LA ETICA- No hay alusion al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA - No hay alusién a tema

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE LA PAMPA

1-ETICA
Articulo 56:
“(...) Son causales de procesos conducentes a la cesantia del docente: el incumplimiento de las obligaciones
docentes; la que afecten a la dianidad v la ética universitaria; v haber sido pasible de sanciones por parte de |al
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justicia ordinaria, que afecten su buen nombrey honor.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA
Articulo 5: “Laensefianza tedricay préctica se desarrolla dentro de las modalidades propias de cada Facultad, es
activay fomenta el contacto directo entre los estudiantes y el personal docente. Desarrolla en los estudiantes la
aptitud de observar, analizar y razonar.”
Articulo 6.
“(...) se atiende a la formacion cultural, moral y civica de los estudiantes, y a desarrollo integral de su
personalidad, incluyendo |la ensefianza de principios de la ética profesional .”

3.- FORMACION HUMANISTICA
Basesy Objetivos:
“(...) Cumple este propdsito en contacto directo y permanente con el pensamiento universal y presta particular
atencion alos problemas regionalesy nacionales.”
Articulo 5:
“(...) Estimula en ellos el habito de aprender por si mismos, procura que tengan juicio propio, curiosidad
cientifica, espiritu critico, iniciativa, responsabilidad y orientacion democrética.”
Basesy Objetivos: |1-
“La Universidad contribuye a desarrollo de la cultura, en el marco de una concepcién humanista, mediante 1os
estudios, lainvestigacion cientificay tecnoldgicay lacreacion artistica, por la ensefianzay los niveles medios de
comunicacion de los conocimientos. Tiene especialmente el propdsito de formar hombres democréticos.”
Articulo 60.
“La Universidad Nacional de La Pampa (...) es un instrumento al mejoramiento social al servicio de la Nacion y
delosidealesdelahumanidad (...).”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL

1.- ETICA- No hay alusion a tema

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusion a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA- No hay alusion al tema

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE LA PATAGONIA: SAN JUAN BOSCO

1-ETICA
CAPITULOV
FACULTADESY FUNCIONES
Articulo 48°:
“Corresponde a Consejo Superior:
20°) “Definir la constitucién y designar €l tribunal universitario para la substanciacion de juicios académicos y
paraatender en toda cuestion disciplinariay/o éticaen que estuviese involucrado el personal docente.”

2- ENSENANZA DE LA ETICA
TiTULOI
ENSENANZA E INVESTIGACION
CAPITULOI
DE LA ENSENANZA
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Articulo 6°:
“La ensefianza universitaria tendra caracter y contenido ético, cultural, social, cientifico y profesional. Sera
activa, objetivay general en el sentido de universal.”

3.- FORMACION HUMANISTICA
TITULO I
PRINCIPIOS CONSTITUTIVOS
CAPITULO |
FUNCIONES
Articulo 1°:
“LaUniversidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco, como institucion educacional de estudios superiores,
con la misién especifica de crear, preservar y transmitir la cultura universal, reconoce la libertad de ensefiar,
aprender e investigar y promueve a la formacion plenaria del hombre como sujeto y destinatario de la cultura. En|
tal sentido organiza e imparte la ensefianza cientifica, humanista, profesional, artisticay técnica; contribuye ala
coordinacién de los ciclos preuniversitarios y superior, para la unidad del proceso educativo; estimula las
investigaciones, el conocimiento de las riquezas nacionales y los sistemas para utilizarlas y preservarlas y
proyecta su accion y los servicios de extension universitaria hacia todos | os sectores popul ares.”
TiTULOII
ENSENANZA E INVESTIGACION
CAPITULOI
DE LA ENSENANZA
Articulo 6°:
“La ensefianza universitaria tendrd carécter y contenido ético, cultural, social, cientifico y profesional. Sera
activa, objetivay general en el sentido de universal.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES
TITUL OII-ENSENANZA E INVESTIGACION
CAPITULO I- DE LA ENSENANZA
Articulo 7°;
“El cardcter cultural de la ensefianza profesional y cientifica, a cargo de los establecimientos de ensefianza
superior, implica, en la forma que establezcan los respectivos Consgjos Académicos, la exigencia del
conocimiento de los problemas fundamental es del saber y de larealidad social contemporénea. ”

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE LA PLATA

1- ETICA
TITULOII
ENSENANZA E INVESTIGACION
CAPITULOI
DE LA ENSENANZA
Articulo 6:
“La ensefianza universitaria tendra caracter y contenido ético, cultural, social, cientifico y profesional. Sera
activa, objetiva, general y dstemética en el sentido de lo interdisciplinario y universal. Estara fundada en la
exposicion objetiva y desprejuiciada de hechos, en su interpretacion, en la discusion y critica de teorias o
doctrinas, en la mas completa libertad académica, sin discriminaciones, limitaciones o imposiciones de caracter
politico, ideol égico, religioso, racial, social, econémico o de cualquier otro tipo.”
TITULOXII
DISPOSICIONES GENERALES.
CAPITULO.
Articulo 134:
“Se constituird un Tribuna Universitario, que entendera en la sustanciacién de los juicios académicos y en las
cuestiones ético-disciplinarias en que estuviere involucrado el personal docente. Serd presidido por el
Guardasellos de la Universidad y constituido por cuatro profesores eméritos designados por el Consejo Superior,
apropuestadel Presidente de laUniversidad. El Presidente del Tribunal votara en caso de empate.”
TITULO IV
GOBIERNO
CAPITULOVIII
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE
Articulo 62:
“El Presidente y el Vicepresidente sélo podran ser suspendidos en caso de delito que afecte €l honor y la
dignidad, mientras dure el juicio. Su separacidn correspondera cuando se justifique alguna de las siguientes
causas. condena por delito que afecte el honor v la dianidad, hechos publicos de inmoralidad, falta de conducta o
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negligencia, abandono en el desempefio de su cargo o incapacidad declarada.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA
TITULOII
ENSENANZA E INVESTIGACION
CAPITULOI
DE LA ENSENANZA
Articulo 6:
“La enseflanza universitaria tendrd caracter y contenido ético, cultural, social, cientifico y profesional. Sera
activa, objetiva, genera y sistematica en el sentido de lo interdisciplinario y universal. Estara fundada en la
exposicion objetiva y desprejuiciada de hechos, en su interpretacion, en la discusion y critica de teorias o
doctrinas, en la més completa libertad académica, sin discriminaciones, limitaciones o imposiciones de carécter
politico, ideol 6gico, religioso, racial, social, econémico o de cualquier otro tipo.”

3.- FORMACION HUMANISTICA
TITULOI
PRINCIPIOS CONSTITUTIVOS
CAPITULOI
FUNCIONES
Articulo 1°
“La Universidad Nacional de La Plata, como institucién educacional de estudios superiores, con la mision
especifica de crear, preservar y transmitir la cultura universal, reconoce la libertad de ensefiar, aprender e
investigar y promueve la formacién plena del hombre como sujeto y destinatario de la cultura. Todo ello
inspirado en los principios reformistas y sobre la base de una Universidad, nacional, pablica, gratuita, abierta,
laica, autbnoma y democraticamente co-gobernada. En tal sentido organiza e imparte la ensefianza cientifica,
humanista, profesional, artistica y técnica; contribuye ala coordinacion de la educacion inicial, general bésica,
polimodal y superior, parala unidad del proceso educativo; estimula las investigaciones, el conocimiento de las
riquezas nacionales y los sistemas para utilizarlas y preservarlas, y proyecta su accion y los servicios de
extension universitaria hacia todos | os sectores populares.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE QUILMES

1-ETICA
Articulo 4°:
“ La Universidad tiene por finalidad la generacion y comunicacion de conocimientos del més alto nivel en un
climadelibertad, justiciay solidaridad.”

2- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 4°:
“ La Universidad (...) ofrece una formacién humana y cultural interdisciplinaria dirigida a la integracion del
saber asi como una capacitacion cientificay profesional especifica para las distintas carreras, en beneficio del
hombre, sin discriminacién alguna, y de la sociedad a la que pertenece, procurando proveer a crecimiento
arménico delaNacion.”

Articulo 6°: Paracumplir taesfines, laUniversdad postula que:

b) Laciencia, en su diversdad, es una constante del saber y su perfeccionamiento, €
objetivo de lainvestigacion, que redunda en € bienestar colectivo de la sociedad.

€) Seimpulsen los estudios sobre |as probleméticas nacionales, dli donde la Universidad
pueda gportar con sus conocimientos a su resolucion.

i) Se garantice en todos |os ambitos |lamas amplialibertad de juicios, criteriosy
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orientacionesfilosdficasy cientificas”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES

Articulo 6°: Paracumplir tesfines, laUniversdad postula que:
a)  “Todapréctica académica debe sostenerse en los paradigmas del pensamiento
naciond y universd y en los requerimientos que provengan de laredidad histdricay
socid.
d) La extensidn universitaria debe desplegar su actividad haciad pueblo, estrechando
vinculos con |as organizaciones representativas de |os sectores sociales, receptando sus
necesidades, promoviendo € desarrollo cultura de la sociedad, trandfiriendo |os beneficios
de los avances cientificos y tecnol égicos, asi como las expresiones de la cultura naciond y
universal.”
h) Se eduque en d espiritu que impregnala Congtitucion Naciona, que la soberania
popular es la Unica fuente legitima del poder politico, en € reconocimiento de la soberania
e independencia de laNacion, en € respeto y la defensa de |os derechos humanos,
contribuyendo ala confraternidad y ala paz entre los pueblos y procurando que sus
conocimientos sean colocados d servicio de estos en d mgoramiento de su nivel de vida

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD RiO CUARTO

1-ETICA
TITULOI
Capitulo| Fines
Articulo 1°:
“LaUniversidad tiene por funcién esencial el desarrollo (...) y la€elevacion del nivel ético(...).”
Articulo 38°: “ El profesorado tiene como tareas especificas laformacién mord (...).”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay ausién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Introduccion
“(...) la Universidad debe ser un instrumento apto (...) para la transformacién del paisy la superacion de la
dependencia, debiendo preservar las formas superiores de la cultura, en particular la autéctona y crear una
conciencianacional. (...).”
Acorde con sus fines dltimos, la Universidad debe estimular la participacion de los miembros de la comunidad
universitaria en favor de la vida, la paz, la democraciay los valores de la libertad; impulsando €l protagonismo
delaArgentinaen el mundo, laintegracion regional y latinoamericana.
TITULO|I
Capitulo | Fines
Articulo 1°
“La Universidad tiene por funcién esencial €l desarrollo y la difusién de la cultura en todas sus formas a través|
de la ensefianza superior, la investigaciéon cientifica, la preparacion técnica, la formacion profesional y la
elevacion del nivel éticoy estético”.

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

1-ETICA
CAPITULOI
FINESY OBJETIVOS
Articulo 4°;
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“Parael cumplimiento de los fines expresados, la Universidad debera:

b) Formar Profesionalesy Técnicos con independencia de Criterio, Conciencia Etica, sentido de
Responsabilidad Social y Vocacion de Servicio.”

CAPITULOII

GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

SECCION I

DEL RECTORADO

Articulo 23°:

“El Rector y Vice-Rector podran ser Suspendidos o Separados por:

b) Inconducta Moral.

c) Faltade Etica Universitaria.”

CAPITULOVIII

ENSENANZA UNIVERSITARIA

SECCION |

Articulo 59¢:

“Son Causas de Remocién, Cesantia o Exoneracion de Docentes o Investigadores, Efectivos o Interinos:

b) Inconducta Moral.

©) Violacién de la Rectitud Universitaria.

€) Condena por Delitos que afecten el Honor y laDignidad.”

Articulo 93¢

“Es Obligacion de todo Profesor, para acceder y conservar sus Funciones Docentes, demostrar Capacidad
Cientifica, Integridad Moral y Rectitud Universitaria, asi como observar las Leyes Fundamentales de la Nacion.
Ello debera ser evaluado objetivamente, mediante pautas y dispositivos que debera regular el Consejo Superior,
y sininvadir Jurisdicciones de otras Areas inferiores”.

SECCION 11

Articulo 102¢:

“LaUniversidad desarrollara el proceso de Ensefianza-A prendizaje de formatal que estimule en los Alumnosla
adquisicion elaborativa del Saber, activando su Capacidad Creativay de Observacion, el Espiritu Critico, la
Vocacion Cientificay la Responsabilidad Etica.”

CAPITULOV

DEL TRIBUNAL ACADEMICO

Articulo 59°:

“Son Causas de Remocion, Cesantia 0 Exoneracién de Docentes o Investigadores, Efectivos o Interinos:

b) Inconducta Moral.

¢) Violacion dela Rectitud Universitaria.

€) Condena por Delitos que afecten el Honor y la Dignidad.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA
CAPITULOVIII
ENSENANZA UNIVERSITARIA
SECCION 11
Articulo 102°:
“La Universidad desarrollara el proceso de Ensefianza-Aprendizaje de formatal que estimule en los Alumnos la
adquisicién elaborativa del Saber, activando su Capacidad Creativa y de Observacion, € Espiritu Critico, la
Vocacion Cientificay la Responsabilidad Etica.”

3.- FORMACION HUMANISTICA
CAPITULOI
FINESY OBJETIVOS
Articulo 3°:
“Son Fines de laUniversidad:
f) Asegurar una suficiente Formacion Social y Humanistica del Estudiante que propendaa su integracién con la
Comunidad ala que pertenece.”
Articulo 4°;
“Parael cumplimiento de los fines expresados, la Universidad deber&:
a) Crear en el dmbito Provincial y Nacional una Conciencia Piblica de la necesidad de impulsar y acrecentar 103
conocimientos mediante Institutos de Investigacion Cientifico- Humanistica y especialmente Técnica, y en €l
més alto nivel.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema




ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

1-ETICA
Articulo 1:
“(...) Son principios constitutivos de la Universidad Nacional de Rosario:
a) Adquirir, conservar, acrecentar y transmitir criticamente el conocimiento, orientando su accionar a g
formacion plenade mujeresy hombres con compromiso social y con elevado sentido de la éticarepublicana.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay ausién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 2:

n) “Preservar y educar en €l espiritu de la moral individual y colectivay en la toleranciay la defensa de los
derechos humanos, de las libertades democréticas, de |a soberania e independencia de la Nacién, contribuyendo
alaconfraternidad humanay alapaz entre los pueblosy propendiendo a que sus conocimientos sean colocados
al servicio de éstos en el mejoramiento de su nivel devida.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES
Articulo 2;
“ Corresponde ala Universidad:
a) Elaborar, promover, desarrollar y difundir la culturay la ciencia, orientdndola de acuerdo con las necesidades
nacionales, extendiendo su accion a pueblo, pudiendo para ello relacionarse con toda organizacién
representativa de sus diversos sectores, a fin de, informarse directamente sobre sus problemas e inquietudes|
espirituales y materiales y propender a la elevacion del nivel cultural de la colectividad para que le alcance €
beneficio de los avances cientificos y tecnoldgicos y las distintas expresiones de la cultura regional, local,
nacional e internacional.
b) Impartir la ensefianza superior con caracter cientifico para la formacion de investigadores, profesionales y
técnicos con ampliaintegracion cultural, capacesy conscientes de su responsabilidad social, debiendo estimular
el intercambio de docentes, egresados y estudiantes, con centros cientificosy culturales nacionalesy extranjeros
¢) Proclamar y garantizar la més amplia libertad de juicios y criterios, doctrinas y orientaciones filoséficas en el
dictado de la cétedrauniversitaria.”
Articulo 52:
“Segln la indole de la ensefianza que imparta, cada Facultad procurarainstituir dentro de sus planes de estudio,
asignaturas de cultura general superior y en particular relativas a disciplinas historicas, filosoficas, cientificas,
sociales, politicasy econémicas.”

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD SALTA

1-ETICA
Articulo 16:
“(...) Son causal es de procesos conducentes a la cesantia de un docente: el incumplimiento de las obligaciones
docentes; la incompetencia cientifica o didactica; |a falta de honestidad intelectual; la participacion en actos
gue afecten ala dignidad y ala ética universitaria, y haber sido pasible de sanciones por parte de la justicial
ordinaria, que afecten a su buen nombrey honor.”

Articulo 56:

“El régimen de ingreso y ascenso es reglamentado por € Consegjo Superior y debe asegurar:
(...) Quelaintegridad mord y larectitud civicay universitaria sean condiciones
fundamentales de los docentes y que la carencia de tales condiciones no pueda compensarse
por meritosintelectuales (...).”

BASES

“Su fin principa esla educacion desde una perspectiva éica. La Universidad procurala
formacion integrd y armonica de los integrantes de la comunidad universitaria, docentes,
estudiantes, graduados y persona de apoyo universitario, e infunde en ellos € espiritu de
rectitud mora y responsabilidad éicay civica”

TITULOII: DELOSESTAMENTOS UNIVERSITARIOS

Capitulo I: Digposiciones Generdes
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Articulo 10: Del Persond Docente;

“ Se denomina Personal Docente a los Profesores y Auxiliares Docentes. Son tareas
especificas del persona docente: la ensefianza, la creacion intdectud, lainvestigacion
cientifica, laautoformacion y laformacion de discipulos. Las actividades del docente
incluyen la extengdn universtariay la participacion en € gobierno delaUniversdad y de
las Facultades, en conformidad con lo que prescribe € presente Estatuto. Gozan de amplia
libertad parala expresion de ideas'y doctrines.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusién a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA

BASES

“ LaUniversdad es prescindente en materiaideol0gica, politicay rdigiosa, entendiendo
en los problemas socides, politicos e ideol dgicos, estudiandolos cientificamente. Es genaa
todo interés sectoria 0 concepcion dogmética. Promueve la actitud critica, asegurando en
U s2no lamas amplia libertad de expresion.”
“LaUniversdad contribuye a desarrollo de la cultura mediante |os estudios humanistas
(...)
TITULO IV: DE LASACTIVIDADES UNIVERSITARIAS
Capitulo |: De la Ensefianza.
Articulo 64: “Son propdsitos de la Ensefianza:
Garantizar -mediante disefios curriculares y modalidades técnico- pedagogicas propias de
cada campo del saber- que € estudiante universitario logre:
(...) El desarrollo de aptitudes para observar, andizar y razonar, Ssteméticamente,
esimulando en dlos € habito de gprender por si mismas, procurando la adquisicion de
juicio propio, curiosdad cientificay técnica, espiritu critico y sentido de responsabilidad.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES
BASES
“ LaUniversdad Naciond de Sdlta es unaingtitucion de derecho publico, auténomay
autarquica, (...) quetiene por finesla promocion, la difuson y la preservacion de la cultura.
Cumple este propdsito en contacto permanente con € pensamiento universal y presta
particular atencion alos problemas de laregion y del pais.”
TITULO I: ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
Capitulo I: De las Facultades, Escuelas, Departamentos, Ingtitutos, Sedes Regionaesy
Establecimientos Educacionaes Preuniversitarios.
Articulo 9: De la Ensefianza Preuniversitaria:
“Los Edablecimientos de Ensefianza Preuniversitaria dependientes de la Universdad
gustan sus planes y métodos de ensefianza humanistay cientifica alos més modernos
principios pedagdgicos. Estos revisten carécter experimentd y tienen como objetivo la
innovacion en materia curricular y pedagdgica, producto de lainvestigacion que en elos se
rediza”
TITULOIV: DE LASACTIVIDADES UNIVERSITARIAS
Capitulo I: De la Ensefianza.
Articulo 64: “ Son propositos de la Ensefianza:
Proporcionar una formacion de cdidad y significacion socid, que habilite parae
desempefio de una participacion creetiva, protagonica, solidariay responsable en la
construccion de una sociedad donde todos sus miembros tengan la oportunidad y la
posibilidad red de dcanzar lamés plenaredizacion (...)"
“Digposicion para comprender su preparacion en funcion comunitariay para desempefiar
roles protagonicos en todas aquellas transformaciones sociaes que favorezcan lamas plena
redizacion humana”
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ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE SAN JUAN

1-ETICA
Articulo 52¢:
“La Universidad desarrolla el proceso de ensefianza-aprendizaje de forma tal de estimular en los aumnos €l
proceso elaborativo del saber, activando su capacidad de observacién, el espiritu critico, la vocacion cientifica,
laresponsabilidad ética.-"
Articulo 123°;
“Los docentes, investigadores y creadores pueden ser separados de sus cargos antes del vencimiento de sus
respectivas designaciones, por causas académicas o ético-disciplinarias, sdlo mediante el juicio académico
previo que asegure el derecho a defensa.”
Articulo 195°
“La cesantia 0 expulsién de cualquier miembro del personal de apoyo universitario debe ser resuelta por la
autoridad que lo designé, por graves infracciones legales, reglamentarias o éticas, previo sumario cuando
corresponday con derecho ala defensa por parte del afectado, en un todo de acuerdo con la normativavigente.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusién a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA

Articulo 1°:
“LaUniversidad Nacional de San Juan es una comunidad de trabajo dedicada a la ensefianza, lainvestigacion, |3
creacion y la difusion del saber en todos sus érdenes, cientifico, técnico, filoséfico y artistico, y ala formacion
integral de profesionales a servicio del bien comdn.”

Articulo 2°;

“LaUniversidad Nacional de San Juan tiene los siguientes fines:

a) Formacion integral del hombre para vivir una existencia plena, que le permita una experiencia completa del
mundo de los val ores en relacién con los demas hombres.”

b) Formacién de un hombre libre en una sociedad auténticamente democratica, centrada en ideales de|
independenciay participacion.”

Articulo 4°:

“Son funciones de la Universidad Nacional de San Juan:

a) Formar profesionales mediante una educacion integral que los habilite a gjercer con idoneidad moral e
intelectual, su profesién en lavidapublicay privada.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusién a tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE SAN LUIS

1-ETICA

Articulo 6:
“La Universidad debe impartir los conocimientos en condiciones que estimulen en los estudiantes el proceso
elaborativo del saber, activando su creatividad y capacidad para informarse, el espiritu critico, la vocacion
cientifica y la responsabilidad moral, despertando €l interés por la resolucién de problemas concretos de la
regiony del pais.”
Articulo 38:
“Las Ordenanzas sobre regimenes de concursos deberdn tener en cuenta los titulos, méritos, antecedentes y
aptitudes cientificas y pedagoégicas de los aspirantes, actividades en extensién universitaria, la participacién en
las funciones directivas y en todas aquellas actividades necesarias para el funcionamiento de la Universidad.
Deberan asegurar:
a) Lamésampliapublicidad del concurso.
b) Laexclusiény laimposibilidad de toda discriminaciéon de sexo, religiosa, racial, generacional, ideolégica o

politicay de todo favoritismo localista.
¢) Quelaintegridad moral y larectitud civicay universitaria sean condiciones fundamental es de los docentes.
Quelos antecedentes, la versacién y la capacidad de los candidatos sélo sean juzgados por jurado de autoridad €
imparcialidad indiscutibles.”
Articulo 34:
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“Los docentes tienen como tareas especificas la formacién ética, intelectual, cientificay técnica de los alumnos;
lainvestigacion, la extensién universitariay, cuando corresponda, la participacion en las funciones directivas y
en todas aquellas actividades necesarias para el funcionamiento dela Universidad.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA - No hay ausion al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA

Articulo 1: “LaUniversidad Nacional de San Luistiene por fines principales:

b) Desarrollar el conocimiento cientifico y técnico con vistas a aumentar la comprension del Universo y la
ubicacion del Hombre en el mismo.”

Articulo 7:

“La ensefianza debe orientarse hacia la formacion integral del hombre, de manera que la labor que readlice a
través de las profesiones o por medios técnico-cientificos influya positivamente en el desarrollo de la sociedad
en un adecuado equilibrio con el habitat natural.”

Articulos 68:

“Las Facultades son unidades administrativas y de gobierno, con funciones académicas, de docencia,
investigacion y de servicio destinadas a cumplir los fines de la Universidad en sectores del conocimiento
humanistico, cientifico y tecnol égico.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD: UNIVERS DAD NACIONAL DE SAN MARTIN.

1-ETICA
Titulo|
Articulo 4
g) “ Garantizar en todos |os ambitos lamas amplialibertad de juiciosy criterios, doctrinasy orientaciones
filosdficasy cientificas.”
Titulo 111
Capitulo |
Articulo 19:
[ Para ser designado Profesor o Jefe de Trabajos Préacticos en la Universidad se requiere que el candidato posea
titulo académico o, excepcionalmente, antecedentes claramente reconocidos en su especialidad, probidad y
capacidad docente. No se hara discriminacién alguna por razones religiosas, politicas, étnicas, ideolégicas o de
género. Tan sblo serequerira una conducta moral dignay méritos docentesy cientificos.”
Titulo I
Capitulo||
Articulo 20:
d) “Que sean requisitos excluyentes para aceptar a los postulantes a los cargos concursados;_|a capacidad
cientificay docente, laintegridad moral y el cumplimiento de las |eyes fundamentales de laNacién.”
Titulo I
Capitulol|
Articulo 22:
“El Consejo Superior podra resolver - previaintervencion del Tribunal Académico y conforme alos Art. 84 a 86
del presente Estatuto- |a separacion de los Docentes que se hallen incursos en las siguientes causal es;
Q) “ Faltagrave de carécter ético disciplinario.”
Titulo IV
Capitulo 11
Articulo 48:
) : “ Someter a Juicio Académico alos Docentes Ordinarios a pedido del Rectorado, por el voto fundado y
escrito de las dos terceras partes de sus componentes.”
Titulo V
Articulo 72:
[ Existiraincompatibilidad cuando el desempefio de un cargo impida el desempefio de otro, o cuando las
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obligaciones inherentes a més de una funcién no puedan ser regularmente cumplidas por razones funcionales,
horarias, éticas o reglamentarias.”

Titulo VI

Articulo 85:

“ Los hechos que constituyan faltas disciplinarias comunes por incurmplimiento de deberes propios de todo
agente de la administracién publica nacional no darén lugar a juicio académico, y podran ser sancionados por la
\viadel sumario.”

Titulo VI
Articulo 86:

“ Si e juicio académico concluye por absolucion de las actuaciones y se evidencia temeridad o malicia en los
denunciantes docentes, investigadores, no docentes o alumnos de la Universidad, se daralugar alaformacion de
juicio académico 0 sumario segun el caso, contrael demandante.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay ausién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Titulo |
IArticulo 4:

) “ Formar cientificos, profesionalesy técnicos caracterizados por su compromiso con la blisqueda de la verdad
ly con lasociedad de la que forman parte.”

Titulo|
Articulo 4:
f) “ Procurar laformacién integral y armonica de los miembros de la comunidad universitaria, e infundir en ellog
un espiritu de rectitud moral, responsabilidad éticay civica.”
4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusién a tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DEL ESTERO

1- ETICA
Articulo 4°:
Corresponde ala Universidad:
(...) “Impartir la ensefianza superior con carécter cientifico para la formacién de investigadores, profesionales y
técnicos con amplia formacion cultural, capaces y conscientes de su responsabilidad de contribuir a reducir las|
desigualdades sociales(...)"
“Mantener abiertas sus puertas a toda expresion del saber y a toda corriente cultural e ideoldgica, sin
discriminaciones, favoreciendo el desarrollo de la cultura nacional y contribuyendo al conocimiento reciproco de
los pueblos(...).”
(...)"proclamar y garantizar la més amplia libertad de juicio y criterios, doctrinas y orientaciones filosoficas en
el dictado de la cétedra universitaria.”
Articulo 87:
“Los profesores podran ser ®parados de sus cargos por Resoluciéon fundada del Tribunal Universitario,
encargado de sustanciar los juicios académicos al personal docente, y de conformidad con |la reglamentacion
vigente, por |las siguientes causal es;
Negligencia, incompetencia o inconducta académica comprobada;
Lagjecucidn de actos lesivos o su participacién en ellos, que resulten incompatibles con la ética universitaria;
Las sanciones que les fueren impuestas y se considere que pueden af ectar la ética universitaria o el buen nombre)
y honor del afectado”.

2.- ENSENANZA DE LA ETICA
Articulo 4°;
Corresponde ala Universidad:
(...) “Impartir la ensefianza de la éticaprofesional, (...)."
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3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 46:
“LaUniversidad propicia el acceso de |os estudiantes alas mejores realizaciones del artey de latécnica. En
todos las Facultades o Departamentos, inclusive en los orientados a disciplinas técnicas, se atiende ala
formacion integral de su personalidad.

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR

1-ETICA
PRIMERA PARTE
PRINCIPIOSY FINES
Articulo 2¢:
“ La Universidad tiene como fin la formacién integral de sus miembros, (...) inculcandoles el respeto a las
normas e instituciones de la Constitucién Nacional .”
Articulo 11°
“ El Profesor actlia con enteralibertad académica(...).”
Articulo 16°
“Los cargos docentes seran provistos por (...) prueba publica de competencia (...). Los jurados que entiendan
en los concursos estableceran (...) € orden de méritos (...) valorando los antecedentes(...) y la Universalidad
deberd designar al de mayores méritos(...)".
Articulo 22¢;
“ Ladocenciay lainvestigacion se gjerceran orientadas hacia una dinamica armonia entre la bisqueda de la
verdad y su transmision (...).”
Articulo 23°:
“ El Tribunal Universitario tiene la funcién de (...) entender en toda cuestion ético-disciplinaria en que
estuviese involucrado personal docente.”
Articulo 25°
“ a) Serad considerado alumno toda persona inscripta (...) de acuerdo a lo previsto en la reglamentacion
respectiva. Esta debera inspirarse en un principio de universidad abierta a todos los que deseen adquirir
conocimientos(...)".
Articulo 28°;
“ La Universidad estimulara la vocacion de los alumnos, brindandoles un adecuado régimen de asistencia
econdémica, sin otra condicidn ni garantia que su capacidad y dedicacion.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusion a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA- No hay alusién a tema

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE TRES DE FEBRERO

1-ETICA
Articulo 3:
“ LaUniversidad Nacional de Tres de Febrero se define como una comunidad de trabajo integrada por docentes,
investigadores, graduados y personal no docente, cuyos objetivos son:
a) Generar y transmitir conocimientos y habilidades del mas alto nivel en un clima de libertad, justicia y
solidaridad.
Articulo 76:
“Para el acceso a 0 permanencia en la docencia no se harén discriminaciones religiosas, politicas, raciales,
ideoldgicas, de nacionalidad o de género. Tan solo se requerird una conducta moral dignay méritos docentes 0
cientificos.”
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2- ENSENANZA DE LA ETICA - No hay ausion a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 3°:
“La Universidad Nacional de Tres de Febrero se define como una comunidad de trabajo integrada por docentes,
investigadores, graduadosy personal no docente, cuyos objetivos son: (...).”
b) “Educar en los valores de la democracia, los derechos, la fraternidad y la paz entre los pueblos, sin
discriminacién alguna.”
d) Plantear una solida formacion bésica, tanto en los planos humanisticos como en los especificamente
profesionales, y un saber interdisciplinariamente integrado, a fin de que sus egresados se encuentren en
condiciones de resolver con la més alta capacitacion los problemas especificos de su especialidad, asi como de
reorientar y reconvertir sus conocimientosy habilidades hacia otros campos disciplinaros, cuando |os avances de
lacienciay los requerimientos sociales |0 hagan necesario.”

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD DE TUCUMAN

1- ETICA
PREAMBULO.
(...) “Como institucion democrética es objetivo trascendente de su labor educativa la formacion de hombres con
un elevado sentido ético, conscientes de los deberes y obligaciones que como universitarios les incumbe en la
comunidad (...).”

2- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusion a tema

3- FORMACION HUMANISTICA
PREAMBULO.
“La Universidad Nacional de Tucuman, institucion decultura superior, tiene por finalidades inmediatas
conservar, acrecentar y transmitir el conocimiento y propender a desarrollo de la cultura por medio de la
investigacion cientifica, técnicay humanisticay del trabajo creador (...)."

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion a tema

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD DE VILLA MARIA

1-ETICA
SECCION | : ORGANIZACION INSTITUCIONAL
TITULOI: Naturadezay Fines
Articulo 1% “Losfines de laUniversdad se orientan a
f) Brindar unaformacion integral con nivel éticoy estético.
I) Favorecer el desarrollo de los valores primordial es como son: Larealizacion delapersonaen libertad, €
respeto aladiversidad ideol 6gica, cultural, de credosyy religiones, el pluralismo politico, la participacion
solidaria, € comportamiento ético, latransparencia con justiciay equidad en los actos y actitudes, la autonomia
responsable.”
Articulo 33% “Corresponde d Tribunad Universitario:

a) Sustanciar juicios académicosy entender en toda cuestion ético-disciplinaria

2.- ENSENANZA DE LA ETICA - No hay ausién al tema

3.- FORMACION HUMANISTICA- No hay alusion al tema

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema
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ESTATUTO DE LA UNIVERS DAD TECNOL OGICA NACIONAL

1-ETICA
TITULOI
PRINCIPIOS CONSTITUTIVOSY MISION DE LA UNIVERSIDAD
ARTICULO 2=

“ Promover la libertad de ensefiar, aprender e investigar la formacion plena del hombre como sujeto

destinatario de laculturay delatécnica

(...) son fines de la Universidad Tecnol 6gica Nacional:

a) Preparar profesionales (...), $n descuidar la formacién (...) humanistica (...), creando un espiritu de

solidaridad social.”

TITULO1I

PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION

CAPITULO1

PROFESORES

Articulo 42°: “ Del Juicio Académico: Los profesores pueden ser sometidos a juicio académico (...). Para que

el juicio se promueva se requiere acusacion fundada (...). Son causales para su remocion:

a) Incumplimiento de obligaciones docentes(...)

a) Faltade honestidad intelectual.

b) Incompetenciacientifica, técnica o didactica.

c) Participacion en actos que atenten contrala estabilidad constitucional o democrética.

d) Fatadedignidady alaética.

€) Condena por gran delito doloso (...)"

TITULOV

GOBIERNO

SUBTITULO I- UNIVERSIDAD

CAPITULOA4

RECTORY VICERRECTOR

NORMAS GENERALES

Articulo 81° “ El Rector y Vicerrector s6lo podran ser separados (...) cuando se justifique algunas de las

siguientes causas:

a) Delito que afecte el honor y ladignidad.

b) Hechos publicos deinmoralidad.

c) Fatadeconductao negligenciagrave(...)"

“€) Participacion en actos que atenten contra la estabilidad constitucional o democrética, asi como también

contraladignidad y laéticauniversitaria.”

SUBTITULO II- FACULTADES REGIONALES

CAPITULO2

DECANO

NORMAS GENERALES

Articulo 95°.- “ El Decano sdlo podra ser separado (...) cuando sejustifiquen algunas de las siguientes causas:

a) Delito que afecte el honor y ladignidad.

b) Hechos publicos deinmoralidad.

c) Fatadeconductay negligenciagrave(...)

d) Participacion en actos que atenten contra la estabilidad constitucional o democrética, asi como también
contraladignidad y laéticauniversitaria.

TITULOIX

CAPITULO4

PRESUPUESTO

Articulo 158° “ El Consegjo Superior Universitario podra regjustar las plantas de personal docente y no

docente (...) siempre y cuando no se afecten los derechos laborales del personal.”

TITULOX

DISPOSICIONES GENEREALES

CAPITULO1

Articulo 167°: Becas:

a) “ El Consgjo Superior Universitario reglamentara un sistema de becas para estudiantes que habiendo

revelado poseer condiciones de estudio y dedicacion necesiten ayuda econdmica, debiendo asegurar el

otorgamiento de igualdad de oportunidades paralos mismos(...)"

¢) “(...) la universidad (...) ofrecer4 a los graduados que demuestren tener aptitudes, la posibilidad de

consagrarse al estudio, dandole la oportunidad de trabajar en sus Departamentos.”

Articulo 169° “ El persona no docente de la Universidad tendra (...) e derecho alaestabilidad (...)"
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Articulo 170° “ LaUniversidad (...) tenderd ala atencion de | as necesidades social es de sus miembros.”

2.- ENSENANZA DE LA ETICA- No hay alusion a tema

3.- FORMACION HUMANISTICA
Articulo 2¢:
(...) son fines de la Universidad Tecnol 6gica Nacional:
a) preparar profesionales (...) sin descuidar laformacion (...) humanistica que los haga aptos para
desenvolverse en un plano directivo delaindustriay lasociedad (...)"

4.- ENSENANZA DE LASHUMANIDADES- No hay alusion al tema

CuadroN°2
Corpus Cuantitativo

CORPUS

(%))
CUANTITATIVO < S < < 0 2.,
3) w <o 2S = w W s =W
= © 0 == ©O aog T 50
< w < = = < 0 <
o NS ga<| QB g0Hh o 8 <o
= o > O cNO| =2 c = NZ= N =
5 8 zF Szl =2 85z 22 s8zz
© 5 Z W oSl x< sz s 2« gg <«
‘S | 'z Q= T o ns TZ =
& 2 ) ) g = 22 =292
Z ZT T
= w & w g
o <
1-Universidad Bases: Il Capitulo 1 2 0 | Basesll; Capituloll: 3 ' 0
Nacional de : Articulo 37 Inciso: c; Articulo 7; Capitulo 6
Buenos Aires Capitulo 2: Articulo 64 Articulo: 17;
(1994)
2- Universidad Capitulo: 1 Articulo: 2 2 0 | Capitulo: 1 3 0
Nacional de Inciso: a; Capitulo 3 Articulo: 2
Catamarca (1996) Articulo 15  Inciso: s, Inciso: b,d,f;
3- Universidad Articulo 1 Articulo 42 4 0| Articulol 2 0
Nacional del Articulo 72 Articulo 96 Articulo 2
Centrodela
Provincia de
Buenos Aires
4- Universidad Bases 11 ; Capitulo: 2 3 0 | Basssll 1 0
Naciona del Articulo: 12; Articulo:
Comahue 32 Inciso: c;
5-  Universidad Titulo: Il Articulo: 15; 3 0 | Titulo: 1 Articulo: 2 5 0
Nacional de Inciso: Il Titulo:V Inciso: a,b; Titulo Il
Cérdoba Articulo: 64 Inciso: ¢ ; Articulo: 4 Inciso: a;
Titulo V Modif. Titulo VI Articulo: 81;
Art. 61; Titulo IX
Articulo: 98 ;
6- Universidad Titulol  Capitulo | 3 0 | TituloV Capitulo: 1 2 0
Nacional de Cuyo | Articulo: 1; Titulo IV Articulo: 86; TituloV
Capitulo 1 Articulo: 42 ; Capitulo | Seccién A
TituloV Capitulo I11 Articulo: 102;
Articulo: 116;
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7-  Universidad Titulo | Articulo Il 3 Titulo | Articulo: 2 Titulo I11
Nacional deEntre | Inciso: k; Capitulo Inciso: j ; Capitulo |
Rios Il Seccién B Articulo:
Articulo: 30 Inciso: b; 43;
Titulo 11 Capitulo |
Articulo: 59 Inciso: c;
8- Universidad Titulo | Articulo 2 4
Nacional de Inciso: &; Titulo I11
Formosa Articulo: 22; Titulo
VIII Capitulo 11
Articulo: 92; Titulo IX
Capitulo | Articulo:
94
9- Universidad Seccion | Titulo | 7 | Seccio Seccién 111 Titulo |
Nacional de Articulo: 1; Seccion Il nl Capitulo: Il Articulo: 5
General Titulo 11 Articulo: Titulo Inciso: d;
Sarmiento 16 Inciso:r; 1 Titulo Il Capitulo 11
Seccion |l Titulo 11 Articul Articulo:69 Inciso: a;
Articulo: 21 Inciso: a o5
ib;c;  Seccion il Inciso:
Titulo 111 Capitulo: | d;
Articulo: 81 Inciso: &
C;
10- Universidad Predmbulo 1
Naciona de Jujuy
11- Universidad Primera Parte Articul o: 4 Primera Parte
Nacional deLanis | 3 Inciso: a, b; Articulo:3
Segunda Parte Capitulo Inciso: k ;
111 Articulo: 15;
Tercera Parte Capitulo
Il Articulo: 32
Inciso: q;
12- Universidad Titulo | Articulo: 2 9
Naciona del Inciso: g, j, k, m; Titulo
Litoral VIl Articulo: 113;
Articulo: 116 Inciso: a,
b,cd;
13- Universidad Titulo 11 Capitulo | 1 Titulo Capitulo |
Nacional deLomas | Articulo: 5; Articulo: 1;
de Zamora
14- Universidad Articulo1 Inciso: g 1 Articulo 1
Nacional de Lujan Inciso: a,b, c;
15- Universidad Articulo: 3; 1 Articulo:15;
Nacional de Mar
del Plata
16- Universidad Articulo: 93; 1 Articulo 2 Inciso: d;
Nacional dela Articulo: 5 Inciso: €
Matanza Articulo: 100;
17- Universidad Articulo: 22; 1 Capitulo: [;
Nacional de
Misiones
18- Universidad Titulo Preliminar 12
Nacional del Articulo: 1; Titulo 11
Nordeste Capitulo: I Articulo:
55; Titulo IV
Capitulo: I Articulo:
85; Articulo: 89 Inciso:
c; Articulo98;
TituloV Articulo: 104;
Articulo :105 ; Articulo
:109; Articulo: 110;
Titulo VIl Articulo:
125; Articulo: 126;
Articulo: 127;
19- Universidad Articulo: 56; 1 Basesy objetivos;
Nacional delLa Articul Articulo:5; Basesy
Pampa 0: 5; objetivos I1;
Articul Articulo: 60;
0: 6;
20- Universidad 0

Nacional dela
Patagonia Austral

74




21- Universidad CapituloV  Articulo: Titulo Titulo | Titulo 11
Naciona dela 48  Inciso: 20; 1 Capitulo | Capitulo:
Patagonia San Juan Capitu Articulo: | ; |
Bosco (2000) lol Titulo 11 Articulo:
Articul Capitulo | 7;
0: 6; Articuo: 6 ;
22- Universidad Titulo Il Capitulo: | Titulo Titulo |
Nacional de La Articulo: 6; Titulo XII 1 Capitulo |
Plata (1996) Capitulo: | Articulo: Capitu Articulo: 1;
134; Titulo IV Capitulo lol
VIl Articulo: 62; Articul
0: 6;
23- Universidad Articulo: 4; Articulo:4; Articulo:
Nacional de Articulo: 6 6
Quilmes Inciso: b, g, i; Inciso: a,
d, h;
24- Universidad Titulo | Capitulo | Titulo |
Nacional de Rio Articulo:1; Articulo: Capitulo: |
Cuarto 38; Articulo: 1;
25- Universidad Capitulo1 Articulo 4 Capitulo |
Nacional delLa Inciso: b ; Seccion 1l Articulo: 3 Inciso: f;
Rioja Articulo: 23 Incisos: Articulo: 4 Inciso: g;
b,c; Articulo:102;
Capitulo: 8  Seccion |
Articulo: 59  Incisos:
b, c, e, Articulo: 93;
26- Universidad Articulo: 1 Inciso: g Articulo 2 Articulo 2
Nacional de Inciso: n Inciso
Rosario a b, c
Articulo:
52;
27- Universidad Bases; Titulo 11 Bases; Titulo |
Nacional de Salta | Capitulo: | Articulo: Titulo IV Capitulo|
10; Articulo: 16 ; Capitulo | Articulo 9
Articulo :56 ; Articulo: 64; ; TitulolV
Capituloll
Articulo:
64 ;
28- Universidad Articulo: 52 ; Articulo: Articulo:1;
Nacional de San 123; Articulo: 195; Articulo: 2
Juan Inciso: a, b;
Articulo:4
Inciso: a;
29- Universidad Articulo:6;  Articulo: Articulo 1
Nacional de San 34; Articulo: 38; Inciso: b;
Luis Articulo: 7 ;
Articulo: 68;
30- Universidad Titulo | Articulo: 4 Titulo |
Nacional de San Inciso: g; Titulo 111 Articulo: 4
Martin Capitulo | Articulo: Inciso: a; f
22 Inciso: g
31- Universidad Articulo: 4; Articulo: Articul Articulo: 46
Nacional de 87; 0.4
Santiago del
Estero
32- Universidad Primera Parte Articulo:
Nacional del Sur 2 ; Articulo: 11 ;
Articulo: 16 ; Articulo:
22 ; Articulo: 23 ;
Articulo: 25 ; Articulo:
28 ;
33- Universidad Articulo: 3 Inciso: g Articulo: 3
Nacional de Tres Articulo: 76; Inciso: b, d;
de Febrero
34- Universidad Predmbulo Predmbulo
Nacional de
Tucuman
35- Universidad Seccion | Articulo 1
Nacional de Villa Inciso: f,1;  Articulo:
Maria 33 Inciso: g
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36- Universidad
Tecnolégica
Nacional

Titulo | rticulo: 2;
Inciso: a; Titulo 11
Capitulo: | Articulo: 42
; Incisos a, b, c,d, e f;
TituloV Subtitulo |
Capitulo IV Articulo:
81 Incisos: a, b, ¢, e;
Titulo V Subtitulo I
Capitulo I Articulo: 95
Incisos: a, b, ¢, d;
Titulo IX Capitulo IV
Articulo: 158 ; Titulo X
Capitulo: I Articulo:
167 Inciso: a, C;
Articulo :169 ; Artico
:170;

22

Titulo |
Articulo: 2
Inciso: a;
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CAPITULO IV

NOMINA DE UNIVERSIDADES QUE DICTAN CARRERASDE
CIENCIASECONOMICAS

A continuacion presentamos un andids detalado por Universidad de las carreras
de Ciencias Econdmicas que en dlas se dictan. Parddamente presentamos las asignaturas
gue componen los planes de estudios de estas carreras. Admismo, se indica la carga horaria
gue corresponde a cada asignatura en @ plan de edtudios a fin de ponderar no sdlo la
presencia 0 ausencia de las materias humanidices sno también, y fundamentdmente, la
importancia que dichas asgnaturas tienen en € disefio curricular. De este modo podemos
evauar, teniendo en cuanta € tota de horas dd plan de estudios, € espacio contemplado
para @ dictado de asignaturas humanigticas en cada carrera de Ciencias Econdmicas y en
cada Universdad Naciond.

Nombre delas carreras de ciencias econdmicas dictadas durante el afio 2004
UNIVERS DAD Contador Pulblico

Licenciatura en Economia

Licenciatura en Administracion

AIRES Licenciado en Sistemas de Informacién

Actuario Administracion

Actuario Economia

DE BUENOS

UNIVERS DAD NACIONAL DE. BUENOSAIRES
Carrerade Contador Publico
"Plan de Estudios

[Nombre de las Asignaturas CargaHoraria
CICLO GENERAL
1-Sociologia 64
2-Metodologia de las Ciencias Sociales ll64
3-Algebra 64
4- Historia Econémica y Social General

5- Andlisis Matematico |

6- Economia

7- Historia Econdémica y Social Argentina
8- Teoria Contable

9- Microeconomial

10- Instituciones de Derecho Publico

11- Estadistica

12- Administracion General

-CICLO PROFESIONAL

13 Gestién y Costos

14-Auditoria

15-Derecho Econémico

16- Sistemas Contables

17- Instituciones de Derecho Privado

I RRERRER

RIBIRB|S
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18.Derecho Econdmico ||

lle4

19- Contabilidad Patrimonial o6

20- Derecho del Trabajoy dela Seguridad Social lo6

21-Sistemas Administrativos ||64

22- Sistemas de Costos o6

23- Actuacion Profesional Judicia le4

24- Administracion Financiera ||96

25 Tecnologia de laInformacion ||96

26 Técnicay Teoria Impositivall lo6

27- Macroeconomiay Politica Econémica ||96

28- Calculo Financiero o6

29 -Teoria y Técnicalmpositiva lo6

30 —Seminario de Integracion y aplicacion 96

31 Optativa Seguin materia
32- Optativa Segln materia
|Carga Horaria Total Varia s/ptativas]|

UNIVERS DAD NACIONAL DE. BUENOSAIRES

Carrerade: Licenciado en Economia

||Plan de Estudios

[Nombre de las Asignaturas Carga Horaria
CICLO GENERAL
1-Sociologia 64
2-Metodologia de las Ciencias Sociales le4
3-Algebra ll4
4- Historia Econdmica y Social Genera ||64
5- Andlisis Matematico | lo6
6- Economia ||64
7- Historia Econémica y Social Argentina ||64
8- Teoria Contable lo6
9 Andlisis Mateméatico || ||96
10-Teoria Politicay Derecho Publico ||64
11- Estadistica | o6
12- Macroeconomia 96
-CICLO PROFESIONAL
13-Microeconomial (p /economistas) 96
14-Geografia Econdémica ||96
15- Macroeconomiall ||96
16- Econometria lo6
17- Desarrollo Econémico ||96
18-Matematica para Economistas ||96
19- Cuentas Nacionales lo6
20- Organizacion Industrial ||64
21- Dinero Crédito y Bancos ||96
22- Finanzas Plblicas ||64
23- Historiadel Pensamiento Econdmico ||64
24- Estadisticall 96
25- Estructura Econémica Argentina 32
26- Crecimiento Econémico 64
27- Epistemologia de la Economia 32
28- Microeconomiall 9%
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29- Estructura Social Argentina 32

30 -Economia I nternacional 64

31- Optativa

32- Optativa

CargaHoraria Total —» [Variapor
optativas

UNIVERS DAD NACIONAL DE. BUENOSAIRES
Carrerade: Licenciado en Administracion
||Plan de Estudios

||Nombre delas Asignaturas CargaHoraria

CICLO GENERAL

1-Sociologia 64

2-Metodologia de las Ciencias Sociales 64

3-Algebra 64

4- Historia Econdmica y Social General l64

5 Andlisis Matemético | o6

6- Economia ||64

7- Historia Econdmica y Social Argentina l64

8- Teoria Contable o6

9- Microeconomial ||64-

10- Instituciones de Derecho Publico l64

11- Estadistica 96

12- Administracion General 96

-CICLO PROFESIONAL

13 Sistemas Administrativos- 64

14-Comercidizacion 96

15-Calculo Financiero 64

16- Gestion y Costos 96

17- Administracion Financiera 96

18.Teoriade la Decision 96

19 Estadistica para Administradores 64

20- I nstituciones de Derecho Privado 64

21- Administracién de la Produccion 96

22- Planeamiento a L argo Plazo 64

23- Sociologia dela Organizacion 64

24-Macroeconomiay Politica Econémica 96

25- Administracion de personal 96

26 Direccién General 64

27- Tecnologiade lalnformacion 96

28 Régimen Tributario 96

29 —Seminario de Integracion y aplicacion 96

30 Optativa Seguin materia

31- Optativa Seglin materia

CargaHoraria Total —» || Variapor
optativas

UNIVERS DAD NACIONAL DE. BUENOSAIRES
CarreradelLicenciado en Sistemas de I nfor macion
"Plan de Estudios

| Nombre de las Asignaturas ||Carga Horaria
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CICLO GENERAL

1-Sociologia 64
2-Metodologia de las Ciencias Sociales le4
3-Algebra 64
4- Historia Econdmica y Social General 64
5- Andlisis Matemético | lo6
6- Economia ||64
7- Historia Econémica y Social Argentina l64
8- Teoria Contable lo6
9- Microeconomial ||64
10- I nstituciones de Derecho Publico 64
11- Estadistica lo6
12- Administracién General 96
-CICLO PROFESIONAL
13 Tecnologia delalnformacion 96
14- Tecnologia delas Comunicaciones ||96
15-Administracion de Recursos | nforméticos 64
16- Logica le4
17-Instituciones de Derecho Privado ||64
18. Sistemas l64
19 TeoriadelosLengugjesy Sistemas Operativos ||96
20- Sistemas de Datos ||96
21- Céculo Financiero 64
22- -Ingtituciones de Derecho Privado ||64
23- Administracion ||96
24- Tecnologia de los Computadores l64
25- Metodologia delos Sistemas de lalnformacion ||96
26 Estadistica para administradores ||64
27- Macroeconomiay Politica Econdmica o6
28 TeoriadelaDecision ||96
29 Construccion de aplicaciones informéaticas ||64
30 Auditoriay Control de Sistemas de Informacion o6
31 Sociologia de la Organizacién ||64
32 Gestion y Costos ||96
33 — Organizacién de Sistema de Datos 96
34 Seminario de Integracién y aplicacion Varia
35- Optativa
CargaHoraria Total Variapor
optativas
UNIVERS DAD NACIONAL DE. BUENOSAIRES
CarreradeActuario Administracion
||Plan de Estudios
[Nombre de las Asignaturas CargaHoraria
CICLO GENERAL
1-Sociologia 64
2-Metodologia de las Ciencias Sociales le4
3-Algebra le4
4- Historia Econdmica y Social General l64
5- Andlisis Matemético | los
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6- Economia ||64

7- Historia Econémica y Social Argentina l64
8- Teoria Contable lo6
9- Microeconomial ||64
10- I nstituciones de Derecho Publico (64
11- Estadistica o6
12- Administracién General 64
-CICLO PROFESIONAL
13- Estadisticall 96
14-Estadistica Actuarial ||64
15-Teoria Actuarial de los Seguros patrimoniales (64
16-Bases Actuariales de las Inversiones y Financiaciones 64
17-Andlisis Matemético |l 96
18-Cdlculo Financiero 64
19-Macroeconomia y Politica Econémica 96
20- Gestion y Costos 96
21-Andlisis Numérico 64
22-M atemética para economistas 96
23- Tecnologia de la Informacion 96
24-1 nstituciones de Derecho Privado 64
25-Biometria Actuarial 96
26-Teoria Actuarial de Fondosy Planes 96
27- Sistemas Administrativos 64
28-Administracion Financiera o6
29-Teoria Actuarial de Seguros Personales ||64
30-Teoriadel Equilibrio Actuarial (64
31-Dinero Crédito y Bancos 96
32-Seminario de Integracion y aplicacion \Varia
33-Optativa \Varia
34- Optativa Vaia
CargaHoraria Total —» || Variapor
optativas |

UNIVERS DAD NACIONAL DE. BUENOS AIRES

CarreradeActuario Economia
Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
CICLO GENERAL

1-Sociologia 64
2-Metodologia de las Ciencias Sociales ||64
3-Algebra 64

4- Historia Econdmica y Social General 64

5- Andlisis Matematico | 96

6- Economia 64

7- Historia Econdmica y Social Argentina 64

8- Teoria Contable 96

9- Microeconomial 64-

10- Teoria Politicay Derecho Publico 64

11- Estadistical 9%
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12- Macroeconomial 96
-CICLO PROFESIONAL
13- Estadisticall 96
14-Estadistica Actuarial ||64
15-Teoria Actuarial delos Seguros patrimoniales 64
16-Bases Actuariales de las Inversiones y Financiaciones ||64
17-Anélisis Matemético || lo6
18-Célculo Financiero 64
19-Macroeconomiall 96
20-Epistemologia de la Economia 32
21-Andlisis Numérico 64
22- M atemdtica para economistas lo6
23-Microeconomiall ||96
24-Instituciones de Derecho Privado l64
25-Biometria Actuaria lo6
26-Teoria Actuarial de Fondosy Planes ||96
27-Geografia Econdmica o6
28-Administracién Financiera lo6
29-Teoria Actuarial de seguros Personales ||64
30-Teoriadel Equilibrio Actuarial 64
31-Dinero Crédito y Bancos 96
32-Seminario de Integracién y aplicacion Vaia
33-Optativa \Varia
34- Optativa \Varia
Carga Horaria Total Variapor
optativas

UNIVERSIDAD
DE CORDOBA

Nombre delas carreras de ciencias econdémicas dictadas durante el afio 2004

Contador Publico

Licenciatura en Economia

Licenciatura en Administracion

Profesorado en Ciencias Econdémicas (para egresados de la Universidad)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

Carrerade Contador Publico

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga Horarig
Semanal

1Derecho Constitucional y administrativo

2-Matematicall

3- Estructura de la Economia Argentina

4- | ntroduccién la Economiall

5 Sistemade Informacién Contable |

6 Mateméticall

7 Introduccion la Economialll

8 Sistemade Informacion Contablel|

lo- Estadistical

RIRIBIBIR[R|S|3 |
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10- Introduccion la Economialll

11-Principios de Administracion

12-Estadisticall

13 Historia Econdmica Social

14- Derecho Civil

15-Finanzas Publicas

16-Matematica Financiera

17-1nvestigacion operativa

18-Derecho Comercial

19-Sistemas de Informacion Contable 11

20-Legislaciony TécnicaFiscal |

21-Derecho Laboral y dela Seguridad Social

22- Sistemas de Informacion Contable [V

23 Sistema de Informacién y Procesamiento de datos |

24- Sistemas de Informacion Contable V

25- Sistemas y procedimientos administrativos

26 Legidaciony TécnicaFiscal |l

27- Sociedades Comerciales

28-Auditoria

29-Administracién y Sistemas de Informacion gubernamentales

30-Ejercicio Profesional

31 Administracion financiera

32 Politica Econdmica Argentina

HNNNNHEEEEHEHEESEHEEEEHEBEES

33 y 34-OPTATIVAS -Se cursan dos

Sistemas de Informacion y Procesamiento de datos li
Organizaciony Técnica Bancaria

Comercio Exterior

Bolsasy Mercado

Régimeny TécnicaFiscal 111

Ampliaciones sobre | nvestigacion Operativa

ICargaHoraria Total

B[R R
8

UNIVERSIDAD NACIONAL DE. CORDOBA

Carrerade: Licenciado en Economia

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga Horaria

Semanal

1Derecho Constitucional y administrativo

2-Matemética |

3- Estructura de la Economia Argentina

4- | ntroduccién la Economial

5-Sistema de Informacién Contable |

6-Matemaéticall

7-Introduccién la Economiall

8-Sistema de Informacion Contable 1|

9- Estadistical

10- Introduccion la Economialll

11-Principios de Administracion

12-Estadisticall

[l13-Microeconomia

RIRIRIBIBIR[R|R|R[R[Z| |
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14-Finanzas Publicas 84
15-Matematicasl| || 84
16-Macroeconomia 84
17-Estadisticas 1| 84
18-Microeconomia |l 84
19-Economia Monetaria 84
20 Economia Internacional 84
21-Politica Fiscal 84
22- Evaluacion de los Proyectos de Inversién 84
23- Programaci 6n Econémica 84
24-Historia Econémicay Social 34
25-Historiadel Pensamiento y Andlisis Econdémico 84
26-Temas de Economia Argentina 84
27 Historia Econdmica Argentina 84

28,29,30,31,32-OPTATIVAS Se cursan cinco

Figuran en la pagina web solo tres y no aparecen en €l listado de la Direccion de Ensefianzal84
.Estas son: 84
Economia L aboral 84
Economia Agraria 84
Economiay Programacion de los Servicios Pdblicos 84
|Carga Horaria Total 2754

UNIVERSIDAD NACIONAL DE. CORDOBA

Carrerade: Licenciado en Administracion

Plan de Estudios

Carga Horarid

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Derecho Constitucional y administrativo 78
2-Matemdticall 78
3- Estructura de la Economia Argentina 78
4- Introduccion la Economial 84
5-Sistema de I nformacion Contable | [l84
6-Matemétical 84
7-Introduccion la Economiall ||84
8-Sistema de I nformaci6n Contable || [l84
o Estadistical 84
10-Introduccion la Economialll ||84
11-Principios de Administracion ||84
12-Estadisticall 84
13- Derecho Civil 84
14-Psi cosociol ogia de | as Organizaciones [l84
15 Teorias dela Administracion ||84
16-Derecho Comercia ||84
17-Sistemas de Informacion Contable para administradores [l84
18-Investigacion operativa ||84
19-Administracion de la Produccién ||84
20- Sistemas de Informacion y Procesamiento de Datos | [l84
21- Economiade empresas ||84
22-Derecho Laboral y dela Seguridad Social ||84
23-Sistemas de Procedimientos Administrativos [
24-Matematica Financiera ||84
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25-Historia Econdmicay Social ||84
26-Administracion de personal 84
27-Administracion financiera 84
28-Comercializacion ||84
29-Politica de empresas B4
30-Régimen Tributario de Empresas 84
31-Politica econdmica Argentina ||84
32,33y 34 —-OPTATIVAS (Se cursan tres)

Calidad Estratégica Total

Gestion de Empresas en crisis

Derecho Empresario

Comercio Exterior

Bolsasy Mercado 34

dministracion y sistemas de informacion gubernamental 34

Matematicas 11 34
||Carga HorariaTotd 2838

UNIVERSIDAD NACIONAL DE. CORDOBA

Carrerade: Profesorado en Ciencias Econdmicas

(para egresados de la universidad )

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga Horaria
Semanal

1-Psicologia General y de la Personalidad

2-Didéctica

3-Pedagogia

4-M etodologiay Practica de la ensefianza

CargaHoraria Total

UNIVERSIDAD

Nombre de las carreras de ciencias econdmicas dictadas durante el afio 2004

NACIONAL DE |Contador Piblico Nacional

Licenciado en Administracién

CATAMARCA Técnico Universitario en Administracion Plblica

UNIVERS DAD NACIONAL DE.CATAMARCA

Carrerade; Contador PUblico Nacional

||Plan de Estudios

||Nombre delas Asignaturas

Carga Horaria

CICLOBASICO

1-Contabilidad 1 128
2-Derecho Publico 64
3-Matemétical 96
4-Derecho Civil 64
5-Matematicall 96
6-Contabilidad 1l 128
7-Administracion Bésica 64
8-Derecho Comercial 96
9- Mateméticalll 30
10-Contabilidad 111 128
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11-Microecononomia 112
12-Organizacion Contabley Administrativa 96
-CICLO PROFESIONAL

13-Macroecononomiay Politica Econdmica 112
14-Sociedades Comerciales 96
15-Estadistica lo6
16-Tecnologia de la Informacion ||96
17-Contabilidad de Costos lo6
18-Doctrina Sociales y Econdmicas ||80
19-Derecho Labora y Previsiond ||80
20-Célculo Financiero 80
21-Gestion y Costos lo6
22-Finanzas Publicas ||64
23- M étodos Cuantitativos o6
24-Administracion General y Estratégica 96
25-Contabilidad 1V 112
26-Teoriay Técnicalmpositival 112
27-Administracién y Contabilidad Plblica 96
28-Auditoria 128
29-Teoriay Técnicalmpositivall 112
30-Administracion Financiera 96
31-Economia Regiona y Provincid 80
32-Teoriay Técnicalmpositivalll 112
33-Ejercicio Profesional para Contadores 96
34-L egislacion Concursal y Practica Juridica ||96
35-Optativa 80
|CargaHoraria Tota ||2_940

UNIVERS DAD NACIONAL DE. CATAMARCA

Carrerade: Licenciado en Administracion

Plan de Estudios

Carga Horarid

Nombre de las Asignaturas Semanal
CICLOBASICO

1-Teoria Contable 112
2-Derecho Publico 64
3-Matemética l o6
4-Derecho Civil ||64
5-Mateméticall 96
6-Contabilidad para administradores 112
7-Administracion Basica 64
8- Derecho Comercid ||96
9-Mateméticalll 80
10-Introduccion ala Investigacion Social 64
11-Microecononomia 112
12-Organizacion Contabley Administrativa 96
13-Comportamiento Organizaciona 96
CICLO PROFESIONAL

14-Macroeconomiay Politica Econémica 112
15-Sociedades Comerciaes 96
16 Estadistica le6
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17-Tecnologia de la Informacién

18-Doctrina Socialesy Econémicas

19-Célculo Financiero

20-Administraci én de Persona

21-Gestion y Costos

22-Finanzas Publicas

23-Técnicas Cuantitativas para administradores

24-I nvestigaci 6n operativa

25-Administracion de la comercializacion

26-Régimen Tributario

27-Administracion y contabilidad publica

28-Administracién Financiera

29-Teoriadeladecision

30-Administracién de operaciones

31-Politicas Publicas

32-Planeamiento alargo plazo

33-Direccion General

34-Ejercicio Profesional para administradores

HEEEBEEEESEEEREEEEE

[[CargaHoraria Total

7

UNIVERS DAD NACIONAL DE. CATAMARCA

Carrerade: Tecnicatura Universitariaen Administracion Publica

Plan de Estudios

HCarga Horarig

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Introduccion ala administracion publica 96
2-Derecho Publico | 96
3-Introduccién alas Finanzas Piblicas 96
4-Comportamiento organizacional 96
5-Teoriaadministrativa 96
6-Hacienda Publical 112

7-Las organi zaciones publicas 96
8-Derecho Plblico | 96
9-Teoria Contable 96
10-Hacienda Publicall 112
11-Gerencia Piblica 112
12-L as Politica Piblicas 96
13-Taller de métodos cuantitativos e informatica No figura
14-Seminario No figura
CargaHoraria Total ——p | Faltan datos

UNIVERSDAD
NACIONAL DEL

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

Técnico en administracién de empresas agropecuarias y licenciado en administracion agraria.
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CENTRODELA | Técnico universitario en administracion de empresas PYME
PROVINCIA DE

BUENOSAIRES

UNIVERS DAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOSAIRES

Carrerade: Técnico en Administracion de Empresas Agropecuariasy Licenciado en Administracion Agraria.

||Plan de Estudios

||CI CLO DE NIVELACION

Nombre de las Asignaturas ||Carga Horaria
1-Introduccién a la Matemética ||56
2-Introduccién ala Contabilidad 56
3-I ntroduccién alos Estudios Universitarios 32
PRIMER ANO

4-Agrobiologia 112
5-Matemédtica 70
6-Economia General 98
7-Contabilidad General 84
8-Produccién Agropecuarial 112
9-Computacion 112
10-Andlisis Matemético 70
11-Economia Agraria 84
12-Derecho Agrario 56
SEGUNDO ANO

13-Produccién Agropecuariall 112
14-Administracion General y Agropecuaria 84
15-Contabilidad Agropecuaria 112
16-Estadistica Aplicada 34
17-Comercializacién Agropecuaria 70
18-Administracion Financiera 70
19-lmpuestos 70
20-Asociacion de Productores 70
21-Economiade la Empresa Agropecuaria 70
Requisito: Aprobar un Trabajo de Integracién 120
TITULO DE TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 1.804
TERCERANO

22-Produccién Agropecuarialll 112
23-Contabilidad Gerencial 70
24-Comercio | nternacional 70
25-Sociologia Rural 56
26-Seminario de Actualizacion | 70
27-Administracion de la Empresa Agropecuaria 84
28-Sistemasy Procesos Agroindustriales 34
29-Comercializacién Agroindustrial 70
CUARTO ANO

30M etodologia de la | nvestigacion 70
31-Politica Econémica 56
I32-Disefio y Evaluacion de Proyectos 84
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33-Impuestos Agroindustriales 70
34-Administracion de los Recursos Financieros 70
35-Politica Agraria 70
36-Seminario de Actualizacién Il 70
37-Seminario de Ecologiay Medio Ambiente 56
Requisito: TRABAJO DE TESIS

[TiTULO DE LICENCIADO EN ADMINISTRACION AGRARIA [2.966

UNIVERS DAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE BUENOSAIRES

Carrerade: Técnico Universitario en Administracion de Empresas Pyme.

"Plan de Estudios

||CICLO COMUN

PRIMER ANO

1-Introduccién ala Administracion y al Estudio de las Organizaciones.

2-Contabilidad |

3-Curso Basico de Informética

4-Derecho Comercial

5-Contabilidad 11

6-Tecnol ogias de Gestién

88[8[R[8|8

SEGUNDO ANO

7-Andlisis delalnformacién Contable

8-Seminario de Interpretacion Econémica

9-Seminario en Administracion

8|88

ORIENTACION EN COSTOSY PRESUPUESTOS

10-Costos Contables

11-Costos en Administracion

12-Presupuesto y Control Presupuestario

13-Seminario de Costos

8888

ORIENTACION EN CONTABILIDAD FINANCIERA

14-Presupuesto y Control Presupuestario

15-Seminario Contable Impositivo

16-Estados Contables

17-Apoyo ala Auditoria

88[8[8

ACTIVIDADES ACADEMICAS OBLIGATORIAS

18-Taller de Preparacion de Estados Contables

N
=

19-Taller de Preparacion de Estados Proyectados

)
=

20-Uso de Internet y Correo electronico

21-Seminario de Trabajo Final de Aplicacion Integral

8|k

Nombre de las Carreras de Ciencias Econdémicas dictadas durante €l afo 2004

HEIC\:/IE)FIQ\I?AIEL)ADDEL Diplomado en Administracion General y Licenciado en Administracion Pablica
COMAHUE Profesor en Ciencias Economicas.

Contador Publico

Licenciatura en Gestion de Empresas Agropecuarias.
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UNIVERS DAD NACIONAL DEL COMAHUE

Carrerade: Diplomado en Administracion General y Licenciado en Administracion Pablica

Plan de Estudios

Carga Horarig
Nombre de las Asignaturas Semandl
PRIMER ANO
1-Instituciones del Derecho Pdblico 6
2- Sociologia l6
3-Administracion General ||6
4-Historia Econdmicay Social Argentina 6
5-Cienciay Conocimiento Cientifico 6
6-Sociologia de las Organizaciones ||6
7-Administracién General ll6
8-Matemétical 6
SEGUNDO ANO
9-Teoria Contable 6
10-Mateméticall 6
11-Economial ||6
12-Gesti6n Organizacional 6
13-Tecnologias de la Informacién 6
14-Economiall ||6
15-Seminario de Integracién 8
Diplomado en Administracion General 1.376
TERCER ANO
16-Estado y Sociedad 6
17-Derecho Administrativo ||6
18-Estadistica para Administradores ||6
19-Gestion de Recursos Humanos ||6
20-Teoria de la Administracion Publica 6
21-Tecnologias de Gestion ||6
22-Finanzas Publicas 6
CUARTO ANO
23-Politicas Plblicas 6
24-Gestion de laHacienda Piblica le
25-Métodos y Técnicas de laInvestigacion 6
26-Andlisis Organizacional 6
ORIENTACION |- GERENCIA PUBLICA
27-Materia | de la Orientacion
28-Desarrollo Gerencial 8
29-Materiall delaOrientacion
30-Planificacién y Control de las Organizaciones Publicas 6
31-Seminario de Integracion y Aplicacion 8
ORIENTACION I1- ANALISISORGANIZACIONAL
32-Material dela Orientacion
33-Negociacion 6
34-Materiall delaOrientacion
35-M étodosy Técnicas de | ntervencion Organizacional 8
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36-Seminario de Integracion y Aplicacion 3
ORIENTACION I11- POLITICASPUBLICAS
37-Material delaOrientacion
38-Estado y Gestién Publica 6
39-Materiall delaOrientacion
40-Andlisis de Politicas Piblicas 8
41-Seminario de Integracion y Aplicacion 3
IDIOMA: Inglés-Francés-Portugués-Italiano. 12
31 Materias 2.976

UNIVERS DAD NACIONAL DEL COMAHUE
Carrerade: Profesor en Ciencias Econémicas.
Plan de Estudios

Carga Horarig

Nombre de las Asignaturas Semanal
PRIMER ANO
1-Pedagogia 6
2-Inst. Derecho Privado | 4
3-Sociologia 6
4-Contabilidad | 6
5-Matematica | 10
6-1nst. Derecho Publico 4
SEGUNDO ANO
7-Matematicalll 10
8-Psicologiall 6
9-Economial ||6
10-Politica Educacional Argentina 6
11-Inst. Derecho Privado 1| 4
12-Contabilidad I 8
13-Principios de Administracion 6
TERCER ANO
14-Proc.Elect.de Datos 6
15-Der.Laboral y dela Seguridad Social 4
16-Economiall 6
17-Psicologiall ||6
18-Didéctica General le
19-Contabilidad |11 I8
20-Estadistica 3
CUARTO ANO
21-Sociedades Comerciales 4
22-Seminariode T.y T. Tributaria 3
23-Didéctica Especial y Residencia (Anual) 10
24-Contabilidad Publica 6
25-Matematica Financiera 3
26-Didéctica Especial y Residencia (Anual) 10
180 hs. de acuerdo ala Ordenanza 097/90.
Total horas dulicas: 2.848 (sin contar €l idioma extraniero)

91



Carrera: Plan de Enlace

Cuatrimestre Asignatura Asignatura
Profesorado Carrera Contador

Primero 1-Pedagogia
2-Inst. Derecho Priv | Inst. Derecho Priv. |
3-Sociologia Sociologia
4-Contabilidad | Contabilidad |

Segundo 5-Matemétical Matemétical
6-Inst. Derecho Pablico Inst. Derecho Pablico
7-Int a la Economia Int. A la Economia

Tercero 8Matematicall Mateméticall
9-Psicologial
10-Economiall Economiall
11-Politica Educac. Argentina

Cuarto 12-Ins. Derecho Priv. |1 Inst. Derecho Priv. |1
13-Contabilidad 1 Contabilidad 1
14-Ppios de Administ. Ppiosde Administ.

Quinto 15-Proc. Elect. de Datos Proc. Elect. De Datos
16-Der. Labora y de la Seguridad || Der. Laboral y dela Seguridad Social
Social
17-Economiall Economiall
18-Psicologiall

Sexto 19-Didéctica Generd
20-Contabilidad I11 Contabilidad 1
21-Estadistica Estadistica

Séptimo 22-Sociedades Comerciales Sociedades Comerciales
23-Sem.de T.Tributaria Ty T.Tributarial y I
24-Didéctica  Especia y
Residencia

Octavo 25-Contabilidad Pdblica Contabilidad Publica
26-Matematica Financiera Matemética Financiera

UNIVERS DAD NACIONAL DEL COMAHUE

Carrerade: Contador Publico

||Plan de Estudios

||Nombre de las Asignaturas CargaHoraria
PRIMER ANO

1-Logica 60
2-1nstruccion Derecho Priv. ||60
3-Sociologia |90
4-Contabilidad | 90
5-Matemétical 150

6-1nst. Derecho Plblico 60
7-Introduccion ala Economia 90
SEGUNDO ANO
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8-Matematicall

9-Derecho Laboral y dela Seguridad Social

10-Economial

11-Inst. Derecho Priv. 11

12-Contabilidad I

13-Principios de Administracion

SN EIEEE

TERCER ANO

14-Procesos Elect. de Datos

15-Sociedades Comerciales

16-Economiall

17-Finanzas PUblicas

18-Contabilidad 111

19-Estadistica

CUARTO ANO

20-Contabilidad de Costos

21-Andlisis de Sistemas

22-Teoriay TécnicaTributarial

23-Concursos y Quiebras

24-Matematica Financiera

25-Teoriay Técnica Tributariall

NISEISEENRSISE S EE

QUINTO ARO

26-Gestion de Empresas

27-Auditoria

28-Contabilidad Publica

29-Andlisis de Estados

30-Economialll

31-Administracion Gerencial

32-Préctica Profesional (*)

32 Materias

AHHEEEEE

[ PlandeEnlace

Plan Ordenanza 088/85 y sus maodificaciones

Nueva propuesta

1-Historia Econdmicay Social Argentina

2-Economial

Introduccién ala Economia

Economial
3-Economiall Economiall
4-Economialll Economialll
5-Finanzas Publicas Finanzas Publicas
AreaContable AreaContable

Area Administracion

Area Administracion

AreaHumanistica

AreaHumanistica

Area Informéticay Estadistica

Area Informéticay Estadistica

AreaJuridica

AreaJuridica

AreaMatemética

AreaMatemética

Ciclo General en Ciencias Econémicas- Convenio UNC- UBA

UNIVERS DAD NACIONAL DEL COMAHUE

Ciclo General en Ciencias Econdmicas- Convenio UNC- UBA

93




||Plan de Estudios

[Nombre de las Asignaturas CargaHoraria
PRIMER ANO

1-Metodol ogia de las Ciencias Sociales 60
2-Historia Econdmicay Social General oo
3-Sociologia ||90
4-Contabilidad | 90
5-Matemétical 150
6-1nst.Derecho Plblico* 60
7-Introduccion ala Economia 90
SEGUNDO ANO

8-Mateméticall 150
9-Principiosde Administracion** 90
10-Economial ||90
11-Economiall 0
12-Estadistica 120
13-Historia Econémicay Social Argentina 90

* Aquellos alumnos que opten por la Lic. en Economia deberan acreditar la
asignatura Teoria Politica y Derecho Publico, para lo cual la FaEA-UNC ofrecera un
Seminario de Teoria Politica que complemente a Instituciones del Derecho Publico.

** No se requerird esta asignatura a aquellos alumnos que opten por la Lic. en Economia Se
recomienda cursar en su reemplazo la asignatura Contabilidad | a fin de equiparar la carga horariaentre

|os distintos cuatrimestres.

CPN.

Nota: las asignaturas consignadas en negrita no se dictan actualmente en la FaEA-UNC y

deberian crearse y las consignadas en bastardilla corresponden a afios superiores de la carrera

CuadrodeEnlace

FaEA-UNC

FCE-UBA

1-Metodol ogia de las Ciencias Sociales

M etodol ogia de las Ciencias Sociales

2-Historia Econémicay Socia General

Historia Econémicay Social General

3-Sociologia

Sociologia

4-Contabilidad |

TeoriaContable

5Matemétical + Matematicalll

Algebra+ Andlisis Matemético |

6-Instituciones del Derecho Publico

Instituciones del Derecho PUblico

de Teoria Politica

7-Instituciones del Derecho Publico + 8Seminario

Teoria Politicay Derecho Publico

9-Introduccion ala Economia

Economia

10-Economiall Macroeconomia
11-Economiall Microeconomial
12-Principios de Administracion Administracion General
13-Estadistica Estadistica

14-Historia Econémicay Social Argentina

Historia Econdmicay Social Argentina

Disposiciones Ampliatorias
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1° Los dumnos deberan aprobar la totalidad de las asignaturas del ciclo antes de continuar sus
estudiosen laUBA.

2 La FaEA-UNC ofrecera d Seminario de Teoria Politica, con la carga horaria que considere
necesaria de acuerdo a sus contenidos minimos, a fin de posbilitar que € conjunto compuesto por
Instituciones del Derecho Publico (FaEA-UNC) y dicho Seminario, sea equiparable a la
asignatura Teoria Paliticay Derecho Publ ico (FCE-UBA).

UNIVERS DAD NACIONAL DEL COMAHUE

Carrerade: Licenciado en Gestién de Empresas Agropecuarias

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignhaturas Semanal

PRIMER ANO

1-Introduccién ala Quimica

2-Botanica Aplicada

3-Economiall

4-Ecofisiologia de la Produccion

5-Matematica l

6-1 ntroduccién alos Sistemas Agropecuarios

7-Cienciay Conocimiento Cientifico

SEGUNDO ANO

8-Introduccion ala Zootecnia

9-Economiall

10-Mateméticall

11-Estadistica

12-Economiay Sociologia Rural

13-Principios de Sanidad Vegetal

14-Recursos Naturales |

TERCER ANO

15-Producciéon Animal |

16-Administracion General

17-Recursos Naturales 11

18-Produccion Vegeta |

19-Produccién Vegetd 11

20-Producciéon Animal 11

21-Estrategias y Gestion Agropecuaria

TERCER ANO

22-Metodologia de la Investigacion

23-Comercializacion Agropecuaria

24-Administracion y Gestion Financiera

25-Administracion de Recursos Humanos

26-Transformacion de Productos Agropecuarios

27-Marketing Agropecuario

28-Eval uacion de Proyectos Agropecuarios

29-L egislacion Agropecuariay Politica Fiscal

30-Seminario de Integracion y Aplicacién
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
CuUYoO

Nombre de las carreras de ciencias econdmicas dictadas durante el afio 2004

Contador Publico Nacional y Perito Partidor

Licenciatura en Economia

Licenciatura en Administracion

UNIVERS DAD NACIONAL DE. CUYO

Carrerade Contador PUblico y Perito Partidor

Plan de Estudios

HCarga Horaria
Nombre de |as Asignaturas Semanal
1-Derecho Plblico ||64

2-Calculo| ||80

3-I ntroduccion ala Economial (64

4- Computacion %

5- Contabilidad Basica

6- Derecho Privado |

7- Introduccion ala economiall

8- Contabilidad de costo

9- Elementos de Administracion

10-Derecho Privado |1

11-Introduccién alaFilosofia Social y Palitica

12- Inglés Técnico |

13 Derecho Labora 'y administracion de personal

14-Estadistica

15-Comportamiento Organizacional

16- Introduccion al AlgebraLineal

17- Sistemas Administrativos de Informacion Contable

18.Finanzas Publicas

19 Derecho Privado 11

20- Inglés Técnico ||

21-Contabilidad Superior

22- Derecho Sucesorio

23- Matematica Financiera

24-Derecho Concursal

25-Teoria y- Técnica Impositival

26 Control de gestion

27-Contabilidad Avanzada

28 Teoria y- Técnica Impositivall

29- Costos parala Gestion

30—-Auditoria

31 Administracion y Contabilidad en la Hacienda Pablica

32- Operatoria de Comercio Exterior 32
33-Metodologiay trabajo deinvestigacion 240
34- Administracién Financiera 64
35-Préctica Profesional 240
36- Auditoria Operativay de Sistemas Computarizados 96
Carga Horaria Total —P»  |2.820

2! Egta materia es anual, |as deméas son cuatrimestrales
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UNIVERSDAD NACIONAL DE. CUYO

Carrerade Licenciado en Administracion

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal

1- Calculo| 112

2-Introduccion ala Economial 96

3-Administracion | 30

4- Computacion 2 80

5- Elementos de Contabilidad 96

6- Introduccién al Derecho Privado 96

7- Algebra Lined 64

8- Inglés Técnico | 32

9- Costos para Decisiones 64

10-Comercidizacion | 64

11- Estadistical 96

12- Derecho Puablico 64

13 Administracion Financiera ||64

14 Administracion de operacionesi 64

15 Comportamiento Organizacional 64

16 Metodologia dela Decisién 418

17 Inglés Técnico Il 32

18 Administracién de Personal | 64

19 Comercidizacion |l ||64

20 Calculo Financiero 80

21 Macroeconomia 96

22 Administracion del Sector Publico 64

23- Administracion de Operaciones l64

24 Filosofia 64

25 Administracion | 80

26- Régimen Impositivo 48

27- Investigacion de mercado 64

28 Andlisis Organizacional 96

29-Asignaturas Electivas \Varia*

30 Administracion financiera |l 64

31-Negociacion 418

32 Estrategias de Negocios 64

33 Asignaturas Electivas Varia*

Carga Horaria Total —» [2.620
Observaciones: seguin constaen €l detalle de la carreralas materias el ectivas tienen
unacarga horariatotal de 120 horas en €l plan de estudios.

UNIVERSDAD NACIONAL DE. CUYO

Carreradel icenciado en Economia

22 Egta materia es anual, las demas son cuatrimestrales
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Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal
1- Cdculo| 128
2-Introduccion ala Economial 96
3-AlgebraLineal 112
4- Computacion 2 80
5- Introduccién ala Economiall 96
6- Derecho Plblico 64
7- Calculo || 96
8- Microeconomiall 96
9- Macroeconomial 96
10-Estadistical 112
11- Inglés Técnico | 32
12- Microeconomiall 96
13 Elementos de Contabilidad 96
14-Estadisticall 96
15- Elementos de Administracién 96
16- Finanzas Publicas 96
17. Econometrial 96
18 Calculo Financiero 418
19 Inglés Técnico Il 32
20- Filosofia 4
21-Economia Monetaria 96
22- Andlisis Econémicos de Proyectos 96
23- Economialnternacional Redl 96
24-Historia Econémica | 96
25 Asignatura electiva \Varia
26 Macroeconomiall 96
27-Introduccion al Derecho Privado 96
28 Metodologia Bésicadelalnvestigacion 48
29- Asignatura electiva \Varia
30 Politica Econémica Argentina 96
31- Asignatura electiva \Varia
32- Asignatura electiva \Varia
180 horas en
33 Trabajo de investigacion [total
34- - Asignatura electiva \Varia
CargaHoraria Total 2.820 horas

OBSERVACIONES
Lasumatotal de horas esta dada por |a mismauniversidad.

UNIVERSIDAD [Nombre delas Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

NACIONAL DE Contador Publico
ENTRE RIOS

23 Estamateria es anual, las demas son cuatrimestrales
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS

Carrerade: Contador Publico

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1- Contabilidad 9

2- Matemética | 6

3- Introduccién ala Economia 4 12
4- Filosofia 3

5 Historia Social Argentinadel siglo XX 3

6- Administracion General 4 12
7- Microeconomia 3

8- Derecho Privado | 3

9- Derecho Publico 4 12
10- Contabilidad 1 4 12
11- Matematica |l 6

12- Introduccion alalnformética 4 1/2
13- Derecho Privado 1l 4 1/2
14- Filosofia 1l 3

15- Metodol ogia de la I nvestigacion Econdémica— Social 4 12
16- Organizacion del Sistema Contable 4 12
17- Matematica Il 6

18- Economia dela Empresa 4 12
19- Administraciény Contabilidad Publica 4 12
20- Costos 4 1/2
21- Estadisticas 6

22- Macroeconomia Argentina 4 12
23- Derecho Privado 11 5

24- Geografia Econdmica 4 12
25- Matemética Financiera 6

26- Derecho del Trabajo vy de la Seguridad Social 5

27- Finanzas Publicas 4 12
28- Auditoria 4 12
29- Teoriay Técnicalmpositiva | 5

30- Administracion de Recursos Humanosy de la Produccién 6

31- Comercializacion 5

32- Administracion Financiera 5

33- Andlisis de los Estados Contables 3

34- Sociologia 3

35- Préactica Profesional 4 1/2
36- Comercio Exterior 3

37- Economia Regional e Integracion Econémica 4 12
38- Derecho Privado 1V 5

39- Teoriay Técnica Impositiva |l 4 12
40- Sistemas de Informacion 4 12
41- Administracion Gerencial 5

42- Sistemas Contables parala Toma de Decisiones 4 12
43- Andlisis del Sistema Financiero 3
[[Carga Horaria Total del Titulo de Contador Publico 3013 Horas
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Nombre de las Carreras de Ciencias Econdmicas dictadas durante el afio 2004

UNIVERSIDAD . )
NACIONAL DE Contador PUblico Nacional.

FORMOSA Licenciaturaen Comercio Exterior

UNIVERS DAD NACIONAL DE FORMOSA

Carrerade; Contador Publico

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1- Contabilidad Basica

2- Andlisis Matematico

3- Principios en Economia

4- |nstituciones del Derecho

5- Historia Econémica

6- Seminario de Lenguay Comunicacion

7- Informédtica

8- Contabilidad Intermedia

9 Estadistica

10- Microeconomia

11- Derecho Constitucional y Administrativo

12- Administracion

13- Logicay metodologia de la Investigacion

14- Seminario de Aplicacion deinformatica

15- Contabilidad De Costos

16- Derecho Comercid

17- Macroeconomia

18- Institucion de Hacienda Publica

19- Sistema de Informacion

20- Célculo financiero

21- Mercosur |

22- ldioma |

23- Auditoria

24- Derecho del trabajador y Seguridad social

25- Teoria y técnica Impositiva

26- Concursos y quiebras

27- Finanzas y Control

28- Sociologia de la Organizacion

29 Practica profesional |

30- Idioma |l

31- Contabilidad Gerencial

32- Practica Profesiona 11

33- Procedimientos Tributarios

34- Gestion de Empresas

35- Seminario de Investigacion

36- Mercosur |1

37- Auditorias de Sistemas Computarizados

38- Idiomas 1]

|Carga Horaria Total de la Carrera de Contador Publico

1UU




UNIVERS DAD NACIONAL DE FORMOSA

Carrerade; Licenciatura en Comercio Exterior

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semandl

1- Contabilidad Basica

2- Andlisis Matemético

3- Principios en Economia

4- |nstituciones del Derecho

5- Historia Econdmica

6- Seminario de Lenguay Comunicacion

7- Informética

8- Contabilidad Intermedia

9- Estadistica

10-Microeconomia

11-Derecho Constitucional y Administrativo

12-Administracion

13-L 6gicay metodologia de lalnvestigacion

14-Seminario de Aplicacion deinformética

15-Contabilidad De Costos

16-Derecho Comercial

17-Macroeconomia

18-Politica Comercio Internaciona y Regulacién Argentina

19-Geografia Econdmica

20-Cdlculo financiero

21-Mercosur |

22-1dioma |

23-Econometria

24-Comercializacion

25-1nstitucion del derecho Internacional Piblico y Privado

26-Finanzasy Control

27-Operativa de Comercio Exterior

28-Organismo Internacional de Integracion y Cooperacion

29-Economia Industrial

30-Idioma 1l

31-1 nvestigacion de Mercados

32-Comercializacion Internacional

33-Finanzas Internacional de la Empresa

34-Economia internacional

35-Seminario de Investigacion

36-Mercosur |1

37-Evaluacion de inversiones

38-Idiomas Il

[Carga Horaria Total de la Carrerade Licenciaruraen Comercio exterior

UNIVERSIDAD
NA CIONAL DE Nomk_)re de Igs Ca_rrer_as deCi encias Econdmicas dictadas durante el afio 2004
Analista Universitario en Negocios
GENERAL SAN Licenciado en Administracién y Gestién Empresarial, con  orientacion en: - Negociog
MARTIN Internacionales, Administracion Financiera, Marketing
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MARTIN Licenciado en economia, con orientacion - Empresaria- Plblica

UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN

Carrerade: Analista Universitario en Negocios

||Plan deEstudios

Ciclo Profesional Basico

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1- Economia Generd

2- M étodos Cuantitativos

3- Administracion y Organizacién de Empresas

4- Pensamientoy Lenguaje

5- Andlisis Contable

6- Marketing

7- Estadistica Aplicada

8- Economia Argentinay mundial

9- Desarrollo y Cambio Organizacional

10- Derecho Aplicado

11- Costos

12- MERCOSUR y Negocios I nternacional es

13- Andlisis de Coyuntura

14- Problemética Contemporanea

15- Direccion Estratégica

16- Finanzas de Empresas

17- Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion

18- Seminario sobre casos de Gestion Empresarial (PY MES)

[N Y EY Y Y A Y 2 B Y EY A Y B EY T ES

19- Informéticay Sistemas de I nformacién Gerencial

)]

20- Casos de Estadistica e Investigacion Operativa Aplicadaalos Negociosy |la Economia

21- Optativa

22- Optativa

Y Y2

Seminario sobre casos de Innovacion y Gestidn Tecnol 6gica

Mercado de Capitales

Gestion de Calidad

IAdministracion Financieray Control del Sector Publico

Politicay Desarrollo Agro-Industrial

Seminario: El Estado, Contexto, Crisisy Nuevos Desafios

Seminario Final Integrador con Trabajo Final

4

|CargaHoraria Total dd Titulo de Analista Universitario en Negocios

1988 horas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN

Carrerade: Licenciado en Administracion y Gestion Empresarial, con orientacion en Negocios | nter nacionales

Plan de Estudios

Ciclo Profesional Basico CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal
1- Economia General 4
2- M étodos Cuantitativos 6
3- Administracion y Organizacion de Empresas 4
4- Pensamientoy Lenguaje 4
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(5- Andlisis Contable
6- Marketing
7- Estadistica Aplicada
8- Economia Argentinay mundial
9- Desarrollo y Cambio Organizacional
10- Derecho Aplicado
11- Costos
12- MERCOSUR vy Negocios Internacionales
13- Andlisis de Coyuntura
14- Problemética Contemporanea
15- Direccion Estratégica
16- Finanzas de Empresas
17- Formulacion y Evaluacion de Proyectos de I nversién
18- Seminario sobre casos de Gestion Empresaria (PY MES)
19- Informéticay Sistemas de Informacién Gerencial
20- Casos de Estadistica e Investigacién Operativa Aplicada alos Negocios y la Economia
21- Optativa
22- Optativa
Seminario sobre casos de Innovacion y Gestidn Tecnol 6gica
Mercado de Capitales
Gestion de Calidad
Administracién Financieray Control del Sector Plblico
Politicay Desarrollo Agro-Industrial
Seminario: El Estado, Contexto, Crisisy Nuevos Desafios
Ciclo Profesional Superior
23- Planeamiento y Administracién de la Produccion
24- Seminario sobre Casos de M arketing Estratégico
25- Administracion Financiera
26- Macroeconomia
27- Metodologia de la I nvestigacion
28- Optatival Orientacion: Operativay Gestion del Comercio Exterior
29- Management de Recursos Humanos
30- Mercado de Capitalesy Financiamiento Interno y Externo
31- Economiay Finanzas I nternacionales
32- Economia de Empresas
33- Administracién delas PYMES
34- Optatival Orientacion: MERCOSUR e Integracién (enfoque empresarial)
35- Contabilidad General
36- Direccion Estratégica 11
37- Filosofia Social
38- Seminario sobre Casos de Gestion Empresarial 11
39- Optatival/ Orientacion: Marketing | nternacional
40- Optatival Orientacidn: Seminario sobre casos de Comercio Exterior

Carga total ded Titulo de Licenciado en Administracion y Gestion Empresarial con
|orientacic')n en Negocios | nternacionales 3370 horas

N BN ([o20 (Ko20 | o2 | E-N [ ENY (BN} | o) | FopB | N (o] (BSN) | HEN | HEN Hop} (MM | [@))

B B (2l (B B B (B B B B B B B B K2l | B

UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN
Carrera de Licenciado en Administracion y Gestion Empresarial, con orientacion en Administracion
Financiera
Plan de Estudios

Ciclo Profesional Basico CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal
|l1- Economia General 4
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2- M étodos Cuantitativos

3- Administracion y Organizacion de Empresas

4- Pensamiento y Lenguaje

5- Andlisis Contable

6- Marketing

7- Estadistica Aplicada

8- Economia Argentinay mundial

9- Desarrollo y Cambio Organizacional

10- Derecho Aplicado

11- Costos

12- MERCOSUR vy Negocios Internacionales

13- Andlisis de Coyuntura

14- Problemética Contemporanea

15- Direccion Estratégica

16- Finanzas de Empresas

17- Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion

18- Seminario sobre casos de Gestion Empresarial (PY MES)

19- Informéticay Sistemas de Informacion Gerencial

20- Casos de Estadistica e Investigacion Operativa Aplicadaalos Negociosy |la Economia

21- Optativa

22- Optativa

N (E5N (o2 [l ([o2) (N | WANY | KoNY (NN | Fopl | HoNY (o} [N | HoNY | KN) (Hop} (SN | [o | =N (SN | Fo))

Seminario sobre casos de |nnovacion y Gestidon Tecnol 6gica

Mercado de Capitales

Gestion de Calidad

Administracién Financieray Control del Sector Pdblico

Politicay Desarrollo Agro-Industrial

Seminario: El Estado, Contexto, Crisisy Nuevos Desafios

|Ciclo Profesional Superior

23- Planeamiento y Administracion de la Produccion 4
24- Seminario sobre Casos de Marketing Estratégico 6
25- Administracion Financiera 4
26- Macroeconomia 4
27- Metodologia de |a I nvestigaci 6n 4
28- Optatival Orientacién: Marketing Bancario y Financiero 4
29- Management de Recursos Humanos 4
30- Mercado de Capitalesy Financiamiento Interno y Externo 4
31- Economiay Finanzas Internacionales 4
32- Economia de Empresas 4
33- Administracién delas PYMES 4
34- Optatival Orientacion: Andlisisy riesgos Crediticios 4
35- Contabilidad General 4
36- Direccion Estratégica 1l 4
37- Filosofia Social 4
38- Seminario sobre Casos de Gestién Empresarial |1 6
39- Optativa/ Orientacion: Administracion de la Sequridad Socia 4
40- Optatival Orientacion: Administracion Financieray Control del Sector Pblico 4
Carga total del Titulo de Licenciado en Administracion y Gestion Empresarial con orientacion
|en Administracién Financiera 3370 horas
UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN

Carrerade: Licenciado en Administracion y Gestion Empresarial, con orientacion en Marketing
Plan de Estudios

Ciclo Profesional Basico |Caraa Horarig|
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Semanal
Nombre de las Asignaturas

1- Economia General

2- M étodos Cuantitativos

3- Administracion y Organizacion de Empresas

4- Pensamiento y Lenguaje

5- Andlisis Contable

6- Marketing

7- Estadistica Aplicada

8- Economia Argentinay mundial

9- Desarrollo y Cambio Organizacional

10- Derecho Aplicado

11- Costos

12- MERCOSUR vy Negocios Internacionales

13- Andlisis de Coyuntura

14- Problemética Contemporanea

15- Direccion Estratégica

16- Finanzas de Empresas

17- Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversion

18- Seminario sobre casos de Gestion Empresarid (PYMES)

19- Informéticay Sistemas de Informacién Gerencial

20- Casos de Estadistica e Investigacion Operativa Aplicadaalos Negociosy |la Economia

21- Optativa

B o2 (K220 | K22 | B 1B (B B | Kz IEY Eo2d B | B IEY Kozl (B | le2R | B Y (B Kozl | B

22- Optativa

Seminario sobre casos de Innovacién y Gestion Tecnol égica

Mercado de Capitales

Gestion de Calidad

Administracién Financieray Control del Sector Plblico

Politicay Desarrollo Agro-Industrial

Seminario: El Estado, Contexto, Crisisy Nuevos Desafios

Ciclo Profesional Superior

23- Planeamiento y Administracién de la Produccion

24- Seminario sobre Casos de Marketing Estratégico

25- Administracion Financiera

26- Macroeconomia

27- M etodol ogia de |a I nvestigaci 6n

28- Optatival Orientacion: Métodosy Técnicas Aplicadas ala Comercializacion

29- M anagement de Recursos Humanos

30- Mercado de Capitalesy Financiamiento Interno y Externo

31- Economiay Finanzas Internacionales

32- Economia de Empresas

33- Administracion delas PYMES

34- Optativa/ Orientacion: |nvestigacion de Mercado

35- Contabilidad Generad

36- Direccion Estratégica |1

37- Filosofia Social

38- Seminario sobre Casos de Gestién Empresarial |1

39- Optativa/ Orientacion: I nstituciones Financierasy Comerciales del Comercio Internacional

o B |2l (B B B R B B B e (B B B | e (Kol (B

40- Optatival Orientacidn: Seminario sobre Marketing Avanzado

Carga total del Titulo de Licenciado en Administracion y Gestion Empresarial con orientacion
en Marketing 3370 horas

[ UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN
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[[Carrerade Licenciado en Economia, con orientacion Empresarial

Plan de Estudios

Ciclo Profesional Basico

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1- Economia Generd

N

2- Métodos Cuantitativos

3- Administracién y Organizacién de Empresas

4- Pensamientoy Lenguaje

5- Andlisis Contable

6- Marketing

7- Estadistica Aplicada

8- Economia Argentinay mundial

9- Desarrollo y Cambio Organizacional

10- Derecho Aplicado

11- Costos

12- MERCOSUR vy Negocios I nternacionales

13- Andlisis de Coyuntura

14- Problematica Contemporanea

15- Direccion Estratégica

16- Finanzas de Empresas

17- Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion

18- Seminario sobre casos de Gestion Empresaria (PYMES)

19- Informaticay Sistemas de Informacién Gerencial

20- Casos de Estadistica e | nvestigacion Operativa Aplicada alos Negociosy la Economia

21- Optativa

I (F-N (o] | [e2] | 2] (NY BN | HaNY (N fop) | AN | Hop )l (EoN) | SN | IESNY | [ (NSNS | e | HoNY (RN (o))

22- Optativa

Seminario sobre casos de Innovacion y Gestion Tecnol 6gica

Mercado de Capitales

Gestion de Calidad

Administracion Financieray Control del Sector Plblico

Paliticay Desarrollo Agro-Industrial

Seminario: El Estado, Contexto, Crisisy Nuevos Desafios

Ciclo Profesional Orientado

23- Macroeconomiay Penamiento Econémico 4
24- M etodol ogiade lalnvestigacion 4
25- Econometrial 6
26- Economiay Finanzas Internacionales 4
27- Optativa/Orientaci 6n: Seminario sobre Innovacién Tecnolégicay Productividad 4
28- Econometriall 4
29- Economia de Empresas 4
30- Seminario sobre Politica Econdmica Nacional, Regional y Sectoria 4
31- Seminario sobre Casos de proyectos de Inversion 6
32- Optativa/ Orientacion: MERCOSUR e Integraci6n (enfogque empresarial) 4
34- Crecimiento y Desarrollo Econémico 4
35- Andlisis de Coyunturall 6
36- Filosofia Social 4
37- Politica Monetariay fiscal 4
38- Optatival Orientacion: Seminario sobre Proyecto de Inversion en empresas
Ifinanciamiento 4
39- Optatival/ Orientaci6n: Seminario sobre casos de Economia Empresaria 4
Seminario Final de Préctica Profesional (Tesina)

CargaHoraria Total del Titulo de Licenciado en Economia, con orientacion Empresarial 3286 horas
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UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN

Carrerade: Licenciado en Economia, con orientacion Publica

Plan de Estudios

Ciclo Profesional Basico
Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1- Economia General

N

2- M étodos Cuantitativos

3- Administracion y Organizacion de Empresas

4- Pensamientoy Lenguaje

5 Andlisis Contable

6- Marketing

7- Estadistica Aplicada

8- Economia Argentinay mundial

9- Desarrollo y Cambio Organizacional

10- Derecho Aplicado

11- Costos

12- MERCOSUR y Negocios I nternacionales

13- Andlisis de Coyuntura

14- Problemética Contemporanea

15- Direccion Estratégica

16- Finanzas de Empresas

17- Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversién

18- Seminario sobre casosde Gestion Empresaria (PYMES)

19- Informéticay Sistemas de Informacién Gerencial

20- Casos de Estadistica e | nvestigacion Operativa Aplicada alos Negociosy la Economia

21- Optativa

22- Optativa

N B (=20 Kozl | (20 I EXY (B BN B o2 | B (K2l | B 1Y B  Eo2d | B | ed B [ B ke

Seminario sobre casos de Innovacion y Gestion Tecnol dgica

Mercado de Capitales

Gestion de Calidad

Administracion Financieray Control del Sector PUblico

Politicay Desarrollo Agro-Industrial

Seminario: El Estado, Contexto, Crisisy Nuevos Desafios

Ciclo Profesiona Orientado

23- Macroeconomiay Penamiento Econémico

24- Metodologiade lalnvestigacion

25- Econometrial

26- Economiay Finanzas Internacionales

27- Optatival Orientacion: Laintegracion Econdmicay € MERCOSUR. Problemética

28- Econometriall

29- Economia de Empresas

30- Seminario sobre Politica Econémica Nacional, Regional y Sectorial

31- Seminario sobre Casos de proyectos de Inversion

32- Optatival Orientacion: Financiamiento del Gasto. Inversion Publicay Probleméticafiscal)

33- Crecimiento y Desarrollo Econémico

34- Andlisis de Coyunturall

35- Filosofia Social

36- Politica Monetariay fiscal

37- Optativa/ Orientacion: Economiay Administracion dela Sequridad Social

38- Optatival Orientacion: Administracién Financieray Control del Sector Plblico

(BN SN | ESN) ([o20 [N | BN ([opl (RN | oY | RN (RN B | o | IR SNY SN

Seminario Final de Préctica Profesional (Tesina)

3286 horas

[CargaHoraria Total del Titulo de L icenciado en Economia, con orientacion Pablica.
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Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004
UNIVERSIDAD Licenciaturaen Economialndustrial
NACIONAL DE Licenciaturaen Administracion Pablica (con orientacién al gobierno local)
GENERAL Licenciatura en Economia Politica
SARMIENTO Profesorado en Economia

UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO

Carrerade LICENCIATURA EN ECONOMIA INDUSTRIAL

"Plan de Estudios

signaturas correspondientes al diplomado Universitario de Estudios Generales con

Pombre delas Asignaturas
Mencién en Administracion

CargaHoraria
Semanal

1- Problemas Socioecondémicos Contemporaneos |

N

2- Taler de Lectoescritura

3- Elementos de Matemética |

4- Taller de Utilitarios

5 Administracion |

6- Economia |

7- Derecho

8- Inglés |

9- Administracion 11

10- Economiall

11- Metodologiadelalnvestigacién Socia

12- Inglés 11

13- Administracion 111

14- Economialll

15- Laboratorio intermenciones

16- Optativa |

17- Administracion 1V

18- EconomialV

19- Laboratorio Especifico en Administracion

20- Optativa Il

B[O O[[O> DD ||WD O[O ||W (||| ||IN [ OO [N

IAsignaturas que corresponden al Segundo Ciclo de la Licenciatura en Economig
Indugtrial

21- Matemética para Economistas

22- Economia Avanzada

23- Complementaria

24- Ingléslli

wlo|o]|o

25- Seminario |: Economiadel Bienestar y Fallas de Mercado

=

5

26- Teoriadel crecimiento y Desarrollo Econémico

27- Procesos de manufactura

28- Métodos Cuantitativos

29- Inglés Técnico |

30- Historia Econdmicay Empresarial Arg.

Allw|lo|r|o

31- Seminario |1: EconomiadelaRegulacion

=

5

32- TeoriadelaFirma |

33- Economialnternaciona Rea

34- Estructurade laEconomiaArgentina

35~ Principios de Produccion

B B[220 (K2
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36- Portugués 3
37- Seminario |ll: Integraciény Mercosur 15
38- TeoriadelaFirma Il 4
39- Teoriadelalnnovaciény del Cambio Tecnolégico 4
40- Organizacién de la Produccién 6
41- Costos Industriales 4
42- Inglés Técnico 1 4
43- Seminario |V: Escenarios Tecnol6gicosy Comerciales Futuros 15
44- Herramientas de Gestién y Direccién de Empresa 6
45- Estrategiay politicalndustrial 4
46- Macroeconomiay Organizacién Industrial 4
47- Informacion e Investigacion Industrial 4
48- Portugués |1 3
49- Seminario V: Evaluacion de proyectos Estrategias Empresarias 15
CargaHoraria Total delaLicenciaturaen Economia lndustrial 1825

UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO

Carrerade; LICENCIATURA EN ADMINISTRACION PUBLICA (con orientacién al gobier no local)

"Plan de Estudios

Nombre de lasAsignaturas

administracion

IAsignaturas correspondientes al diploma Universitario de Estudios Genrales con Mencién en|Carga Horarig

Semanal

1- Problemas Soci oecondémicos Contemporaneos |

N

2- Taller de Lectoescritura

3- Elementos de Matematica |

4- Taller de Utilitarios

5- Administracion |

6- Economia |

7- Derecho

8 Inglés |

9- Administracion |11

10- Economiall

11- Metodologiadelalnvestigacion Social

12- Inglés Il

13- Administracion il

14- Economialll

15- Laboratorio intermenciones

16- Optativa |

17- Administracion 1V

18- EconomialV

19- Laboratorio Especifico en Administracion

20- Optativa Il

N (ESY (K2 (=20 | (=22 | ESY (K222 | E=22 | K°SH | (=22 | K222 (=2 | (°2 (=20 | k22X (K223 | LA [ Keed |

IAsignatur as del Segundo Ciclo dela Licenciatura en Administracion Publica

21- Sociedad y Political

22- Estado y Administracion Publica |

23- problemas Socieconémicos Contemporaneos |1

24- | nstituciones Normativas del Estado

25- Sociedad y Politica 1l

26- Inglés Il

27- Taler |

28- Economia Urbana

29- Diagndstico e Intervencion en Organizaciones Publicas

30- Taller |l

31- Portugués |

W ([ o||w]>]|D o>
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32- Planificacion y Gestion del Territorio 4
33- Gestion Presupuestariay Finanzas PUblicas 4
34- Estructurasy Procesos en el Sector Plblico 4
35 Tdler 1l 4
36- Portugués || 3
37- Gestion de Recursos Humanos 4
38- Seminario sobre Reformas del Estado y Reforma Administrativa 4
39- Seminario sobre Formulacion, Gestion y Evaluacién de Politicas, Programas y Proyectos en el

Sector Publico 4
40- Tdler 1V: MemoriadelalLicenciatura 4

CargaHorariaTotal delalicenciaturaen Administracion Publica (con orientacion al gobierno local) || 1445

UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO

Carrerade. ECONOMIA POLITICA

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas
IAsignaturas correspondientes al diplomado Universitario de Estudios Generales con Mencion
en Ciencias Sociales

Carga Horarig
Semanal

1- Problemas Socioecon6micos Contemporaneos |

2- Taller de Lectoescritura

3- Filosofia |

4- Elementos de Matemética |

5 Taler de Utilitarios

6- Sociologia |

7- Economia |

8- Historia Siglo XX

9 Inglés |

10- Sociologia Il

11- Economia I

12- Metodologia delalnvestigacién Socia

13- Inglés Il

14- Sociologia 11

15- Economia Il

16- Laboratorio Intermenciones

B[O ||W[[D|[D|[D||W[ DO ||IN]] O[N]

17- Optatival

&
oy
0

18- Sociologia 1V

(o2}

19- Economia 1V

o

20- Laboratorio Especifico en Ciencias Sociales

N

IAsignatur as del segundo Ciclo dela Licenciatura en Economia Politica

21- Fundamentos Filosoficos del Pensamiento Politico, Econémicoy Social

22- Topicos Avanzados de Economia Clasicay Marxista

23- Historia Econdmica, Politicay Social Argentina

24- Inglés |11

25- Matemdtica para Economistas

26- Antropologia Econdmica

27- Macroeconomia

28- Métodos Cuantitativos

29- Inglés Técnico

30- Fundamentos de Teoria Politica

31- Microeconomia

32- Historia Sociecondémicay politica General

33- Teorias Contemporaneas de la Economia Politica

34- Portugués |

35 Contabilidad Econdmica

36- Teoriay Politica Monetaria

(o2} ({2} [oV] [op]| E=N (Fap} (E-N | [OV] | Kopl | (o} (SN Kep] | [ON] | E-N) (No N SN
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37- Finanzas Publicas

38- Economias Abiertas

39- Laboratorio de Economia Argentinay Politicas Econdmicas

40- Desarrollo y Subdesarrollo

41- Relaciones Econémicas | nternacional es

42- Organizacion de la produccién e Innovacion

43- Portugués |1

Allwlo|o oo ]|~

44- Seminarios Especiales de Investigacion

'_\
9
N

Total decarga HorariadelaLicenciatura en Economia Politica

UNIVERS DAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO

Carrerade PROFESOR UNIVERSITARIO EN ECONOMIA

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas
IAsignaturas correspondientes al diplomado Universitario de estudios generales con Mencidn|CargaHoraria
en Humanas Semanal

IS

1- Problemas Socieconémicos Contemporaneos |

2- Tdler de Lectoescritura

3- Filosofia |

4- Historia Antiguay Altomedieval

5 Taler de Utilitarios

6- Logica

7- HistoriaBajomedieva y Moderna

8- HistoriaArgentina |

9- Inglés |

10- Historia Contemporanea

11- Metafisica

12- Filosofia Politica

13- Inglés 1l

DWW O[|O W[N]

14- HistoriaArgentina |l

15 Optativa | 4/6

16- laboratorio Intermenciones

17- Problemas Fil os6ficos Contemporaneos

18- Historia Latrinoamericana

19- FilosofiadelaCiencia

20- Antropologia

(o] ({2} | E=NY | Foel | [oc) (=N

21- Etica

IAsignatur as del Segundo Ciclo del Profesorado Univer sitario en Economia

22- Educacion |

23- FilosofiadelaCiencia

24- Introduccion al Conoc. Geografico y Geografia Argentina

25- Educacion |l parael Profesorado en economia

26- Residencia

27- Fundamentos de Administracion

28- Fundamentos de Teoria Politica

29- Educacion 111

30- Residencia |l parael profesorado en Economia

31- Historia Econdmicay Social Argentina 1930 - 2000

32- Introduccion al Conocimiento Antropol 6gico

EN (BN (20 | (och | Koch (BN B 1Keed o2 | Bad BT | ko2

33- Taller: Lecturay discusion de textos

8

[[CargaHoraria Total del Profesorado Universitario en Economia
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UNIVERSIDAD |Nombredelas Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante €l afio 2004

NACIONAL  DHEContador Publico

JUJUY Licenciatura en Administracion

UNIVERS DAD NACIONAL DE JUJUY

Carrerade: CONTADOR PUBLICO

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

en Humanas

IAsignaturas correspondientes al diplomado Universitario de estudios generales con Mencién|CargaHoraria

Semanal

1-Introduccién ala Contabilidad

2-Algebray Geometria Analitica

3-Teoria General dela Administracion

4-Contabilidad Basica

5-Introduccion ala Economia

6-Andlisis Matemético

7-Introduccién alas Ciencias Sociales

8-Contabilidad Superior |

9-Estadistica

10-Estructurasy Procesos

11-Derecho Privado

12-Contabilidad Superior |1

13-Informética

14-Microeconomia

15-Derecho Constitucional y Administrativo

16-Contabilidad Superior 111

17-Sistemas de Informacion

18-Macroeconomia

19-Costos |

20-Derecho L aboral

21-Historia Econbmicay Social

22-Calculo Financiero

23-Administracion Financiera

24-Costos 11

25-Finanzas PUblicas

26-M etodol ogia de | nvestigacion

27-Andlisis e Interpretacion de Estados Contables

28-lmpuestos |

29-Derecho Societario

30-Contabilidad Publica

31-lmpuestos ||

32-Derecho Concursal

33-Electival

34-Auditoriall

35-Electivall

36-Practica Profesional

Seminario Find

TOTAL: 36 MATERIAS - 14 SEMANAS

13024
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UNIVERS DAD NACIONAL DE JUJUY

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

en Humanas

IAsignaturas correspondientes al diplomado Universitario de estudios generales con Mencién|Carga Horaria

Semanal

1-Introduccion ala Contabilidad

2-Algebray Geometria Analitica

3-Teoria General dela Administracion

4-Contabilidad Basica

5-Introduccién ala Economia

6-Andlisis Matematico

7-Introduccion alas Ciencias Sociales

8-Andlisis Sico Socia de las Organizaciones

9-Estadistica

10-Estructurasy Procesos

11-Derecho Privado

12-Elementos y Sistemas de Costos

13-Informética

14-Microeconomia

15-Derecho Constitucional y Administrativo

16-Andlisis de Estados Contables

17-Sistemas de Informacion

18-Macroeconomia

19-Administraci 6n de Recursos Humanos

20-Derecho Laboral

21-Céculo Financiero

22-Administracion Financiera

23-Sistemas de Administracion Financieray Control del Sector Publico

24-Marketing

25-M etodol ogia de I nvestigaci dn

26-Administracion de la Produccion

27-Régimen Tributario

28-Derecho Societario

29-Formulacion y Evaluacion de Proyectos

30-Electival

31-Electivall

32-Précti ca Profesional

33-Seminario Final

34-Calculo Financiero

EXTRACURRICULARES

-Inglés

-Portugués

-Etica Profesional

-T écnicas de estudio

Carga horaria

£
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UNIVERSIDAD
NACIONAL
DELA
MATANZA

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

Contador Publico

Licenciatura en Administracion

Licenciaturaen Comercio Internacional

UNIVERSDAD NACIONAL DE LA MATANZA

Carrerade. CONTADOR PUBLICO

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas “Carga Horariz
Semanal
1-Mateméticall I8
2-Contabilidad Basica 8
3-Derecho Constitucional 4
4-Introduccién alaFilosofia 4
5-Historia Econémica, Social y Contemporanea 6
6-Princi pios de Administracion 6
7-Mateméticall s
8-Estadistica [
9-Técnicas de Valuacion 3
10-Derecho Civil 4
11-L 6gicay Metodologia de las Ciencias 4
12-Elementos de Costos 8
13-Introduccién ala Economia 6
14-Organizacién y Estructuras 6
15-Psi cosociologia de las Organizaciones 4
16-Procesamiento de Datos 8
17-Microeconomia 6
18-Derecho Comercial | 4
19-Sistemas de Informacion 6

I—
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20-Derecho Laboral y Previsional [la
21-Estados Contables s
22-Macroeconomia 6
23-Finanzas Publicas 8
24-Administracion y Empresas Plblicas 6
25-Derecho Comercial 1l 4
26-Derecho Administrativo 4
27-Matematica Financiera 8
28-Administracion Financiera 6
29-Estructura Econdémica Argentina 6
30-Costos y Actividades Especiales 8
31-Teoriay Técnicalmpositival 8
32-Teoriay Técnicalmpositivall e
33-Auditoria s
34-Contabilidad Plblica 6
35-Sem. Préctica Profesional Adm. Contable 6
36-Sem. de Préctica Profesional Juridico Contable 6
Materias : 36 3424
(Inglés| 4
(Inglési 4
Inglés 11 4
(Inglés 1V 4
[Computacion | 4
[Computacion 11 4
[

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA MATANZA

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

HCarga Horaria

Semanal
1-Matemétical 8
2-Contabilidad Basica 8
3-Derecho Constitucional 4
4-Introduccién ala Filosofia 4
5-Historia Econdmica, Social y Contemporanea 6
6-Principios de Administracion 6
7-Mateméticall 8
8-Estadistica I8
9-Técnicas de Valuacion fe]
10-Derecho Civil 4
11-L égicay Metodologia de las Ciencias 4
12-Elementos de Costos te]
13-Introduccion ala Economia l6
14-Organizacién y Estructuras 6
15-Psi cosociol ogia de las Organi zaciones 4
16-Procedimientos Administrativos 6
17-Procesamiento de Datos ll8
18-Microeconomia 6
19-Derecho Comercial | 4
20-Sistemas de I nformacion 6
21-Derecho Laboral y Previsional [l4
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22-Estados Contables

|8

23-Macroeconomia

l6

24-Administraci én de Personal

6

25-Administracion de la Produccion

l6

26-Finanzas PUblicas

27-Administracion y Empresas Plblicas

28-Adm. dela Comerciaizacion y Distribucion

29-Derecho Comercial 11

30- nvestigacién Operativa

31-Teoriay TécnicadelaDecision

32-Derecho Administrativo

33-Matemética Financiera

34-Administracion Financiera

35-Direccion General

D[ [[R[=]D [P |[P]

36-Planeamiento y Eval. de Proyectos

6

37-Estructura Econémica Argentina

38-Taller de Préctica Administrativa

10

3616

Inglés|

inglés

(Inglés 11

(inglésiv

[Computacion |

[Computacion 11

N ENY Y Y EYES

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA MATANZA

Carrerade: Licenciaturaen Comercio I nternacional

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga

Horaria

1-Derecho Institucional

2-Estadistica

3-Microeconomia

4-M acroeconomia

5-Matemética Financiera

??mbmbmmbg
(SR

6-Derecho Privado

7-Derecho Internacional

8-Matemética

9-Historia Econémica Contemporanea

10-Geografia Econdémica l6
11-Administracin de | as Organizaciones 6
12-Contabilidad l6
13-L egislatura Aduanera 6
14-1ntroduccion ala Economia 4
15-Taller de Practica Aduanera 8
16-I ntegraci 6n Econémica l6
17-Comercializacion Internacional 6
18-Operatoria del Comercio Internacional | 6
19-Régimen Financiero del Comercio Internacional | l6
20-Operatoriadel Comercio Internacional I [l
21-Taller de Gestion Operativadel Comercio Inter. 8
22-Andlisis Matemético lia
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23-Costos

24-Metodologiade lalnvestigacion

25-Régimen Financiero del Comercio Inter. |1

26-Economia I nternacional

27-Sem. de Planeamiento y Evaluacién de Proy.

28-Finanzas

29-Seminario de Relaciones Econémicas Inter.

30-Seminario de Actuacion Profesional

31-Inglés Nivel |

32-Inglés Nivel |1

33-Inglés Nivel 111

34-InglésNivel IV

35-InglésNivel V

36-Procesamiento de Datos Nivel |

37-Procesamiento de Datos Nivel 11

N NN SN SN I E N R R EE

2976

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA MATANZA

Carrerade: Martillero, Corredor Plblico y Tasador

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga
Semanal

Horarig

1-Derecho Constitucional

2-Contabilidad Bésica

3-Historia Econdmicay Social Contemporanea

4-Comercializacion

5-Derecho Civil

6-Arquitecturay Urbanismo

7-Principios de la Administracion

8-Matemética Financiera

9-Introduccion ala Economia

10-Derecho Comercidl |

11-Principios y Practicas de Rematesy Corretaje

12-Tasaciones |

13-Derecho Comercia Il

14-Estructura Econdmica Argentina

15-Técnicas de Subastas

16-Tasaciones ||

17-Eticay Deontologia Profesional

18-Taller de Expresiéon y Oratoria

19-Historiadel Arte

20-Desarrollo y Emprendimientos | nmobiliarios

21-Seminario de Préctica Profesional

22-Inglés Nivel |

23-Inglés Nivel 11

24-Computacion Nivel |

25-Computacion Nivel 11

Ny NN S SN ER NN R RN RN RN R RN EE

Carga horariatota

1920 hs.

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA MATANZA

Carrerade: Complementacién Curricular en Comercio I nternacional

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

HCarga
Semanal

Horarig

1-Contratos | nternacionales

l6
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2-Politica Econdmica

3-Formulacién y Evaluacion de Proyectos

4-Economia I nternacional |

5-Desarrollo Regiona y Comercio Internaciobnal

6-M etodol ogia de la Investigacion

7-Economia lnternacional |1

8-1ntegracion Econdémica

9-Promocidn y Negociaciones | nternacionales

10-Mercado de Capitales

11-Seminario de Relaciones Internacionales

12-Seminario de Prospectiva de la Economia

N [=2) =223 (FEY 2 K22 (EY 220 22X [ Y | =2

13-Trabgjo Fina

8

Carga horariatota

1152 hs.

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA MATANZA

Carrerade: Licendaturaen Adminisradén deSsguras

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga
Semanal

Horarisg

1-Derecho Publico

2-Matematica

3-Microeconomia

4-Organizacion y Estructura

5-Matemética Financiera

6-Macroeconomia

7-Técnicas de Valuacion

8-Procesamiento de Datos

9-Estadistica

10-Estados Contables

11-Administracion de Personal

12-Administracién Financiera

13-Metodologia de la I nvestigacion

14-Seminario de Tépicos de Avanzada

15-Planeamiento y Evaluacién de Proyectos

16-Seminario de Practica Profesiona

17-Trabajo Final

18-Ingles Nivel |

19-Ingles Nivel I

N N E R RN RN RN RN EERE

Carga horariatota

1280 hs.

UNIVERSIDAD Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante €l afio 2004

NACIONAL DE Licendaturaen Administracion

LA PATAGONIA

AUSTRAL Profesorado en Ciencias Administrativo Contables

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL

|Carrerade: Licendaturaen Adminigraddn
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"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

HCarga Horaria

Semanal
1-Introduccion al Conocimiento Cientifico 6 hs
2-Elementos de Algebra [6 hs
3-Contabilidad | 6 hs
4-Herramientas de Informética 6 hs
5-Taller de Metodologia de la Investigacion [l6 hs
6-AnalisisMatemético | |6 hs
7-Principiosde Administracion 6 hs
8-Derecho Privado | [6 hs
0-Matemética Financiera [6 hs
10-Economiall 6 hs
11-Contabilidad I |6 hs
12-Tecnologia dela Organizacion |1 [l6 hs
13-Der echo Puiblico 6 hs
14-Finanzas Publicas [6 hs
15-Estadistica 6 hs
16-Costos 6 hs
17-Derecho Privado 11 [l6 hs
18-Tecnologia dela Organizacion | [l6 hs
19-Administracion Financiera 6 hs
20-Sociol ogia de la Organizacion [6 hs
21-Administracion de Per sonal [6 hs
22-Economiall [6 hs
23-Contabilidad Publica 6 hs
24-Economia dela Empresa [l6 hs
25-Planeamiento, Or ganizacion y Contra dela Produccion 6 hs
26-Contabilidad 111 6 hs
27-Teoriay Técnicalmpositiva 4 hs
28-Sistemasy Procesos de | nfor mética 6 hs
29-Comer cializacion 6 hs
30Administracion Publica 6 hs
31-Seminario 4 hs

3008 hs

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
Carrerade: Profesorado en Ciencias Adminigtrativo Contables
||Plan de Estudios
Nombre de las Asignaturas HCarga Horaria

Semanal
1-Introduccidn al Conocimiento Cientifico [l6 hs
2-Elementos de Algebra [l6 hs
3-Contabilidad | 6 hs
4-Herramientas de | nformética [l6 hs
5-Ciencia, Universidad y Sociedad 6 hs
6-Taller de Metodologia dela I nvestigacion |6 hs
7-Problemética Educativa [l6 hs
8-AnalisisMatemético | |6 hs
O-Principiosde Administracion 6 hs
10-Psicologia Evolutiva [l6 hs
11-Derecho Privado | 6 hs
12-Economia [6 hs
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13-Contabilidad 1 8 hs
14-Psicologia del Aprendizaje 4 hs
15-Tecnologia dela Organizacion | 6 hs
16-Didéactica General [6 hs
17-Contabilidad |11 |6 hs
18-Politica Educativay Organizacion Escolar 6 hs
19-M atematica Financiera 6 hs
20-Estadistica |6 hs
21-Didéactica delas Ciencias Administr ativo-Contables 6 hs
22-Taller de Técnicadel Trabajo Grupa 3 hs
23-Der echo Pablico 6 hs
24-Tecnologia dela Organizacion || 6 hs
25-Taller de Préactica Docente * 6 hs
26-Finanzas Publicas 6 hs
27-Sociologia de la Organizacion 6 hs
28-Costos [6 hs
29-Contabilidad Publica |6 hs
30-Sistemasy Procesos de I nformatica 6 hs
31-Administracion de Personal 6 hs
[2928 hs
Seminario de Practica Profesional
UNIVERSIDAD Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante € afio 2004
NACIONAL DE L
LA PAMPA Contador Publico

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA PAMPA

Carrerade: Contador Publico

"Plan de Estudios

Nombre de las A signaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Introduccion ala Contabilidad

2-Introduccién ala Economia

3-Historia Econdémica, Social, General y Argentina

4-Algebray Célculo Numérico

5-Herramientas Informéticas |

6-Derecho Civil.

7-Contabilidad Superior

8-Derecho Comercial

9-Andlisis Matemético

10-I ntroducci6n ala Administracion

11-Herramientas Informéticas ||

12-Derecho del Trabajo y la Seguridad Social

13-Microeconomia

14-Estadistica

15-Derecho Publico
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16-Geografia Econdmica Argentina

17-Costos parala Gestion

18-M étodos cuantitativos parala Administracion

19-M acroeconomia

20-Estados Contablesy su Andlisis

21-Finanzas Publicas

22-Sociedades

23-Matemética Financieray Actuarial

24-Control Internoy Auditoria

25-Impuestos

26- Introduccion al Conocimiento Cientifico y alaMetodologiade lalnvestigacion

27-Produccion y Comercializacion

28-Administracion Financiera

29-Contabilidad Publica

30-Direccién General

31-Actuacion Judicial y Profesional.

32-Tdler de Sistemade Informacién Contable.

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004
UNIVERSIDAD 1) Licenciatura en Economia empresarial con mencion alternativa en: Gestion de la empresa.
NACIONAL DE |(Resolucién 874/99)

. 2) Licenciatura en Economia empresarial con mencion alternativa en: Gestion de la
LANUS Tecnologia. (Resolucion 874/99)
3) Licenciatura en Economia de la empresa (Ciclo de Licenciatura para egresados de
Institutos Terciarios) (Resolucion N° 1546/99)
4) Licenciatura en Economia empresarial. (Ciclo de Licenciatura para egresados de I nstitutos
Terciarios) (Resolucion N° 419/02)
5) Técnico Universitario en Economia Empresarial (Resolucion N° 520/01)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS

Carrera de: Licenciatura en Economia empresarial con mencion alternativas en: Gestién de la empresa
(Resolucién 874/99)

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de |as Asignaturas Semanal
Ciclo de Formacion Basica

1-Nuevos Escenarios | 72
2-Introduccion ala M atemética 72
3-Economiay Sociedad 72

4-Hi storia econdmica contemporanea 72
5-Contabilidad 72
6-Organizacion y Gestién 72
7-Macroeconomia 72
8-Microeconomia 64

9-Elementos de Matemaética lso
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10-Organizacion de laproduccién y latecnologial 72
11-Control de Gestion 30
12-Macroeconomiay Politica Econémica llo4
13-Eticay Empresa le4
14-Elementos de Estadistica llso
15-Costos, calidad y competitividad ||80
16-Microeconomiay Gestion de Empresa 80
17-Integracion y MERCOSUR 72
18-Informatica 128
19-Comercio Exterior y Economia lnternacional 80
20-1nstituciones del Derecho | 30
21-Inglés| 72
22-Formulacién y Evaluacion de Proyectos 160
23-Problemas Actuales de la Economia 30
24-nstituciones del Derecho |1 64
25-Comercializacion 128
26-Inglés | 64
27-Administracion de los Recursos Humanos 72
Ciclo de Formacion Especializada (Mencién en Gestion de empresa)

28-Economiaindustrial, bancariay financiera 128
29-Planeami ento estratégico y toma de decisiones 80
30-Nuevos Escenarios || 72
31-Financiamiento 80
32-Plan de Negocios 80
33-Nuevas alternativas productivas 80
34-Formul aci 6n Proyecto de Empresa 192
35-Pasantias 600
Carga horariatotal 3488 horas

UNIVERS DAD NACIONAL DE LANUS

Carrerade: Licenciaturaen Economia empresarial con mencidn alternativasen: Gestion de Tecnologia

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
Ciclo de Formacion Basica

1-Nuevos Escenarios | 72
2-Introduccioén ala Matemética 72
3-Economiay Sociedad 72
4-Historia econémica contemporanea 72
5-Contabilidad 72
6-Organizacion y Gestion 72
7-Macroeconomia 72
8-Microeconomia 64
9-Elementos de Matemética 80
10-Organizacion de la produccién y latecnologiall 72
11-Control de Gestion 30
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12-Macroeconomiay Politica Econémica ||64
13-Eticay Empresa 64
14-Elementos de Estadistica leo
15-Costos, calidad y competitividad ||80
16-Microeconomiay Gestion de Empresa 30
17-Integracion y Mercosur 72
18-Informética 128
19-Comercio Exterior y Economialnternacional 30
20-1 nstituciones del Derecho | 80
21-Inglés| 72
22-Formul acién y Evaluacion de Proyectos 160
23-Problemas Actuales de la Economia 80
24-1nstituciones del Derecho Il ||64
25-Inglésl 64
26-Organizacion de la produccion y latecnologiall 128
27-Investigacion y desarrollo 72
Ciclo de Formacion Especializada (M encion en Gestion de Tecnologia)
28-Economiaindustrial, bancariay financiera 128
29-Nuevos Escenarios || 72
30-Gesti6n de incubadoras de base tecnol 6gica 80
31-Sistemas tecnol 6gicos 80
32-Gesti6n de la produccién 80
33-Normas internacional es en tecnologia 80
34-Formul acién Proyecto Tecnol égico 192
35-Pasantias 600
Carga horariatotal 3488 horas
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
Carrerade: Licenciaturaen Economiadela Empresa— CiclodeLicenciatura
Plan de Estudios

HCarga Horarig
Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Nuevos escenarios le4
2-Problemas actuales de la Economia Argentina ||64
3-Pensamiento Estratégico y Tomade decisiones ||64
4-Organizacion y Gestion de laempresa le4
5-Politica econémica ||64
6-Organizacion y Gestion de la Tecnologia ||64
7-Formulacion y Evaluacion de Proyectos le4
8-Plan de Negocios ||64
9-Aplicacionesinforméticas 64
10-Economialndustrial, Bancariay Financiera 128
11-Comercidizacion 64
12-Costos, Calidad y Competitividad ||64
13-Recursos Humanos le4
14-Nuevas Alternativas Productivas ||64
15-Financiamiento 64
16-Formul acién Proyecto de Empresa 128

Total

1152




UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
Carrerade: Licenciaturaen Economia Empresarial — CiclodeLicenciatura
Plan de Estudios
HCarga Horarig
Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Nuevos escenarios ||64
2-Problemas actuales de la Economia Argentina 64
3-Pensamiento Estratégico y Tomade decisiones ||64
4-Organizacion y Gestion de laempresa ||64
5-Pol itica econémica 64
6-Organizacion y Gestion de la Tecnologia ||64
7-Formulacién y Evaluacién de Proyectos ||64
8-Plan de Negocios le4
9-Aplicacionesinforméticas 64
10-Economialndustrial, Bancariay Financiera 128
11-Comercializacion 64
12-Costos, Calidad y Competitividad 64
13-Recursos Humanos ||64
14-Nuevas Alternativas Productivas 64
15-Financiamiento 64
16-Formulacion Proyecto de Empresa 128
17-Précticas preprofesionales 120
Total 1272
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
Carrerade: TécnicoUniversitario en Economia Empresarial (Resolucion N° 520/01)
Plan de Estudios
Carga Horarig
Nombre de las Asignaturas Semanal
Ciclo de Formacién Basica
1-Nuevos Escenarios | 72
2-Introduccion ala Matematica 72
3-Economiay Sociedad 72
4-Hi storia econdmica contemporanea 72
5-Contabilidad 72
6-Organizacion y Gestién 72
7-Macroeconomia 72
8-Microeconomia 64
9-Elementos de Matemética 30
10-Organizacion de laproduccién y latecnologial 72
11-Control de Gestién 80
12-M acroeconomiay Pol itica Econdmica le4
13-Eticay Empresa 64
14-Elementos de Estadistica ||80
15-Costos, calidad y competitividad lieo
16-Microeconomiay Gestion de Empresa ||80
17-Integracién y MERCOSUR 72
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18-Comercio Exterior y Economia lnternacional 80
19-Formulacion y Evaluaci6n de Proyectos 160
20-Problemas actual es de la Economia 80
21-Inglés| 70
22-Informatical 70
Total 1648
UNIVERS DAD

NACIONAL DE |1. Contador Publico Nacional

SAN JUAN 2. Licenciaturaen Administracion

UNIVERS DAD NACIONAL DE SAN JUAN.

Carrerade: Contador Publico Nacional

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1- Elementos de matemética Anual
2- Elementos de administracién Anual
3 Elementos de contabilidad Anual
4- Matematical (Primer afio) Anual
5- Economial Anual
6- Contabilidad | Anual
7- Administracion | Anual
8- Derecho Privado | (Civil) Anual
9 Matematicall (Segundo Afio) Anual
10-Costos Anual
11-Administracion || Anual
12-Derecho Privado Il (Comercial) Anual
13-Economiall Anual
14-Contabilidad 1 Anual
15-Sistemas de informacion | (Tercer afio) Anual
16-Estadistica Anual
17-Cédlculo financiero Anual
18-Derecho del Trabajoy la Seguridad Social Anual
19-Derecho Administrativo Anual
20-Finanzas Publica Anual
21-Contabilidad 111 (Cuarto afio) Anual
22-Técnicaimpositival Anual
23-Concursos y quiebras Anual
24-Técnicaimpositivall Anual
25-Contabilidad Pablica Anual
26-Optativa (*) Anual
27-Auditoria (Quinto afio) Anual
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28- Sistemas deinformacion |1

Anual

29- Operatoria de Comercio Exterior Anual
30- Actuacion Profesional Anual
31- Andlisisy Evaluacion de Proyectos Anual
29- Optativall (*) Anual
30- Seminario Anual
32- Inglés| Anual
33 Inglésll Anual

CargaHoraria Total (Colocar lasumade horas en la celda contigua)

(*) OPTATIVAS

[11- Operatoria de Comercio Exterior- Administracion de Operaciones |

Finanzas Publicas- Comerciadizacion Internacional- Comportamiento Organizaciond  |I-
Instituciones del Derecho Publico- Administracion de Personal |1- Contabilidad 11- Contabilidad

UNIVERS DAD NACIONAL DE SAN JUAN.

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1- Elementos de matemética Anual
2- Elementos de contabilidad Anual
3- Elementos de administracion Anual
4-  Matemétical Anual
5- Economial Anual
6- Contabilidad | Anual
7- _ Administracién | Anual
8- Derecho Privado | (Civil) Anual
9 Matematicall (Segundo Afo) Anual
10- Costos Anual
11- Administracion |l Anual
12- Derecho Privado |1 (Comercial) Anual
13- Economiall Anual
14- Comportamiento organizacional | Anual
15- Sistemasdeinformacion | (Tercer afio) Anual
16- Estadistica Anual
17- Cdculofinanciero Anual
18- Derecho del Trabajo y la Seguridad Social Anual
19- Administracién Financieral Anual
20- Sistemas de Informacion | Anual
21- Administracion de Personal Anual
22- Régimen Tributario sobre Empresas (Cuarto afio) Anual
23- Investigacion Operativa Anual
24- Sistemasde Informacion | Anual
25- Administracién de Operaciones| Anual
26- Comerciaizacion Anual
27- Administracion Financierall Anual
28- Seminario Anual
29- Auditoria Administracion y practica profesional (Quinto afo) Anual
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30- Direccién Genera y Politica de Negocios Anual
31- Optatival (*) Anual
32- Optativall (*) Anual
33- Optativalll (*) Anual
34- Investigacion en Comercializacion Anual
35- Analisisy Evaluacién de Proyectos Anual
33- Inglés| Anual
34- Inglésll Anual
CargaHoraria Total (Colocar lasumade horas en |a celda contigua)

[(*) ASIGNATURAS OPTIIVAS

Finanzas Pulblicas- Comercializacién Internacional- Comportamiento Organizacional 1l-
Instituciones del Derecho Publico- Administracién de Personal |1- Contabilidad 11- Contabilidad
I11- Operatoriade Comercio Exterior Administracién de Operaciones ||

UNIVERSIDA
D NACIONAL
DE LA
PATAGONIA
SAN JUAN
BOSCO

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante €l afio 2004

1- Contador Publico Nacional

2- Licenciaturaen Administracién

3- Licenciaturaen Economia

4- Licenciatura en Administracién de empresas turisticas
5- Técnico Universitario Contable
6- Profesor de Contabilidad

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO

Carrerade: Contador Publico

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
[cicLoBASIco comun
PRIMER ANO
1. Contabilidad | 128
2. Derecho Civil 9%
3. Procesamiento de datos 9%
4. Economial 96
5. Matemétical 128
6. Introduccién alaFilosofia 64
7. SEGUNDOANO Contabilidad I 128
8. Derecho Comercial | 9%
9. Administracién Genera 9%
10. Economiall 9%
11. Matematicall 128
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12. Loégicay Metodologiade las Ciencias

13. TERCERANO  Contabilidad 11

128

14. Contabilidad de costos

15. Derecho Comercid Il

16. Andlisisde Sistemas|

17. Finanzas Publicas

18. Estadistica

19. Sociologia

20. CUARTOANO  Contabilidad IV

21. Impuestos|

22. Derecho Constitucional y Administrativo

23. Administracion Aplicada

24. Microeconomia

25. MateméticaFinanciera

26. Perspectiva Espacio Temporal dela Economia Argentina

27. QUINTO ANO Impuestos |1

gs|s|slsls|sIs8g]s]8]8]s

28. Préctica Profesional

3

29. Contabilidad Publica

SR

3

30. Derecho del Trabajo y Seguridad Social

31. Administracion Financiera

32. Politica Macroeconémica

33. Epistemologia

34. Seminario taller contable

Carga horariatotal

gggggs

UNIVERSI DAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

lcicLo BASICO coMUN
PRIMER ANO

Contabilidad |

Derecho Civil

Procesamiento de datos

Economial

Mateméticall

Introduccion alaFilosofia

SEGUNDO ANO  Contabilidad 11

Derecho Comercial |

Ol fer|[& (>l

Administracion General

(=Y
©

Economiall

B EREREEERE

[
[N

. Mateméticall

=
N

. Ldgicay Metodologiade las Ciencias

TERCERANO  Contahilidad 111

=Y
w

128

'_\
b

Contabilidad de costos

128

H
o

Derecho comercial |l

128




16. Andlisisdesistemas|

17. Finanzas Publicas

18. Estadistica

19. Sociologia

20. CUARTO ANO  Derecho constitucional y administrativo

21. Andlisisdesistemasl|

22. Planeamiento y control

23. Administracion de personal

24, Administracion de la produccién

25. Administracién de lacomercializacion

26. Matematicafinanciera

27. QUINTOANO Derecho del trabajo y seguridad social

28. Administracién financiera

29. Politicay administracion tributaria

30. Direccion genera

31. Précticaprofesional judicial

SIB|S|S S|SB S|SB [B B8RS

32. Seminario aplicado en administracion

w

Carga horariatotal 136

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO

Carrerade: Licenciaturaen Economia

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

lcicLo BASICo comun
PRIMER ANO

1-Contabilidad |

2-Derecho Civil

3-Procesamiento de datos

4-Economial

5-Matemdtica l

ANEEERE

6-Introduccion ala Filosofia

SEGUNDO ANO
7-Contabilidad 11

8-Derecho Comercidl |

9-Administracion General

10-Economiall

11-Matematicalll

SNBEEE

12-L 6gicay Metodologiade las Ciencias

TERCER ANO
13-Enfoque de sistemas

14-Finanzas PUblicas

15-Microeconomia superior

16-Estadistica 8

17-Matematica para economia 8

18-Sociologia

19-Historia de laeconomia

SISISIRIRIB[B(S

CUARTO ANO
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20-M acroeconomia superior

21-Economiainternacional

88

22-Andlisis econémico de empresas

S

23-Econometria

24-Perspectiva espacio temporal de laeconomiaargentina

25-Metodol ogia de lainvestigacion econémica

QUINTO ANO
26-Economia espacial y regional

27-Evaluacion de proyectos

28-Moneda, crédito y bancos

29-Desarrollo y crecimiento econdémico

30-Pol itica econdémica

RISIBIB|8[8 |38

31-Epistemologia

®
8

Carga horariatotal

UNIVERS DAD NACIONAL DE LA PATAGONIA SAN JUAN BOSCO

Carrerade: Licenciaturaen Administracién de Empresas Turisticas

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

[cicLo BASICO COMUN
PRIMER ANO

33. Contabilidad |

34. Derecho Civil

35. Procesamiento de datos

36. Economial

37. Matemétical

38. Introduccion alaFilosofia

39. Contabilidad I SEGUNDO ANO

40. Derecho Comercial |

41. Administracion General

42. Economiall

43. Mateméticall

NEEERBREEEE

44. L 6gicay Metodologiadelas Ciencias

45. Introduccién a turismo TERCER ANO

S

46. Geografia econdémicade turismo

A7. Historiadelacultura

48. Patrimonio turistico |

49. Gestion de empresas de turismo |

50. Sociologia de |as organizaciones

[51. Estadistica CUARTO ARIO

||52. Patrimonio turistico |1

||53. Economia de empresas

||54. Sistemas de informacién aplicados

(55. Gestién de empresas de turismo ||

||56. Planeamiento y evaluacion de proyectos

||57. Legislacion turistica

SEE B B IS e B E G

58._Turismo y desarrollo sustentable QUINTO ARIO
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||59. Seminario de aplicacion

88

60. Tesis

Total Materias. 28 Cargahorariatota 2784

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

UNIVERSDA | 1. Contador Ptblico
DNACIONAL |2 Licenciaturaen Administracion
DELAPLATA | 3. Licenciaturaen Economia

4. Técnico en Cooperativas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Carrerade: Contador Publico

Plan de Estudios

Carga
Nombre de las Asignaturas Semanal

Horarig

Primer afio
1- Contabilidad superior | 128

2- Introduccién ala Economiay Estructura Econémica Argentina

3-Administracién | (Introduccién ala Administracion y a Estudio de las Organizaciones)

4-Matemétical (Andlisis matemético)

5-Derecho | (Constitucional y Administrativo)

YBERE

6-1ntroduccion alas Cs. Socialesy a Conocimiento Cientifico

7-Microeconomial 128

Segundo afio
8-Contabilidad Superior |1 (Ajustey valuacién)

9-Macroeconomial

10-Administracién 11 (Técnicas Administrativas y Gestién Organizacional)

11-Matematicall (Algebra)

12 Finanzas Plblicas | (General)

13-Historia Econémicay Social Argentinay Latinoamericana

Tercer afio

14- Contabilidad |11 (Estados Contables)

15-Administracion |11 (Comercializacion)

RIBI% 1B RIBIEIEIE

16-Finanzas Publicas Il (Argentina)

17-Contabilidad IV (Hacienda Publica) 8

18-M atemati ca para decisiones empresarias

19-Derecho I (Privado)

A E EF IS

20-Contabilidad V (Sistemas de [ nformacién Econémicay Contable)

Cuarto afio

21-Contabilidad V1 (Costos parala Gestion) 128

131




22-Contabilidad VII (Analisis de los Estados Contables) 128
23-Administracion |V (Produccién) 96
24-Estadistica paralos Negocios 96
25-Estructura Econdmica Societaria 64
26-Actuacion Laboral 48
27-Andlisis de Coyunturay Prevision Econdémica 48
Quinto afio

28-Contabilidad V111 (Auditoria) 128
29-Contabilidad | X (Contabilidad parala Tomade Decisiones) 128
30-Organizacién Profesional 48
31-Técnicay L egislacion Tributaria 128
32-Finanzas de Empresas 96
33-Actuacion Judicial 96
Carga horariatotal 3038

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

Plan de Estudios

Nombre de las Asignhaturas

Carga Horarig
Semanal

Primer afio 1-
1-Contabilidad superior |

128

2- Introduccion ala Economiay Estructura Econémica Argentina

64

3-Administracién | (Introduccion ala Administracion y a Estudio de las Organizaciones
4-Matemétical (Andlisis matemético)

128

5-Derecho | (Constitucional y Administrativo)

6-1ntroduccion alas Cs. Socialesy a Conocimiento Cientifico

7-Microeconomiall

RI& (&[S

(e'e]

Segundo afo

8-Contabilidad Superior 1l (Ajuste y valuacién)

9-Macroeconomial

10-Administracién |1 (Técnicas Administrativas y Gestion Organizacional)

11-Matematicall (Algebra)

12-Finanzas Publicas| (General)

13-Historia Econébmicay Social Argentinay Latinoamericana

Tercer afio

14- Contabilidad 111 (Estados Contables)

15-Administracion |1 (Comercializacion)

16-Finanzas Publicas 11 (Argentina)

17-Administracion publical

18-M ateméti ca para decisiones empresarias

19-Derecho I (Privado)

20-Finanzas publicas||

21-Estadistica paralos Negocios

Cuarto afio
22-Finanzas de Empresas |

g CREEERIEIE FIRERIEE

132




23-Psi cologia Organizacional

24-Sistemas de |nformacion

25-Politicay Derecho Social

26-Finanzas de Empresas ||

27-Estructura Econdmica Societaria

S EIEAEA ES

28-Sociologia Organizacional

S

29-Administracion dela Comercializacion |

Quinto afio
30-Administracion de Personal

31-Administracion Publicall

32-Administracion de la Produccién

33-Administracién de la Comercializacion |1

3-Direcciony Gestién Empresarial

35-Administracién de los Recursos de Informacién

36-Andlisis de Coyunturay Prevision Econémica

37-Actuacion Judicial

Cargahorariatotal

BISIRIR[S[S[S[S|S [

N

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

Carrerade: Licenciaturaen Economia

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga
Semanal

Horarig|

Primer afio

1-Contabilidad superior | 128
2- Introduccién ala Economiay Estructura Econémica Argentina 64
3-Administracion | (Introduccion ala Administracion y al Estudio de las Organizaciones) 128
4-Matematical (Analisis matemético) 9%
5-Derecho | (Constitucional y Administrativo) 48
6-1ntroduccion alas Cs. Socialesy a Conocimiento Cientifico 48
7-Microeconomial 128
Segundo afio
[8-Contabilidad Superior Il (Ajuste y valuacion) 128
8-Macroeconomia l 128
9-Administracién |1 (Técnicas Administrativas y Gestién Organizacional 128
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10-Mateméticall (Algebra) 96
11-Finanzas Publicas | (General) 64
12-Historia Econdmicay Social Argentinay Latinoamericana 48
Tercer afio
11-Estadistical 30
12-Economia Matemética ||64
13-Finanzas Publicas || (Argenting) 96
14-Estadisticall 96
15-Microeconomiall 96
16-Macroeconomiall 128
17-Historia Econémicay Social General 48
Cuarto afio
18- Econometrial 180
19-Moneda, Crédito y Banco 128
20-Econometriall 96
21-Economia Internacional 128
22-Economiadela Empresay |la Organizacion Industrial 96
23-Teoria Econdémica Coyuntural 96
Quinto afio
24-Historia del Pensamiento Econémico 32
25-Teoriadel Desarrollo Econémico 64
26-Economiay Regulacién de los Servicios Publicos ||80
27-Andlisis de Proyectos de Inversion ||96
28-Politica Economicall ||80
29-Palitica Econdmicall 96
30-Finanzas Internacionales 128
Carga horariatotal 3040
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA
Carrerade Técnico en Cooperativas
Plan de Estudios
Carga Horarig
Nombre de las Asignaturas Semanal
Primer afio
1-Contabilidad superior | 128
2-Introduccién ala Economiay Estructura Econémica Argentina 64
3-Administracion | (Introduccién ala Administracion y al Estudio de las Organizaciones) 128
4-Matemética |l (Analisis matemético) 9
5-Derecho | (Constitucional y Administrativo) 418
6-1ntroduccion alas Cs. Socialesy a Conocimiento Cientifico 48
7-Microeconomial 128
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Segundo afio
8-Contabilidad Superior |1 (Ajustey valuacién)

9-Macroeconomial

10-Administracion Il (Técnicas Administrativasy Gestién Comercial)

11-Matematicall (Algebra)

12-Finanzas Publicas | (General)

13-Historia Econdmicay Social Argentinay L atinoamericana

Tercer afio
14-Doctrina e Historiadel Cooperativismo

15-Derecho Cooperativo

16-Sociologiay Educacion Cooperativa

17-Model os Cooperativosy su Desarrollo en la Republica Argentina

18-Gestion Cooperativa

Carga horariatota

BB EEEREEEE

UNIVERS DAD Nombre de las Carreras de Ciencias Econdmicas dictadas durante el afio 2004

NACIONAL DE > Lic. Economia

LA RIOIA > Contador Publico

> Lic. Administracion

UNIVERSI DAD NACIONAL DE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA RIOJA

||Carrera de: Licenciaturaen Economia

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas
1° Afio

CargaHoraria
Semanal

1-Matemétical

2-Economia

3-Sistemas de Informacién Contable |

4-Met. de Estudio de las Ciencias Sociales

5-Sistemas de | nformacion Contable ||

6-Economiall

7-Mateméticalll

8-Filosofia

2° Afio
9-Administracion |

10-Derecho Publico

11-Estadistica

12-Sistemas de Informacion Contable [11

13-Derecho Privado | (parte general)

BIBI8[B[8 [|B[8[8[8[B[8[8]S
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14-Informética Basica Aplicada

15-Administracion |1

16-Economialll

3° Afio
17-Sociologia

18-Microeconomiall

19-M acroeconomia

20-Historia Social y Econémica

21-Estadistica Para Economistas

22-Microeconomiall

23-Calculo Financieroy Actuarial

24-Economia | nternacional

4° Ao
25-Desarrollo Econdmico

26-Finanzas Plblicas

27-Eval uaci6n de Proyectos de Inversion

28-Econometria

29-Economia Monetaria

30-Pol itica Fiscal

31-Historia del Pensamiento Econémico

32-Politica Econdmica Argentina

881888888 [8|8[8[8[8[|8[8[8 [8|8(3

CargaHorariaTotal

3

Carrerade Contador Publico

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas
1° Afio

CargaHoraria
Semanal

1-Matemétical

2-Economial

3-Sistemas de I nformacién Contable |

4-M etodol ogia de Estudio de las Ciencias Sociales

5-Sistemas de Informacion Contable |1

6-Economiall

7-Matematicalll

8-Filosofia

2° Ao
9O-Administracion |

10-Derecho Publico

11-Estadistica

12-Sistemas de Informacion Contable 11

13-Derecho Privado | —parte general-

14-Informética Basica Aplicada

15-Administracion |1

16-Economialll

3° Afio
17-Historia Socia y Econémica

18-Derecho Privado |1 —Civil y Comercia—

19-Sistemas de Informacién Contable 1V

20-Célculo Financieroy Actuarial

21-Derecho Privado |11 —Laboral y Seg. Soc.—

22-Finanzas PUblicas

23-Andlisis de |l os Estados Contables

BIS[8[8[8[8[8 [8[8B|BI8[8[B[|S8 [B|8[8|8|B[8[8|S8
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24-Compor. Organi. de los Recursos Humanos

4° Ao
25-Derecho Financiero y Tributario

26-Sistemas Impositivos|

27-Auditoria Contable y Operativa

28-Administracion Financiera

29-Derecho Privado |V —Societario y Concurso—

30-Sistemas Impositivos ||

31-Contabilidad Plblica

32-Actuacion Profesional

SB[8[8[B[8|8[B8 |3

CargaHorariaTotal

:

[Carrerade: Licenciaturaen Administracion

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas
1° Afio

CargaHoraria
Semanal

1-Matematica l

2-Economial

3-Sistemas de Informacién Contable |

4-M etodol ogia de Estudio de las Ciencias Sociaes

5-Sistemas de |nformacion Contable 1|

6-Economiall

7-Matematicalll

8-Filosofia

2° Afio
9-Administracion |

10-Derecho Publico

11-Estadistica

12-Sistemas de |nformacién Contable 11

13-Derecho Privado | —parte general-

14-Informética Bésica Aplicada

15-Administracion |1

16-Economialll

3° Afio
17-Historia Social y Econdmica

18-Célculo Financieroy Actuarial

19-Contabilidad Gerencia

20-Comportamiento Organizacional

21-Derecho Privado Il —Societario y Concursal—

22-Administracion de Recursos Humanos

23-Teconologia de lalnformacién

4° Afio
24-Politicay Administracion Financiera

25-Planeamiento y Estrategia

26-Administracién de la Comercializacion

27-Sistemas de Informacion Tributaria

28-Administracion de la Produccion

29-Desarrollo Econdmico y Contexto Geoempresario

30Auditoria Operativay Estratégica

31-Actuacion Profesional

S(BI8[8[B[8[8]8 [BI8[8[B[8[8[|8 [S[S[B[B[8[8[B]|8 [B[|8[8[8[B[8[S8(8

CargaHorariaTota

d
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL LITORAL

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

Contador Publico Nacional

Licenciatura en Economia

Licenciaturaen Aministracion
Martillero Pdblico y Corredor de Comercio

UNIVERS DAD NACIONAL DEL LITORAL

Carrerade: CONTADOR PUBLICO NACIONAL

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal
1-MateméticaBasica 7
2-Administracion General 6
3-Derecho Publico 6
4-Contabilidad Basica 7
5-1ntroduccion ala Economia 6
6-Andlisis Matemético 6
7-Microeconomia 6
8-Informética e
9-Organi zaci6n de Sistemas Contables 6
10-Derecho Privado l6
11-Estadistica 6
12-Metodol ogia de |a Investigacion 6
13-Ciencias Social es y/o Humanidades (Optativa) 6
14-M acroeconomia e
15-Conduccién de las Organizaciones 6
16-Derecho el Trabajo y la Sequridad Social l6
17-Costos y Gestion 6
18-V aluacién Contable 6
19-Sociedades 6
20-Administracién Piblica 6
21-Inglés Técnico 6
22-Optativa 6
23-Teoriay Técnicalmpositival 4
24-Estados Contables | 6
25-Contabilidad de Costos 6
26-Comerciaizacion e
27-Finanzas Plblicas 6
28-Economia Argentina l6
29-Matemética Financiera 6
30-Optativa 6
31-Auditoria 4
32-Comercio Exterior 6
33-Concursosy Titulos Valores 6
34-Administracion Financiera l6
35-Estados Contables | 6
36-Teoriay Técnicalmpositivall 6
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37-Seminario Integ. de Sist. de Informacién 4

38-Optativa 6

Carga horariaTotal 2940

UNIVERS DAD NACIONAL DEL LITORAL

Carrerade: Lic. en Administracion

"Plan de Estudios
Nombre de las Asignaturas CargaHorariaTotal
1-Contabilidad | 120
2-Matemdticall 90
3-Administracion General 90
A-I ntroduccion alas Ciencias Sociales 70
5-Derecho Plblico 70
6-Introduccién ala Economia 70
7-Derecho Privado 70
8-Informatical 70
9-Matemética |l (Algebra) 70
10-Psicologia Social 0
11-Finanzas Publicas 70
12-Matematicalll (Andlisis) 70
13-Microeconomia 70
14-Administracién Plblica 90
15-Contabilidad [ 70
16-Régimen Tributario de la Empresa 70
17-Costos | 70
18-Administracion De Personal 90
19-Metodol ogia de la Investigacion 90
20-M acroeconomia 70
21-Estadistica 90
22-Derecho del Trabajo y Seguridad Social 70
23-Planeamiento y Control 70
24-Comercializacion 90
25-Costos 1 70
26-Matematica Financiera 90
27-Informéticall 70
28-Sociologia de |as Organizaciones 70
29-Investigaci 6n Operativa 70
30-Economia Argentina 70
31-1 nvestigaci6n de M ercados 130
32-Comercio Exterior 100
33-Administracién Financiera 70
34-Administracion de la Produccion 70
35-Direccién Superior 70
36-Sistema de Informacién Gerencial 70
37-Gabinete de Practica Profesional 150
38-1nglés Técnico 170
Carga horariacotal 3160
UNIVERS DAD NACIONAL DEL LITORAL

Carrerade: Lic. en Economia
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Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Matematica Basica

2-Administracion General

3-Derecho Publico

4-Contabilidad Bésica

5-Introduccion ala Economia

6-Andlisis Mateméatico

7-Introduccion alas Ciencias Sociales

8-Microeconomia

9-Informética

10-Derecho Privado

11-Estadistica

12-Metodol ogia de la I nvestigacion

13-Mateméticas para Economistas (Optativa)

14-Inferencia Estadistica

15-Finanzas Publicas

16-Historiadel Pensamiento Econdmico

17-Inglés Técnico

18-Macroeconomia

19-Microeconomia Superior

20-Historiay Estructura Econémica Argentina

21-Sociol ogia Econdmica

22-Economia Monetaria

23-Finanzasy Regulacion

24-Riesgo, I ncertidumbre y Mercados Financieros

25-EconomiaLabora

26-Eval uaci 6n de Proyectos

27-Macroeconomia Superior (Optativa)

28-Organizacién Industrial

29-Palitica Econdmica Argentina

30-Economia | nternacional

31-Econometria

32-Desarrollo Econémico

33-Economia Ambiental (Optativa)

[34-Seminario

UNIVERS DAD NACIONAL DEL LITORAL

Carrerade: Martillero Publicoy Corredor de Comercio

Plan de estudios

Nombre de las asignaturas

“Carga horaria
semanal

1-Introduccién al Derecho

6

2-1ntroduccioén ala Economia Politica

6

3-Estatuto del martillero publico y corredor de comercio

6

4-Contratos

l6

5-Derechos reales

|6

6-Derechos registral

l6

7-Derecho de la competencia

6

8-Derecho del consumidor

6

lo-Procesal

l6
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10-Remate | le
11-Corretaje l6
12-Tasaciones l6
13-Remate | lle
1-Subastas judiciales l6
15-Eticay colegiacion l6
16-Préctica 6
Carga horariatotal l1208

UNIVERSIDAD Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

NACIONAL DE Licenciatura en Administracion

LOMASDE Contador Pdblico

ZAMORA

UNIVERS DAD NACIONAL DE.LOMASDE ZAMORA
Carrerade; Licenciado en Administracién
Plan de Estudios
HCarga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Matemética | I8
2-Contabilidad Basica 8
3-Derecho Constitucional 4
4-Introduccién ala Filosofia 4
5-Historia Econémicay Social Contemporanea 6
6-Principios de Administracion ||6
7-Mateméticall I8
8-Estadistica s
9-Técnicasde Valuacion 8
10-Derecho Civil 4
11-L 6gicay Metodologiadelas Ciencias 4
12-Elementos de Costos 8
13-Introduccion ala Economia le
14-Organizacion y Estructura 6
15-Psi cosociologia de |a Organizacion 4
16-Procedimientos Administrativos 6
17-Procesamiento de Datos ||8
18-Microeconomia 6
19-Derecho Comercial | 4
20-Sistemas de Informacién 6
21-Derecho Laboral y Previsional 4
22-Estados contables 8
23-Macroeconomia ||6
24-A dmi ni straci 6n de Personal ||6
25-Administracion de La Produccion l6
26-Finanzas PUblicas 8
27-Geografia Econdmica 4
28-Administracion y Empresas Plblicas 6
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29-Administracion de La Comercializacion y Distribucion 6
30-Derecho Comercidl |l A
31-1nvestigacion Operativa 8
32-Teoriay TécnicadelaDecision 6
33-Derecho Administrativo 4
34-Matemética Financiera 8
35-Economia Contemporanea ||6
36-Direccion General le
37-Administracion Financiera le
38-Planeamiento y Evaluacién de Proyecto ||6
39-Estructura Econémica Argentina 6
CargaHorariaTota 3776

UNIVERS DAD NACIONAL DE LOMASDE ZAMORA

Carrerade: Contador Publico

Plan de Estudios

‘Carga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Matemétical I8
2-Contabilidad Bésica 8
3-Derecho Constitucional 4
4-Introduccién alaFilosofia 4
5-Historia Econdmicay Social Contemporanea 6
6-Principios de Administracién ||6
7-Mateméticall I8
8-Estadistica e
9-Técnicas de Valuacion 8
10-Derecho Civil 4
11-L 6gicay Metodologia de las Ciencias 4
12-Elementos de Costos 8
13-Introduccion ala Economia le
14-Organizacion y Estructura 6
15-Psi cosociologia de la Organizacion 4
16-Procesamiento de Datos 3
17-Costosy Actividades Especiales ||8
18-Estados Contables ||8
19-Finanzas Publicas ||8
20-Matemética Financiera 8
21-Derecho Comercidl | 4
22-Geografia Econémica 4
23-Microeconomia 6
24-Sistemas de I nformacién ||6
25-Teoriay Técnicalmpositival 8
26-Derecho Comercid |l 4
27-Macroeconomia 6
28-Administracion y Empresas Publicas l6
29-Teoriay Técnicalmpositivall 8
30-Derecho Laboral y Previsional 4
31-Economia Contemporanea 6
32-Derecho Administrativo 4
33-Auditoria 8
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34-Contabilidad Piiblica B
35-Estructura Econdmica Argentina e
36-Seminario de Préactica Profesional Administrativo Contable ||6
37-Seminario de Practica Profesional Juridico Contable ||6
38-Administracion Financiera 6
Carga horaria Total 3776

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

UNIVERSIDAD I acnico Universitario en Administracion

NACIONAL DE | Licenciado en Administracion
LUJAN Contador Publico Nacional

UNIVERSIDAD NACIONAL DE. LUJAN

Carrerade; Técnico Universitario en Administracion

Plan de Estudios

HCarga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal

1-Taller deL ecturay Comprension de Textos

2-Taller de Andlisisy Resolucién de Problemas

3-Analisis Socioecondmico

4-1ntroduccion ala Administracion

5-Elementosde M atemética

6-Administracion General

7-Matematica |

8-Derecholl

9-Estudio dela Const. Nac. y los Derechos Humanos

10-Contabilidad |

11-Economiall

12-Derecholl

13-Contabilidad 1

14-Matematicall

15-Derecholl 1l

16-Costos

17-Sistemas Administr ativos

18-Bancosy Seguros

19-Economiall

20-Matematica Financiera

21-Andlisisde Estados Contables

22-Estadistica

23-Comercializacion

24-Administracion de Per sonal

N RN R RN R RN R RN R E RN N R R E R R

25-Geogr afia Econdmicosy Recur sos Regionales
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26-Administracion Econdmico-Financiera

l6

27-Administracion delas Operaciones

CargahorariaTotal

2256

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Taller deL ecturay Comprension de Textos

l6

2-Taller de Andlisisy Resolucién de Problemas

6

3-Analisis Socioecondmico

4

4-Introduccion ala Administracion

4

5-Elementos de M atemética

9

6-Administracion General

[ |

7-Matematicall

8-Derecholl

9-Estudio dela Congt. Nac. y los Derechos Humanos

10-Contabilidad |

11-Economial

12-Derecholl

13-Contabilidad 1

14-Mateméticall

15-Derechollll

16-Costos

17-Sistemas Administrativos

18-Bancosy Segur os

19-Economiall

20-Matemética Financiera

21-Andlisisde Estados Contables

22-Estadistica

23-Comercializacion

24-Administracion de Per sonal

oo EoEPIEIPE[Do==]|o

25-Geogr afia Econémicay Recur sos .Regionales

26-Administracion Econémico-Financiera

27-Administracion delas Operaciones

27-Andlisis Or ganizacional

29-Metodologia dela I nvestigacion

30-Evaluacion y Administracion de Proyectos

31-Direccion General

32-Administracion Integrativa .
33-Informética Empresarial 4
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Carga horaria Total

2800

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN

Carrerade; Contador Publico

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

HCarga Horaria
Semanal

1-Taller deL ecturay Comprension de Textos

2-Taller de Andlisisy Resolucion de Problemas

3-Analisis Socioecondmico

4-Introduccion ala Administracion

5-Elementos de M atematica

6-Administracion General

7-Matemaética |

8-Derecholl

9-Estudio dela Const. Nac. y los Derechos Humanos

10-Contabilidad |

11-Economiall

12-Derecholl

13-Contabilidad |1

14-Matematicall

15-Derechollll

16-Costos

17-Sistemas Administr ativos

18-Bancosy Seguros

19-Economiall

20-Matematica Financiera

21-Andlisisde Estados Contables

22-Estadistica

23-Comercializacion

24-Administracion de Per sonal

25-Geogr afia Econémica y Recur sos .Regionales

26-Administracion Econdémica Financiera

27-Administracién delas Operaciones

RN R RN R RN RN R RN R RN RN R R E R R R

28-Andlisis Organizacional

29-Metodologia dela I nvestigacion

30-Evaluacion y Administracion de Proyectos

31-Direccion General

32-Administracion Integrativa "
33-Informética Empresarial

34-Teoriay Técnica lmpositiva
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35-Auditorial

36-Contabilidad Publica

37-Teoriay Técnicalmpositivall

38-Auditoriall ‘6
39-Sociedades, Concursosy Quiebras \6
Total deHoras \3376

UNIVERSIDA |Nombre delas Carreras de Ciencias Econdémicas dictadas durante € afio 2004

D NACIONAL| Contador Pablico

DE MAR DEL{ | jc. En Administracién
PLATA

UNIVERS DAD NACIONAL DE MAR DE PLATA

Carrerade: Contador PublicoLic. En Administracién Por Asignatura

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

Ciclo Basico

1-Matematicall

[+}}

2-Historia Econémical

=

3-Estructurade la Economia

4-1ntroduccion a Conocimiento Cientifico

5-Contabilidad |

6-Principios de Administracion

7-Matematicall

8-Metodologia de las Cs. Sociales

9-Derecho Constitucional

10-Psicologia

11-Estadistica Metodol 6gica

12-Historia Econdmicall

13-Sociologia

14-Microeconomiall

[ YR Y Y EY EY E B 2

15-Nivel de Computacion

16-Actividad Integradoral

Ciclo Profesional

17-Contabilidad |1

18-Macroeconomiall

19-Derecho General y Obligaciones

20-Derecho Administrativo

[ ][O
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21-Funciones Organizacionaes

22-1nferencia Estadistica

23-Finanzas Publicas

24-Costos

25-Contabilidad [

26-Contratos

27-Matemética Financiera

28-Andlisisy Estruct. de Sist. Administr.

29-Organizacion y Administracion Pablica

30-Derecho Labora

31-Andlisis de Estados Econém. -Financ.

32-lmpuestos |

33-Administracion dela Comercializacion

34-Sociedades

35-Administracién de la Produccion

36-Auditoria

37-Administracion de Personal

38-Administracion Financiera

39-Derecho Concursal

40-1nformacion para control Gerencial

41-Impuestos ||

SN R E R R R RN R E N R R E IR E

42-Actividad integradoralll

43-Lecturadel Idiomalnglés

ICiclo de Orientacidn
el e TETaEOn
||Deci sionesy Conduccion Estratégica 7
Practica Profesional 9
Total de horasdela Carrera 3637
IAsignatur as Opcionales
Podran cursar asignaturas opcionales |os alumnos que hayan aprobado el 50% del
Ciclo Profesional y que relinan ademas, |os requisitos especial es establecidos para
cada propuesta.
Se cumplen las exigencias del Plan de Estudios cuando se hallan reunido un minimo
de (11) Créditos, distribuidos como minimo en dos (2) asignaturas opcionales. Un
Crédito Académico equivale a 14 (catorce) horas catedra de cursado

UNIVERSIDAD Nombre de |as Carreras de Ciencias Economicas dictadas durante el afio 2004

NACIONAL DE Contador Pdblico

MISIONES Licenciatura en Administracion de Empresas

Licenciaturaen Economia
UNIVERS DAD NACIONAL DE MISSONES
Carrerade; Contador Publico
Plan de Estudios
HCarga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal
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CICLO COMUN

PRIMER ANO

1-Ciclo de Nivelacion | 24
2-Problemética Fil osoficas y Metodologia de las Ciencias 6
3-Algebra e
4-Principios de Administracion y Organizacion ||6
5-Contabilidad Bésica B
6-Andlisis Matemético e
7-Microeconomial le
8-Arealntegradal 6
SEGUNDO ANO

9-Derecho Privado | 6
10-Administracion ||6
11-Matemética Financiera le
12-Contabilidad Superior le
13-Macroeconomial ||6
14-Estadistical 6
15-Derecho Constitucional y Administrativo 4
16-Arealntegradall 6
CICLO PROFESIONAL
[TERCER ANO

17-Contabilidad de Costos 6
18-Finanzas Publicas ||6
19-Sistemas Administrativos 6
20-Historiay Recursos Econdémicos 4
21-Derecho Privado |1 6
22-| nstituciones Financieras 6
23-Actuacion Profesional | 4
CUARTO ANO

24-Estados Contables 6
25-Sociologia ||6
26-Derecho Laboral y de la Seguridad Social le
27-Contabilidad parala Gestién l6
28-Tributacién | ||6
29-Derecho Privado 111 6
30-A ctuacion Profesional |1 4
QUINTO ANO

31-Actuacion Profesional 111 A
32-Tributacion |1 6
33-Administracion y Contabilidad Pablica le
34-Actuacion Profesional 1V e
35-Administracion Financiera ||6
36-Auditoria 8
Optativa se deberd cumplir durante €l ciclo Profesional, el alumno podrd elegir las

120 horas minimas de la of erta que en cada periodo lectivo le brindala facultad.

Carga horariatota 3384

UNIVERS DAD NACIONAL DE MISONES

Carrerade: Licenciaturaen Administracion de Empr esas
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"Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal
CICLO DE NIVELACION 24
ICICLO COMUN
1-Problemdtica Fil osoficay Metodol ogia de las Ciencias 6
2-Algebra I8
3-Principios de Administracion y Organizacion ||6
4-Contabilidad Basica le
5-Andlisis Matemético I8
6-Microeconomial ||6
7-Arealntegradal 6
SEGUNDO ANO
8-Derecho Privado | 6
9-Administracion ||6
10-Matemética Financiera le
11-Contabilidad Superior B
12-Macroeconomiall ||6
13-Estadistical 6
14-Derecho Constituciona y Administrativo 4
15-Arealntegradall 6
TERCER ANO
ICICLO PROFESIONAL
16-Créditos para Optativas
17-Estadisticall 8
18-Finanzas Publicas ||6
19-Sistemas Administrativos 6
20-Historiay Recursos Econémicos 4
21-Derecho Empresario 6
22-Economia Aplicada ||6
23-Admi nistracién Estratégica 6
CUARTO ANO
24-1 nvestigacion Operativa 4
25-Psicologiay Sociol ogia Organi zacional 6
26-Costos parala Toma de Decisiones ||6
27-Andlisis de Estados Contables ||6
28-Comercidizacion | 6
29-Formacion Tributaria 4
30-Administracion Financiera 6
31-Arealntegradalll 4
QUINTO ANO
32-Comercializacion 11 6
33-Administracién_de Personal 4
34-Derecho L aboral y dela Seqguridad Social 6
35-Evaluacién de Pr oiectos 4
36-Administracion dela Produccion 6
37-Direccion y Gestion Empresaria 6
38-Areal ntérada v 4
Total CaréaHoraria (3444
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UNIVERS DAD NACIONAL DE MISIONES

Carrerade: Licenciaturaen Economia

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
CICLO DE NIVELACION 144
PRIMER ANO

1-Problemética Filoséficay Metodologiade las Ciencias 6
2-Algebra ||8
3-Principios de Administracion y Organizacion ||6
4-Contabilidad Basica le
5-Andlisis Matemético ||8
6-Microeconomiall le
7-AreaIntegradal 6
SEGUNDO ANO

7-Derecho Privado | 6
8-Administracion ||6
9-Matematica Financiera ||6
10-Contabilidad Superior le
11-Macroeconomia ||6
12-Estadistical 6
13-Derecho Constitucional y Administrativo 4
14-AreaIntegradall 6
TERCER ANO

14-Estadistica 1l 8
15-Finanzas Plblicas ||6
16-Microeconomiall 6
17-Metodologia de la I nvestigacién 4
18-Historia Econémica Mundial 6
19-Macroeconomiall ||6
20-M ateméti ca para Economistas 8
CUARTO ANO

21-Econometria 8
22-Sociologia le
23-Economialnternacional y de lalntegracion 6
24- ndicadores Econdmicos y Cuentas Nacionales 4
25-Historiadel Pensamiento Econémico 6
26-Arealntegradalll 4
27-Optativall 6
QUINTO ANO

28-Economiade la Empresay de la Organizacion Industria 6
29-Economia Argentinay Regional ||6
30-Economia Monetaria 6
31-Optativall 4
32-Eval uaci6n de Proyecto 6
33-Politica Econdmica 6
34-Teoriadel Desarrollo Econémico 4
35-AreaIntegrada |V 4
CargaHorariaTotal 3414
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UNIVERS DAD Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

NACIONAL DEL Tecnicatura en Administracion de Empresas
NORDESTE Licenciaturaen Economia
Contador Plblico
Comercio Exterior
Licenciaturaen Administracion de Empresas
Profesorado en Ciencias Econémicas

UNIVERS DAD NACIONAL DEL NORDESTE

Carrerade: Tecnicatura en Administracion de Empresas

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-M étodos de estudio

2-Matemética

3-1nstrumentos de computaci6n

4-Contabilidad

5-L aboratorio de inglés técnico

6-Introduccion alaeconomia

7-Seminario: sociedad y estado

8-Estadisticay calculo de probabilidades

9-Derecho privado

10-Geografia econdmicamundial

11-Contabilidad de costos

12-Derecho impositivo

13-Orientacion agropecuariay agroindustrial

14-Agricultura

15-Zootecnica

16-Procesos productivos de la agroindustria

17-Derecho agrario y rural

18-Comercializacion de la produccion agroalimentaria

19-Seminario: metodologiay précticaprofesional, con énfasis en el desarrollo de procesos de
innovacion y laformaci én de nuevos emprendi mientos

20-Orientacion comercial y de servicios

21-Organizacion y gestion de empresa

22-Administraci6n de recursos humanos

23-Matematica financiera

24-Finanzas

Comercidizacion y marketing

25-Seminario: metodologiay practicaprofesional, con énfasis en el desarrollo de procesos de
linnovacién y laformacion de nuevos emprendimientos

Universidad Nacional del Nordeste

Carrerade: Contador Publico

Plan de estudios

Nombre de |las asignaturas

| Carga horaria
semanal
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1-Introduccion alas Cs. Econdmicas

2-Matematicall

3-1nst. de derecho Privado

4-Contabilidad basica

5-Principios de administracion

6-Principios de economia

7-Parte de sistemas contables

8-Historia econdémica

9-Microeconomial

10-I ntroduccién filosoficaala economia

11-Mateméticall

12-Inst. a derecho privado |1

13-Macroeconomiall

14-M etodol ogia de | as ciencias sociales

15-Contabilidad superior

16-Estadistica |

17-Finanzas publicas

18-Inst. Al derecho publico

19-Organizacién administrativa

20-Estados contables

21-Derecho comercial y empresario

22-Matemética financiera

23-Costos

24-Tecnologia de lainformacion

25-Derecho del trabajo y laseguridad socia

26-lmpuestos |

27-Contabilidad publica

28-Finanzas de empresas

29-Auditoria

30-Impuestos 1|

31-Préctica profesional

32-Gestion de empresas

[33-Taller de integracion

UNIVERS DAD NACIONAL DEL NORDESTE

Carrerade LIC.EN COMERCIO EXTERIOR

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Contabilidad |

2-Matematicall

3-Inglés|

4-Economiall

5-Derecho |

6-Comercializacion internacional |

7-Matematicall

8-Contabilidad I

9-Inglésl|

10-Economiall

11-Derecho |

12-Comercidizacion internacional |1

13-Metodol ogia de lainvestigacion

14-Estadistica

15-Teoriay técnicabancariapara el comercio internacional

[16-1nglés técnico |
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17-Derecho 11

18-Comerciaizacion internacional 111

19-Seminario |
Titulo intermedio: perito en comercio exterior

20-Historia econdémica, social, mundial y argentinal

21-Procesamiento de datos |

22-Inglés|l|

23-Comercidizacion internacional 1V

24-Geografia econémicamundial y argentina

25-Economiainternacional

26-Historia econémica, social, mundial y argentinall

27-Procesamiento de datos ||

29-Ingléstécnico Il

30-Geografia del comercio mundial

31-Matematica financiera

[I32-Seminario |1

UNIVERS DAD NACIONAL DEL NORDESTE

Carrerade: Lic. en Economia

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-1ntroduccion alas ciencias econémicas

2-Matematical

3-Inst. Al derecho privado |1

4-Contabilidad basica

5-Principios de la administracion

6-Principios de economia

7-Parte de sistemas contables

8-Historia econémica

9-Microeconomial

10-Introd. Filosoficaalaeconomia

11-Mateméticall

12-Inst. Derecho privado |1

13-Macroeconomiall

14-Metodol ogiade las Cs. Sociales

15-Contabilidad superior

16-Estadistical

17-Finanzas publicas

18-Inst. Al derecho publico

19-Organizacion administrativa

20-Estados contables

21-Derecho comercial y empresario

22-Matemética financiera

23-Costos

24-Tecnologiade lainformacion

25-Derecho del trabajo y la seguridad social

26- mpuestos |

27-Contabilidad publica

28-Finanzas de empresas

29-Auditoria

[I30-Impuestos [
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31-Practica profesional

32-Gestion de empresas

33-Taller deintegracion

UNIVERS DAD NACIONAL DEL NORDESTE

Carrerade LIC. EN ADMINISTRACION

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

|CargaHorariaTotal

1-Introduccin alas ciencias econdémicas

84

2-Mateméticall 84
3-Inst. Al derecho privado | 63
4-Contabilidad bésica |84
5-Principios de la administracion 63
6-Principios de economia 84
7-Contabilidad para administradores 84
3-Historia econémica [l63
9-Microeconomial (84
10-Derecho empresario 63
11-Introd. Filosdfica alaeconomia 63
12-Mateméaticall 84
13-Organizacién administrativa 84
14-Macroeconomial 112
15-Metodologiade las cs. Sociales 84
16-Inst. del derecho publico 63
17-Finanzas pUblicas 63
18-Comercializacion 63
19-Estadisticall 84
20-Sistemas de informacion gerencial [l4
21-Investigacion operativa 84
22-Matemética financiera 105
23-Administracion del personal 63
24-Tecnologiade lainformacion

25-Derecho del trabajo y la seguridad social 63
26-Administraci 6n de operaciones [l4
27-Investigacion de mercados 84
28-Finanzas de empresas |84
29-Régimen tributario (84
30-Sociol ogia de | as organi zaciones [l84
31-Formulacion y ev. de proyectos 84
32-Administracion plblica [l4
33-Administracién estratégica 84
34-Optativa [l84
35-Taller deintegracion (84
36-M etodol ogia de lainvestigacidn (seminario con tesina) [l84
Carga HorariaTotal: [o779

LamateriaOPTATIV A debera pertenecer alas siguientes areas:

- Administracion Cooperativas

- Administracion Publica

- Mercado de Capitales

- Comercio Internacional

- InglésTécnico
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UNIVERS DAD NACIONAL DEL NORDESTE

Carrerade. PROFESOR EN CIENCIASECONOMICAS

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Trayecto |1

2-Seminario de analisis socio-politico de la educaci6n 55
3-Historia de | os sistemas educativos contemporaneos 60
4-Pedagogia 70
5-Psicologia de la educacion 80
6-Seminario de instituciones 60
7-Didactica general 80
8-Didactica especifica 0
9-Taller de grupos de aprendizaje 55
10-Taller de préctica docente 100
11-Trabajo fina deintegracion

12-Trayecto Il

13-Seminario de andlisis socio-politico de la educacion

14-Historia de | os sistemas educativos contemporaneos 60
15-Pedagogia 70
16-Psicol ogia de |a educacién 30
17-Seminario de instituciones 60
18-Didactica generd 80
19-Didacti ca especifica 20
20-Taller de grupos de aprendizaje 55
21-Taller de préctica docente 100
22-Pasantia 50
23-Trabajo final deintegracion [I55

Cargahorariatotal, trayecto | y 11: 1460 horas

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004
UNIVERSI DAD Técnico Universitario en Ciencias Empresariales
NACIONAL DE Licenciaturaen Administracion
QUILMES Licenciatura.en Comercio

UNIVERS DAD NACIONAL DE QUILMES

Carrera de: Técnico Universitario en Ciencias Empresariales. Se debera acreditar la aprobacion de 230 créditos
(23 materias de 10 créditos cada una). El Nucleo de Asignaturas Obligatorias (1 a 17) consta de 160 créditos,
mientras que en el NUcleo de Asignaturas Optativas podran sumarse 70 créditos.
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1a16: Nucleo de Estudios Béasicos Obligatorio

disponibles)

17 a 28: Nucleo de Estudios de Especializacién e Investigacién (Deben cursar 7 Materias a eleccién entre 12 Material

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHorariaTota

:NUcleo de Estudios Bésicos Obligatorio

1- Herramientas Informéticas 140
2- Estadistica 140
3- Introduccién al Derecho 140
4- Matematicas 140
5- Régimen Tributario 140
6- Organizacion y Administracion de Empresas 140
7- Introduccion ala Contabilidad 140
8- Introduccién ala Economia 140
9- Andlisis de Estados Contables 140
10- Mateméti cas de las Operaciones Financieras 140
11- Marketing 140
12- Contabilidad de Costos 140
13- Recursos Humanos 140
14- Cambios Contemporaneos en la Estructura Industrial Argentina 140
15- Direccion de la Produccién 140
16- Direccion Estratégica 140

Inscribiéndose en la Tecnicatura en Ciencias Empresariales, el alumno podra aprobar 23
asignaturas y recibir € titulo de Técnico Universitario en Ciencias Empresariales.
Posteriormente podra continuar con su recorrido académico aprobando 7 asignaturas y recibir
el titulo de Licenciado en Administracion o Licenciado en Comercio Internacional o
Licenciado en Hoteleriay Turismo; y aprobando 10 asignaturas recibira el titulo de Contador
Publico Nacional.

[N ucleo de Estudios de Especializacion e Investigacién

17- Introduccién a Comercio Internacional 140
18- Planificacion y Control de Gestion 140
19- Geografia 140
20- Evaluacion de Proyectos de Inversion 140
21- Microeconomia 140
22- Contabilidad Financiera 140
23- Macroeconomia 140
24- Teoria Socioldgica 140
25- Investigacién Operativa 140
26- Auditoria Externa 140
27- Direccién Financiera 140
28- Estado, Sociedad y Economia Argentina (1930 - 1997) 140
CargaHoraria Total 3220
Observaciones

1-Se dicta como Carrera en Forma Virtual

2-Publicaciones del Consejo Superior
3-Publicaciones de Resoluciones del Ministerio de Educacion
4- CargaHoraria Total: 3220%2=1610
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UNIVERS DAD NACIONAL DE QUILMES

Carrerade: -Licenciaturaen Administracion
(1 a8): Nucleo de Estudios basicos obligatorios.
(5a11): Nucleo de Estudios Electivos

(2 de 6): NUcleo de Estudios Generales

Plan de Estudios

[Nombre de las Asignaturas Carga Horariatotal
NUcleo de Estudios basicos obligatorios.
1- Herramientas informéticas 174
2- Direccién Estratégica 174
3- Contabilidad de Costos 174
4- Marketing 174
5- Direccién Financiera 174
6- Andlisis de Estados Contables 174
7- Macroeconomia 174
8- Microeconomia 174
Ncleo de Estudios Electivos 174
9- Estadistica
10-Matematica 174
11-Organi zacion y Administracién de Empresas 174
12-Planificacion y Control de Gestién 174
13-Evaluacion de Proyectos de Inversion 174
14- Direccién de laproduccién 174
15- Mateméticas de | as Operaciones Financieras 174
16- Régimen Tributario 174
17- Introduccién al Comercio Internacional 174
18- Contabilidad Financiera 174
19- Recursos Humanos 174
[NUcleo de Estudios Generales 174
20- Geografia
21- Cambios Contemporaneos en la Estructura Industrial Argentina(1975-2000) 174
22- Estado Sociedad y Economia en la Argentina 1930-1997 174
23- Auditoria Externa 174
24-Teoria Sociol 6gica 174
25- Investigacion Operativa 174
26- Contabilidad Financiera 174
[[CargaHoraria Total [2610
Observaciones

1-Se dicta como Carrera en Forma Virtual

2-Publicaciones del Consejo Superior
3-Publicaciones de Resoluciones del Ministerio de Educacién
4- CargaHoraria Total: 2610%2=1305

l UNIVERS DAD NACIONAL DE QUILMES
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Carrerade: Licenciatura en Comercio Internacional
1a11: Nacleo de Estudios Basicos Obligatorios esta conformado por 11 cursos.
4 de 12: Nucleo de Estudios Generales esta conformado por una serie de cursos, entre los cuales los estudiantes

deben elegir cuatro.
||Plan de Estudios

||Nombre de las Asignaturas CargaHoraria Total
Ncleo de Estudios basicos Obligatorios
1-Nuevas Tecnologias 174
2- Macroeconomia 174
3- Microeconomia 174
4- Introduccion al Comercio Internacional 174
5- Teorias del Comercio Internacional 174
6- Relaciones Econdmicas I nternacionales 174
7- Integracién Econdmica 174
8- Estadistica 174
9- Tépicos de Economia I nternacional 174
10- Tépicos de Comercio Internacional 174
11- Politica Econémica en Economias Abiertas 174
NUcleo de Estudios Generales
12- Cambios Contemporaneos en la Estructura Industrial Argentina 174
13- Matemética de las Operaciones Financieras 174
14- Evaluacién de Proyectos de Inversién 174
15- Contabilidad de Costos 174
16- Direccion Estratégica 174
17- Marketing 174
18- Planificacion y Control de Gestion 174
19- Matemética 174
20- Régimen Tributario 174
21- Introduccion ala contabilidad 174
22- Estado Sociedad y Economiaen Argentina 1930-1997 174
23-Introduccién ala Economia 174
CargaHorariaTota 2610
Observaciones

1-Se dicta como Carrera en Forma Virtual

2-Publicaciones del Consejo Superior
3-Publicaciones de Resoluciones del Ministerio de Educacion
4- CargaHoraria Total: 2610%2=1305

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

UNIVERSDAD |Contador Piblico
Licenciado en Administracion
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NACI QNAL Licenciado en Economia
DERIO
CUARTO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RiO CUARTO

Carrerade: Contador Publico

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

Ciclo Basico
1- Andlisis Matemético |

2- Metodologia de las Ciencias

3- Principios de Administracion

A- Andlisis Matemético |

5- Principios de Economial

6- Historia Econdmicay Social

7- AlgebraLineal

8- Principios de Economiall

9- Sistemas de Informacion Contable |

10- Sociologia

11- Estadisticay Probabilidad

12-Comunicacion Internacional

13- Recursos Econdmicos

14- Derecho Publico

15- Estadistica Aplicada

16- Sistemas de Informacion Contable |1

17- Tecnologiade lalnformacion

18- Derecho Privado |

19- Célculo Financiero

20- Sistemas de Informacién Contable |11

21- Finanzas PUblicas

22- Derecho Privado |

23- Investigacion Operativa

24- Sistemas de Costos

25- Derecho y Préctica L aboral

26- Sociedades Comerciales

27- Costos parala Gestion

28-Administracion y Contabilidad Pablica

29- Teoriay Técnicalmpositival

30- Concursos y Procedimientos Judiciales

31- Auditoria

32- Andlisis e Interpretaci 6n de Estados Contables

33- Gestion Financiera

34- Teoriay Técnicalmpositivall

35- Gestion Informatizada

36- Teoriay Técnicalmpositivalll

37- Actuacion Juridico Contable

olloo|follofofo|lofoloflofof|lofalloflo|o|lo|ololloo|lollolof@llof|@|o|lof@llof|lo|o|o|o]|o

38- Spmi narios
1-Areade Contabilidad y Auditoria
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2- Area Juridico de Aplicacion
3- Areade Informacion parala Gestion
4-Area Matematica Aplicada

CargaHoraria Total 3264
UNIVERS DAD NACIONAL DE. RiO CUARTO
Carrerade: Licenciaturaen Administracion
Plan de Estudios
CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

Ciclo Basico
1- Andlisis Matemético |

2- Metodologia de las Ciencias

3- Principios de Administracion

4- Andlisis Matemético ||

5- Principios de Economial

6- Historia Econémicay Social

7- Algebra Lineal

8- Principios de Economiall

9- Sistemas de Informacién Contable |

10-Sociologia

11- Estadisticay Probabilidad

12- Sistemas Administrativos

13- Recursos Econémicos

14- Derecho Publico

15- Estadistica Aplicada

16- Sistemas de Informacién Contables ||

17- Tecnologiade lalnformacion

18- Derecho Empresarial

19- Céculo Financiero

20- Sociologia dela Organizacion

21- Finanzas Publicas

22- | nvestigacién Operativa

23- Sistemas de Costos

24- Administracion Rural

25 Administracion Tributariay Previsional

26- Costos parala Gestion

27- Administracion en Contabilidad Plblica

28- Administraci6n de Personal

29- Administracion de la Produccion

30- Comercidizacion

31- Administracion Econémico-Financiera

32- Investigacion de M ercados

33- Comercio Internacional

34- Planeamiento y Evaluacién de Proyectos

35- Préctica profesional

36- Direccion Genera

37- Seminarios (2)

|Carga Horaria Total

rgg’wbhO’O’ho’ﬁwo’mo’hm@mmwmmmmmmmhmmmmmmmmmmm
R
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UNIVERSI DAD NACIONAL DE RiO CUARTO

Carrerade: Licenciaturaen Economia

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1- Andlisis Matematico |

2- Metodologiade las Ciencias

3- Principiosde Administracion

4- Analisis Mateméatico |

5- Principios de Economial

6- Historia Econémicay Social

7- Algebra Lineal

8- Principios de Economiall

9- Sistemas de | nformacién Contable |

10- Sociologia

11- Estadisticay Probabilidad

12- Contabilidad Econdémica

13- Recursos Econdmicos

14-Derecho Publico

15-Economia, Estado y Sociedad

16-M acroeconomiall

17-Inferencias Estadisticas

18-Microeconomiall

19-Econometria

20-Finanzas Publicasy Politica Fiscal

21-Célculo Financiero

22-Macroeconomia

23-Economia I nternacional

24-Economia M atemética

25-Metodol ogia de la Economia

26-Teorias del Crecimiento Econdmico y del Desarrollo

27-Historia de las Doctrinas Econdémicas

28-Microeconomiall

29-Economia Agraria

30-Finanzas de Empresas

31-Evaluacion de Proyectos (social vy privada)

32-Seminario de Economia Argentina

33- Andlisis de Inversiones

34- Politica Econdmica

Ololo|louflo|ololo|lo||ollo|lo|o||lollo|o|oflof|o|oflo|u|o|lo||o|o|o|o|o|o|o|o|o

35-Seminario de Metodologia de la Investigacion Social y de Elaboracién del Trabajo Final

de Tesina 6
36-0pt. |- Economiadel Trabajo le
36-opt. |1- Economiade laEducaciény la Salud ||6
36-opt. |11- Economia Urbanay Regional l6
36-0pt. 1V-Economia del Medio Ambiente le
36-opt. V- Econometria Avanzada ||6
36-0pt.V | -Economia Bancaria l6
36-0pt. V- Economia de la Regulacion le
36-opt.V1I1- Instituciones del Derecho Privado ||6
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||Ob| igatorias mas 2 optativas

CargaHorariaTotal 2902

NIVER
SIDAD
NACIO
NAL
DE
ROSA
RIO

Nombre de las Carreras de Ciencias Econdmicas dictadas durante €l afio 2004

-Contador PUblico

-Licenciado en Administracion

-Licenciado en Economia

-Profesor en Economiay Gestién de las Organizaciones- Ciclo de
Profesorado

-Profesor en Contabilidad

-Profesor en Economia

-Técnico Universitario en Comercializacion

-Postitulo de Formacion Universitaria en Gestion del Comercio exterior para € Titulo de Licenciadg
en Gestion del Comercio Exterior

-Postitul o de Formacién Universitaria en Gestion de Cooperativasy Mutuales

UNIVERS DAD NACIONAL DE ROSARIO

Carrerade Contador Publico

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas Semanal

Carga Horarig

1-Introduccién alas Ciencias Sociales

2-Introduccion ala Economia

3-Matematical

A-1ntroduccion ala Administracion

5-Introduccion ala Teoria Contable

6-Matematicalll

7-Sistemas y procedimientos Administrativos

8-M acroeconomia

9-Introduccién

al Derecho Privado

10-Matemética Financiera

11-Contabilidad | (Valuacion)

12-Microeconomia

13-Derecho Constitucional y Administrativo

14-M étodos Estadisticos

15-Contabilidad 11 (Exposicion)

S HEEEERERBEARBRE

16-Sistemas de Informacion y Procesamiento de Datos

=

17-Finanzas PUblicas

=

18-Derecho Comercid

=

19-Costos

=

20-Sociedades y Asociaciones

=

21-Derecho Laboral y Seguridad

=
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22-Administracion Financiera para Contadores

23-Impuestos |

24-Contabilidad 111 (Consolidacién-Conversion)

25-Administracion y Contabilidad publica

26-Estructuray Politica Econdmica Argentina

27-Contabilidad 1V (Cuestiones particulares— Andlisis de Estados Contables)
28-Informacion parala Gestion

29-Asignatura Electiva

30-I mpuestos ||

31-Auditoria

32-Practica Profesional de Aplicacion Juridica

33-Practica Profesional Optativa

34-Préctica profesional de Aplicacion Administrativo Contable

35-Concursos

CargaHoraria Total 2816

NEHNEINNESEENEEE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
Carrerade: Licenciado en Administracion
Plan de Estudios

Bachillerato Universitario (Se debe aprobar un minimo de 1500 hs de asignaturas contenidas en €l Plan de
estudios)

Bachiller Universitario con Mencion en Administracion (quienes hayan aprobado la totalidad de asignaturas
del Ciclo Basico)
Licenciaturaen Administracion

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

Ciclo Introductorio

1-Introduccion alas Ciencias Sociales 64
2-Introduccién ala Economia 64
3-Matemédtical %
4-Introduccion ala Administracion 64
5-1ntroduccién ala Teoria Contable 9%
[6-Mateméticall %
Ciclo Basico 64
7-1ntroduccién al Derecho Privado
8-Estadistica para Administradores 96
9-M acroeconomia 64
10-Tecnologiadelalnformacion | ||64
11-Contabilidad para Administradores ||64
12-Administracion General 64
13-Derecho Constituciona y Administrativo 64
14-Matemética Financiera 96
15-Informaci 6n parala Competitividad 64
16-Microeconomia 80
17-Sociologia de |as Organizaciones ||64
18-Derecho Labora y dela Seguridad Social 64
19-Sistemas Administrativos 96
20-Sociedades y Asociaciones para Administradores 64
21-Administracion de las Operaciones 64
22-Andlisis e Interpretacion de Estados Contables 64
23-Planeamiento y Presupuestacion 96
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Ciclo Superior

24-Administracion dela Comercializacion | 64
25 Tecnologiade lalnformacién || 96
26-Régimen Tributario dela Empresa 64
27-Estructuray Politica Econémica Argentina ||80
28-Psicologiadel Trabajo y de las Organizaciones le4
29-Administracion Financiera 8o
30-M etodol ogia de la Investigaci6n 64
31-Taller de Practica Profesional-M ddulo |: Pasantia 12
32-Administracién de Per sonal 64
33-Formulacion y Evaluacion de Proyectos de I nversién ||80
34-Asignatura Optatival ||64
35-Asignatur a Electival l4
36-Direccion General ||64
37-Asignatura Optativall l64
38-Asignatura Electivall 64
39-Taller de Practica Profesional-Modulo |1: Trabajo Final de Carécter Profesional o Tesina 20
[CargaHoraria Total 2704

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
Carrerade: Licenciatura en Economia
Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Introduccion alas Ciencias Sociales 64
2-1ntroduccién ala Economia 64
3-Matemétical %
4-Introduccion ala Administracion 64
5-Introduccion ala Teoria Contable 9
6-Matematicall %
7-Economia General 96
8-I nstituciones de Derecho Plblico y Privado 64
o-Mateméticalll los
10-Estadistical 64
11-Microeconomiall 96
12-Sociologia 64
13-Historia Econémicay Social 64
14-Estadisticall 96
15-Macroeconomiall 96
16-Contabilidad Econémica llb4
17-Metodologia de la Investigacion ||64
18-MateméticalV 96
19-Microeconomiall 96
20-Economia I nternacional 64
21-Economia del Sector Monetario y Financiero (64
22-Economia Regional y Urbana ||64
23-Macroeconomiall ||64
24-Economiadel Sector Publico l64
25-Historiadel Pensamiento Econémico ||64
26-Administracion Econémico Financiera ||64
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27-Microeconomialll ||64

28-Econometria lea
29-Evaluacion Social de Proyectos de Inversion 64
30-Seminario de Integracion y Aplicaciony Trabajo Final 130
31-Macroeconomialll 64
32-Andlisis de la Estructura Econémica Argentina 64
33-Asignatura Electiva ||64
34-Economia de Empresas lea
35-Teoriadel Crecimiento y Desarrollo Econémi co 64
36- Teoriay Politica Econdmica Argentina

CargaHoraria Total 2708

UNIVERS DAD NACIONAL DE ROSARIO
Carrerade: Profesor en Economiay Gestion delas Or ganizaciones- Ciclo de Profesor ado
Plan de Estudios

Para ingresar hay que obtener el certificado de Postitulo de Formacion Universitaria en Economiay Gestion de lag
Organizaciones.

Carga horariaminima paraingresar 2000 hs. Carga Horaria del Postitulo: 600 hs.

CargaHorariadel Ciclo de profesorado: 204 hs.

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Total
1- Problemética Educativa Contemporénea 72
2- Economia de la Educacion 72
3- Taller de Metodologia parala Elaboracion del Trabajo Final 60
Carga horaria Total 204

UNIVERS DAD NACIONAL DE ROSARIO

Carrerade: Profesor en Contabilidad
Plan de Estudios

CargaHoraria
Semanal

Nombre de las Asignaturas

1- Sistemas de Informacion Contable |

2- Matemétical

3- Introduccion alas Ciencias Sociales

4- Derecho Civil

5-1ntroduccion ala Economia

6- Teoriadela Administracién

7-Sistema de informacion Contable ||

8- Mateméticall

9- Administracion Aplicada

10- Derecho Comercial

11- Economial

12-Derecho Constitucional y Administrativo
13- Economiall

14- Estados Contables

15- Sistemas de Informacién y Procesamiento de Datos
16-Mateméticalll

17-M étodos estadisticos

18-Sociedades y Asociaciones

I EY Y ENEY EA EY ER Y EY EY A EI Y EA B E 2
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19-Derecho Laboral y dela Seguridad social

20-Finanzas publicas

21-Auditoria

22-lmpuestos |

23-L ocalizacién de la estructura Productiva Nacional

24-Técnicas Cuantitativas Aplicadas

[SE EY EY Y B B E

25-Précticaprofesional | Maédulo de Aplicacion Juridica

Ea

26-Concursos

27-Practicaprofesional |- M6dulo de Aplicacion Administrativo-Contable

28-Costos

29-lmpuestos ||

30- Pedagogia

31-Historia Socia dela Educacion

32- Administracién y Contabilidad Pablica

33- Préctica Profesional |1- Médulo |

34-Gestién Econdmica-Financierade la Empresa

35-Estructuray Politica Econémica Argentina

36-Préctica profesional I1- Médulo |1

37-Seminario sobre Adolescencia

38-Seminario sobre Aprendizaje

39- Taller de Curriculum

I EY EY Y EY EA Y EY EY Y Y B Y B

40-Taller de Tecnologia educativa

8

41- Residencia

8

CargaHorariaTotal :

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

Carrerade: Profesor en Economia

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

1-Contabilidad para Economistas

2-Mateméticall

3-Introduccion alaeconomia

4-1ntroduccién alas Ciencias Sociales

5-Derecho Privado

6-Derecho Publico

7-Admini straci 6n para economistas

8-Mateméticall

9- Informéticay Sistemas de Informacion

10- Geografia econémica

11-Teoriadelos Precios |

12- Teoria de los Agregados Macroeconomicos |

[ EY A Y D A EY EY EY Y Y 2 DS

13- Sociologia

[o]

14-Estadistica

15-Mateméti ca para economistas |

16- Teoriadelos Precios |

17- Contabilidad econdmica

18- Matemética para economistas ||

Y Y Y 2

19- Teoria de los Agregados M acroeconémicos ||
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20-Economiadel Sector Pdblico 4
21-Microeconomia 4
22- Econometria 5
23-Economia Monetaria 4
24-Administracién Econémica Financiera 4
25-Andlisis Econémico Social de Proyectos de Inversion 5
26-Economia de Empresas 4
27-Economia Internacional 4
28-Pedagogia 3
29-Historia Social de la Educacién 3
30-Optatival 4
31-M etodol ogia de Investigacion 4
32-Macroeconomia 4
33-Historia del pensamiento econémico 4
34-Optativall 4
35-Teoriadel crecimientoy del Desarrollo Econdmico 4
36-Andlisis de laestructuray Politica Econémica Argentina 5
Tesina 300 hstotal
37-Seminario sobre Adolescencia 4
38-Seminario sobre Aprendizaje 4
39- Taller de Curriculum 4
40-Taller de Tecnologia educativa 4
Residencia 168 horas
||Carga Horaria Total 3126

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

Carrerade: Técnico Universitario en Comer cializacion

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Sistemas de informaci6n Contable

2-Matemética

3-Teoriadela Administracion

4-Introduccién alas ciencias Sociales

5-Derecho Privado

6-Introduccién ala Comercializacion

7-Introduccion alalnformética

8-Comportamiento del Consumidor

9-M étodos estadisticos

10-Polticas de Productos

11-Introduccion alaeconomia

12-Informatical

13-Sociologia de las Organizaciones

14-Economial

15-Derecho Empresario

16-Investigacion de Mercado

17-ldiomas

18-Politicas de Distribucion

19-Economiall

20-Politicas de Comunicacion

NN YRR EEEE R EEEREEENEENEES
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21-Informaticall

22-Economia I nternacional

4

4
23-Politicas de Precios 4
24-Marketing Estratégico Competitivo 4
25-Comercio Exterior 4
26-Administracion Aplicada 4
27-Pasantia 200
Carga HorariaTotal 2060

UNIVERSI DAD NACIONAL DE ROSARIO

Carrerade: Postitulo de Formacién Univer sitaria en Gestion de Comer cio Exterior

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Sistemas de Informacion

2-Economial

3-Estructuray Procedimientos de las Organizaciones

4-M atemética

5-Planeamiento y Presupuestaci én

6-Economiall

7-Sistemas Contables

8-Derecho Econémico

9-Direccién General

10-Andlisis e Interpretacién de la Informacion Contable

11-Sistema Tributario y Previsional

12-Economia Argentina

13-El Mercado Internacional

14-Marketing I nternacional

15-Derecho Aduanero

16-Operatoriay Régimen Fiscal

17-Organizacion Argentinay Empresaria

18-Seminario deinvestigacion

19-Taller de Integracion

CargaHorariaTota

ghwwwwwwmwwwwwwwwwww

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

Carrerade Postitulo de Formacion Univer sitaria en Gestién de Cooper ativasy M utual es

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Sistemas de Informacion

2-Economial

3-Estructuray Procedimientos de la sOrganizaciones

4-M atemética

5-Planeamiento y Presupuestacion

6-Economiall

7-Sistemas contables

8-Derecho Econémico

9-Direccién General

10-Andlisis e Interpretacion de la | nformacién Contable

W [wfwffwffw][w [ e fw ]
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11-Sistematributario y Previsional

12-Economia Argentina

13-1nformes contables de Cooperativasy Mutuales

14-Historiay Doctrina Cooperativay Mutual

15-Régimen Legal Cooperativoy Mutua

16-Marketing y Negociacion

17-Problemética Tributaria Laboral y Previsional en Cooperativasy Mutuales

18-Seminario de Investigacion

19-Taller de Integracion

[[Carga Horaria Total

wawwwwwww

UNIVERS DAD Nombre de |as Carreras de Ciencias Economicas _dictadas durante €l afio 2004

NACIONAL DE| Contador Plblico

SALTA Licenciaturaen Administracion

Licenciaturaen Comercio

UNIVERS DAD NACIONAL DE.SALTA

Carrerade: Contador Publico

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

Ciclo Basico Comun
1-Contabilidad

2-Derecho |

3-Matematical

4-Mateméticall

5-Principios de Administracion

"6— Economial

Ciclo Profesional
7- Contabilidad |1

8- Mateméticalll

9- Economiall

10- Derecho |1 (Para Contadores)

11- Contabilidad 111

12- Gestién de empresas

13- Estadistical

14- Derecho PUblico

15- Célculo Financiero

16- Finanzas Publicasy Derecho Tributario

SISI8[S[8[88[8[8] 8[8[8[|8[8[8|8

169




17- Contabilidad Pdblica

18- Derecho Societario

19- Contabilidad IV

20- Administracion Financiera de Empresas |

21- Derecho del Trabajoy dela Seguridad Social

22- Economialll

23- Costos

24- Derecho Concursal

25- Teoriay Técnicalmpositival

26- Optatival

27- Teoriay Técnicalmpositivall

28- Organizacion de Empresas

29- Optativall

30- Filosofial

31- Auditoria

32- Optativalll

§8888888888888888

CargaHoraria Total

UNIVERSIDAD NACIONAL DE.SALTA

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

Ciclo Basico Comun
1-Contabilidad

2-Derecho |

3-Matemdticall

4-Mateméticall

5-Principios de Administracion

l6-Economial

Ciclo Profesional
7-Matematicalll

8- Economiall

9- Derecho 11

10- Contabilidad para Administradores

11- Derecho 111

12- Estadistical

13- Economialll

14- Administracion de Personal |

15- Célculo Financiero

16- Derecho |V

17- Administracion de Personal |1

18- Organizacion y Sistemas Administrativos

19- M étodos Cuantitativos paralos Negocios

20- Administracién Financiera de Empresas |

21- Administracién de la Produccion |

22- Optatival

23- Estadisticall

24- Administracion y Hacienda Publica

SI8[8[8[8[8[8[8[8[8[8[8[8[8[8[8[8[8] 8|[8[8[88[8|S8

25 Sistemas de Informacion parala Gestion
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26- Administracién Superior

27- Comercidizacion |

28- Optativall

29- Administracion Financiera de Empresas ||

30- Filosofial

31- Optativalll

CargaHoraria Total

NSI8[8[8[8 (8

0

UNIVERS DAD NACIONAL DE SALTA

Carrerade: Licenciaturaen Comercio

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

Ciclo Basico ComUn
1-Contabilidad

2-Derecho |

3-Matemétical

4-Mateméticall

5-Principios de Administracion

"6— Economial

Ciclo Profesional
7- Historia Econdémica

8- Elementos de Ciencias Politicas

9- Matematicalll

10- Economiall

11- Inglés (Modulo |)

12- Microeconomial

13- Macroeconomiall

14- Estadistical

15- Calculo Financiero

16- Inglés (Modulo 1)

17- Microeconomiall

18- Macroeconomiall

19- Estadisticall

20- Inglés (Modulo I11)

21- Economia lnternacional |

22- Teoria Monetaria

23- Econometrial

24- Filosofial

25- Economia lnternacional 11

26- Finanzas Publicas |

27- Desarrollo Econémico

28- Econometriall

29- Economia L aboral

30- Optatival

31- Optativall

32- Historia del Pensamiento Econdmico

33- Economia Matemética

34- Optativalll

CargaHoraria Total

NISI8[BIS[S[S[S(B|S[S[BIS[S[S[B|S[8[S[B8[B[8[S|S|8[8[8B[8 [S[S8[|8|8|S8|8
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UNIVERSIDAD Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

NACIONAL DE 1. Contador Publico Nacional
SAN LUIS 2. Licenciaturaen Administracion
3. Tecnicatura en Administracién Plblica

4. Tecnicatura Universitaria en Comercializacion Internacional y Comercio Exterior.

UNIVERS DAD NACIONAL DE SAN LUIS

Carrerade: 1. CONTADOR PUBLICO NACIONAL

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1- Matemétical CUATRIM (Primer afio) 128
2.- Contabilidad | CUATRIM 128
3.- Administracion | CUATRIM 128
4.- Derecho Civil ANUAL 96
5.- Economial ANUAL o6
6.- Matematicall ANUAL lo6
7.- Historia Econémica Argentina ANUAL ||96
8- Derecho Comercial |  CUATRIM (Segundo afio) o6
9.- Computacion | CUATRIM 96
10.- Contabilidad || CUATRIM 112
11.- Costos | ANUAL %
12.- Economiall ANUAL lo6
13.- Derecho Comercial 1| ANUAL lo6
14.- Geografia Econdmica Argentina ANUAL ||96
15.- Derecho Puiblico CUATRIMESTRAL  (Tercer aiio) lo6
16.- Estadisticay Muestreo CUATRIMESTRAL lo6
17.- Costos || CUATRIMESTRAL loe
18.- Finanzas Pliblicas CUATRIMESTRAL lo6
19-- Legislacion y TécnicaFiscal | ANUAL lo6
20.- Administracion [l ANUAL o6
21.- Matematica Financiera ANUAL ||96
22.- Metodologiade lalnvestigacion ANUAL 64
23.- Andlisis e Interpretacion de los Estados Contables (Cuarto afio) CUATR 112
24.- Derecho Comercial |1l CUATRIMESTRAL 96
25.- Seminario Optativo ANUAL ||96
26.- Contabilidad Plblica ANUAL o6
27.- Derecho Laboral ANUAL lo6
28.- Investigacion Operativa ANUAL ||96
29.- Gestién Econémico Financiera CUATRIM. (Quinto afio) ||96
30.- Legislacion y TécnicaFiscal I CUATRIM lo6
31.- Seminario Optativo ||96
32.- Auditoria. ANUAL o6
33.- Computacion 1l ANUAL lo6
34.- Practica Profesional  ANUAL 96
|Carga Horaria Total (Colocar lasumade horas en |a celda contigua) 3360
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UNIVERSDAD NACIONAL DE SAN LUIS

Carrerade: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombredelas Asignhaturas Semanal

1- Andlisis Matematico | (CUATRIMESTRAL) PRIMER ANO

2- Historia Econdmica Argentina (CUATRIMESTRAL)

3- Introd. Al Pensamiento Econdmico (CUATRIMESTRAL)

4- Algebra (ANUAL)

5- Instituciones del Derecho Privado(ANUAL)

6- Sociologia (ANUAL)

7- Andliss Matemético || (CUATRIMESTRAL) SEGUNDO ANO

8- Introduccién a Derecho Piblico (CUATRIMESTRAL)

9- Introduccién ala Administracion (CUATRIMESTRAL)

10- Teoria Contable C

11- Estadisticay Muestreo C

12- Economial C

13-Metodologia de laInvestigacion (CUATRIMESTRAL) TERCER ANO

14. Economiall (CUATRIMESTRAL)

15-Estadistica para Administracion (CUATRIMESTRAL)

16-Matemética Financiera(CUATRIMESTRAL)

17-Costo parala Toma de Decisiones (ANUAL)

18-Direccion General (ANUAL)

19-Derecho Laboral y Previsional (ANUAL)

20-Andlisis e Interp. De Est. Contables (CUATRIMESTRAL) CUARTO

21-Psi cologia de las Organizaciones (CUATRIMESTRAL)

22-Economiadel Sector PUblico (CUATRIMESTRAL)

23-1nvestigaci6n Operativa (ANUAL)

24-Administracion de la Comercializacion (ANUAL)

25-Administracion Financiera (ANUAL)

26-Administracién Estratégica (CUATRIMESTRAL) QUINTO

27-Gestion de Recursos Humanos (CUATRIMESTRAL)

28-Administracién Plblica(CUATRIMESTRAL)

29-Administracién de Operaciones (ANUAL)

30-Sistemas de | nformacidn (ANUAL)

31-Comercio Internacional

32-TRABAJO FINAL

INEEREEEREHEEEEENEEEEEEEENEEEEEEEE

33- Taller de Computacion (aprobado al final de 2°)

34- Idioma (aprobado al final de 3°) -

[[CargaHoraria Total (Colocar |asuma de horas en |a celda contigua) 2892 HS

UNIVERS DAD NACIONAL DE SAN LUIS

Carrerade. TECNICATURA EN ADMINISTRACION PUBLICA

Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombredelas Asignhaturas Semanal
1-Administracion Pablica 70
2-Introduccion ala Economia 70
3-Derecho Administrativo 70
4-Computacion 70
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||5-Fi nanzas PUblicas 70
6-Relaciones Publicas y Humanas 70
7-Contabilidad Piblica 70
8-Estadistica 70
9-Planeamiento 70
10-Administracion Pablicall 70
11-Evaluacion de proyectos 70
12-T écnicas presupuestarias 70
13-Seminario 1 30
14-Seminario I 30
Carga Horariatotal 900

UNIVERS DAD NACIONAL DE SAN LUIS

Carrera  de TECNICATURA  UNIVERSITARIA EN  COMERCIALIZACION
COMERCIO EXTERIOR

INTERNACIONAL

Y|

Plan de Estudios

‘ CargaHoraria

Nombredelas Asignaturas Semanal
1-Comercio Exterior | ||90
2-Comercializacion 90
3-Informatica aplicadal 70
4-1ngl és para propodsitos especificos | 90
5-Matemética ||60
6-Economia lloo
7-Administracion ||90
8-Contabilidad 90
9-Taller integrador 40
10-Comercio Exterior Il 90
11-Informatica aplicadall 70
12-1ngl és para propésitos especificos || 90
13-Costos ||60
14-Contratos ||60
15-Operativa Bancaria 60
16-Comercializacion Internacional ||60
17-Estadistica 60
18-Seminario: Calidad 30
19-Taller integrador |1 40
20-Portugués para propositos especificos 90
21-Transporte y seguros 45
22-Régimen aduanero 60
23-Rel aciones humanas 45
24-Seminario: MERCOSUR 30
25-Seminario: Etica Profesional 30
26-Taller integrador 111 30
27-Préctica profesional 150
CargaHorariatotal 1810
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UNIVERSIDAD
NACIONAL
SANTIAGO
ESTERO

D
DEL

Nombre de las Carreras de Ciencias Econdmicas dictadas durante el afo 2004

1. Licenciaturaen administracion

2. Técnico en Administracion y contabilidad (Titulo intermedio)

3. Contador Publico Nacional
4. Licenciatura en Cooperativismo

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO

Carrerade: Licenciaturaen Administracion

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

01. Matemética (Anual)

02. Contabilidad | (Anual)

03. Administracion | (Anual)

04. Derecho Civil (Modular)

05. Derecho constitucional y administrativo

06. Complemento de Matemética (Modular)

07. Contabilidad Il (Modular)

08. Administracién Il (Anual)

09. Derecho Comercial | (Modular)

10. Derecho Comercial |l (Modular)

11. Economial (Modular)

12. Contabilidad Pdblica (Modular)

13. Contabilidad de Costos (Anual)

14. Matemética Financiera (Modular)

15. Estadistical (Modular)

16. Introduccién al Universo Cientifico (Anual)

17. Inglés Técnico | (Modular)

18. Régimen Tributario de la Empresa (Modular)

19. Derecho del Trabajo y dela Seguridad Social (Modular)

20. Introduccion ala Computaci on (Modular)

21. Inglés Técnico |l (Modular)

22. Estadisticall (Anual)

23. Finanzas de Empresas | (Modular)

24. Informética (Anual)

25. Economialll (Modular)

26. Administracién de la Produccién (Modular)

27. Relaciones Humanas y Administracion de Personal (Modular)

28. Comercializacion | (Modular)

29. Finanzas de Empresas || (Modular)(Formulacién y Evaluacion de Proyectos)

30. Psicologia Social (Modular)

31. Finanzas Publicas (Modular)

32. Investigacién Operativa (Modular)

33. Politicasy Tacticas Empresariales (Modular)

34. Control de Gestion (Modular)

35. Comercializacion 11 (Modular)

175




36. Metodologia de la I nvestigacion Aplicadaala Administracion (Modular)

Tesis Final de Administracion

CargaHoraria Total (Colocar lasumade horas en la celda contigua)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO
Carrerade: Técnicoen Administracion y contabilidad (Titulo intermedio 3 afios)
Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1. Matemética (Anual) 168
2. Contabilidad | (Anual) 168
3. Administracion | (Anual) 168
4. Derecho Civil (Modular) 56
5. Derecho constitucional y administrativo ||56
6. Complemento de Matemética (Modular) llsa
7. Contabilidad 11 (Modular) 84
8. Administracion |1 (Anual) 56
9. Derecho Comercial | (Modular) |56
10. Derecho Comercial 1l (Modular) ||56
11. Economial (Modular) ||56
12. Contabilidad Pablica (Modular) 56
13. Contabilidad de Costos (Anual) 112
14. Matemética Financiera (Modular) 70
15. Estadistical (Modular) 34
16. Introduccion a Universo Cientifico (Anual) 84
17.Inglés Técnico | (Modular) ||56
18. Régimen tributario de empresas li4
19. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Modular) 156
20. Introduccion ala Computacion (Modular) ||56
21. Inglés Técnico Il (Modular) 56
22.SEMINARIO = TECNICO EN ADMINISTRACION Y CONTABILIDAD --
|Carga Horaria Total (Colocar |lasumade horas en la celda contigua) 1722

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO
Carrerade: Contador Publico Nacional
Plan de Estudios

CargaHoraria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1. Matematica (Anual) 168
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2. Contabilidad | (Anual) 168
3. Administracion | (Anual) 168
4. Derecho Civil (Modular) 56
5. Derecho constitucional y administrativo ||56
6. Complemento de Matemética (Modular) (84
7. Contabilidad Il (M odular) 84
8. Administracion 11 (Anual) 56
9. Derecho Comercial | (Modular) 56
10. Derecho Comercial 1l (Modular) ||56
11. Economial (Modular) ||56
12. Contabilidad Publica (Modular) 56
13. Contabilidad de Costos (Anual) 112
14. Matemética Financiera(Modular) 70
15. Estadistical (Modular) 34
16. Introduccion a Universo Cientifico (Anual) 84
17. Inglés Técnico | (Modular) ||56
18. Impuestos | (Anual) 84
19. Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Modular) 56
20. Introduccion ala Computacion (Modular) ||56
21. Inglés Técnico Il (Modular) ||56
22. Organizacién contable 34
23. Derecho Comercia 111 (Modular) 112
24. Economiall (Modular) 56
25. Auditoria(Modular) 168
26. Finanzas PUblicas (Modular) 56
27. Andlisis e interpretacion de estados contables (Modul ar) 84
28. Impuestos |1 (Modular) ||84
29. Impuestos |11 (Modular) ||84
30. Derecho comercial 1V (Modular) 56
31. Seminario de préacticay actualizacion profesional (Modular) 168
32. Seminario de comercio exterior y mercosur 34
33. Seminario de problemética socio regional (84
[[CargaHoraria Total (Colocar |asuma de horas en |a celda contigua) | 2842

UNIVERS DAD NACIONAL DE SANTIAGO DEL ESTERO

Carrerade: Licenciatura en Cooper ativismo (Complementacion Curricular)

Plan de Estudios

HCarga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1. Historiay doctrina cooperativa ||84
2. Problemética socio econdmica argentina ll84
3. Derecho cooperativo ||84
4. Educacion y capacitacion cooperativa ||84
5. Organizacion y Administracion cooperativa ll84
6. Contabilidad cooperativa 84
7. Metodologiadelainvestigacion 42
8. Estructurasocia y econdmicadel NOA 42
||9. Estudio y andlisis de distintas ramas cooperativas 34
EO. Trabajo de campo lao
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11. Economiaagrariay agroindustrias cooperativas 42
12. Sociologiade la cooperacién 42
13. Derecho financieroy Legislacién impositiva 34
14. Desarrolloy Cooperativismo 42
15. Planificacion cooperativa 42
16. Seminario Politica Estatal Crediticiay Tributaria 25
17. Estadistica 42
18. Seminario: Identidad Cultural 15
19. Comercializacion Cooperativa 20
20. Seminario Integracion Cooperativa 15
21. Animacién Sociocultural 42
22. Trabgjofina deTesis 200
|Carga Horaria Total 1323

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
TRESDE
FEBRERO

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

-1.Licenciatura en administracion de empresas

Con orientacién en pequefias y medianas empresas.

-2. Técnico en administracion de empresas

Con orientacion en pequefias y medianas empresas.

-3. Licenciatura en administracion de empresas con orientacién en comercializacion.
-4, Técnico en administracién de empresas con orientacién en comercializacion

-5. Licenciatura en administracién de empresas con orientacion en finanzasy bancos.
-6.técnico en administracion de empresas con orientacion en finanzas y bancos.
7.licenciatura en administracién y gestion de politicas sociales.

8. Técnico en administracién y gestion de politicas sociales

9. Licenciatura en administracion pablica.

10. Técnico en administracion publica

11. Licenciaturaen relaciones internacional es.

12.técnico en relacionesinternacionales.

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

Carrera de: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ORIENTACION EN PEQUENAS Y

MEDIANAS EMPRESAS.
Plan de Estudios

‘ CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Metodologia de |a I nvestigacion (Primer afio) ||60
2-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica 60
3-Andlisis Matemético 90
4-Cultura Contemporanea 30
5-AlgebraLineal 0
6-Préctica Profesiondl | ||90
7-Introducci6n ala Economia ||60
8| nstituci ones de Derecho Privado 60
9-Administracién General ||90
10-Orientacion | Tecnicatura (*)(Segundo afio) ||90
11-Orientacion || Tecnicatura (*) ||9O
[12-Estadistica para Administradores 9o
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13-Historiay Teoriade la Administracion, laOrganizacion y la Gestion ||60
14-Microeconomia ||60
15-Sistemas Administrativos 90
16-Contabilidad General 90
17-Préctica Profesional 11 60
18-Psi cosociol ogia de la Organizacion (Tercer afo) ||60
19-Macroeconomiay Politica Econémica 60
20-Célculo Financiero 90
21-Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos 60
22-Comercidizacion Estratégica 20
23-Instituciones de Derecho Publico 60
LICENCIATURA EN ADMI NISTRACION DE EMPRESAS CON ORIENTACION EN
PEQUENASY MEDIANAS EMPRESASCostos para Administradores 0
IAdministracion Financieray Control 90
24-Régimen Tributario 60
25-Practica Profesional 111 60
26-Orientacion | Licenciatura(*) (CUARTO ANO) 90
27-Direccién General 60
28-Sistemas de Informacion o0
29-TeoriadelaDecisién ||60
30-Administracion de la Produccion |60
31-Planeamiento de Mediano y Largo Plazo o0
32-Préctica Profesional IV ||60
33-Préctica Profesional V (orientacion elegida) (*) ll0
34-Orientacion |1 Licenciatura (*) o0
35-Idiomanivel | y 11 ||60
36-Informaticanivel | ||60
37-Informaticanivel 1 ||60
[Carga horariatotal ||M)

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

MEDIANAS EMPRESAS.

Carera de:. TECNICATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ORIENTACION EN PEQUENAS Y

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

”Carga Horaria
Semanal

1M -etodol ogia de la I nvestigacién (Primer afio)

lle0

2-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica

3-Andlisis Matemético

4-Cultura Contemporanea

5-Algebralineal

6-Préctica Profesional |

7-Introduccién ala Economia

8-I nstituciones de Derecho Privado

9-Administracion General

10-Orientacion | Tecnicatura (Segundo afio)

11-Orientacion |1 Tecnicatura

12-Estadistica para Administradores

13-Historiay Teoriadela Administracion, la Organizacion y la Gestion

SEEIESEEEEEEE
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14-Microeconomia

lle0

15-Sistemas Administrativos oo
16-Contabilidad General |90
17-Préctica Profesional |1 le0
18-1diomasnivel | y II 60
19-Informaticanivel | leo
-Carga horariatotal ||l_380
Asignaturas Especificas Orientacién Pequefias y M edianas Empresas
21-Caracteristicas y Estructurade laPyme 90
22-Administracion delaPyme 90
23-Organizacion y Direccion de Pymes 90
24-_egislacion, Politicasy Financiamiento para Pymes 90
25-PrécticaProfesiona V (Pymes) 90

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

Carera de LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON

COMERCIALIZACION.

ORIENTACION EN

Plan de Estudios

“Carga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Metodol ogia de |a I nvestigacion (Primer afio) llo
2-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica leo
3-Analisis Matematico 0
4-Cultura Contemporanea 30
5-Algebra Linea 90
6-Préctica Profesional | ||90
7-Introduccion ala Economia llo
8-1 nstituciones de Derecho Privado ||60
9-Administracion General ||90
10-Orientacion | Tecnicatura (*)(Segundo afio) |90
11-Orientacion |1 Tecnicatura (*) |90
12-Estadistica para Administradores ||90
13-Historiay Teoriadela Administracién, laOrganizacion y la Gestion ||60
14-Microeconomia leo
15-Sistemas Administrativos ||90
16-Contabilidad General |90
17-Préctica Profesional 11 leo
18-Psi cosociol ogia de la Organizacion (Tercer ano) ||60
19-Macroeconomiay Politica Econdmica 60
20-Calculo Financiero |90
21-Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos ||60
22-Comercializacion Estratégica oo
23-Instituciones de Derecho Publico ||60
24-Costos para Administradores ||90
25-Administracion Financieray Control oo
26-Régimen Tributario leo
27-Préctica Profesional 111 le0
28-Orientacion | Licenciatura(*) (CUARTO ANO) |90
29-Direccion General ||60
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30-Sistemas de Informacién
31-TeoriadelaDecisiéon
32-Administracion de la Produccion
33-Planeamiento de Mediano y Largo Plazo
34-Préctica Profesional |V

35-Practica Profesional V (orientacion elegida) (*)
36-Orientacion |1 Licenciatura (*)
37-ldiomasnivel | y I

38-Informéticanivel |

39-Informaticanivel Il

Carga horariatotal

N EEEEEE S EEE
o

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

Carera de  TECNICATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ORIENTACION EN
COMERCIALIZACION.

Plan de Estudios

|Carga Horaria
Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Metodol ogia de la I nvestigacion (Primer afio) ||60
2-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica ||60
3-Andlisis Matemético 20
4-Cultura Contemporanea 30
5-AlgebraLineal 90
6-Préctica Profesional | 920
7-Introduccién ala Economia ||60
8-1nstituciones de Derecho Privado ||60
9-Administracion General loo
10-Orientacién | Tecnicatura (Segundo afio) 90
11-Orientacion |1 Tecnicatura 90
12-Estadistica para Administradores 90
13-Historiay Teoriade la Administracion, laOrganizacidn y la Gestion ||60
14-Microeconomia ||60
15-Sistemas Administrativos 90
16-Contabilidad General [oo
17-Préctica Profesional 11 [eo
18-Idiomasnivel | y I ll0
19-Informé&ticanivel | 60
Carga horariatotal 1380
Asignaturas Especificas Orientacién Comercializacién
20-Comerciaizacion )
21-Andlisis de Mercado )
22-Comunicacién y Promocién de Productos 90
23-Investigacion de Mercados )
24-Préctica Profesiona V (Comercializacion) 20

UNIVERSDAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

Carrera de: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ORIENTACION EN FINANZAS Y
BANCOS.
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Plan de Estudios

“Carga Horaria
Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Metodol ogia de | a Investigacion (Primer afio) lleo
2-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica ||60
3-Andlisis M atemético 0
4-Cultura Contemporanea 30
5-Algebra Lineal 90
6-Practica Profesional | ||90
7-Introduccion ala Economia lleo
8-1 nstituciones de Derecho Privado ||60
9-Administracién Genera ||90
10-Orientacion | Tecnicatura (*)(Segundo afio) 90
11-Orientacion || Tecnicatura (*) ||90
12-Estadistica para Administradores ||90
13-Historiay Teoriade la Administracion, laOrganizaciony la Gestion lleo
14-Microeconomia ||60
15-Sistemas Administrativos ||90
16-Contabilidad General 90
17-Préctica Profesional |1 le0
18-Psicosociologia de la Organi zacién (Tercer afio) ||60
19-Macroeconomiay Politica Econdmica lleo
20-Calculo Financiero ||90
21-Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos ||60
22-Comercializacion Estratégica )
23-Instituciones de Derecho Publico ||60
24-Costos para Administradores ||90
25-Administracion Financieray Control loo
26-Régimen Tributario ||60
27-Préctica Profesional 111 leo
28-Orientacién | Licenciatura(*) (CUARTO ANO) )
29-Direccion General ||60
30-Sistemas de Informacion ||90
31-Teoriade laDecision 60
32-Administracion de la Produccién ||60
33-Planeamiento de Mediano y Largo Plazo ||90
34-Préctica Profesional 1V lleo
35-Préctica Profesional V (orientacion elegida) (*) leo
36-Orientacion |1 Licenciatura (*) ||90
37-Idiomas nivel | y 11 |60
38-Informéticanivel | ||60
39-Informédticanivel Il ||60
|Carga horariatotal 2910

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

Carera de. TECNICATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS CON ORIENTACION EN FINANZAS Y
BANCOS.

Plan de Estudios

“Carga Horaria

Nombre de |as Asignaturas Semanal
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1-Metodol ogia de |a I nvestigacion (Primer afo) ||60

2-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica 60
3-Andlisis Matematico 90
4-Cultura Contemporanea 30
5-AlgebraLineal 90
5-Préctica Profesional | 90
7-Introduccién ala Economia ||60
8-I nstituciones de Derecho Privado 60
9-Administracién General 90
10-Orientacion | Tecnicatura (Segundo afo) 20
11-Orientacion |l Tecnicatura 90
12-Estadistica para Administradores 90
13-Historiay Teoriade la Administracion, laOrganizacion y la Gestion ||60
14-Microeconomia ||60
15-Sistemas Administrativos 90
16-Contabilidad General 90
17-Préctica Profesional |1 60
18-1diomas Nivel 1 y I 6o
19-InforméticaNivel | 60
Carga horariatotal 1380

Asignaturas Orientacion Finanzasy Bancos
20-Economiade laMoneda, el Créditoy los Bancos
21-Finanzas de la Empresa
22-Mercado de Capitalesy Administracion de Cartera
23-Administracion de Entidades Financieras
24-Préctica Profesional V (Finanzasy Bancos)

S18(88[8

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO. |
Carrerade: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE POLITICAS SOCIALES.

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

1-Metodol ogia de la I nvestigacion (PRIMER ANO)
2-Andlisis Matematico

3-Cuestiones de Sociologia, Economiay Palitica
4-Algebra Lineal

5-Historia de |as Politicas Sociales

6-Estadistica Social

7-Cultura Contemporanea

8-1ntroduccion ala Economia

9-Introduccién ala Contabilidad y Costos
10-Administracion General (SEGUNDO ANO)
11-Sistemas Administrativos

12-Microeconomia

13-Teoriadelas Paliticas Sociales
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14-PrécticaProfesional |: Método, Précticay Gestién Social

15-Formulacion y Evaluacion de Politicas, Programas y Proyectos Sociales
16-Préctica Profesional |1: Estadisticas, Focalizacion, Datosy Administracion
17-Intervencion e lmplementacion de Politicas Sociales

18-Politicas Sociales Comparadas (TERCER ANO)
19-Administracion Financiera de Politicas Sociales

20-Institucionesy Andlisis I nstitucional

21-Calidad de Viday Desarrollo Humano

22-Andlisis Microsocial

23-Demografia Socia

24-Psi cosociologia de la Organizacion

25-Perspectivas Tegricas sobre el Estado

26-Sociedad Civil, Movimientos Socialesy Participacion

27-Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos  (CUARTO ANO)
28-Practica Profesional Ill:Politicas Pudblicas, Programas y Proyectos, Formulacion,
IAdministracién y Evaluacion

29-Direccion General

30-Préctica Profesional 1V:Nivelesy Técnicas de Intervencién e Implementaci dn
31-TeoriadelaDecision y Sistemas de Informacion

32-Préctica Profesional V:Politicas Sociales Comparadas, Movimientos y Coordinacion
33-Planeamiento de Mediano y Largo Plazo

34-Idiomas 3 niveles

35-Informética 3 niveles

[Carga horariatotal

| UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.
|Ca’rerade TECNICATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION DE POLITICAS SOCIALES.

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

1-Metodol ogia de |a I nvestigacion (PRIMER ANO)

2-Andlisis Matemético

3-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica

4-AlgebraLineal

5-Historia de |as Politicas Sociales

6-Estadistica Social

7-Cultura Contemporanea

8-Introduccion ala Economia

9-1ntroduccion ala Contabilidad y Costos

10-Administracion General (SEGUNDO ANO)

11-Sistemas Administrativos

12-Microeconomia

13- Teoriade |las Politicas Sociales

14-Practica Profesiona |: Método, Practica y Gestion Social
15-Formulacion y Evaluacién de Paliticas, Programasy Proyectos Sociales
16-Préctica Profesional |1 Estadisticas, Focalizacion, Datosy Administracion
17-Intervencion e lmplementacion de Politicas Sociales
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18-Politicas Social es Comparadas (TERCER ANO)

19-Administracion Financiera de Politicas Sociales

20-Institucionesy Andlisis Institucional

21-Calidad de Viday Desarrollo Humano

22-Andlisis Microsocial

23-Demografia Social

24-Psi cosociologia de la Organizacion

25-Perspectivas Tebricas sobre el Estado

26-Sociedad Civil, Movimientos Socialesy Participacion

27-1diomas 3 niveles

Informatica 3 niveles

[Carga horariatotal

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

Carerade: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION PUBLICA .

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Metodol ogia de la I nvestigaci6n (Primer afo)

2-Derecho Constitucional e Instituciones de Derecho Privado

3-Cultura Contemporanea

4-Administracion General

5-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica

6-I ntroduccion ala Economia

7-AlgebraLineal y Anélisis Matemético

8-Estadistica

9-Microeconomia

10-Perspectiva Tedricasobre el Estado (SEGUNDO ANO)

11-Pasantia |ntegradora |

12-Evolucion Historicade las diferentes formas del Estado en AméricaLatina

13-Geografia de | os problemas argentinos

14-Estructuray Funcionamiento de los Organismos del Estado

15-Problemas Tecnol 6gicos de la Argentina Actual

16-Si stemas de | nformaci6n aplicados ala Gestion Estatal

17-Sistemas Administrativos

18-Taller de Disefio de Proyectos

19-Pasantia Integradorall

20-Introduccion al Andlisis de las Politicas Publicas

21-Psicosociologia de las Organizaciones  (TERCER ANO)

22-TeoriadelaDecision

23-Administracion y desarrollo de Recursos Humanos

24-Planeamiento de Mediano y Largo Plazo

25-Derecho Administrativo

26-Direccion genera

27-Macroeconomiay Politica Econémica

28-Etica, Democraciay Conducta

29-Planeamiento y Gestion del Territorio (CUARTO ANO)

30Estrategias L ocales sobre Pymes, Tecnologiasy Empleo

31-Pol iti cas Plblicas-M ercosur

[I32-El nuevo rol dela Sociedad Civil / Sistema Democratico Municipal
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33-Historia Econdmicay Social General

34-Eval uacion Econdmicay Gestidn de proyectos de Inversién Publica

35-Sistemas de Administracion Financieray Control de Gestion

36-Andlisisy Diagnéstico Organizacional

37-Poaliticas Publicas / Regulacion de Obrasy Servicios Publicos

38-Pasantia Integradorallll

39-Pasantiay Elaboracién de Tesis

40-I diomas 3 niveles

41-Informética 2 niveles

|Carga horaria total

UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.

Carrerade. TECNICATURA EN ADMINISTRACION PUBLICA .

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Metodol ogia de la I nvestigacién (Primer afio)

2-Derecho Constitucional e Instituciones de Derecho Privado

3-Cultura Contemporanea

4-Administracion General

5-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica

6-I ntroduccién ala Economia

7-AlgebraLinea y Andlisis Matemético

8-Estadistica

9-Microeconomia

10-Perspectiva Tedricasobre el Estado (SEGUNDO ANO)

11-Pasantia I ntegradora |

12-Evolucién Histéricade las diferentes formas del Estado en AméricalL atina

13-Geografia de | os problemas argentinos

14-Estructuray Funcionamiento de los Organismos del Estado

15-Problemas Tecnol 6gicos de la Argentina Actual

16-Sistemas de Informaci 6n aplicados ala Gestion Estatal

17-Sistemas Administrativos

18-Taller de Disefio de Proyectos

19-Pasantia | ntegradorall|

20-Introduccion al Andlisis de las Politicas Publicas

21-Psi cosociol ogia de las Organizaciones  (TERCER ANO)

22-TeoriadelaDecision

23-Administracion y desarrollo de Recursos Humanos

24-Planeamiento de Mediano y Largo Plazo

25-Derecho Administrativo

26-Direccion general

27-Macroeconomiay Politica Econdémica

28-Etica, Democraciay Conducta

29-1diomas 3 niveles

30-Informética 2 niveles

Carga horariatotal

| UNIVERSI DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.
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[Carrerade: LICENCIATURA EN RELACIONES COMERCIALES INTERNACIONALLES .

Plan de Estudios

HCarga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica (PRIMER ANO) 60
2-1ntroduccién ala Economia 90
3-Cultura Contemporanea 60
4-M etodol ogia de la | nvestigacion ||60
5-Historia Econdmicay Social General ||60

6-Algebra Lineal

7-Andlisis Matemético

8-Derecho Comercia Internacional

9-I nstituciones de Derecho Privado

10-Estadistica para Administradores (SEGUNDO ANO)

11-Transportey Logistica

12-Contabilidad General

13-Sistemas Administrativos

14-Microeconomia

15-Politica Comercia External

16-Operaciones de Comercio Exterior

17-Finanzas y Pagos

18-Introducci6n alas Relaciones I nternacional es

19-Aduanasy Derecho Aduanero

20-Tecnologiasdelalnformacion ~ (TERCER ANO)

21-1 nternacionalizacion de la Produccion

22-Macroeconomiay Politica Econémica

23-1ntegracion Econémical

24-Comercio Internacional

25-Organi zaciones Econémicas | nternacional es

26-Historia Econémicay Social Argentina

27-Negociaciones Comerciales Internacionales |

28-Derecho de | as Rel aciones | nternacional es

29-Politica Comercial Externall

30-I ntegracion Econémicall (CUARTO ANO)

31-Taller de Economiay Palitica " Paises del MERCOSUR"

32-Taller de Negocios Internacionales

33-Organi zaciones Comerciaes Internacionales |

34-Taller de Mediosde Comunicacion

35-Taller de elaboracion detesina

36-Taller de Andlisis de Coyuntura

37-Andlisis de Mercados I nternacionales

38-Historia de |as Relaciones I nternacional es

-Inglés | (optativa)

-Inglés || (optativa)

-Portugués | (optativa)

-Portugués |1 (optativa)

39-Administracion general

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEREEEEEEEEEBEREEE

Carga horariatotal

3

I UNIVERS DAD NACIONAL DE TRESDE FEBRERO.
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[Carrerade: TECNICATURA EN RELACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES .

Plan de Estudios

HCarga Horaria

Nombre de las Asignaturas Semanal
1-Cuestiones de Sociologia, Economiay Politica (PRIMER ANO) 60
2-1ntroduccion ala Economia 90
3-Cultura Contemporanea 60
4-M etodol ogia de la I nvestigacion ||60
5-Historia Econdmicay Social General ||60
6-Algebra Lineal |90
7-Andlisis Matematico ||90
8-1 nstituciones de Derecho Privado ||60
o-Estadistica para Administradores (SEGUNDO ANO) o0
10-Transporte y Logistica 60
11-Contabilidad General 90
12-Sistemas Administrativos 0
13-Microeconomia ||60
14-Politica Comercial External ||60
15-Operaciones de Comercio Exterior 6o
16-Finanzas y Pagos ||60
17-Introduccion alas Relaciones I nternacionales ||60
18-Aduanas y Derecho Aduanero 6o
19-Tecnologias de lalnformaciéon | (optativa) ||60
20-Historia econdmicay social argentina ||60
Inglés| (optativa) ||60
Portugués | (optativa) ||60
21-Historia de |as relaciones comercial esinternacional es ||60
|Carga horariatotal 1650

Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004

UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL SUR Contador Publico

Licenciaturaen Economia

Licenciaturaen Administracion

Técnico universitario en emprendimientos asociativos
Profesor en Economia

Martillero y corredor pablico

I UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SUR

[[Carrerade: CONTADOR PUBLICO

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

Carga Horaria Semand

1-Gabinete de contabilidad

2-Introduccién alaeconomia.c.p.

3-Introduccion al estudio delas ciencias sociales

A-Matematical "a"

5-Contabilidad |

(l6-1nstituciones del derecho privado |

[7-Matemédticall "a"
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8-Economial

9-Instituciones del derecho privado |1

10-Procesamiento de datos

11-Administracion |

12-Contabilidad de costos

13-Estadistica"c"

14-Contabilidad |1

15-Economiall

16-I nstituciones del derecho privado 111

17-Administracion |1

18-Finanzas publicas c.p

19-Instituciones del derecho publico

20-Contabilidad publica

21-Derecho del trabajo y de la seguridad social

22-Matemética financiera

23-Administracion financieral

24-Teoriay técnicatributarial

25-Actuacion judicial

26-Teoriay técnicatributariall

27-Auditoria

Optativas:

IAndlisis de estados contables

IAuditoria de sistemas computari zados

IAuditoriainternay operativa

IActuacion profesional societarial

IActuacion profesional societariall

Administracion financierall

IAdministracion de la produccion industrial

A dministraci6n de personal

IAdministraci én de proyectos

Comercidizacion

[[Costosy decisiones

[[Cooperativas, mutuales y otros entes de |a economia social

Comercio exterior

IA dministracién municipal

IAdministracion rural

IAdministracion tributaria

IAndlisis de sistemas administrativos

Derecho administrativo

[Mercado de capital es e instituciones financieras

(M étodos cuantitativos paralatoma de decisiones

[[Organizacion del comercio exterior

(Programaci 6n administrativa

|Si ndicatura concursal

UNIVERS DAD NACIONAL DEL SUR

Carrerade LIC. EN ADMINISTRACION

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria

Semanal

1-Sistemas de informacién contable

2-Matematical- a

3-Instituciones del derecho

4-Historias de | as ideas econdémicas

(20| [e22 (K*=2[=2]
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(5-Mateméaticall- a

6-Derecho empresario

7-Taller de orientacion en administracion

8-Taller de procesamiento de datos

9-Fundamentos de las cs. ce laadministracién

10-Microeconomia

11-Estadistica—d

12-Psicologia de | as organi zaciones

13-Macroeconomia

14-Sistemas de informaci én administrativa

15-Tdler de matemética financiera

16-Administracion general

17-M étodos cuantitativos paralatoma de decisiones

18-Estudio de sistemas administrativos

19-Costosy decisiones

20-Administraci6n de personal

21-Finanzas publicas|.a.

22-Direccion general

23-Problemas de economia aplicada

24-Administracion publica

25-Administracion financierai

26-Sistemas y modelos

27-Administracion rural

28-Seminario administracion organizaciones no lucrativas

29-Comercializacion

30-Administracion financierall

31-Simul acion de model os administrativos

32-Comercio exterior

33-Administracién de la produccién

SN (=20 (Ke20 | [eX | (=22 (=22 | B5N k=22 ((==d | Ko22 (K22 | (=20 | Ke2h | K222 | (=20 | K=oA (=22 | (o= | =22 | SA | (oo Ke22 | (=20 (e=A | Ke22 | (220 | E5Y | hSA | (ozd =)

34-Inglés

Creditos por actividades en el ambito rura

|I rabg;jofinal de érado

Carga horariatotal: 3940 horas

UNIVERS DAD NACIONAL DEL SUR

Carrerade TECNICO UNIVERSI TARIO EN EMPRENDIMIENTOSASOCIATIVOS

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

1-1ntroduccién alaeconomia

2-Matemética basica

3-Procesamiento de datos

A-Estadistica

5-Gabinete de contabilidad p.p.

6-I nstituciones del derecho

7-Taller seminario: transmision de experiencias emprendedoras

8-Derecho empresario

9-Economial

10-Principios de aministracién p.p.

11-Formulacién y evaluacién de proyectos

12-Mateméticafinanciera

13-Produccién y costos

14-Seminario taller: instituciones y actividades delaregion

[l15-Comercializacion p.p.
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16-Desarrollo de aptitudes emprendedoras

17-Organizacion juridica de emprendi mientos asoci ativos

18-Estructuras productivas regionales

19-Proyecto final

[I20-Régimen tributario argentino

UNIVERS DAD NACIONAL DEL SUR

Carrerade LIC. EN ECONOMIA

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

1-Contabilidad para economistas

2-Fundamentos de la economia

3-Matemdticall

4-Algebra para economistas

5-Elementos del derecho

6-Fundamentos fil 0soficos de la economia

7-Historia econémica

3-Mateméticall

9-Sociologia

10-Estadistica

11-Macroeconomiall

12-Microeconomial

13-Microeconomiall

14-Moneday crédito

15-Crédito |

16-Seminario de contabilidad econdmica

17-Prueba de suficiencia deidiomainglés

18-Econometrial

19-Macroeconomialll

20-Crédito |1

21-Economiainternacional

22-Finanzas publicas

23-Crédito |11

24-Andlisis de proyecto deinversion

25-Desarrollo econdmico

26-Crédito IV

27-Historia del pensamiento econdémico

28-Politica econémica

29-Crédito V

30-Crédito VI

31-Trabajo de grado

/Asignaturas créditos:

Comercidizacion

[[Costos y desiciones

[Comercio exterior

[Direccion de empresas

[[Econometriall

[Economia de los recursos

([Economia agraria

[Economia del transporte

(Economia regional

[Economiaindustrial

|Econom|'a delaenergia
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[Economia pesquera

[Economiadelasalud

[[Economia matemética

[[Historia econdmica argentina

(Il nvestigacién operativa

(M ercados financieros y decisiones de financiamiento

(M ercados de capital : macroeconomiay finanzas

(M ercado de capitales

M odelizacién y simulacién de sistemas econdémicos

Problemas de economia aplicada

Seminario econdmico |

Seminario econémico |1

Matematicafinanciera

[Curso de lectura comprensiva de textos en inglés nivel |

[Curso de lectura comprensiva de textos en inglés nivel |1

[Curso de lectura comprensiva de textos en inglés nivel 111

[Curso de lectura comprensiva de textos en inglés nivel 111 a

[Curso de lectura comprensiva de textos en inglés nivel 111 b

UNIVERS DAD NACIONAL DEL SUR

Carrerade: PROFESOR EN ECONOMIA

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHorariaTota

1-Matematical 10
2-Contabilidad para economistas 6
3-Fundamentos de la economia 6
4-Algebra para economistas 10
5-Fundamentos fil osoficos de la economia 6
6-Sociologia 6
7-Matematicall 10
8-Historia econémica 6
9-Teoriaeducativa 6
10-M acroeconomial 6
11-Microeconomial l6
12-Psi col ogia educacional 6
13-Microeconomiall 6
14-Moneday crédito l6
15-Psicologia evolutiva 6
16-M acroeconomia 6
17-Finanzas publicas (1.a.) l6
18-Didéctica general 6
19-Politica econémica 6
20-Economia internacional l6
21-Didéctica especial de la ensefianza de la economia 6
22-Précticaintegradora (anual) 6
23-Historia econdmica argentina l6
24-Desarrollo econémico 6
25-Estadistica 8
26-Practicaintegradora (anual)
27-Seminario de contabilidad econémica 3
28-Seminario de perspectivas pedagdgi cas de |a educaci én superior 3
29-Seminario de politicay legislacién del nivel superior 3
30-Historia del pensamiento econémico 6
[81-Econometrial 6
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‘32-Didécticay pr actica docente de nivel superior

Carga horariaTotal

3024

UNIVERS DAD NACIONAL DEL SUR

Carrerade MARTILLERO Y CORREDOR PUBLICO

"Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

|[CargaHoraria Total

1-Elementos de mateméticay estadistica e
2-Introduccion alaeconomia 6
3-Instituciones de derecho privado | 6
4-1 nstituciones de derecho privado |1 6
5-Elementos de contabilidad y administracion 8
6-Psi cosoci ol ogia de | as organi zaciones e
7-Arquitecturay urbanismo 6
8-Comerciaizacion 6
9-Instituciones del derecho privado 111 6
10-Taller: matematicafinanciera 4
11-Derecho procesal 6
12-Elementos de historia del arte e
13-Derecho tributario 6
14-Administracion financiera 6
15-Elementos de comercializacién agraria 6
16-Précticaprofesional | 8
17-Elementos de actuaciones notariales 6
18 Tasaciones 6
19-Précticaprofesional |1 e
|Cargahoraria Total 2920
UNIVERS DAD Nombre de las Carreras de Ciencias Econémicas dictadas durante el afio 2004
TECNOLOGICA
NACIONAL Licenciado en desarrollo de | as economias regionales- ciclo de licenciatura

UNIVERS DAD NACIONAL DEL SUR

Carrerade LIC. EN DESARROLLO DE LASECONOMIASREGIONALES

||Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

|Carga Horaria Total

1-Principios de administracion estratégica

|60

2-Metodologiade lainvestigacion 50
3-Gestion de economias regional es 70
4-Inglés técnico | 60
5-Andlisis de sistemas informéticos estructurado moderno 70
6-Recursos humanos 50
7-Integracion de la economia, laadministracion y lainformética 100
8-Asignatura especifica 140
9-Marketing total 50
10-Derecho civil y patrimonial delas competencias einforméticalegal 60
11-L ogistica 60
12-Inglés técnico | 60
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13-Formulacién y evaluacidn de proyectos 110
14-Etica profesional 60
15-Analisis de sistemas informaticos orientados a objetos 60
16-Asignatura especificall 140
17-Tesina 200
Carga horariatotal 1400

Nombre de las Carreras de Ciencias Econdmicas dictadas durante el afio 2004

UNIVERS DAD Contador Publico Nacional
NACI ONAL DE Licenciado en Administracion
TUCUMAN Licenciado en Economia

UNIVERS DAD NACIONAL DE TUCUMAN

Carrerade: Contador Publico Nacional

Plan de Estudios

[Nombr e de las Asignatur as

CargaHoraria
Semanal

|PRIMER ANO

[OBLIGATORIAS

1-Algebra

2-Derecho Civil

3-Historia Econémica

4-Contabilidad |

5-L dgicay Metodologiade las Ciencias

||6I ntroduccion al Andlisis Matemético

SEGUNDO ANO

|7-Admi nistracion |

||&Ané| isis Matemético

9-Introduccion ala Economia

10-Derecho Comercial |

11-Contabilidad 11

12-Estadistica

TERCER ANO

13-Costos |

14-Matemética Financiera

15-Economial

16-Contabilidad 111

17-Costos ||

18-Economiall

ICUARTO ANO

19-Administracion y Contabilidad Pablica

20-Estados Contablesy sus Andlisis

21-Derecho del Trabajo y la Seguridad Social

22-Derecho Fiscal y Administrativo

23-Organi zaci6n Contable de Empresas

24-Preseminario

IQUINTO ANIO
|25Derecho Comercial ll
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26-Teoriay Técnicalmpositival

27-Optatival

28-Optativall

29-Teoriay Técnicalmpositivall

30-Finanzas de Empresas|

SEXTO ANO

31-Optativalll

32-Auditorial

33-OptativalV

34-Concursos y PréacticaJudicial

35-Auditoriall

36-Seminario

OPTATIVAS

Areal

37-Calculo Superior

38-Estadistical

39-I nvestigaci6n Operativa

40-Computacion |

41-Computacion |1

Areall

42-Comercializacion |

43-Administracion de la Produccion |

A4-Administracion 11

45-Teoria de la Organizacion

46-Contabilidad Gerencial

A7-A dministracion de Personal

48-Administracion y Contabilidad de Seguros

49-Administracion y Contabilidad de Bancos

Area 111

50-Historia Econdmica Argentina

||51-Geograf ia Econdmica Argentina

||52-Teor|'a Monetarial

53-Teoria de los Precios

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

Carrerade: Licenciado en Administracion

Plan de Estudios

Nombr e delas Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

PRIMER ANO

OBLIGATORIAS

1-Algebra

2-Derecho Civil

3-Historia Econémica

4-Contabilidad |

5-L6gicay Metodologiade las Ciencias

6-Introduccién al Andlisis Matemético

SEGUNDO ANO
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7-Administracion |

8-Analisis Matematico

9-Introduccién ala Economia

10-Derecho Comercidl |

11-Contabilidad 11

12-Estadistica

TERCER ANO

13-Comercidizacion |

14-Matemética Financiera

15-Economial

16-Contabilidad Gerencia

17-Finanzas de Empresas |

18-Estadistical

CUARTO ANO

19-Administracion |1

20-Administracion de la Produccion |

21-Derecho del Trabajo y la Seguridad Socia

22-Administracién de Personal

23-Organizacion Contable de Empresas

24-Preseminario

QUINTO ANO

25-Teoria de la Organizacion

26-Computacion | (Sistemas de Informaci6n)

27-Finanzas de Empresas |||

28-Administracion delaProduccion 11

SEXTO ANO

29-Optativa

30-Comercializacion |1

31-Formulacién y Evaluacion de Proyectos

32-Seminario

OPTATIVAS

33-1nvestigacion Operativa

34-Teoriade los Precios |

35-Sociologia

36-Computacion |1

37-TeoriaMonetarial

[38-Egtadigtica ll

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUCUMAN

Carrerade: Licenciado en Economia

Plan de Estudios

[Nombre de las Asignatur as

CargaHoraria
Semanal

|PRIMER ANO

1-Contabilidad |

2-Historia Econdmica

3-Der echo Civil

196




4-1ntr oduccién al Andlisis M atematico

5-Algebra

6-L 6gicay Metodologiade la Ciencia

SEGUNDO ANO

7-Teoriadelos Precios

8-Estadistica

9- Contador Publico Nacional Derecho Comercial |

10-Administracion |

11-Introduccién ala Economia

12-Andlisis M atematico

|I——— .
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TERCER ANO

13-Calculo Superior

14-Economia |

15-Teoria del Ingreso y sus Fluctuaciones

16-Teoria de los Precios |11

17-Matematica Financiera

18-Preseminario

CUARTO ANO

19-Comercio Internacional |

20-Finanzas Publicas

21-Estadistica |

22-Econometria |

23-Teoria Monetaria |

24-Optativa |

QUINTO ANO

25-Teoria Monetaria 11

26-Optativa Il

27-Optativa 111

28-Optativa IV

29-Evaluacion Social de Proyectos

30-Historia del Pensamiento Econdémico

SEXTO ANO

31-Desarrollo Econémico |

32-Seminario

OPTATIVAS

AREA DESARROLLO ECONOMICO Y FINANZAS PUBLICAS-

Planificacién Econdmica

||Demografia

||Prob|emas Econémicos de América Latina

||Desarro|lo Econémico 11

Finanzas Publicas Il

-AREA ECONOMIA AGRICOLA-

Economia Agricola |

- AREA HISTORIA Y SOCIOLOGIA-

Sociologia

Historia Econ6mica Argentina

-AREA TEORIA MONETARIA-
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"Politica Monetaria y Fiscal

Comercio Internacional 11

-AREA TEORIA MONETARIA Y COMERCIO INTERNACIONAL

Politica Monetaria y Fiscal

Comercio Internacional |1

-AREA ECONOMIA LABORAL Y ECONOMIA INDUSTRIAL-

Introduccién a la Demografia

Economia Industrial

Economia Laboral

-AREA ECONOMIA MATEMATICA-

Economia Matematica

Algebra Lineal

Economia de Bienestar

LAREA ECONOMIA DE EMPRESAS

Economia Laboral

"Contabilidad I

Economia Industrial |

LAREA ESTADISTICA-ECONOMETRIA

Estadistica |

Econometria Il

Introduccion a la Estadistica Matematica

IAndlisis Estadistico Multivariado

Series Cronolégicas

Programacion

-AREA INVESTIGACION-

Seminario de Investigacion

Investigacion Operativa

UNIVERSIDA |Nombre delas Carreras de Ciencias Economicas dictadas durante el afio 2004
D NACIONAL | Licenciado en Economia/ Resolucion Ministerial N° 1216/99

DEVILLA Licenciatura en Administracion / Resolucion Ministerial N° 410/99

MARIA Contador Publico/ Resolucién Ministerial N° 101/99
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UNIVERS DAD NACIONAL DE VILLA MARIA

Carrerade: Licenciado en Economia

Plan de Estudios

CargaHoraria
Nombre de las Asignaturas Semanal

|PRIMER ANO

|Cic|o Béasico Universitario

1-Inglés|

2-Computacion

3-Actividad Fisicay Deporte

4-Filosofia

5-Problematica Econémica

N Y (Y (DS DA ES

[l6-Problemética Socio-antropol 6gica

m 0 Profesional

|7-H istoriaModernay Contemporanea 4

ll8-Sociologia General 6

9-Andlisis Mateméatico ||6

10-Introduccién ala Ciencia Politica 6

11-Algebra 4

SEGUNDO ANO

|Ciclo Basico Universitario

12-Historia Argentina

13-Actividad Fisicay Deporte |

14-Metodol ogia de la Investigacion

N Y DS (B

15-Inglés

|Ciclo Profesional

16-I nstituciones del Derecho Privado

17-Teoria Politica

18-Analisis Microeconémico

19-Doctrinas Econdmicas |

20-Andlisis M acroecnémico

I EY EY Y ES

21-Doctrinas Econdmicas ||

TERCER ANO

|Ci clo Bésico Universitario

|22-Actividad Fisicay Deportelll

|Ci clo Profesional

23-Economiay comercio Internacional

24-Economia de los Recursos

25-Estadistica

26-Politica Econdmica

27-Cuentas Nacionales

28-Finanzas Plblicas

29-Economia Agraria

30- nvestigacion Operativa

31-M atemética Financiera

32-1nstituciones del Derecho PUblico

[ ENY 2 IEY EY EY IEY B2 B2 EY(ES

33-PoliticaMonetariay Fiscal

ICUARTO ANO

[Ciclo Universitario Basico

34-Actividad Fisicay Deporte |V

35-Etica Profesiona 4
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Ciclo de Profundizacion y Apertura Profesional

36-Economia

37-Planificacién Econdmica

38-1nvestigacion de Mercado

39-Andlisisy Evaluacion de Proyectos

40-Crecimiento y Desarrollo Econémico

Optativas de Profundizacion y/o Libres

[Optativas de Profundizacion y/o Libres

K‘)(D-b-b@-b@

QUINTO ANO

Ciclo de Profundizacién y Apertura Profesional

41-Seminario sobre la Integracién Econdmica I nternacional

42-Seminario sobre la Problemética Econémica Argentinay L atinoamericana

Trabajo Final de Grado

AR

[Carga horaria Total

S
g

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA

Carrerade: Licenciado en Administracion

||Plan de Estudios

||Nombre delas Asignaturas

||Carga Horaria Semanal
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PRIMER ANO

Ciclo Basico Universitario

1-1 nélés I

2-Com§utaci on

3-Filosofia

4-Actividad Fisicay Deporte|

5-Problematica Econdémica

6-Pr oblemética Socio-antropoldgica

Ciclo Profesional

7-Andalisis M atematico

8-Sistemas Contables|

9-Instituciones del Der echo Publico

10-Aléebra

11-Sistemas Contables||

SEGUNDO ANO

Ciclo Basico Universitario

12-M etodologia de la | nvestigacion

13-HistoriaAréentina

14-Actividad Fis'cai Deportell

15-Inglésli

Ciclo Profesional

16-Instituciones del Der echo Privado

17-Administracion General

18-Andlisis Micr oeconémico

19-Andlisis M acr oeconémico

20-Sistemas Administrativos

21-Psicosociol oéia delasOr E_:lanizaci ones

TERCER ANO

Ciclo Basico Universitario

22-Actividad Fisicai Déorte 11

Ciclo Profesional

23-Derecho L aboral

24-Estadistica

25-Contabilidad Gerencial

26-Teoriasdela Administraciéon

27-Administracion Estra@ ica

28-I nvestigacion Oper ativa

29-Ré imen Tributario éaraAdministradores

30-M atemética Financiera

31-Creatividad y Universidad en Gestion de Negocios

CUARTO ANO

W

Ciclo Basico Universitario

32-Actividad Fisicay DeportelV

33-Etica Profesional

Ciclo de Profundizacion y Apertura Profesional

34-Teoriadelas Decisiones

35-Administracién de Per sonal

36-Planeamiento Administrativo

37-Administracién del Sector Publico

38-Administracién dela Produccién

39-Administracién Financiera

202



|40-Comercial izacion

|Ogta1ivas de Profundizacion y/o Libres

louINTO ARIO

|Ci clo de Profundizacion yApertura Profesional

|41-Trabg|'o Final deGrado

UNIVERSI DAD NACIONAL DE VILLA MARIA

Carrerade: Contador Publico

Plan de Estudios

Nombre de las Asignaturas

CargaHoraria
Semanal

PRIMER ANO

Ciclo Basico Universitario

1-Inglés|

2-Computacion

3-Filosofia

4-Actividad Fisicay Deporte |

5-Problematica Econdmica

(l6-Problemética Socio-antro- pol 6gica

Ciclo Profesional

7-Andlisis Matemético

8-Sistemas Contables |

9-Instituciones del Derecho Pablico

10-Algebra

11-Sistemas Contables ||

SEGUNDO ANO

Ciclo Basico Universitario

12-Metodol ogia de la I nvestigacion

13-Historia Argentina

14-Actividad Fisicay Deportel|

15-Inglés|

Ciclo Profesional

16-Administracion General

17-Andlisis Microeconémico

18-Derecho Civil

19-Andlisis Macroecondmico

20-Sistemas Administrativos

21-Derecho Econémico |

22-Contabilidad de Costos

TERCER ANO

Ciclo Basico Universitario

|23rActividad Fisicay Deportelll

Ciclo Profesional

24-Estadistica

25-Finanzas Publicas

26-Andlisis de Estados Contables

27-Derecho Econdmico |1

28-1nvestigaci 6n Operativa
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29-Teoriay TécnicaTributarial

30-M atemaética Financiera

CUARTO ANO

Ciclo Basico Universitario

31-Actividad Fisicay Deporte IV

32-Etica Profesional

Ciclo de Profundizacién y Apertura Profesional

33-Teoriay Técnica Tributariall

34-Auditoria

35-Derecho Econdmico 111

Optativas de Profundizacion

36-Administracién Financiera

37-Teoriay Técnicadel Trabajoy la Seguridad Social

38-Teoriay Técnica Tributarialll

Optativas de Profundizacion y/o Libres

[ouINTO ARIO

Ciclo de Profundizacion y Apertura Profesional

39-Trabajo Final de Grado
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CAPITULOV

ESTATUTOS Y CARRERAS DE CIENCIAS ECONOMICAS POR UNIVERSIDAD

CUADRO DE INTEGRACION

ESTATUTOS

JAMBITOS

CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES, LA :I'ECNOLOGiA Y LAS
CIENCIAS MEDICAS Y AGRICOLAS

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
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E|l 3| & TOTAL
DICTADAS DE HORARIA Y EL 4 Q Q =
DURANTE EL 2004 [ESTUDIOS[TOTAL ESPACIQTECNOLOGICAS] 8 al & 2 HUMANIDADES
[Contador Publico
Nacional
35 294 6 1 12| 4 5 1 5 1 0
Licenciado en
JAdministracion
34 2684 6 2 5/ 3 14 1 3 1 0
[ Técnico Universitario
. X len Administracion
Universidad Pablica
Nacional de
Catamarca
(1996) 2 0B 0 141200+S/ESP 1 1l 3 6 2 1 0
Universidad )
Nacional del Diplomado en
JAdministracion
Comahue 3 10|11 0 4 |enera 15 wd 1 2 1 1l 24 1 3 1 1 2 0
Lic en Administracion
Pablica 3 2014 2| 3 2 1] 4 24 8 1 2 2 2 2 0
Prof en Cs
[Econémicas 26 2844 4 1 6 2 1 4 5 2| 1
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[Contador Piblico

32

303(

13

Lic en Gestion de
[Empresas
JAgropecuarias

SC/H

Universidad
Nacional de
Cordoba

Contador Publico

283

Licenciatura en
[Economia

32

275

14

Licenciatura en
JAdministracion

2834

Profesorado en
Ciencias Econémicas
(para egresados de la
Universidad)

SC/H

Universidad
Nacional de
Cuyo

Contador Publico
Nacional y Perito
Partidor

36

282(]

Licenciatura en
[Economia

262(

12

Licenciatura en
JAdministracién

282(]

16

Universidad
Nacional del
Centro dela
Provincia de
Buenos Aires

[Téc en Adm de Emp
lAgrop

19

1804

Lic en
JAdministracion

|Agraria

2964
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T écnico Universitario|
len Administracion de

Empresas Pyme pal 1304 13 1 2
Universidad
Nacional de
Entre Rios 1 |5 |contador Publico 43 3014 11) 7 6
Contador Publico
Nacional. 38SC/H 12| § 1
Universidad
Nacional de Licenciaturaen
Formosa 0 {4 |comercio Exterior 38SC/H 3 8 S
Licenciaturaen
[Economia Industrial
49CL 1825 1] 15 10
Licenciaturaen
JAdministracion
Pablica (con
orientacion al
gobierno local)
40CL 1445 7 12
Licenciaturaen
[Economia Politica
L 44CL 1972 1| 14 1
Universidad
Nacional de Profesorado en|
Gene_r a [Economia
Sarmiento 0 |10 33cL 1122 1
[Contador Piblico 36 3024 13 4 3
Universidad
N‘E-;\CIOI’Ia| de Licenciaturaen
Jujuy 0 |1 |acministracion 34 2644 S| 4 9
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[Contador Piblico 36 3424 11 5 4 1
Licenciaturaen
IAdministracion 39 3616 4/ 6 11 1
Licenciaturaen
[Comercio
| nternacional 30 2974 2 7 1 0
Martillero, Corredor
Pablico y Tasador 25 192( 1 2 2 2
Lic en Comercio
. . Internacionla (Ciclo
U nivers dad lde Compl ementacion 13 1157 4 0
Nacional deLa|
Matanza 1 Lic en Seguros 19 1280 2l 3 3 0
Universidad
Nacional delLad
Pampa 1 Contador Puiblico 32/SC/H 10 4 5 0
Licenciaturaen
|Administracién 31l 3008 6| 4 9 0
Universidad
Nacional dela Fc’fof&_wrado en
; jencias
Patagonl a JAdministrativo
Austral 0 Contables 3 2024 5| 2 4 0
Universidad [Contador Pdblico
Nacional dela
Patagonia San 1 34 3484 10 6 3
Licen
J;ggOBOSCO JAdministracion
( ) 32 3136 3] 3 9
Lic en Economia
31 3136 2| 15 1
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Lic en Adm de
[Empresas Turisticas

28 2784 2( 4 2
[Contador Publico 33 3084 10| 8 5
Lic en Administracio 37 3397 3[ 10 12
Lic en Economia 30 3044 2| 17 2
Universidad
Nacional de - cnico en
La Plata (1996) 3 0 5 [Cooperativas 18 1584 2 8 2
Lic en Economia 32 282( 3| 14 3
. Contador Pblico 32 278 9| 6 4
Universidad
Nacional deLa| Li
i0] 0 [10 [immisracio
Rioja JAdministracion 31 2704 6 6 9
. . Lic en Econ
Universidad [Empresarial
Nacional de lc/mencién aternativas
A oI5 len: Gestion dela
Lanus Empresa 35 3484 2| 12 7
Lic en Econ Empr ¢/
mencio6n alternativas
len: Gestion de
Tecnologia 39 3484 2 8 7
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Lic en Econ dela
[Empresa— Ciclo de

Licenciatura 16 1157 1 7 6
Lic en Econ
Empresaria — Ciclo
de Licenciatura 17] 1274 1 7 7
[ Técnico Universitario
len Economia
Empresarial 22 1644 2 7 4
[Contador Pdblico
Nacional 39 2944 10 6 5
Lic en Administracior 34 316( 5 5 11
Lic en economia 34SC/H 1| 15 2
Universidad
Nacional del Martillero Pablico y
Litoral Corredor de Comercig 16 1204 1
. . Lic en
Universidad ladministracién 39 3774 4/ 6 12
Nacional de
Lomas de
Zamora Contador Publico 3g 3774 11 6
[Téc Univ En Adm 27] 2256 4] 3 7
Licen Adm 33 280( 4] 4 10
Universidad
Nacional de
Lujan (Contador Publico Nag 39 3374 9| § 10
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Universidad contad
: ontador
Nacional de [PblicoLicenciado en
Mar del Plata |1 2 |adminisracion s 3637 2
Contador Piblico
36 3384 12 5
Licen Admin de
[Empresas
. . 38 3444 5 11
Universidad Lic en Economia
Nacional de
Misiones 1 2 36 3414 7 S
[Tec en Adm de
Empresas
25 ISC/H 2 4
[Contador Piblico
33 sciH 11 3
Lic en Comercio
Exterior/Perito en
[Comercio Exterior
32 sciH 2
[Perito en Comercio
Exterior
10 sciH 2
o Lic en Administacion [36 2774 3 10
UnlyerSldad Lic en Economia
Nacional del
Nordeste 12 12 33 sciH 9 3
[Téc Univer en Cs
Empresariales
28
OBL+7
OPT 322(] 6 6
Licen
JAdministracion
. . 26 261( 6 7
Universidad Lic en Comercio
Nacional de
Quilmes 1 8 23 261( 3 3
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[Contador Publico 33 3264 14 5 2
Lic en
o lAdministracion 37 2967 4 6 12 1
Universidad
Nacional de Rio|
Cuarto Lic en Economia 36 2907 4] 19 1 10
Contador Pdblico
35 2814 13| 5 5 1) 35
Licen
JAdministracién
37 2967 4] 5 11 6
Lic en Economia
36 2708 2| 19 2 1
Prof en Econy Ges
de |las Org- Ciclo de
IComp
3 204
Profesor en
[Contabilidad
41 3384 70 7] 4 4
Profesor en Economial
40 3124 2( 12 2 2
Téc Univ en Com
27 206 1 7 5 2
Postitulo de For Univ
len Ges del Com
[Exterior
19 33( 3] 5 5 1
Postitulo de For Univ
len Gestion de
[Cooperativas y
Mutuales
Universidad
Nacional de
Rosario 19 33 5| 3 4
Universidad Contador Ptblico
Naciona de
Salta 32 288(] 10| 3 4 3
Licenciaturaen
JAdministracion
31 279 2| 3 10 3
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Licenciaturaen
[Comercio

270

15

Universidad
Nacionad de San
Luis

[Contador Publico
Nacional

336(

Lic en
IAdministracion

2897

Tecnicatura en
IAdministracion
Plblica

14

900

[Téc Univ en
IComercializacion
Intern y Comercio
lexterior

21|

181G

Universidad
Naciona de San
Martin

AnalistaUniversitario
len Negocios

22

1984

Lic en Admin. y Gest
Empresarial, c/orient
len Neg Inter

337(

13

Lic en Admy Gest
Emp, c/orient en Adm)
Fin

337(

10

14

Lic en Admi y Ges
[Emp, c/orientacion en)
Marketing

337(

11

14

Lic en Eco, c/orien/

Emp/

39

3284

16
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Licen Ec, ¢/

orientacion Pab/ 38 3284 2| 16 6
[Contador Publico
) . Nacional 33SC/H 13| 2 4

Universidad

Nacional de San

Juan Lic en Administracior] 33SC/H 5 4 11
Lic en Administracior] 37)SC/H 5 6 7
[Téc en Adminy Cont 22 1724 5 1 2
[Contador Publico
Nacional 33 2847 11| 3 3

Universidad

Nacional de

Santi Lic en

i ago del ICooperativismo(Comp)

Estero Curricular) 2 1323 1| 6 3
[Contador Publico 27SC/H 8 4 3
Lic en Administracio 34 394( 1 4 16
Téc Unive
lenEmprendimientos
IAsociativos 20SC/H 3 4 4
Lic en Economia 31SC/H 2| 17
Prof en Economia 32 3024 3] 10

Universidad

Nacional del Martillero y Corredor

Sur biblico 19SCH 1| 1 2
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Universidad
Tecnoldgica
Nacional

22

23

Lic en desarrollo de
[Economias Regional e

17]

SC/H

Universidad
Nacional de
Tres de Febrero

Lic en Admin de Emp|
con Orient en
Pequefias y Medianag
Empr

37

291(

13

ITec en Admin de Emp|
[c/orientacion en
PYMES

19

138(

Lic en Adm de Emp
[c/orientacion en
[Comercializacion

39

291(

12

[Tec en Adm de Emp
c/ orientacion en
[Comercializacion

25

138(

Licen AdmdeEmpc/
orientacion en
Finanzas y Bancos

39

291(

13

[Tec en Adm de Emp
c/orientacion en

Finanzas y Bancos

24

1384

210




Lic en Adm y Gestion dej
Politicas Sociales 35SC/H Y 1| 2 11 8
Tec en adm y Gestion
de Politicas Sociales 27sciH 1 1] 2 2 12
Lic en Administracion|
Publica 41fsc/H 4 11 5
ITec en Administracion|
Piblica 30scH 3 6 6
Lic en Relaciones
[Comerciales
I nternacionales 39 285(] 1 g 11 3
Tec.en Relaciones
[Comerciales
| nternacional es 23 165( 2 2 4 1
[Contador Piblico
Nacional 3gsC/H 13| 3 2
o Lic en Admin 32SC/H 6] 3 8
Universidad
Nacional de
[Tucuman 1 Lic en Economia 32SC/H 2 8 1 1
Universidad [Contador Publico
Nacional de
BuenosAires |2 322499+0PT 8| 4 3
Licenciatura en
(1994) [Economia
322304+0PT 2| 13 1
Licenciatura en
|Administracion
31[2304+0PT 3[ 3 9
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Licenciado en
Sistemas de
| nformacion
34bpaz2+0PT 2 4 10 41 3 4 2 3 2 1
|Actuario
JAdministracion
342304+0PT 1) 16 1 3[ 3 3 2l 2 1 2
|Actuario Economia
342396+0PT 1 16 2[ 6 111 2 2 1 2
Lic en Economia 4244254 2 4 2 1 1| 14 1 3 1 2 2 1 1 1 2 4
o Lic en Admin 41SC/H 2 4 2 1 3 4 12 1 3 1 1 1 2| 4
Universidad
Nacional de
illaMaria 3 0 0 0 3 IContador Publico 39SC/H 3 4 2 1 7 4 3 1 5 Y 1 2 5
128|6 [60(11[205 4202 256522136499 1)13] 12 193 18| § 2583|795109724(22143|379|9(47|38[16(92 6| 13 45/95[237|
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CONCLUSIONES

Sabido es que desde las aeas de gedtion de las Universidades Naciondes,
existen preocupaciones por diferentes cuestiones que exigen no perder de vida la
digtincion entre lo urgente 'y 1o importante.

Entre las necesidades -a las que periddicamente edtas indtituciones deben dar
respuesta- debemos mencionar los procesos de calidad, contemplados a través de los
Sstemas de autoevauacion y de evauacion externa, asi como aguellas destinadas a la
acreditacion de carreras. Todo dlo dentro de un marco que contemple la adaptacion a la
sociedad de la informacion y de las tecnologias, la integracion ad fendmeno de la
globalizacion y @ andids de su impacto en los diferentes ambitos de la ciencia, la
tecnologia, la economia y @ mundo dd trabgo; la aencién a la diversdad de los
edudiantes y la preocupacion por dcanzar la exceencia académica; la rendicion de
cuentas de los recursos publicos recibidos, y € establecimiento de metas, prioridades e
indicadores en funcidn de cuyos logros obtener mas recursos, entre otras.

La preocupacion por la integracion de la de la ensefianza de |a Etica® a través de
una formacion humanigtica, es una de estas necesdades que quedd ingtdada a partir de
lavigenciade laLey de Educacion Superior.

A lo lago de nuedra linea de trabgo hemos destacado la necesidad de
incorporar a la ensefiaza de la Etica en todas las careras del nivel superior de nuestro
pais, dando asi cumplimiento a lo establecido desde la Ley de Educacion Superior, vy d
conjuto de prescripciones destinadas a orientar la creacion de una ciudadania
interesada en profundizar |os estilos de vida basados en va ores democréticos.

24 Ley N° 24521/95

Art. 28: “Son funciones bésicas de las instituciones universitarias: a) Formar y capacitar cientificos, profesionaes, docentesy
técnicos, capaces de actuar con solidez profesiona, responsabilidad, espiritu critico y reflexivo, mentalidad creadora, sentido ético y
sensibilidad social, atendiendo alas demandas individuales y alos requerimientos nacionalesy regionales’. (...).

Art. 29 : "Las instituciones universitarias tendran autonomiaacadémicaeingtituciona que comprende bésicamente las siguientes
atribuciones:

" (...) €) Formular y desarrollar planes de estudio, de investigacion cientificay de extensén y savidosalacomunided induyendo
alaéticaprofesiona” (...).

En el considerando del Decreto 268/95 de |la mencionada ley quedd establecido "Que el inciso e. del art. 29 del mencionado
proyecto de Ley se establece, como una de |as atribuciones delas Instituciones Universitarias, lade "formular y desarrollar planes
de estudio, de investigacion cientificay de extensién incluyendo la ensefianzadela éticacomo materiaauténoma. Quelaética
profesional constituye un aspecto fundamental que debe estar presente en todo programa de estudio y de cada una de sus
asignaturas, por lo que noresulta  conveniente se imponga como materia auténoma” (...)
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S se pretende dar respuestas y ofrecer pautas para la formacion en vaores en €
mundo universitario, habremos de destacar la importancia de incorporar la ensefienza de
la Eticaa partir de un modelo contemple tanto la dimension tedrica como la practica.

Avanzar hacia un moddo de universdad que incorpore en sus Edatutos la
necesdad de incorporar en sus programas de formacion contenidos de aprendizgje
relacionados con vaores y actitudes, requiere que en cada titulacion se establezcan
objetivos terminaes referentes alo éico y lo mora en sus diferentes etapas.

El tratamiento de lo éico en d amhito universtario no es solo cuestion de una
modificacion en los Estatutos y en los Planes de Estudios. Es, sobre todo, un cambio de
perspectiva en relacion con lo que hoy representa lograr un adecuado nivel académico, y
con lo que dgnifica d @mpromiso de toda universdad en la formacion de ciudadanos
responsables y comprometidos con la sociedad de su tiempo.

A lo largo de nuestro proyecto de investigacion, € objeto de estudio se ddimito
ad andidgs de dos componentes. Desde d primero, se interpretd como desde sus
Edtautos, las Universdades Nacionades contemplan esta dimensidén. Desde € segundo,
s accedié d esudio dd conjunto de asignaturas que incorporan la Formacion
Humanistica (en generd) y la Ensefianza de la Etica (en particular) en cada una de las
careras vigentes en las digtintas Facultades o Departamentos en los que se dictan las
carreras de Ciencias Econdmicas de dichas universidades.

Por consderar que es mediante un tratamiento Sstemdico que contemple una
matriz de vdores éicos de forma autonoma y raciond en stuaciones de interaccion
socid -que atienda d desarrollo y la optimizacion de las diferentes dimensiones de la
persondidad mord de los edtudiantes universtarios-, nuestro interés se centrd en la
identificacion que desde sus Edatutos las Universidades Naciondes tienen previstas
paralaformacion éicadd sujeto que aprende.

La éica profesond en la formacion de universtario implica condderar los
valores profesionaes y su apropiacion de manera reflexiva y critica . En definitiva,
implica promover en d edudiante los vaores éicos de la profeséon que va a
desempefiar, asi como su compromiso con la sociedad. En edta linea, estariamos de
acuerdo con Hortal (1994)%° cuando plantea la ensefianza de la éica profesiona como
“una ayuda a la reflexion sgemdica sobre d servicio especifico, las principdes
obligaciones y los poshles conflictos &icos con que va a tener que enfrentarse quien
agira a asumir responsable y lUcidamente @ gercicio de su profeson en forma
auténoma y raciond en sStuaciones de interaccion socia”. Asi, debemos considerar las
dos dimensones inherentes a la misma. Por una parte, la dimenson teeoldgica, es
decir, la findidad o € objetivo de la préctica profesiond, y, por otra la dimenddn
pragmatica, que, subordinada a la primera, se relaciona con @ codigo deontoldgico. Esta
dltima se propone como una guia estructurada de aguellos aspectos reativos a las
relaciones de profesond consigo mismo, con la inditucion que lleva a cabo la
actividad y con lasociedad globa <°.

Como sintess a lo edstablecido en los capitulos precedentes, agrupamos un
conjunto de conclusiones inherentes a cada uno de los elos:.

> Hortal, A., y otros (1994): Etica de las profesiones. Madrid, Universidad Pontificia
% Buxarrais, M. R; Prats, E., y Tey, A. (2001): Etica de |a informacién. Barcelona, UOC.
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1- La Ley Federal de Educacion’’, establece criterios de formacion en e ambito
universitario: “ Son funciones de las Universdades

a): Formar y capacitar técnicos y profesionaes, conforme a los requerimientos
naciondes y regiondes, atendiendo las vocaciones persondes y recurriendo a los
addantos de las ciencias, las artes y las técnicas que resulten de interés para €
pais.

b) Desarrollar d conocimiento en d més dto nivel con sentido critico, creetivo e
interdisciplinario, estimulando la permanente blsgueda de la verdad.

€): Difundir d oconocimiento cientifico — tecnolégico para contribuir A
permanente mejoramiento de las condiciones de vida de nuestro pueblo y de la
comptitividad tecnologicade pais.

d) Edimula una ssemdica reflexion intdectud y @ estudio de la cultura y la
redidad naciond, latinoamericana y universa (...)

2- A su vez la Ley de Educacion Superior en € capitulo destinados a fines y
objetivos de la Educacién Superior establece que:

“ La Educacion superior tiene como findidad proporcionar una
formecion cientifica, profesond, humanidica y técnica dd mas dto nivd,
contribuir  a la preservacion de la cultura naciond, promover la generacion y
desarollo del conocimiento en todas sus formas, y desarrollar  las actitudes 'y
vaores que requiere la formacion de personas responsables, con conciencia ética
y Solidaria, reflexivas, criticas, capaces de mgorar la caidad de vida, consolidar
e respeto d medio ambiente, a las indituciones de la Replblica y a la vigencia
del orden democrético "%

3- En d Capitulo 1 y en d Anexo 1, quedaron delimitados las &eas, campos,
disciplinas y subdisciplines correspondientes a la “Nomenclatura  internaciond
de laUNESCO paralos campos de cienciay tecnologia’®.

4- La formacién humanidica esa congituida por todas las actividades sstemédticas
y creadoras encaminadas a aumentar 0 meorar los conocimientos acerca del
hombre, de la cultura y de la sociedad, incluyendo la utilizacion de estos
conocimientos con la findidad de aplicarlos a la solucion de problemas socides
y humanos.

5 En d éambito de las ciencias socides y humanas ( segin  nomenclatura
internaciond de la UNESCO para los campos de ciencia y tecnologia) se han
identificado dos grupos. Grupo |: ciencias socides y Grupo 1l: ciencias
humanas. De acuerdo a lo especificado, diremos que la ética ha sido identificada
dentro del 1l Grupo. En este grupo participan: artes, humanidades, filosofia ,
historia, ética, otros campos y materias correspondientes a este grupo y
actividedes C y T interdisciplinarias, metodoldgicas, histéricas, etc., reativas a
los campos de este grupo.

27| ey Federal de Educacion N° 24.195. Titulo I11. Capitulo V. Articulo N°22
28| ey Educacion Superior N °24521.( 1995) Titulo 11, Capitulo 1 Articulo 3 .
2 UNESCO. (1979) Actas de la Conferencia General 20.a reunion. Paris, 24 de octubre-28 de noviembre de 1978. Volumen 1

Resoluciones. Recomendacion sobre la normalizacion internacional de las estadisticas relativas alacienciay latecnologia. Anexo l.
Pag. 27-28
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6- Se identificaron treinta y sas Edtautos correspondientes a  Universidades
Nacionales.

7- Detectadas catorce variables -comunes a la totdidad de Esatutos-, e
discriminé por Estatuto y por tipo de variable € conjunto de menciones.

Cantidad NombredelasVariables
de

Menciones

46 Objetivos de la Formacion Universitaria
12 Perfil Docente
62 Estrategias Pedagogicas
3 Tipo de Ensefianza
4 Perspectivas de Conocimiento
30 Trascendencia socia de la Formacion Universitaria
25 Reconocimiento de las Libertades Fundamentales
7 Funciones del Tribuna Académico
3 Causales de Cesantias Docentes
1 Exigencias paralos Juzgados que designan docentes e investigadores
4 Requisitos parael otorgamiento de Becas
1 Condiciones para componer € padron de graduados
1 Promocién socid del dumno universitario
1 Funciones del Consgo Superior Universitario

8- La técnica utilizada para recoger la informacion fue la de “cita
textud” .
“Etica’, “Enseflanza de la Etica’, “Formacion Humanistical, “Ensefianza de las
Humanidades’, fueron las variables analizadas desde los Edtatutos de la totalidad
de Universdades Naciondes. El conjunto de conclusiones, quedaron registrados
en d Capitulo 3, Cuadro N° 1, denominado “Corpus Propostivo’ . Las
menciones por variable, se corresponde con |os siguientes resultados:

Cantidad de Nombre de las Variables
Menciones
128 Etica
6 Ensefianza de la Etica
60 Formacion Humanitica
11 Ensefianza de |as Humanidades

-Se andizaon 135 Planes de Edudio, cuya composicion curricular 'y
carga horaria quedaron registrados en € Capitulo V.

- S bien hubo 128 menciones a * Etica’, s0lo se regidraron 6 menciones
(0.5%) a la “Ensefianza de la Etica’. Cabe sefidar que dos de las menciones, las
hizo lamisma universdad.
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1

2)

- El mismo fendbmeno e registrd en reacion a las menciones vinculadas
a la “Formacion Humanigica’ y a la “Ensefianza de las Humanidades’. Con
respecto a la “Formacion Humanigsica’ se registraron 60 menciones, pero
cuando s andizd cdmo se encontraba presente la  “Ensefianza de las
Humanidades’, puede advertirse que se hacia duson a este aspecto solo en 11
menciones ( 0.18%).

-A través dd andliss de los 135 Planes de Estudios, se accedié a estudio
de 4202 Asgnaturas con una carga horaria equivaente a 256.522 horas.

-Sobre un total de 4202 asignaturas, sblo 64 de ellas corresponden a la
Formacion Humanistica (0.015%).

-Sobre un total de 135 Carreras se dicta la Asignatura Etica en 13 de dlas
(0.096%). Sobre un total de 4202 asignaturas andizadas la éica se encuentra
presente en € 0.003%.

- La hipotesis que orientd nuestro trabgjo fue “A mayor tratamiento de
las cuegtiones vinculadas con la Etica dentro de los Estatutos de las
Universdades Nacionales de la Republica Argentingg mayor presencia de
disciplinas de formacion humanigtica en los Planes de Estudios de las careras de
Ciencias Econdmicas.”.

Esta hipotesis se gpoy6 en € supuesto de que las citas a la Etica se desarrollarian
consecuentemente en los respectivos planes de estudio.

Al redizar d estudio se obtuvieron dos conclusiones inesperadas.

Las referencias a la Etica en los Estatutos fue muy escasa. Sobre un total de 36
Estatutos de  Universidades Nacionales se encontraron 134 menciones a la Hica
y a u Enselanza Y -como s concluye dd punto 7 desarrollado
precedentemente- la Etica no es un concepto incorporado en todos los Estatutos.

Contra lo esperado, no se observd la relacion planteada en la hipétesis. Por €
contrario, la digperson de datos muestra que no hay correspondencia entre las
menciones que e redizan desde los Estatutos en relacion a la “Eticd’ y a la
“Ensefiaza de la FEticad’ y la presencia de Asignaiuras de conformacion
Humenisticay en especid Etica.

Para evauar los datos relativos a 1): Las menciones de laéticay su ensefianzaen

los Edtatutos de las Universidades Naciondes estudiadas y 2): La existencia efectiva de
materias humanigticas correspondientes a los Planes de Estudio de Ciencias
Econdmicas, se redliz6 un estudio de correlacion estaditica. El indice de Pearson
result6 0,12, lo cua indica que ambos aspectos se comportan en formaindependiente.

En d sguiente gréfico se muestra que no es plausble dguna corrdacion de tipo

nolined .
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Menciones a la Etica en Estatutos de las Universidades Nacionales

Los resultados arrojados por la presente investigacion, motivan a equipo de
trabgo a sugerir que las Universidades -en gercicio de su autonomia académica e
indituciond-, contemplen la poshilidad de incorporar en sus Estatutos y en sus Planes
de Estudio las actividades edstablecidas la Ley de Educacion Superior vigente en la
Republica Argentina en su articulo 29.

La universidad ha sido, desde sus origenes, la encargada de formar
profesionales y especialistas en diversas areas del conocimiento, y hoy deberia ser
también la encargada de la formacion de auténticos ciudadanos, responsables y
comprometidos éticamente con |a realidad social que les rodea .*°

-La formacion de profesionales que acrediten habilidades y/o capacidades
necesarias para construir €l conocimiento que les sea Util y de la forma mas
significativa posible, es decir, personas que sepan qué decir 0 hacer respecto a su area
de conocimiento y cdmo decirlo o hacerlo en cada momento o situacién concreta®,

-La formacion de auténticos ciudadanos que hagan buen uso de su
profesionalidad, o sea, expertos del conocimiento que disefien y pongan en marcha
alternativas laborales humanizadoras y viables desde un punto de vista ético® .

Ambas competencias habran de adquirirse en ingtituciones presididas por la
responsabilidad social -que respondan criticamente a la ambivalencia de valores y
prioridades en los distintos estratos sociales- por medio de una educacion enfocada en

% Ortegay Gasset, J. (1930): Mision de la Universidad. Madrid, Alianza Editorial.

31 Monereo, C. (2000): «Sociedad del conocimientoy edumética: claves prospectivas». Documento de laconferenciaofrecidaen laUniversidad de Barcelona

32 Cortina, A.; Conill, J., y Garcia-Marza, D. (1994): Eticade laempresa. Madrid, Trotta.
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los hombres y en sus necesidades; instituciones que se aboquen a reconstruir y
reclaborar la culturay el saber para desarrollar una sociedad méas solidaria y humana.
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